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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler
Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiikk ¢apli son degisiklikleri
(MEDEK degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik
vererek) aciklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, 2007-2008 egitim-6gretim yilinda ek kontenjanla
ogrenci alarak, Akdeniz Universitesi'ne bagli olarak Alanya Kestel mevkiinde egitim-6gretim
faaliyetlerine baglamistir. Program, 1 Eyliil 2009 tarihinde Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
yaptirilan yeni hizmet binasina taginmis ve 6rgiin ile ikinci 6gretim olmak tizere iki kademede egitim-
ogretime devam etmistir. 2007-2016 yillar arasinda Akdeniz Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren
program, 23 Nisan 2015 tarihli ve 29335 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan karar dogrultusunda
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi catisi altina alinmis ve bu kurum biinyesinde egitim-dgretim
faaliyetlerini slirdirmektedir. (2025 yili itibariyla programdan toplam 505 mezun verilmistir.)
Halihazirda alt1 6gretim eleman ile egitim-6gretim faaliyetlerine aktif olarak devam edilmektedir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz
yeterlidir. Sayet daha 6nce degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK
tarafindan Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlar1 son
MEDEK degerlendirme raporunda yer aldigi sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in
alman 6nlemleri ayr1 ayr1 belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak
saptanmig Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayri s6z edilmelidir.

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siiregler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Programa oOgrenci kabulii, Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin "Kabul Esaslar1 ve Kesin Kayitlar" baslikli 6. maddesi uyarinca gergeklestirilmektedir.
[lgili maddeye gore: “Universiteye kayit olabilmek igin, ortadgretim kurumlarindan mezun olmak ve 6n
lisans ile lisans 6grenimiyle ilgili olarak OSYM tarafindan yapilan smavi kazanmak gereklidir. Ozel
yetenek sinavi ile 6grenci kabul eden programlara kayit olabilmek icin ise 6zel yetenek sinavinda
basarili olmak ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 45. maddesi ile ilgili diger mevzuatta
belirtilen kosullar1 tasimak gerekir. Ayrica, yabanci uyruklu 6grenciler ile ortadgretimini yurt disinda
tamamlayan 6grencilerin, ilgili birimlere kesin kayit yaptirabilmesi igin 2547 sayili Kanunun 45.
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi uyarinca YOK ve Senato tarafindan belirlenen esaslar ile ilgili
mevzuatta belirtilen sartlar1 saglamalar1 gerekmektedir.”. Bu esaslara ek olarak, programa yatay gecis
ve Ozel 6grenci statiisii kapsaminda da 6grenci kabul edilmektedir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’na 6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurumlar: Sinavi (YKS)
puanlarina dayali olarak yapilmaktadir. Programimiza kabul, YKS’nin ii¢ oturumundan biri olan Temel
Yeterlilik Testi (TYT) puan tiirii ile gergeklestirilmektedir.

Program her yi1l yiiksek doluluk oranlarina ulagmakta olup; yogun ilgi gérmektedir.

Programa yabanc1 uyruklu 6grenci kabulii yapilmaktadir. Ogrenci alim siirecleri, Universitemizin
“Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii Yonergesi” kapsaminda, Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii
tarafindan yiiriitilmektedir. Bir programa yabanci uyruklu 6grenci alinip alinmayacagi ve alinacak
Ogrenci sayisi; ilgili boliim/program kurulunun Onerisi ve birim yonetim kurulunun teklifi
dogrultusunda, Senato tarafindan belirlenmekte ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi'min onayina
sunulmaktadir. Yabanci uyruklu 6grenci kabul edilecek programlar, kontenjanlar ve basvuru kosullari,
Uluslararast Ogrenci Koordinatorliigii’niin resmi internet sayfasinda ilan edilmektedir. Bagvurular,
ilanda belirtilen tarihler arasinda Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Sistemi iizerinden ¢evrim ici olarak
alinmaktadir. Adaylarin yerlestirme islemleri, éncelikli olarak Tiirkiye Yurt Disindan Ogrenci Kabul
Smavi (TR-YOS) puani ve ardindan lise denklik belgelerinde belirtilen, 100’liik sisteme cevrilmis
diploma notu esas alinarak, tercih siralarina gore gerceklestirilmektedir. Kayit hakki kazanan 6grenciler,
kesin kayit islemleri i¢in gerekli tiim belgelerle birlikte ilgili akademik birimin 6grenci isleri birimine
basvurur. Daha once ¢evrim ici sistem iizerinden beyan edilen bilgi ve belgelerin dogrulugu ve
gegerliligi kontrol edildikten sonra kayit siireci tamamlanir.

Tablo 1.1.1 Yabanct Uyruklu Ogrenci Yerlesme Durumu

Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Sayist
Program Adi 2023 2024 2025
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 9 4 3
Kaynak: ALKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

Program kapsaminda, sehit yakim ve depremzede Ogrenciler icin 6zel kontenjan
ayrilmamaktadir. Son ii¢ yil icerisinde bu kapsamda yerlesen 6grenci bulunmamaktadir. OSYM
tarafindan merkezi yerlestirme sistemi i¢inde belirlenen ve tercih kilavuzunda yayimlanan 34 yas iistii
kadin adaylara yonelik 6zel kontenjan uygulamasi ise programimizda aktif olarak yer almakta ve
takip edilmektedir. Son ii¢ yilda 34 yas tstii kadin 6grenci durumu; 2023 yilinda kontenjan 3 yerlesen
1, 2024 yilinda kontenjan 3 yerlesen 3, 2025 yilinda kontenjan 1 yerlesen 1 olarak gerceklesmistir.
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1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil igin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Program; muhasebe ve vergi mevzuati, mali tablolarin hazirlanmasi ve analizi, muhasebe
yazilimlarimin kullanmimi ile vergi beyannamelerinin diizenlenmesi gibi alanlarda hem teorik hem de
uygulamali bilgi sunan kapsamli bir egitim igerigine sahiptir. TYT puan tiirii ile programa kabul edilen
Ogrencilerin, bu alanlardaki bilgi ve becerileri edinebilmeleri i¢in gerekli olan temel bilissel, sayisal ve
iletisimsel yeterliliklere biiyiik 6l¢ciide sahip olduklar: diistiniilmektedir.

Programmmiza kayit yaptiran dgrencilerin 2022, 2023 ve 2024 yillarina ait OSYM yerlestirme
sonuclarina gore tiniversite giris sinavi (TYT) puanlar1 Tablo 1.1°de sunulmustur.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basara1 sirasi
Akademik Yil | oo onjan | Kavit En yiiksek | En diisiik | o En diisiik
yaptiran yiiksek
2024-2025 90 93 393,50037 | 272,58822 | 211.727 1.277.168
2023-2024 90 93 373,00360 | 256,90372 - 1.497.098
2022-2023 91 94 328,19629 | 254,78949 - 1.427.519

Kaynak: OSYM Yerlestirme Sonuglari, https:/www.osym.gov.tr/TR,29510/2024.html,
https://www.osym.gov.tr/TR,25646/2023 .html, https://www.osym.gov.tr/TR,23866/2022 .html

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen &grenci sayilariyla, bu O6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.)

Temel Yeterlilik Sinavi (TYT) puan tiirii, Tiirkce, Temel Matematik, Fen Bilimleri ve Sosyal
Bilimler testlerinin agirlikli puanlartyla hesaplanmaktadir. Programimizin 4 donemlik ders miifredati
incelendiginde, derslerin yaklagik %90’mnin hem s6zel hem de sayisal temel ve mesleki derslerden
olustugu goriilmektedir. Bu baglamda, programim TYT puan tiiriiyle 6grenci alimi yapmasi, gelen
Ogrencilerin bu boliimii basariyla okuyabilme yeterliligine sahip oldugunu gdstermektedir. Bu nedenle,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalart egitimi almak isteyen Ogrencilerin nitelikleri, bu bdlimii
okuyabilmeleri i¢in uygundur.

Programa kabul edilen 6grencilerin Yiiksekogretim Girdi Gostergelerine iliskin 2022, 2023 ve
2024 yilina ait veriler, YOK Atlas iizerinden incelenmistir. Ilgili yillara ait program kontenjanlari ile
programa yerlesen d6grenci sayilari analiz edilmistir.

2022,2023 ve 2024 YKS verileri incelendiginde, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nin
yiiksek tercih edilme diizeyine sahip oldugu ve kontenjanlarimin biiyilik oranda doldugu gériilmektedir.
2022 yilinda toplam 94 kisilik kontenjanin tamami dolmus, %100 yerlesme oranina ulagilmis ve 86
Ogrenci kesin kayit yaptirmistir. 2023 yilinda 96 kisilik kontenjana karsilik 94 6grenci yerlesmis
(%97.,9), ancak kesin kayit yaptiran dgrenci sayist 79°da kalmistir. 2024 yilinda ise yine 96 kisilik
kontenjanin tamami dolmus ve 86 Ogrenci kesin kayit yaptirmustir. Her ii¢ yilda da programa ek
yerlestirme siireciyle 6grenci kabulii gergeklesmis; bu kapsamda 2022'de 8, 2023'te 6 ve 2024'te 9
Ogrenci yerlesmistir. Bu veriler, programin hem genel yerlestirme hem de ek yerlestirme donemlerinde
yogun talep gérdiigiinii ve kontenjanlarin istikrarli sekilde doldugunu géstermektedir. Ozellikle 2023
yilinda kesin kayit oraninin gorece diisiik kalmasi, 6grencilerin baska programlara yonelmesi veya kayit
yaptirmaktan vazgegmeleriyle aciklanabilir. Bu gostergelerin yillik olarak izlenmesi, programin tercih
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edilebilirligi, 6grenci profili ve kontenjan planlamasi gibi alanlarda énemli veriler sunmakta ve karar
alma stireclerine katki saglamaktadir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Program, yillara gore degisiklik gosterse de ayni sehirden ve
bolgelerden gelen dgrencilerin tercihi olmustur. Bu durum, programin biiyiik oranda bulundugu sehir
ve bolge 6grenci kitlesine hitap ettigini gostermektedir. Program, bulundugu bolge sektorlerinin ara
eleman ihtiyacini kargilama da ve bolgenin istihdamina katki saglama misyonunu siirdiirmektedir.

Programa yerlesen 6grencilerin biiylik ¢ogunlugunu, liseden yeni mezun olup ilk kez YKS’ye
giren bireyler olusturmaktadir. Bununla birlikte, dnceki yillarda mezun olmus ancak herhangi bir
yliksekdgretim programina yerlesmemis adaylarin da kayda deger bir orana sahip oldugu; daha 6nce
uiniversite egitimi almis veya mezun olmus bireylerin ise daha diisiik bir oranda yer aldig1 goriilmektedir.
Bu dagilim, programin o6zellikle geng bireyler icin bir yiiksekogretim tercihi oldugunu ortaya
koymaktadir.

Programa kabul edilen Ogrenciler, genis bir lise yelpazesinden gelerek, farkli akademik
gecmisleriyle programa katki sunmaktadir. Anadolu lisesi, muhasebe ve finansman gibi alanlardan gelen
Ogrenciler programin yapisini giiclendirmekte ve diger alanlardan gelen Ogrencilerde programin
disiplinler aras1 yapisini gelistirmektedir. Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 ile dogrudan iliskili
alanlardan gelen 6grenci artirmaya yonelik tanitim faaliyetleri artarak devam etmektedir.

Programa yerlesen 6grencilerin tercih siralamalarina bakildiginda, son ii¢ yilda bélimii tercih
eden toplam aday sayisinin binin iizerinde oldugu, birinci sirada tercih eden aday sayisinin 2022 ve
2023°te 107, 2024 yilinda ise 122 oldugu goriilmektedir. Bu veriler, programin tercih edilme sirasindaki
iyilesmeyi ve yillar igcinde artan itibarini yansitmakta; 6grenci nezdinde programin algisinin giiglendigini
ve tercih edilirliginin yiikseldigini gdstermektedir.

Tablo 1.2'de, programdan son {i¢ egitim-6gretim yillarinda mezun olan 6grenci sayilarina iliskin
veriler sunulmaktadir. Ilgili dSnemde mezuniyet oranlarinda gdzlemlenen degisim, gergekte bir diisiisii
yansitmamaktadir. 2023 yili itibariyla meydana gelen deprem felaketi sonrasinda, egitim faaliyetlerinin
cevrim i¢i ortama taginmasiyla birlikte, 6grencilerin mezuniyet siireclerinde gecici bir hizlanma
yasanmistir. Bu olaganiistii kosullarda saglanan esnek uygulamalar (uzaktan egitim, simav ve
degerlendirme yontemlerindeki adaptasyonlar vb.) mezuniyet oranlarinda gecici bir artisa neden
olmustur. izleyen donemlerde, egitim siireclerinin yeniden yiiz yiize formata dénmesiyle birlikte, bu
oranlar olagan seviyelerine geri ¢ekilmis ve bu durum yiizeysel olarak bir diisiis izlenimi yaratmistir.

Buna ek olarak, 2024-2025 egitim-6gretim yili 6zelinde, mezuniyet oranlarmin beklenen
seviyenin bir miktar altinda kalmasinda, tek ders sinavi, yaz okulu ve benzeri mezuniyet tamamlama
seceneklerinin heniiz ilgili donemde tamamlanmamis olmasi etkili olmustur. Bu tiir tamamlayici
uygulamalarin siirece yayilmasi, mevcut istatistiklere yansiyan gegici diisiisii agiklamaktadir.

Dolayisiyla s6z konusu durum, program ciktilarinda ya da egitim kalitesinde bir azalmadan
ziyade, olaganiistii kosullardan ve donemsel siire¢ farkliliklarindan kaynaklanan istatistiksel bir

dalgalanma olarak degerlendirilmelidir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l @ 1.Sln};f i 2.Smif Saylsgl
2024-2025 193 97 37
2023-2024 187 86 46
2022-2023 191 92 40

Kaynak: ALKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
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Ogrencilerin ders devamliliklari, program tarafindan belirlenen ilgili yénerge ve mevzuatlara
uygun sekilde siirdiiriilmektedir. Ogrencilerin bu kosullara biiyiikk oranda uyum sagladig
gbzlemlenmektedir.

1.3.  Yatay gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar1 ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalart
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimiz. Tablo 1.3’ son ii¢ yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi kurum ici
veya kurumlararasi yapilacak gecis islemleri; 24.04.2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma iliskin
Yonetmelik”, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasindaki Yatay Gegis, Cift Anadal Programi ve Yandal Programi Yonergesi” ve “Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi” cercevesinde gergeklestirilir.

Programin yatay gecis uygulamalari ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler
ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesine iligkin politikalari, 6grencilerin akademik gelisimlerini
desteklemeyi ve farkli 6grenim deneyimlerini tanimay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda izlenen temel
ilke, 6grencinin daha dnce kazandigir 6grenme ¢iktilarini en {ist diizeyde tanimak ve miikerrer ders
tekrarin1 onlemektir. Boylece hem 6grencinin akademik yiikii gereksiz sekilde artirilmadan egitim
yaklagimi desteklenmektedir. Bu uygulama, 6grenim siirelerinin uzamasini énlemeye, motivasyonu
artirmaya ve farkli kurumlarda edinilen bilgi ve becerilerin programa entegre edilmesine olanak
tanimaktadir.

Gegcis yapan Ogrencilerin muafiyet islemleri, her akademik birimde olusturulan Muafiyet ve
Intibak Komisyonlar: tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu komisyonlar, 6grencilerin muafiyet taleplerini;
ders igerikleri, 6grenme ¢iktilar1 ve dersin esit ya da daha yiiksek ulusal kredi veya AKTS degerine sahip
olmasi sartiyla, dersin zorunlu ya da se¢meli olmasi ve 6grenim dili gibi unsurlara bakilmaksizin ders
icerigi uyumu/yeterliligi temelinde degerlendirerek bir 6neri raporu hazirlar. Hazirlanan rapor, ilgili
birim yonetim kurulunca karara baglanmir. Muafiyet islemlerinde, ders adlarinin birebir ayni olmasi
zorunlu olmayip; igerik ve kazanimlarin Ortiismesi esas alinir. Ayrica, muaf olunacak derslerin toplam
AKTS degeri, ilgili programin toplam AKTS’sinin %50’sini gecemez. Ogrenciler, belirli dersler icin
her akademik yil baginda diizenlenen muafiyet sinavlaria katilabilir ve basarili olmalar1 durumunda bu
derslerden muaf tutulurlar. Bunun yaninda, YOK tarafindan belirlenen zorunlu dersler olan Tiirk Dili I-
II, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II ile Yabanci Dil I-II dersleri, kredi ve AKTS degerlerine
bakilmaksizin dogrudan muafiyet kapsaminda degerlendirilmektedir. Tiim bu siire¢, 6grencinin 6nceki
6grenim kazanimlarinin taninmasini, miikkerrer ders aliminin 6nlenmesini ve {iniversitenin benimsedigi
ogrenci merkezli egitim anlayisinin etkili bigimde uygulanmasinm destekleyen biitiinciil bir sistem olarak
islemektedir.

“Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasindaki Yatay Gegis, Cift Anadal Program1 ve Yandal Programi Yonergesi” ile “Yandal programi
Universitede bir lisans programina kayitli 6grencinin éngoriilen sartlar tasimak kaydiyla, Universite
i¢inde baska bir lisans programinda belirli bir alana yonelik sinirli sayida dersi tamamlamak suretiyle,
diploma yerine gegmeyen bir yandal sertifikas1 alabilmesini saglayan programdir. Yandal programlari,
ilgili boliim/anabilim dali bagkanlig1 onerisi; birim kurulu karar1 ve Senatonun onay1 ile agilabilir.”
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ifadesine yer verilerek Universitemiz biinyesinde Yandal programlari lisans seviyesinde
agilabilmektedir.

Yine ayn1 yonetmeligin ilgili maddesinde “Universitenin 6n lisans programlariyla diger 6n lisans
programlar1 arasinda; lisans programlari ile diger on lisans veya lisans programlari arasinda CAP
acilabilir. CAP programu, ilgili programlar yiiriiten boliimlerin/anabilim dallariin 6nerisi, ikinci anadal
programinin bulundugu birimin kurul karari1 ve Senatonun onayi ile agilir. Her egitim-6gretim yili
basindan Once, boliimlerin/ anabilim dallariin 6nerdigi ve birim kurulunda karara baglanan
kontenjanlar senatoya sunulur. Senatonun karar1 ve onayi ile kontenjanlar acilir. Kontenjanlar, akademik
takvimde ilan edilen tarihte iiniversitenin resmi internet adresinden duyurulur. CAP kontenjani, ilgili
programin o yila ait birinci simif, birinci donem anadal dgrenci sayisinin %5'inden az, %20'sinden fazla
olamaz.” seklinde 6n lisans seviyesinde de CAP acilabilmektedir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi'nda halihazirda ¢ift anadal ve yandal uygulamalari
bulunmamaktadir. Universitemizde yandal programlar1 yalnizca lisans diizeyinde agilabilmekte, &n
lisans diizeyinde ise ¢ift anadal programi agilmasi miimkiin olabilmektedir. Programimizda ¢ift anadal
uygulamasi i¢in herhangi bir 6grenci talebi olmamistir. Bununla birlikte, kalite giivencesi ve siirekli
iyilestirme anlayis1 dogrultusunda, 6grencilere disiplinler aras1 gelisim imkani sunacak sekilde ¢ift
anadal olanaklarimin ilerleyen donemlerde ele alinmasina yonelik ¢aligmalar, 6grenci talepleri, gretim
kapasitesi ve boliimler aras1 akademik koordinasyon siiregleri dikkate alinarak degerlendirilecektir.

Programa, Dikey Gecis Sinavi (DGS) yoluyla yerleserek lisans diizeyinde 6grenimlerine devam
eden 6grenciler bulunmaktadir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan (")grenci Sayilar!

Akademik Y1l | Yatay Gegis | Cift Anadal | Yandal

GELEN

2024-2025 7 - -

2023-2024 3 - -

2022-2023 1 - -
GIDEN

2024-2025 5 - -

2023-2024 2 - -

2022-2023 4 - -

Kaynak: ALKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Ogrencilerin 6nceki 6grenimlerinin kredilendirilmesi, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” ¢ergevesinde gerceklestirilir. Bu siirecte, farkli programlardan
ya da kurumlardan alinan derslerin taninmasti; ders igeriklerinin benzerligi, haftalik ders saati ve AKTS
(Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerlerinin uyumlulugu temel alinarak gergeklestirilmektedir. Kredi
denklik islemlerinde, dgrencinin aktif miifredatindaki ders kredileri gecerli sayilmaktadir. Ogrencilerin
daha 6nce almis olduklar1 derslerin mevcut aktif miifredatta yer alan derslerle eslestirilerek sayilabilmesi
icin, ilgili derslerin igerik bakimidan yeterli diizeyde benzerlik gostermesi ve kredi degerinin, aktif
miifredatta yer alan dersin kredi degerine esit veya daha yiiksek olmasi gerekmektedir. Kredi degeri
aktif mifredattaki dersten daha diisiik olan dersler, icerik benzerligi saglansa dahi ders saymmi

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.
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kapsaminda kabul edilmez. Ayrica YOK tarafindan belitlenen zorunlu dersler olan Tiirk Dili I-II,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II ile Yabanci Dil I-II dersleri, kredi ve AKTS degerlerine
bakilmaksizin dogrudan muafiyet kapsaminda degerlendirilir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nda muafiyet ve intibak islemleri sirasinda
dgrencilerin notlarinin déniistiiriilmesi, “Muafiyet ve Intibak Islemleri Not Doniisiim Tablosu” esas
almarak yiiriitiilmektedir. Not dokiimiinde 100’Lik sistem karsilig1 yer almayan 6grencilerin notlari,
ALKU’niin 100’liik sistem not araliklarinin ortalama degeri dikkate almarak dgrenci bilgi sistemine
islenmektedir. Dortliik sistemle hesaplanmig bagar1 notlarinin doniisiimiinde ise, Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yayimlanan “4’liik Sistemdeki Notlarin 100’lik Sistemdeki Kargsiliklar” tablosu esas
almarak 6grencinin 100’liik not karsilig1 belirlenmekte; ardindan, bu nota karsilik gelen harf notu,
ALKU not déniisiim tablosuna gore tespit edilmektedir. Bu uygulama, 6grencilerin farkli kurumlardan

getirdikleri akademik kazanimlarin adil, standart ve seffaf bicimde degerlendirilmesini saglamaktadir.

Yatay gecis yoluyla kayit yaptiran Ogrenciler, kayit esnasinda muafiyet bagvurusunda
bulunmaktadir. Onceki 6grenimlerine iliskin derslerden muafiyet talep edecek diger dgrenciler ise, ilgili
programa kesin kayit yaptirdiklar1 yariyilin egitim-6gretim doneminin bagladig: ilk iki hafta i¢inde
basvurularim1 gerceklestirmekle yiikiimlidir. Tim basvurular, bagvuru siiresinin tamamlanmasini
takiben ilgili akademik birim tarafindan en ge¢ bir hafta igerisinde degerlendirilerek
sonuc¢landirilmaktadir. Bu siiregte, 6grencinin 6nceki 6grenimi detayli bigimde incelenmekte; ders
icerikleri, kredi ve AKTS esdegerliligi g6z Oniinde bulundurularak muafiyet ve intibak kararlari
alimmaktadir.

Sonug olarak, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi'nda uygulanan intibak politikalari,
ogrencilerin onceki 6grenim siireglerini en iist diizeyde taniyan, akademik ilerlemelerini destekleyen,
esnek ve kapsayici bir yapiya sahiptir.

1.5. Egitim ogretim siireglerine iligkin &grenci merkezli yaklagim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayimiz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 On Lisans Programi'nda egitim-6gretim siirecleri, dgrenci
merkezli 6grenme yaklagimina dayali olarak yapilandirilmistir. Bu yaklasim ¢ercevesinde, 6grencilerin
o0grenme siireclerinde aktif rol almalari, uygulamali beceriler gelistirmeleri, geri bildirimlerle
gelisimlerini takip etmeleri ve bireysel hedeflerine uygun 6grenme yollart segmeleri tesvik edilmektedir.

Uygulamah ve Isbirlik¢i Ogrenme: Programda teorik dersler, muhasebe ve vergi mevzuatina
dair uygulamali 6rneklerle desteklenmekte; 6grencilere ticari defter kayitlari, beyanname diizenlemeleri
ve paket program (6rnegin, MS Office, DIA, LUCA vb.) kullaminu gibi pratik alanlarda dogrudan
deneyim kazandirilmaktadir.

Grup caligmalari, vaka analizleri ve 6rnek olay ¢oziimlemeleri yoluyla 6grencilerin is birligi
yapmalar1 ve ¢oziim iiretmeleri saglanmaktadir.

Ogrenci Katim ve Sorumluluk Alma: Ogrenciler donem igi 6devlerde bireysel ya da grup
olarak aktif gorevler iistlenmektedir.

Istege bagl staj uygulamasim tercih eden ogrenciler, edindikleri teorik bilgileri gercek is
ortamlarinda deneyimleme sans1 bulmakta ve mesleki yeterliklerini gelistirmektedir.

Geri Bildirim Siireci ve Siirekli Iyilestirme: Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nda,
egitim-0gretim silirecinin etkililigini izlemek ve iyilestirmek amaciyla her dénem sonunda ders
degerlendirme anketleri uygulanmakta; &grencilerden geri bildirimler toplanmaktadir. Elde edilen
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veriler, ders igeriklerinin gilincellenmesi, Ogretim yoOntemlerinin ¢esitlendirilmesi ve Olgme-
degerlendirme uygulamalarinin iyilestirilmesi amaciyla dogrudan kullanilmakta; 6gretim elemanlarinin
bireysel ders planlarini siirekli gdzden gecirmelerine katki saglamaktadir. Ayrica 6grenciler, donem igi
Odev, uygulama ve performans gorevleri sonrasinda 6gretim elemanlarindan aldiklar1 not verilerek
yapilan geri bildirimler araciligiyla 6grenme siireclerine aktif bicimde katilmakta; bu yolla bireysel
akademik gelisimlerini izleme ve 6grenme sorumlulugunu iistlenme imkani1 bulmaktadir. Geri bildirim
siireglerinin isletilmesi, programin kalite giivence sisteminin temel bir bileseni olarak, 6grenme
ciktilarinin izlenmesini ve programin siirekli iyilestirilmesini desteklemektedir.

Bireysel Ogrenme Secenekleri ve Damismanhik: Secmeli dersler yoluyla dgrencilerin ilgi
duyduklar alanlarda derinlesmeleri tesvik edilmektedir (6rnegin, dis ticaret islemleri ve muhasebesi).
Ogrenciler, akademik damismanlari aracihifiyla egitim siireclerini planlama ve Kariyer hedefleri
belirleme gibi konularda bire bir destek almaktadir.

Dijital Araclarin Kullamm: Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve dijital 6grenme platformlar
tizerinden ders igerikleri, uygulama Ornekleri ve sinav sonuglarina erisim saglanmakta; bu sayede
ogrencilerin kendi 6grenmelerini bagimsiz olarak da siirdiirebilmeleri hedeflenmektedir. Ogrenci
bilgilendirmeleri sms, e-mail, sosyal aglar ve web sayfas1 araciligiyla yapilmaktadir.

Ogrenciler Bilgi Islem Daire baskanlig1 biinyesinde sunulan ortak alan kablosuz internet alt
yapisini kullanmaktadirlar. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligina bagli bulunan Prof. Dr.
Fuat SEZGIN Merkezi Kiitiiphanesi biinyesinde 20 adet bilgisayar 6grencilerin kullanimima sunulmus
olup ayrica kiitiiphanede ¢aligma masalari ve alanlart bulunmaktadir. Merkezi kiitliphane memnuniyet
anketi 2024 yili Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan yapilmig ve web sayfasinda ilan edilmistir.

Meslek Yiksekokulumuzda danisma kurulu olusturulmus ve ilk toplantisimi 3 Eylal 2025
tarihinde yapmustir. Toplantida, Akademik Birim Danisma Kurulu’nun 2025-2026 Egitim-Ogretim yih
sonunda yeniden toplanmasina karar verilmistir. Ogrenci temsilcisi danigma kurulunda yer almaktadir.

Ogrenci bagvurular1 ve dgretim elemanlar1 gdzlemleri neticesinde “Egitim 6gretim siireglerine
iligkin 6grenci merkezli yaklasim” kapsaminda Ogrencilerin bireysel farkhhklarmm dikkate almaya
yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Ogrenciler dijital kullanima yonelik OBS iizerinden derslerle ilgili bilgilere ulasabilmekte, bunu
yaninda kaynaklara da kiitliphane web sayfasi {izerinden erisim saglanabilmektedir.

Sonug olarak, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nda egitim-6gretim siiregleri, yalnizca
bilgi aktarimina degil; 6grencinin uygulama yapmasina, degerlendirme stireclerine katilim gostermesine
ve bireysel gelisimine 6zen gosteren 6grenci merkezli bir anlayisla yiiriitiilmektedir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, 6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklemek ve
sektorle olan is birligini giiclendirmek amaciyla gesitli kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla ortak etkinlik
ve ¢aligmalar yiriitmektedir. Bu kapsamda, her yil program diizeyinde Mart ayinda "Vergi ve Muhasebe
Haftasi" etkinlikleri dilizenlenmekte; ayrica Meslek Yiksekokulu genelinde Mayis ayinda
gergeklestirilen “Ogrenci-Sektér Bulusmasi” araciliftyla 6grencilerin is diinyasiyla dogrudan temas
kurmalar1 ve mesleki farkindaliklarini artirmalar1 saglanmaktadir.

S6z konusu etkinlikler kapsaminda, alaninda uzman sektdr temsilcileri (dis paydaslar) programa
davet edilmekte; dgrencilerle bir araya gelerek hem mesleki bilgilendirme seminerleri diizenlemekte
hem de is goriismesi stantlar1 araciligiyla dogrudan etkilesim firsatlar1 sunmaktadir. Bu etkinlikler,
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Ogrencilerin is diinyasiyla birebir temas kurmalarini, giincel mesleki uygulamalar1 6grenmelerini ve
kariyer planlamalarin1 daha saglikli bir sekilde yapmalarimi desteklemektedir.

Bu bulugmalar, program ile sektdr arasinda siirdiiriilebilir bir is birligi modeli olusturarak,
uygulamali egitimin gii¢lendirilmesine ve mezunlarin istihdam edilebilirliginin artirilmasima 6nemli
katkilar sunmaktadir. Universitemiz tarafindan gesitli kurum ve kuruluslarla protokoller imzalanmus,
yiirlirlige konulmus ve ilgili siirecler titizlikle takip edilmektedir.

Universitemiz ~ Damisma  Kurullart  Yonergesi  hiikiimleri ~ dogrultusunda, Meslek
Yiiksekokulumuz biinyesinde bir danisma kurulu olusturulmustur. Kurul, programin is diinyasi, sektor
temsilcileri ve diger paydaslarla etkilesimini giliclendirmeyi; egitim-6gretim siireglerinin giincel
ihtiyaclara uygun sekilde gelistirilmesine katki sunmay1 amaglamaktadir.

Program kapsaminda, dgrencilerin mesleki gelisimlerine katki saglamak, sektorel uygulamalari
yerinde gdzlemlemelerine imkan tanimak ve is diinyasiyla etkilesimlerini artirmak amaciyla gesitli
faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda, 6grencilerimizin katilimiyla Antalya Serbest Muhasebeciler
ve Mali Miisavirler Odas1 ve Antalya Vergi Dairesi Bagkanligina teknik geziler diizenlenmistir. Bu
ziyaretler, oOgrencilerin teorik bilgilerini uygulama alaninda gozlemlemelerine ve mesleki
farkindaliklarini artirmalarina katki saglamistir.

Bununla birlikte, iiniversitemiz genelinde diizenlenen istihdam fuar1 ve son iki yildir
yiiksekokulumuz 6zelinde gerceklestirilen sektor bulugmalart araciliiyla, 6grencilerin alanla ilgili
profesyonellerle dogrudan iletisim kurmalar1 tesvik edilmektedir. Bu kapsamda, sektor temsilcileri ve
mezunlarla gerceklestirilen séylesiler araciligiyla giincel uygulamalar hakkinda bilgi edinmeleri
saglanmaktadir. S6z konusu faaliyetler, 6grenci merkezli yaklagim ¢ergevesinde 6grenme deneyimini
zenginlestirmeyi, mesleki farkindaliklarini artirmayr ve kariyer planlama siireglerine katki sunmay1
amaclamaktadir.

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) biinyesinde, uluslararas1 égrenci kabulii ve
degisim programlari, 30.12.2022 tarihli "Erasmus Koordinatorliigii Yonergesi" cercevesinde
yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, ALKU Dis Iliskiler Genel Koordinatérliigii'ne bagh olarak faaliyet
gosteren Erasmus Koordinatorliigii, Erasmus+, Mevlana, Farabi ve Orhun gibi uluslararasi degisim
programlarinin etkin bir sekilde uygulanmasini saglamaktadir.

Erasmus Koordinatorliigii, dgrencilerin ve personelin uluslararas: hareketlilik firsatlarindan
yararlanabilmesi igin gerekli siiregleri yonetmekte; ikili is birligi anlagsmalarimin hazirlanmasi,
giincellenmesi ve imzalanmasi siireclerini takip etmektedir. Bu baglamda, Universitemizin gesitli
tilkelerdeki {iniversitelerle yaptigi Erasmus+ anlagmalari, {iniversitenin resmi Erasmus web sitesinde
detayli olarak listelenmistir. Basvuru siiregleri, gerekli formlar ve ilanlar, Erasmus Koordinatorligii
tarafindan belirli periyotlarla duyurulmakta ve {iniversitenin Erasmus web sayfasinda paylasilmaktadir.
Bagvuru ilanlarinda, hareketlilik programlarinin sundugu olanaklar, basvuru sartlari, siireler ve diger
onemli bilgiler detayli olarak belirtilmektedir. Basvurularin degerlendirilmesi ve sonuglarin
duyurulmas: siiregleri de yine Erasmus Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrenciler ve
personel, basvuru siirecleri ve gerekli belgeler hakkinda detayli bilgiye {liniversitenin Erasmus web
sitesinden ulasabilmektedir.

Programimizda son {i¢ yilda 6grenci hareketliligi programlarina katilim olmamustir.
Anlagmalar yapilmis olmasina ragmen, 6grenciler basvuru kriterlerini karsilamadiklar1 i¢in
basvuru yapamamiglardir. Erasmus programlari hakkinda bilgilendirme ise diizenli olarak
yapilmakta olup, bu duyurular iiniversitenin web sayfasi ve diger kamuya agik alanlarda
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yayimlanmaktadir. Ayrica, Erasmus Yabanci Dil Sinavi gibi 6nemli etkinlikler, ilgili Erasmus
koordinatorleri tarafindan siniflarda Ogrencilere duyurulmaktadir. Boliimde bir Erasmus
koordinatorii belirlenmis ve 6grencilere destek saglanmaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amactyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yontemlerini agiklayimiz ve ornek
uygulamalari belirtiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart On Lisans Programi, mezunlarii sektore hazir, uygulama
becerisi yiiksek, mevzuata hakim ve analitik diisiinme yetenegine sahip bireyler olarak yetistirmeyi
hedeflemektedir. Bu hedefe ulasmak i¢in &gretim, Slgme ve degerlendirme siireclerinde Ogrenci
merkezli ve yetkinlik temelli bir yaklasim benimsenmektedir.

Miifredat, program ¢iktilart bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarin1 kapsamaktadir. Ders igerikleri
ve 0grenme ciktilari, bu program yeterlilikleriyle eslestirilmis ve her dersin katk: diizeyi tanimlanmustir.
Ogrencilere temel muhasebe bilgileri ile birlikte, vergi mevzuati, ticaret hukuku, dijital muhasebe
yazilimlar1 ve beyanname hazirlama gibi pratik beceriler kazandirilmaktadir.

Etkin 6grenme teknikleri kullanilarak 6grencilerin derse aktif katilimi tesvik edilmektedir. Vaka
analizi, grup caligmalart ve sinif i¢i tartismalar uygulanmaktadir. Uygulamali muhasebe derslerinde
ogrencilere senaryo bazli 6rneklerle ticari islemler kaydettirilmekte, belge diizeni ve defter kaydi
yaptirtlmaktadir.

Degerlendirme siireci sadece smavlar ile smirl degildir. Ogrencilerin ¢ok yénlii becerilerini
degerlendirmek amaciyla asagidaki yontemler kullanilmaktadir. Performans 6devleri (6rnegin: gelir
vergisi beyannamesi hazirlama), kisa smavlar, ddnem sonu sinavlari, bireysel ve sunum uygulama
sinavlar1 uygulanmaktadir. Bu 6lgme araglari, 6grencilerin sadece bilgiyi hatirlama degil, analiz etme,
uygulama ve degerlendirme diizeyindeki kazanimlarin1 6lgmeye yoneliktir.

Ogrenci anketleri ve mezun geri bildirimleri araciliftyla toplanan veriler degerlendirilmekte ve
Ogretim yontemleri ile 6l¢me-degerlendirme araglarinda giincellemeler yapilmaktadir.

Program ¢iktilarinin izlenmesi ve siirekli iyilestirme siirecinin desteklenmesi amaciyla
mezun geri bildirimleri alinmakta ve bu dogrultuda gerekli giincellemeler yapilmaktadir.
Ayrica, Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan mezun 6grenci anketleriyle toplanan
veriler, talep dogrultusunda ilgili birim kalite temsilciliklerine iletilmektedir. Elde edilen
veriler, egitim-0gretim faaliyetlerinin etkinliini artirmaya yonelik karar siireclerinde 6nemli
bir geri bildirim mekanizmasi olarak kullanilacaktir.

Program ciktilar ile ders 6grenme kazanimlar1 arasindaki iligki ders izlencelerinde yer almakta
ve boliim bologna web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Sonug olarak, program, hedefledigi mezun yeterliliklerine ulasmak igin bilgi, yetkinlik ve beceri
temelli, 6grenci katilimini esas alan, uygulamaya doniik bir 6gretim anlayisla hareket etmekte ve bu
yaklagimi 6l¢gme-degerlendirme siiregleriyle biitlinlestirmektedir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programinda
danmismanlik hizmetleri, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Danismanlik
Yonergesi” ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, her 6grenciye kaydoldugu ilk yariyildan
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itibaren bir danigsman atanmakta ve Ogrencinin mezuniyetine kadar bu gorev siirdiiriilmektedir.
Danigman atamalari bolim bagkaninin Onerisiyle ve birim yoneticisinin onayiyla yapilmakta olup,
danigmanlar her egitim Ogretim donemi basinda damigmani olduklart &grencilerle goriismeler
gergeklestirmektedir.

Program bazinda akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik program 6grencilerine hem
akademik hayatlarina devam hem de is diinyasina geciste danismanlik faaliyetleri siirdiiriilmektedir.
Dikey Gegis Smavi (DGS) hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. Bu bilgilendirme kapsaminda,
DGS’nin amaci, bagvuru kosullari, sinav siireci ve lisans programlarina ge¢is imkanlar1 detayli bir
sekilde anlatilmistir. Ayrica 6grencilerin sinava nasil hazirlanabilecekleri, tercih déneminde dikkat
etmeleri gereken hususlar ve basarili gegcisler icin izlenebilecek stratejiler hakkinda bilgiler
paylasilmigtir. Etkinligin sonunda 6grencilerin sorular1 yanitlanarak merak ettikleri konulara agiklik
getirilmistir. Ayrica ISKUR soylesisi ile grencilere Is Arama Becerilerini Gelistirme ve Kamu ve Ozel
Sektorde Istihdam konularinda bilgilendirmeler yapilmistir. Bunun gibi kariyer planlama anlamindaki
etkinlikler {iniversitemiz web sayfasi etkinlikler boliimiinde, MYO ilan panolarinda ve derslerde
danigmanlar araciligi ile duyurulmaktadir. Ayrica dis paydaslar ile yapilan Danisma Kurulu
Toplantisinda kariyer planlama ders kapsamina alinmasina karar verilmistir.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamas1 konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Programimizda &grencilerin degerlendirme yontemleri konusundaki farkindaligini artirmak ve
onlarin geri bildirimlerini siirece dahil etmek amaciyla diizenli bilgilendirmeler yapilir. Her yartyil
basinda diizenlenen oryantasyon toplantilarinda, yeni 6grencilere not sistemi, basar1 degerlendirme
ilkeleri, gecme notu kriterleri, bagil degerlendirme sistemi gibi konularda bilgi verilir. Ayrica her dersin
basinda dagitilan ders planinda degerlendirme yontemleri yazili oldugundan, 6grenciler bunlar1 daha
sonra da inceleyebilir. Yariyil igerisinde ve sonunda Ogrencilerden ders ve ogretim elemani
degerlendirme anketleri toplanarak 6lgme-degerlendirme siireglerinin adil ve tutarli olup olmadigina
dair geri bildirim alinir. Bu anket sonuglari béliim akademik kurulunda degerlendirilir ve 6grencilerden
gelen elestiriler dikkate alinarak gerektiginde uygulamalarda iyilestirmeler yapilir.

Damismanlara Gore Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri

Ad1 Soyadi, Unvam Smif | Kiz Erkek | Toplam Bireysel Diger
Goriisme
Aysun AKIN 2 20 18 38 1 2
Cemal ALTINKESER 2 29 28 57 1 2
Erdal YENIALP 2 29 31 60 1 2
Halime OZAL 2 8 27 35 1 2
Mevliit COBANOGLU 1-2 51 50 101 1 2
Resit SENER 1-2 67 74 141 1 2

Kaynak; https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/wOub5tot/muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-
raporu.pdf

Sonug olarak, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 On Lisans Programi’nda uygulanan bagari
degerlendirme yontemleri, {iniversite mevzuatinin giivencesi altinda, seffaf bigimde duyurulan, tiim
Ogrencilere esit uygulanan ve program geneline yayilmis standartlarla tutarliligi saglanmis yontemlerdir.
Bu siireglerin islerligi, sunulan cesitli kanitlarla da desteklenmektedir. Ogrenciler hangi dlgiitlerle
degerlendirileceklerini dnceden bilmekte; degerlendirme sirasinda objektif ve esit muamele gérmekte;
degerlendirme sonrasinda ise sonuglarin tutarliligt hem idari hem akademik mekanizmalarla
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denetlenmektedir. Bu giiclii degerlendirme sistemi, program ¢iktilarinin giivenilir bir sekilde
Olciilmesini miimkiin kilmakta ve 6grencilerimizin akademik basarisinin adil bir bigimde tespit edilerek
gelistirilmesine hizmet etmektedir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢aligmalari
ornek uygulamalart belirtiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) biinyesinde 6grenci memnuniyeti, kalite
giivence sisteminin énemli bir bileseni olarak diizenli araliklarla dlgiilmekte ve degerlendirilmektedir.
Bu kapsamda, anket yontemi temel arag olarak kullammaktadir. ALKU Kalite Komisyonu ve Kalite
Yonetim Koordinatorliigii, 6grenci memnuniyetine iliskin anketlerin hazirlanmasi, uygulanmasi, analiz
edilmesi ve raporlanmasindan sorumludur. Ogrenci memnuniyetinin izlenmesine yénelik siirecler,
iniversitenin egitim-0gretim politika belgelerinde ve kalite yonergelerinde tanimlanmigtir. Bu
yonergelere gore Ogrencilere uygulanan memnuniyet anketleri, 6grenci geri bildirimlerini stirekli
iyilestirme amaciyla kullanmak iizere tasarlanmistir.

ALKU’de dgrenci memnuniyet anketleri genellikle her akademik yilin giiz ve bahar dénemi
sonunda gerceklestirilmektedir. Anketler ¢evrimici (online) ortamda uygulanir. Ogrenciler kurumsal e-
posta adresleri ve/veya Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden anketlere davet edilmektedir.
Anketlerin katilimi goniilliiliikk esasina dayanmakta ve geri bildirimlerin gizliligi saglanmaktadir.
Uygulama 6ncesinde MYO duyurulari, OBS bildirimleri ve e-posta yoluyla 6grencilere anketin amact
ve onemi agiklanarak katilim tegvik edilmektedir.

Ogrencilerin geri bildirimlerinin sistematik olarak alinmasi amaciyla iiniversite Kkalite
komisyonunun diizenledigi anketlerin yani sira, belirli periyotlarla diizenli toplantilar yapilmamaktadir.
Ancak, 6grencilerin akademik birim ziyaretleri sirasinda sozlii geri bildirimleri dikkate alinmakta ve
degerlendirilmektedir. Ayrica, bu yil ilk kez diizenlenen mezun soylesisi etkinligi araciligiyla da
mezunlardan dogrudan geri bildirim alinmistir. Bu tiir uygulamalar, 6grenci ve mezunlarin goriislerinin
program gelistirme siireglerine yansitilmasi agisindan 6nemli bir adim olarak goriilmekte olup, gelecekte
daha yapilandirilmig geri bildirim mekanizmalarinin olusturulmasi hedeflenmektedir.

CIMER (Cumhurbagkanlig1 Iletisim Merkezi) iizerinden gelen sikayet basvurularinda, ilgili
akademik birim tarafindan incelenmekte; icerdigi talep, liniversitemiz yonergeleri, akademik takvim,
mevcut mevzuat ve boliimiin fiziki/akademik olanaklari ¢ergcevesinde degerlendirilmektedir. Sikayete
konu ilgili birim veya kisiler tarafindan cevaplanmaktadir.

1.12. Ogrencilerin  tiim  dersleri basarilarinin ~ hangi  yontemlerle  6lgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu
On Lisans Programinda dgrencilerin ders ve diger akademik etkinliklerdeki basarilari, ALKU On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi hiikiimleri dogrultusunda cesitli 6lcme ve
degerlendirme yontemleriyle belirlenmektedir. Bu yonetmelige gore bir dersin basari notu, o dersin
yariyll ici calismalar (ara sinav, kisa sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, seminer, devam/katilim vb.)
ile yariyll sonu smavimin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Her yariyilin ilk haftasinda, ilgili
dersin 6gretim elemani tarafindan dersin 6lgme-degerlendirme plani (yariyil i¢i ¢aligmalarin tiirii, say1si
ve her birinin bagar1 notuna katkisi ile yariyil sonu sinavinin katkisi) hazirlanir ve kesinlestirilerek
Ogrencilere ilan edilir. Bu sayede tiim derslerde basar1 6lgme yontemleri donem basinda seffaf sekilde
belirlenmis olur. Ayrica ALKU y&netmeligi, yariyll sonu (final) stnavinin basari notuna katkisinin
%40’tan az, %60’tan fazla olamayacagimi ve herhangi bir yartyil i¢i degerlendirme unsurunun
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katkisinin final sinav1 katkisindan fazla olamayacagini hitkkme baglayarak degerlendirme bilesenlerinin
dengeli olmasini saglamaktadir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 On Lisans Programi’nda dgrencilerin akademik basarilari
cesitli 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilarak sistematik sekilde takip edilmektedir. Basari
degerlendirmeleri; ara sinavlar, donem sonu sinavlari, ddevler, uygulama smavlar1 ve o6grenci
performanslari gibi ¢oklu araglarla yapilmaktadir. Bu yontemler, 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinlik
diizeylerini kapsamli sekilde 6lgmeye olanak saglar.

Degerlendirme kriterleri ve smav tarihleri ders basinda 6grencilere agik¢a duyurulur. Siav
sonuglar1 ve ddev notlar1 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden anlik olarak takip edilebilir. Boylece
ogrenciler kendi performanslarini ve degerlendirme siirecini seffaf bir sekilde izleyebilir.

Tiim 6grenciler i¢in ayni 6l¢me araglar1 ve standartlari uygulanir. Smav sorulari ve degerlendirme
Olciitleri boliim 6gretim elemanlar tarafindan belirlenip onaylandiktan sonra kullanilir. Ek olarak, itiraz
ve degerlendirme siiregleri i¢in resmi prosediirler bulunmaktadir.

Degerlendirme siirecleri, iiniversitenin egitim-0gretim ve smav yoOnetmeligine uygun olarak
standartlastirilmistir. Ogretim elemanlari belirlenen 6l¢me kriterlerine gore notlandirma yapar ve donem
boyunca performans siirekli izlenir. Boylece Ogrenciler arasinda tutarli bir basar1 degerlendirmesi
saglanir.

Sonug olarak, programda kullanilan ¢oklu degerlendirme ydntemleri ve yonetmelik temelli
standartlar sayesinde Ogrencilerin akademik basarilar1 hem kapsamli hem de adil ve seffaf bigimde
Olclilmektedir.

Bu yil bahar doneminde kalite birimi ile is birligi halinde sinavlarda sorulan sorularin ilgili
O0grenim c¢iktilariyla uyumunun kontroliine ydnelik uygulamaya baslanmigtir. Ders sorumlulari
tarafindan her sinav sorusunun hangi 6grenim ¢iktisina karsilik geldigi smav kagitlarni veya ek
dokiimanlar iizerinde agik¢a belirtilmekte ve bu sekilde kanitlanmaktadir. Bu uygulama, 6lgme-
degerlendirme siireclerinin seffafligini ve 6grenme hedefleriyle tutarliligini saglamay1 amaglamaktadir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim — Ogretim Ve Sinav
Yonetmeligi’ne gore; sinav sonuglarina itiraz Madde 28 — (1) (Degisik:RG-20/9/2018-30541 Miikerrer)
Ogrenci, bir dersteki basar1 durumu sonucuna, dersin sinav sonuglarini ilan edilmesinden itibaren iki
is glinil igerisinde, 6grencisi oldugu birime yazili olarak bagvurarak maddi hata itirazinda bulunabilir.
Tlgili birim, s6z konusu itiraz1 ilgili 6gretim elemanina yazil olarak iletir. Ilgili 5gretim elemant {ig is
giinii i¢inde itiraz1 degerlendirir ve ilgili birime sonucunu bildirir. (2) Dersi veren dgretim elemamn
tarafindan 6grenci otomasyon sistemine iglenerek kesinlestirilen derslerin basari notlarina iliskin her
tiirlii degisiklik birim yonetim kurulu karar1 ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yapilir. Ancak,
s6z konusu dénemde herhangi bir yazili itiraz talebi yapilmamistir. Ogrencilerin endiseleri, sézlii sinav
kagidi incelemesi yoluyla giderilmektedir.

Ogrenme c¢iktilar1 ile program ciktilar1 arasindaki iliskinin degerlendirildigine dair
dokiimantasyon sunulmaktadir. Bu degerlendirmeler, programin egitim hedefleri ile bireysel derslerin
kazanimlar1 arasindaki uyumu saglamak amaciyla yapilmakta ve kalite giivence siiregleri kapsaminda
kayit altina alinmaktadir.

Degerlendirme siireglerinde kullanilan sorularmm program ciktilar1 ile uyumlulugunun saglandigini
gosteren kanitlar sunulmaktadir. Bu kapsamda, sinav ve diger 6lgme araclarimin program ¢iktilar
dogrultusunda hazirlandigi ve degerlendirildigi belgelenmektedir.

Uygulama smavlarinin  6lgme ve degerlendirme siire¢leri ayrimtili  sekilde agiklanmaktadir.
Degerlendirme siireglerinin objektifligini ve seffafligim artirmay1 hedeflemektedir.
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Odev ve uygulama 6l¢gme-degerlendirme kriterleri acikca belirlenmis olup, bu kriterlere iligkin
dokiimantasyon ve kanitlar sunulmustur. S6z konusu belgeler, 6grencilerin degerlendirme siirecinin
seffaf ve objektif bir sekilde yiiriitiildiigiini géstermektedir.

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullamlan  yontem/yontemleri  ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin gilivenilir oldugunu gerekceleriyle agiklayiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart On Lisans Programi’nda 6grencilerin mezuniyetine karar
verilmesi siireci, ¢ok agamal1 ve dijital sistem destekli bir yapi ile yiiriitiilmektedir. Bu siirecte hem
otomatik kontroller hem de akademik onay mekanizmalar birlikte islemektedir. Mezuniyet islemleri,
oncelikle Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim—Ogretim ve Simav
Yénetmeligi’nde taniml mezuniyet esaslarina gére yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin tiim derslerini basarili
sekilde tamamlayip tamamlamadiklari, minimum mezuniyet kredisine ulagip ulasmadiklari, genel not
ortalamalarinm 2.00’nin iizerinde olup olmadig1 gibi mezuniyet kosullari, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
tarafindan sistematik olarak denetlenmektedir. Sistem, gerekli tiim kosullar1 eksiksiz yerine getirmeyen
Ogrencilerin mezuniyet islemlerini otomatik olarak engeller.

Mezuniyet i¢in uygun bulunan Ogrencilerin durumu oOncelikle 6grenci danigmani tarafindan
incelenip onaylanir. Daha sonra boliim bagkani ve birim 6grenci isleri tarafindan yeniden kontrol edilir.
Onay siirecini gecen Ogrenciler, Yiiksekokul Mezuniyet Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Son
asamada, mezuniyet kararlar1 Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu’na sunularak resmi
olarak mezuniyet islemi tamamlanir.

Bu siirecin giivenilirligi, ¢ift katmanli bir kontrol mekanizmasina dayanmasi sayesinde
saglanmaktadir; hem dijital sistem (OBS) hem de akademik-idari kontrollerin birlikte yiiriitiilmesi, olasi
hata ya da eksikliklerin gézden kagma riskini en aza indirir. Tiim islemler OBS iizerinde kayit altina
alindig icin siiregler seffaf, izlenebilir ve geriye doniik denetlenebilir niteliktedir. Danigman, bdliim
baskani, birim 6grenci isleri ve iist kurullarin katilimryla yiiriitiilen ¢oklu paydas onay siireci, bireysel
hata riskini azaltirken kurumsal sorumlulugu artirmakta; tiim 6grenciler i¢in ayni kontrol listelerine ve
standartlara dayali islemlerle adil, tutarh ve giivenilir bir mezuniyet degerlendirmesi
gerceklestirilmektedir. Mezuniyet Komisyonu, yiiksekokulumuzun akademik personelinden olusmakta
olup, mezuniyet siire¢lerinin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinden sorumludur.

Sonug olarak, program mezuniyet kararlari hem teknolojik altyapi hem de ¢ok kademeli akademik
denetimle desteklenen giivenilir bir yontemle yiiriitiilmektedir. Bu sayede dgrencilerin tiim program
yeterliliklerini eksiksiz olarak yerine getirmeleri saglanmakta ve hatali mezuniyet kararlarinin 6niine
gecilmektedir.

Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Program egitim ama¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylagim ydntemini
kanitlaymiz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Program Amaclari:

- Muhasebe ve vergi alaninda nitelikli muhasebe meslek elemani yetistirmek.
- Uygulamali muhasebe ve vergi bilgisi kazandirmak.

- Is diinyasina ve mevzuata uygun meslek eleman yetistirmek.

- Etik degerlere sahip, sorumluluk bilinci geligmis meslek elemani kazandirmak.
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Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi Hedefleri:

- Muhasebe kayitlarini ve vergi iglemlerini dogru sekilde yapabilme.

- Bilgisayarli muhasebe programlarini kullanabilme.

- Mali tablolar1 yorumlayabilme.

- Istenirse DGS ile lisans egitimine gecis yapabilecek yeterlilige ulasma.

Her yil meslek odalari, meslek mensuplart ve sektor temsilcileri ile fikir aligverisi
yapilmaktadir. Kamuoyuyla, Alanya Ticaret ve Sanayi Odast Meslek Yiiksekokulunun resmi web
sayfasinda paylasilmaktadir.

Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik performans gostergeleri, program ¢iktilarinin
oOlciilebilir ve degerlendirilebilir olmasi amaciyla belirlenmistir. Bu siirecte, ilgili paydaslarin goriisleri
dikkate alinarak, programin misyon ve vizyonu ile uyumlu, alanin ihtiyaglarina cevap veren gostergeler
gelistirilmistir. Performans gostergelerinin belirlenmesine iliskin ¢alismalar ilgili paydaslarin 6nerileri
dogrultusunda boliim toplantilar ile karara baglanip kanit olarak sunulmustur.

2.2. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmig anahtar performans gostergeleri
belirtiniz.

Bu gostergeler, 6grenci basarisi, mezun orani, is bulma orani gibi ¢esitli alanlar1 kapsar.
Asagida, programa 6zgii amag ve hedeflerle uyumlu anahtar performans gostergeleri kisa ve agik sekilde
listelenmistir.

Bu gostergeler, bir egitim programinin etkinligini ve verimliligini degerlendirmek i¢in gerekli
olan temel faktorleri yansitir. Gostergeleri belirlerken, egitim programlarinin genel amaglart ve
hedeflerine uygunluklar1 g6z 6niinde bulundurulmustur.

Egitim amaglarindan “Muhasebe ve vergi alaninda nitelikli muhasebe meslek elemant
yetistirmek” i¢in 2022 ders katalogunda uygulamali derslerin ulusal kredileri revize edilmistir.
“Uygulamali muhasebe ve vergi bilgisi kazandirmak” amacina uygun olarak 2022 ders kataloguna
“Muhasebede Ticari Belgeler” dersi eklenmistir. Benzer sekilde “Is diinyasa ve mevzuata uygun
meslek elemani yetistirmek™ ic¢in “Kiymetli Evrak Hukuku” dersi eklenmistir. Amaglara ulasmak i¢in
Ders dis1 etkinlik kapsaminda kurum ziyaretleri ve 6grenci — sektdr bulugmalar organize edilmistir.

Ogrenci Basarisi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi 6grencileri, gosterdikleri akademik basarilarla dikkat
cekmektedir. 2024-2025 egitim-6gretim yili sonunda program 6grencilerinden biri Alanya Ticaret ve
Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu birincisi olmus; 2023-2024 egitim-6gretim y1l1 sonunda ise bir
diger 6grenci yiiksekokul ikincisi olarak mezun olmustur. Bu basarilar, program o6grencilerinin
akademik performansinin somut gostergeleri arasinda yer almaktadir.

Basarili dgrenciler, mezuniyet torenlerinde basar1 belgeleri ve ¢esitli hediyeler ile
odiillendirilmekte, bu sayede 6grencilerin motivasyonu artirilmaktadir.

Programdan mezun olan dgrencilerin genel akademik performanslari, istikrarli ve olumlu bir
basar1 diizeyini yansitmaktadir. Ogrencilerin gosterdigi bu akademik basari, programin egitim kalitesi
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ve dgretim siireclerinin etkinligi acisindan da bir gdsterge niteligindedir. Mezuniyetle birlikte elde edilen
basarilar hem 6grencilerin bireysel ¢abalarinin hem de programin saglam altyapisinin bir sonucudur.

Mezuniyet Oram

Tamim: Programa baslayan 6grencilerin mezun olma orani.
Hedef: %50 ve lizeri mezuniyet orani.

Programda 6grenim goren 6grencilerin ilerleme ve mezuniyet siiregleri degerlendirildiginde, 76
ogrenci iizerinden yapilan inceleme sonucunda 38 o6grencinin mezuniyet siirecini basariyla
tamamladigl, bu dogrultuda mezuniyet basari oraninin yaklasik %50 oldugu goriilmektedir. Kesin
kayit yaptiran 6grenci sayisina gére mezun olan 6grencilerin elde ettikleri basari, programin sundugu
egitim altyapisinin olumlu bir yansimasi olarak degerlendirilebilir.

Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

Tanmim: Ogrencilerin programla ilgili memnuniyet anketlerinde verdikleri ortalama puan.
Hedef: 5 iizerinden en az 3 memnuniyet puani.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi 6grencilerine yonelik olarak diizenlenen memnuniyet
anketleri, 6grencilerin programla ilgili genel degerlendirmelerini yansitmakta ve egitim kalitesine dair
onemli veriler sunmaktadir. Ogrenci goriislerine dayali olarak yapilan degerlendirmelerde, egitim-
Ogretim siireci, 6gretim elemanlarinin erisilebilirligi, ders igeriklerinin giincelligi ve uygulamali egitim
olanaklar1 gibi ¢esitli alanlar 6l¢tilmektedir.

Yapilan anketler sonucunda, program 6grencilerinin memnuniyet diizeyinin 5 iizerinden ortalama
3,64 oldugu belirlenmistir. Bu sonug, program igin belirlenen "en az 3 memnuniyet puani" hedefinin
tizerinde olup, 6grencilerin genel olarak programdan memnun olduklarini géstermektedir. Elde edilen
bu veriler dogrultusunda, giiclii yonlerin korunmasina ve gelisime acik alanlarda iyilestirme
calismalarinin siirdiiriilmesine 6nem verilmektedir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Programin egitim amaglari, mesleki bilgi ve becerilerin kazandirilmasi, etik degerlerin
benimsenmesi, iletisim ve takim g¢aligmasi yetkinliklerinin gelistirilmesi gibi temel hedefler igerir.
MEDEK tanimi ise, bu amaglarin 6grenci, sektor ve toplum ihtiyaglarina uygun olmasini, 6grenme
ciktilarinin belirgin ve 6lciilebilir olmasini saglar.

Uyum Analizi:

Hedeflerin Netligi: Program amaglari, MEDEK'in 6nerdigi gibi agik, anlasilir ve Olgiilebilir
niteliktedir.

Paydas Katilmi: Program amaglar1 belirlenirken O6grenciler, akademisyenler ve sektor
temsilcilerinin goriisleri alinmakta, bu da MEDEK standartlariyla uyumludur.

Mesleki Yetkinlikler: Egitim amaglari, mezunlarin mesleki bilgi, beceri ve etik degerlere sahip
olmasini hedefler ki bu da MEDEK’in vurguladigi temel unsurlardandir.

Siirekli Iyilestirme: Program amaglari, dénemsel degerlendirme ve giincellemelerle gelisime
aciktir, bu da MEDEK kalite kiiltiirline uygundur.
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Sonu¢ olarak Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’min egitim amacglari, MEDEK
standartlariyla uyumludur. Bu uyum, programin mezunlarinin sektérde aranan bilgi, beceri ve
yetkinliklere sahip olmasini destekleyerek kaliteyi garanti altina alir.

2.3.2. Program egitim amaglari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
ALKU Misyonu ile Uyum:

ALKU misyonu, "evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir ydnetim anlayis1 ile
egitim-O6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan, karsilagilabilecek sorunlari
aklin ve bilimin siizgecinden gegiren, dncelikli olarak iginde bulundugu sehrin olmak iizere, bolgenin
ve ilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistiren bir iiniversite olarak, toplumun huzur ve
refahinin artirilmasina yonelik ¢6ziim, degisim, donilisiim ve siirdiiriilebilir kalkinmasia onciiliik
etmektir."

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, ALKU’niin nitelikli birey yetistirme misyonunu
dogrudan destekleyecek bicimde, muhasebe ve vergi alaninda mesleki donanima sahip, etik degerlere
bagli ve uygulama becerileri gelismis bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu ama¢ dogrultusunda,
programda yer alan Bilgisayarli Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Vergi Hukuku gibi dersler araciligiyla
Ogrencilere hem teorik hem de uygulamali yetkinlikler kazandirilmakta; mezunlar, 6zel sektor
kurumlarinda muhasebe elemani, 6n muhasebe sorumlusu gibi gorevlerde istihdam edilerek ekonomik
stireclere katki sunmaktadir. Bu katki, iniversitenin toplumun huzur ve refahina hizmet etme misyonunu
dogrudan yansitan somut bir ¢ikti niteligindedir. Ayrica programda yer alan Muhasebede Excel
Uygulamalari, Bilgisayarli Muhasebe I-Il ve Uygulamali Dis Ticaret gibi uygulamali derslerle
ogrenciler teorik bilgilerini pratige doniistiirerek sektore hazir hale getirilmektedir. Tiim bu unsurlar,
ALKU’niin evrensel degerlere bagl, ¢6ziim ve doniisiim odakl yiiksekdgretim anlayistyla uyumlu bir
sekilde, programin amaglarinin liniversite misyonuna hizmet ettigini géstermektedir.

ALKU Vizyonu ile Uyum

ALKU vizyon, "bilgi, iiriin ve hizmet iireterek turizm, saglik, tarim ve hizmet sektoriinde
bulundugu bolgenin ve iilkenin sosyo-ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir diinya
iiniversitesi olmak."

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi, ALK U niin “bilgi, iiriin ve hizmet {ireterek turizm,
saglik, tarim ve hizmet sektoriinde bulundugu bolgenin ve iilkenin sosyo-ekonomik yapisini gelistiren
ve tercih edilen bir diinya iiniversitesi olma” vizyonu ile ortlismektedir. Program, muhasebe ve vergi
alaninda egitim almis bireyler yetistirerek 6zellikle hizmet sektoriiniin gelisimine katki saglamakta;
mezunlar1 Alanya ve g¢evresindeki 6zel sektdr kuruluslarinda istihdam edilerek bolgesel ekonomik
kalkinmaya destek sunmaktadir. Ayrica program, uluslararasi 6grenci kabulii ve Erasmus gibi degisim
programlar1 kapsaminda sundugu egitim olanaklarina 6grenci bilgilendirme ve yonlendirme yapmakta
ve Universitenin uluslararasilasma hedeflerini desteklemektedir. Tiim bu unsurlar, programin sadece
yerel degil ayn1 zamanda ulusal ve uluslararasi diizeyde etkili bir egitim anlayisina sahip oldugunu,
ALKU’niin vizyonuyla akademik ve kurumsal hedefler agisindan destek sagladigini gostermektedir.

2.3.3. Program egitim amaglari meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nin egitim amaglari, meslek yiiksekokulunun temel
gorevleriyle biiyiik dlgliide uyumludur. Yiiksekokulun amaci, nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmek,
kaliteli egitim vermek ve bdlgesel ile ulusal piyasanin ihtiyaglarini karsilamak olarak belirlenmistir.
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Program egitim amaclar1 da mesleki bilgi ve becerilerin kazandirilmasi, is hayatina hazir bireyler
yetistirilmesi ve etik degerlere 6nem verilmesi iizerine odaklanir.

Ayrica, programin uygulamali egitim yaklasimi ve gilincel vergi-muhasebe mevzuatina uyumu,
yiiksekokulun yenilik¢i ve piyasa odakli egitim vizyonunu destekler. Bu kapsamda, programin amaglari
hem egitim kalitesini artirmay1 hem de mezunlarin is giicii piyasasinda etkin ve donanimli olmalarini
saglamay1 hedefleyerek yiiksekokulun misyonuyla ortiismektedir.

Sonug olarak, program egitim amagclart meslek yliksekokulunun 6z goérevleriyle uyumlu olup,
mezunlarin sektorde ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerilere sahip olmalarini giivence altina almaktadir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulagilacagini irdeleyiniz.

Program egitim amaglarina ulagsmak, programin basarisi ve mezunlarin mesleki yeterlilikleri
agisindan biiyiilk 6nem tagimaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda belirlenen yontem ve siireclerin etkinligi
diizenli olarak degerlendirilmelidir.

Miifredat ve Ogretim Siireci:

Program, egitim amaglarma uygun olarak tasarlanmig ders igerikleri ve 6grenme ¢iktilariyla
desteklenmektedir. Dersler teorik bilgi ile uygulamali deneyimleri birlestirerek 6grencilerin mesleki
bilgi ve becerilerini gelistirmeyi hedefler. Ayrica, ¢agdas O6gretim yontemleri ve teknolojik araglar
kullanilmaktadir.

Ol¢me ve Degerlendirme:

Ogrencilerin dgrenme diizeyleri, sinavlar ve performans degerlendirmeleriyle diizenli olarak
izlenir. Geri bildirim mekanizmalari, eksikliklerin belirlenip giderilmesini destekler.

i¢c ve Dis Paydaslarin Katilimi:

Ogrenciler, 6gretim elemanlar1, mezunlar ve sektor temsilcilerinden alinan gériis ve oneriler,
programin siirekli iyilestirilmesini saglar. Bu sayede egitim amaclar1 giincel piyasa ihtiyaglarina uygun
sekilde revize edilir.

Program egitim amaglarina ulagmada kullanilan yontemler ve siirecler, hedeflenen mesleki bilgi,
beceri ve yetkinliklerin kazanilmasina 6nemli katki saglamaktadir. Stirekli iyilestirme yaklagimi ile

programin etkinligi artirilmaya devam etmektedir.

Tablo 2.4.1 Program Amac ve Hedeflerinin Derslerle iliskisi

BILGI BECERI YETKINLIK PROGRAMA OZGU
Ders PC|PC|PC|PC|PC|PC|PC|PC|PC| PC | PC | PC | PC | PC
1| 2314|567 181911011 | 12] 13 ] 14
YABANCI DIL I (INGILiZCE) 301311313 3 313
TURK DiLi I 5 5 5 5 5 5 5
MUHASEBE I 5 5 5
ISLETME BILIMINE GIRiS 4 5
HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI 4 4 3
ATATURK ILKELERI VE INKILAP 1 1
TARIHI I
GENEL MATEMATIK 4
KIYMETLI EVRAK HUKUKU 3 4
ILETISIM VE HALKLA ILISKILER 3 5| 4
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MALIYET MUHASEBESI I

MALI TABLOLAR ANALIZI

VERGI HUKUKU

SIRKETLER MUHASEBESI

N W B v &
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[\
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MUHASEBEDE EXCEL
UYGULAMALARI

TURIZM MUHASEBESI

8]
—_

EKONOMI I 4 3

ATATURK ILKELERI VE INKILAP 3
TARIHI I

BILISIM TEKNOLOJILERI 2 215

YABANCI DIL 11 (INGILIZCE) 5

MUHASEBE II 5

EKONOMI II 2 3 3 3

TICARET HUKUKU 2 2 2 1 2

IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU 5 2 4

TICARI MATEMATIK 3 3 3 3

TURK DILI 1T 5

MEDYA OKURYAZARLIGI 3 3 2

BILGISAYARLI MUHASEBE 1

GIRISIMCILIK

BILGISAYARLI MUHASEBE II

MALIYET MUHASEBESI 1T

MUHASEBE DENETIMI

Bl W] W] L] W] W
~
~

TURK VERGI SISTEMI

BANKA MUHASEBESI

MUHASEBEDE TiCARi BELGELER

o & A B W] o] w] v w

DIS TICARET ISLEMLERI VE
MUHASEBESI

SERMAYE PIYASASI MEVZUATI

w
W
w
w
W

Egitim amaclarina ve hedeflerine ulagsma siirecine iliskin ders i¢i ve ders disi Yyiiriitiilen
faaliyetlerin izleme gostergeleri ve degerlendirmeleri dersin 6gretim elemani tarafindan yapilmakta, veri
toplama kalite koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilen anketlerle yapilmaktadir.

Egitim programlarinin etkinligi, sektdr geri bildirimlerinin toplanmas1 ve miifredata entegrasyonu
ile saglanmaktadir. Sektor temsilcileriyle yapilan, odak grup goriismesi yontemiyle elde edilen geri
bildirimler, miifredatin sektoriin ihtiyaglarina gore gilincellenmesi yapilmaktadir. Bu geri bildirimler
dogrultusunda, yeni teknolojik gelismelerin egitime dahil edilmesi, 6grencilerin is giicli piyasasinda
daha etkili bir sekilde yer almasini destekler.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi ic¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi'nin egitim amaglarina ulasilip ulagilmadigini 6lgmek
i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemi, dgrenci performansini, program ¢iktilariyla uyumlu

olarak analiz etmeye yonelik yapilandirilmastir.

Egitim Amaclaria Ulasiilma Durumunun Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi Raporu

Program Adi : Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Yiiksekokul/Boliim  : Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu
Hazirlayan : Aysun AKIN (B6liim Bagkani)

Donem : 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Dénemi
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¥ MEDEK i#ss.. ot
A. Egitim Amaclan

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nin temel egitim amaglari:

-Muhasebe ve vergi alaninda nitelikli muhasebe meslek elemani yetistirmek.

-Uygulamali muhasebe ve vergi bilgisi kazandirmak.

-Is diinyasina ve mevzuata uygun meslek eleman yetistirmek.

-Etik degerlere sahip, sorumluluk bilinci gelismis meslek eleman1 kazandirmak.

B. Ol¢me ve Degerlendirme Yoéntemleri

.. . ) Uygulama . <
Ol¢cme Yontemi Ac¢iklama Sikhig Veri Kaynag
Teorik Sinavlar Ara sinav, final, kisa sinavlar Her donem Sﬁg?g not
Uygulamah LUCA, DIA vb. programlar ile Yilda 1-2 Ders uygulama
Sinavlar uygulama kez ciktilar
Sunum/Performans | Donemsel mesleki sunumlar Doénem igi Ogrenci sunum
raporlari
Ogrenci Geri . . . .
Bildirimi Ogrenci memnuniyet anketleri Her yil Anket formlar1

C. Bulgular ve Degerlendirme

Mezuniyet Orani: %50
Bilgisayarh Muhasebe Yeterliligi (uygulama sinavlar1 ortalamasi): %66,03
Ogrenci Memnuniyet Puam (5 iizerinden): 3,64

Genel Degerlendirme:

Elde edilen veriler, programin egitim amaglarina biiylik ol¢iide ulastigini gostermektedir.
Ozellikle uygulamali beceri kazamimi ile dgrencilerin memnuniyet diizeyleri beklenen seviyededir.

Programin amag ve hedeflerinin dersler ile iligki tablosu Tablo 2.4.1 de yer almaktadir. Amag ve
hedeflerin 6lgme ve degerlendirilmesi ile Ol¢mede kullanilan yontemler ders izlencelerinde yer
almaktadir.

Sonug:

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi, belirlenen egitim amaglara biiyiik oranda
ulagsmstir. Olgme-degerlendirme sonuglari, programin uygulamali egitime dayali yapisinin ve sektor
odakl1 yaklagiminin etkili oldugunu gostermektedir. Siirekli iyilestirme siireciyle kalite artirilmaya
devam edecektir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Amag 1: Uygulama becerisi yiiksek, nitelikli eleman yetistirme.

Amag 2: Mevzuata ve vergi uygulama siire¢lerine hakim mezunlar yetistirme.
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Amac 3: Etik degerlere sahip ve sektore hazir mezunlar kazandirmak.
Amagc 4: Mezunlarin is hayatina gegisini saglamak.

Mezun Memnuniyet Anketinde, “Verilen egitim, is hayatinda gerekli bilgi ve becerileri
kapsamaktadir.” sorusuna %72,89 oraninda olumlu cevap verilmistir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi, 2025 yilina ait Program ve Egitim Siireci
Degerlendirme Anketi sonuglarina gore %72,89 memnuniyet oranina ulagmistir. Bu oran, ayni yil
ALTSO MYO genel ortalamasi olan %65,83’iin belirgin sekilde lizerinde yer almakta olup, programin
egitim amagclarma yiiksek diizeyde ulastigim gostermektedir. Ozellikle dgrencilerin egitim siirecine
iligkin geri bildirimleri dikkate alindiginda, verilen teorik ve uygulamali derslerin mesleki yeterlilik
kazandirmadaki basarisi 6ne ¢ikmaktadir. Anket sonuglari, 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun ders
igeriklerinden, Ogretim elemanlarinin rehberliginden, uygulamali egitimlerden ve genel program
yapisindan memnun oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica ders bazli basar1 oranlar1 ve diger kanitlarla
birlikte degerlendirildiginde, programin; mevzuata hakim, uygulama becerisi giiclii, etik degerlerle
donanmis ve sektore hazir mezunlar yetistirme hedeflerine etkili bigimde ulastig1 acikc¢a goriilmektedir.

Anketler, kalite koordinatorliigii tarafindan 6grenci bilgi sistemi iizerinden donem sonlarinda
yapilmakta ve sonuclar diizenli olarak analiz edilmektedir. Anketlerin sonuglari, kalite koordinatorligii
tarafindan yorumlanarak, programin gii¢lii ve zayif yonleri ortaya konulmakta, siirekli iyilestirme siireci
kapsaminda degerlendirilmektedir. Ogretim eleman: memnuniyet anketi de yine kalite birimi tarafindan
yapilmakta ve Ogretim elemanlan ile paylasilmaktadir. Mezun 6grenci anketleri de, kalite birimi
tarafindan gergeklestirilmekte uygulama ve degerlendirme siiregleriyle ilgili raporlar da ilgili birimler
ile paylasilmaktadir.

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlaymiz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Program Misyonu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programinin misyonu; 18 yili agkin kokli egitim tecriibesi ve
alaninda uzman akademik kadro ile egitim ic¢inde uygulama, uygulama icinde egitim anlayisim
benimsemis, 6grencilere cagdas muhasebe ve vergi uygulamalari konusunda teorik bilgi ve uygulamali
beceriler kazandirmayi; etik degerlere bagli, mesleki sorumluluk sahibi, analitik diisiinebilen ve
teknolojiyi etkin kullanabilen, ¢6ziim iiretebilen, ekip caligmasim 6nemseyen, 6z giliveni yiiksek, sosyal
sorumluluk bilincine sahip, ulusal degerlere saygili kamu ve 6zel sektoriin ihtiyacimi karsilayacak
nitelikli muhasebe meslek elemani yetistirmeyi amaglar.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Program Vizyonu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi, Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek
Yiiksekokulunun vizyonu dogrultusunda, yiiksek kaliteli egitim ve oncii yeniliklerle yerel, bolgesel ve
kiiresel piyasanin ihtiyaclarina yonelik nitelikli meslek elemanlari yetistiren segkin bir program olmay1
hedefler. Program, 6grencilerini sadece teorik bilgiyle degil, ayn1 zamanda uygulamali beceriler ve
mesleki etik anlayisiyla donatarak is diinyasinda aranan meslek elemanlar1 haline getirmeyi amaglar.

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz.

Egitim Amaclarimin i¢ Paydaslarla Belirlenme Siireci;

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - Oz Degerlendirme Raporu 2025




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V‘ , MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 24/98

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nin egitim amaglari, i¢ paydaslarin (68retim
elemanlar1 ve 6grencilerin) katkilariyla sistematik olarak belirlenmektedir.

Ogretim elemanlar1, bolim kurulu toplantilarinda ders igerikleri ve mesleki yeterlilikler
konusunda goriisleri alinmaktadir.

Ogrenciler, memnuniyet anketleri ve damisman goriismeleri yoluyla geri bildirim saglamaktadir.

Bu veriler dogrultusunda, egitim amaglar1 hem giincellenmis hem de ilgili belgelerle sunulmustur.
Kalite birimi tarafindan i¢ paydaslar ile anket uygulamasi yapilmakta ve paylasiimaktadir.

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlartyla agiklayimiz.

Egitim Amaclarimin Dis Paydaslarla Belirlenme Siireci;

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nin egitim amaglari, dis paydaslarin (mezunlar ve
meslek odasi) katkilartyla sistematik ve katilimer bir yaklagimla belirlenmektedir. Bu kapsamda, dis
paydaglar olarak program mezunlari ile Alanya Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi (ALSMO)
temsilcileriyle yapici bir iletigim siireci yiuiriitiilmiistiir.

Bu cergevede “Sektor Bulusmasi” etkinligi kapsaminda, mezunlar ve meslek odasi temsilcileri
ile bir araya gelinerek; muhasebe sektoriindeki giincel gelismeler, mezun yeterlilikleri ile sektorel
ihtiyaclar kapsamli bigimde degerlendirilmistir.

Gergeklestirilen gorlismeler sonucunda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, program
egitim amaglar1 gozden gecirilmis ve sektdrel beklentileri karsilayacak sekilde giincellenmistir.
Giincellenen egitim amaglari, program web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmistir.

Ayrica, Universitemiz ile Alanya SMMMO arasinda bir is birligi protokolii imzalanmistir. Bu
protokol kapsaminda; meslek odasinin program miifredatina katki sunmasi, egitim igeriginin sektorel
beklentilere uyumlu sekilde gelistirilmesi ve uygulamali egitim siireclerinde is birligi yapilmasi
konularinda ortak ¢aligma yiiriitiilmesi kararlagtirilmistir.

Ogrenci ve sektdr bulusmalari son iki yildir diizenli olarak gerceklestirilmektedir. Ayrica bu siireg
kapsaminda Yiksekokulumuz Danigsma Kurulu olusturulmustur. Danisma kurulunun ilk toplantisi,
2025-2026 Egitim-Ogretim yili basinda yapilmis olup, ikinci toplanti ise 2025-2026 Egitim-Ogretim
yili sonunda yapilacagi toplanti da karar altina alinmigtir.

Olgiit 3. Program Ciktilari

PROGRAM CIKTILARI
BILGI
PC1 Muhasebe meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC 2 Is saghg1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
BECERI
PC3 Mubhasebe meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar1 takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC 4 Muhasebe meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin
kullanir.
PC5 Muhasebe de mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
YETKINLIK
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PCo Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozli iletisim yolu ile etkin bigimde
sunabilir, anlasilir bicimde ifade eder.

PC7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve ongdriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek
icin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

PC8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar

3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayimiz.

Program ¢iktilari, bir 6grencinin mezuniyet aninda sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlar. Bu ¢iktilar, program egitim amaglarina ulagsmak i¢in temel yapi taglaridir.

Program ¢iktilarinin belirlenmesinde ilk adim olarak, muhasebe ve vergi sektoriindeki giincel
gelismeler, mevzuat degisikliklerinden elde edilen veriler ile 6grencilerden ve mezunlardan gelen geri
bildirimler dikkate alinmaktadir. Bu ¢ok yonlii analiz siireci, programdan mezun olacak bireylerin sahip
olmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinlik alanlarini belirlemeye yardimei olmaktadir. Bu bilgiler, boliim
Ogretim elemanlarmin katilimiyla gergeklestirilen bolim toplantilarinda  degerlendirilir; ayrica
muhasebe biirolar1, mali miisavirler ve sivil toplum kuruluslar1 gibi dis paydaslardan alinan goriisler
dogrultusunda is diinyas: temsilcilerinin katkilan siirece dahil edilir. Bu kapsamda, program c¢iktilar
hem 6lgiilebilir hem de programin egitim amaglariyla dogrudan uyumlu olacak sekilde yeniden yazilir
veya gerektiginde giincellenir.

PUKO dongiisiine dayali olarak, i¢ ve dis paydaslar program ¢iktilarinin belirlenmesi siirecine
onemli katkilarda bulunmaktadir. i¢ paydaslar, 6zellikle gretim elemanlari, akademik bakis agilar1 ve
Ogrenci bagar1 verileriyle siirece yon verirken, dis paydaslar, 6zellikle mali miisavirler, sektorel talepler
ve beceri gereksinimlerine dayali geri bildirimler sunarak programin sektdrle uyumunu giiglendirir.

3.1.2. Program giktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.'

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nda yer alan program c¢iktilari, mezun 6grencinin
sahip olmasi beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlar. Bu c¢iktilar; muhasebe ve vergi
hizmetlerinin ylritiilmesinde mesleki etik ve yasal mevzuata hakimiyet, muhasebe ve denetim
standartlarinin anlasilmasi, finansal tablolarin hazirlanmasi ve analiz edilmesi, muhasebe bilgilerinin
ekonomi, hukuk gibi disiplinlerle iligkilendirilmesi, ayrica ticari belgeler ile dijital ortamdaki
uygulamalara dair temel usul ve esaslarin agiklanmasi gibi alanlar1 kapsar. S6z konusu ¢iktilar, sektor
beklentileri ve akademik yeterlilikler dikkate alinarak c¢ok paydasli bir anlayisla belirlenmekte;
akademik kurullar, i¢ ve dis paydas goriisleri, veri analizleri ve ilgili mevzuat dogrultusunda diizenli
olarak gozden gecirilmektedir. Bu siireg; seffaf, dlciilebilir ve belgelenebilir bir sistem i¢inde, kalite
gilivencesi ilkelerine uygun bigimde yiriitilmekte ve elde edilen tiim veriler ile alman kararlar
arsivlenmektedir. Siire¢ agsagida agiklanan adimlarla yuritiiliir:

Program ¢iktilar1 ilk olarak, ilgili bolim &gretim elemanlarinin katilimiyla diizenlenen bolim
kurulu toplantilarinda ele alinir. Giincel sektor ihtiyaglart ve mezun goriisleri dikkate alinarak mevcut
ciktilar degerlendirilir. Gerektiginde is diinyasindan temsilcilerle yapilan goriismeler yoluyla dis paydas
katkist saglanir.

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.
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Ciktilar, 6grencinin mezuniyet asamasinda hangi diizeyde bilgiye, uygulama becerisine ve
mesleki sorumluluga sahip olmasi gerektigini agikca gosterecek sekilde ifade edilir. Her ¢ikt1, 6lgiilebilir
ve degerlendirilebilir olacak sekilde somutlastirilir (Ornegin: “Temel muhasebe kayitlarini
diizenleyebilir.”, “Vergi beyannamesi hazirlayabilir.” gibi).

Gegerli program ¢iktilarmin belirlenmesi ve kabulii, bolim kurulu toplantilarinda &gretim
elemanlar1 akademik goriisleri dogrultusunda yapilan tartismalar ve degerlendirmeler sonucunda
mevcut program ¢iktilari belirlenmistir.

Belirlenen program ciktilari, her dersin kazanimlariyla eslestirilir. Bu eslestirme; 6gretim
elemanlarinin katkisiyla yapilan ¢ikti-ders iliskisi matrisleri yoluyla gerceklestirilir. Her dersin
miifredatinda, hangi dersin hangi program c¢iktisina ne diizeyde katki sundugu agikca belirtilir (diistik,
orta, yiiksek katki gibi). Boylece program diizeyinde yeterliliklerin hangi derslerle kazanildigi izlenebilir
hale gelmektedir.

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini agiklayiniz

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi'nin egitim amaglari; mezunlarin mesleki bilgi ve
becerilere sahip, etik degerlere duyarli, is diinyasinin ihtiyaglarina yanit verebilen ve yasam boyu
ogrenmeye acik bireyler olarak yetismesini hedeflemektedir. Program ¢iktilari ise bu amaglara ulagsmay1
saglayacak sekilde yapilandirilmis, her biri dogrudan egitim amaglartyla iliskilendirilmistir. Asagida bu
tutarlilik agiklanmugtir:

Tablo 3.1.3 Program c¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini

PC/PEA |PEAI PEA2 PEA3 PEA4
PC1 3 3 2 3
PC2 2 2 3 2
PC3 3 3 2 2
PC4 2 3 2 1
PC5 3 2 3 2
PC6 2 1 2 2
PC7 1 1 3 2
PC8 1 1 2 2
PC9 2 2 2 2
PC10 1 1 2 2

Degerlendirme Olgegi:3: Yiiksek diizeyde katki, 2: Orta diizeyde katki,
1: Diisiik diizeyde katki, 0: Katki yok

Program Egitim Amaglar1 (PEA):

-Muhasebe ve vergi alaninda nitelikli muhasebe meslek elemani yetistirmek.
-Uygulamali muhasebe ve vergi bilgisi kazandirmak.

-Is diinyasina ve mevzuata uygun meslek eleman1 yetistirmek.

-Etik degerlere sahip, sorumluluk bilinci gelismis meslek elemani kazandirmak.

Mesleki yeterlilik ve uygulama becerisi kapsaminda programin temel egitim amaci,
mezunlarin muhasebe, vergi ve finans alanlarinda yeterli bilgiye sahip olmalarin1 ve bu bilgileri
uygulamaya aktarabilmelerini saglamaktir. Bu amaca yonelik olarak belirlenen program ¢iktilari; temel
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muhasebe kayitlarini diizenleyebilme, vergi beyannamelerini hazirlayabilme ve bilgisayarli muhasebe
programlarini etkin bir sekilde kullanabilme yeterliliklerini igermektedir. Ders igerikleri ve uygulamali
egitim modeli sayesinde Ogrenciler yalnizca teorik bilgi edinmekle kalmamakta, ayn1 zamanda bu
bilgileri ig hayatinda kullanilabilir becerilere doniistiirme imkani da bulmaktadir.

Etik ve yasal bilin¢ alaninda programin egitim amaci, 6grencilerin mesleki etik kurallar ile yasal
diizenlemelere uygun davranis gelistirmelerini saglamaktir. Bu dogrultuda belirlenen program ciktilari,
Ogrencilerin vergi mevzuatina uygun islem yapabilme ve mesleki etik ilkelere uygun karar verebilme
yeterliligini kazanmalarin1 hedeflemektedir. Bu ¢iktilar, dogrudan ilgili dersler olan Vergi Hukuku ve
Tiirk Vergi Sistemi dersleri araciligiyla desteklenmekte; Ogrenciler bu alanlarda yapilan sinavlar,
uygulamali ¢aligmalar ve vaka analizleri ile degerlendirilmektedir.

Tletisim ve takim cahismasi baslig altinda programin egitim amaci, is yasaminda etkin iletisim
kurabilen ve ekip iginde verimli bir sekilde ¢alisabilen mezunlar yetistirmektir. Bu amag dogrultusunda
belirlenen program ¢iktilari, 6grencilerin sozlii ve yazili iletisim becerilerine sahip olmalarimi ve grup
calismalarina etkin bi¢cimde katilabilmelerini kapsamaktadir. S6z konusu beceriler, grup sunumlari gibi
yapilandirilmis 6grenme siirecleri aracilifiyla 6grencilere kazandirilmakta ve cesitli uygulamalarla
gelistirilmektedir.

Yasam boyu 6grenme ve gelisim baglig1 altinda programin temel egitim amaci, dgrencilerin
stirekli gelisim ihtiyacinin farkinda olan ve 6grenmeye agik bireyler olarak yetismesini saglamaktir. Bu
dogrultuda tanimlanan program ¢iktilari, 6grencilerin giincel mesleki gelismeleri takip edebilmeleri ve
mesleki bilgi ile becerilerini gelistirme sorumlulugunu {istlenebilmelerini hedeflemektedir. Bu
yeterlilikler, segmeli ders havuzunun gesitlendirilmesi, kariyer planlama etkinliklerinin diizenlenmesi
ve degerlendirilmesi yoluyla desteklenmekte ve programda amaca yonelik iyilestirme siireci
yiiritiilmektedir.

Genel degerlendirme; Program ¢iktilar1 egitim amaclarinin her biriyle dogrudan iliskilendirilmis,
bu iligkiler yapilandirilmis miifredat, dlgme-degerlendirme siirecleri ve uygulamali igeriklerle etkin
bigimde desteklenmistir. Bu biitlinciil yap1 sayesinde, egitim amaglarinin sahada uygulanabilir ¢iktilara
doniistigii, her program ¢iktisinin karsilik geldigi mesleki veya kisisel yeterliliklerle uyumlu oldugu ve
¢iktilara iligkin degerlendirme ile izleme siire¢lerinin programin siirekli iyilestirilmesini agik bigimde
ortaya koymaktadir.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.!

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’nda belirlenen program ¢iktilari, MEDEK’in 6n
lisans diizeyi i¢in tamimladigi genel yeterlilik alanlarini biitiinciil bicimde kapsayacak sekilde
yapilandirilmistir. Ciktilar; bilgi, beceri ve yetkinlik basliklarinda MEDEK’in 6nerdigi temel alanlarla
dogrudan eslestirilebilir niteliktedir. Bu kapsamda, program ¢iktilarnin MEDEK c¢iktilariyla olan
uyumu asagidaki gerekgelerle desteklenmektedir:

Alan Bilgisi ve Uygulama Becerisi

MEDEK Ciktisi: Temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgi sahibi olma ve bunlari is
yasaminda kullanabilme.

! Eger program giktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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Program Ciktisi: Temel muhasebe kayitlarin1 diizenleyebilme, vergi beyannamelerini
hazirlayabilme, bilgisayarli muhasebe programlarini kullanabilme.

Aciklama: Uygulamali ders igerikleri, sektorel ve uygulama agirlikli sinavlar sayesinde bu ¢ikti,
dogrudan MEDEK vyeterlilikleriyle ortiismektedir.

Etik ve Mesleki Sorumluluk
MEDEK Ciktisi: Etik degerlere uygun davranma ve mesleki sorumluluk bilinci.

Program Ciktisi: Mesleki etik ilkelere uygun karar verebilme, vergi mevzuatina uygun iglem
yapma.

Agiklama: Vergi Hukuku dersi ile ders iceriklerinde anlatilan meslek etik ilkeleri bu ¢iktinin
kazandirilmasimi dogrudan desteklemektedir.

Iletisim ve Takim Calismasi
MEDEK Ciktisi: S6zli ve yazili iletisim kurabilme, takim ¢alismasina yatkinlik.
Program Ciktisi: Grup calismalarina katilabilme, iletisim becerilerini etkili kullanabilme.
Agciklama: Grup sunumlari, dogrudan yapilandirilmis 6grenme ortami saglanmaktadir.
Ogrenme ve Gelisim Yetkinligi
MEDEK Ciktisi: Ogrenmeyi 6grenme, mesleki gelisime aciklik.
Program Ciktisi: Giincel mesleki gelismeleri takip edebilme, yasam boyu 6grenmeye agik olma.
Aciklama: Segmeli dersler ve kariyer planlama etkinlikleri bu c¢iktilarin kazanimina destek
olmaktadir.
Bilisim ve Dijital Yetkinlik
MEDEK Ciktisi: Temel diizeyde bilisim teknolojilerini kullanabilme.

Program Ciktis1: MS Office ve Bilgisayarli muhasebe paket programlari kullanabilme.

Aciklama: MS Office (Word, Excel, Power Point vb), DIA, LUCA gibi yazilimlarin ders igerigine
entegre edilmesi, dijital okuryazarlig1 gelistirmektedir.

Sonug¢: Program ¢iktilarimiz, MEDEK’in  6nerdigi genel yetkinlik alanlart igeriklerdeki
yapilandirilmis uygulamalarla desteklenmistir.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi igin ayr1 ayri olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
Ogrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayimiz ve bu amagla kurulmus
olan dlgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar1 6zetleyiniz.

(Program ¢iktilar1 ile 6grenme giktilarinin uyumu, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Bologna Bilgi Paketi sisteminde yer alan program ¢iktilart matrisinde agik¢a goriilmekte; her bir dersin
hangi program ciktisina ne diizeyde katki sagladigi diizenli olarak takip edilmektedir. Ogrenci dort
Yariyil, 120 AKTS/ECTS kredisini tamamlayarak programdan mezun olur.)
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Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi'nda mezuniyet asamasindaki 6grencilerin her bir
program ¢iktisina ne diizeyde ulastigi, yapilandirilmis ders ¢iktilari, 6lgme degerlendirme araglar1 ve
basar1 analizleri ile sistematik olarak takip edilmektedir.

BILGi BECERI YETKINLIiK PROGRAMA OZGU

Ders PC1|PC2|PC3|PC4|PC5|PC6|PC7|PC8|PCY|PC10|PCII|PCI12|PCI3|PC 14
ATATURK
ILKELERI VE X
INKILAP TARIHI I
YABANCI DiL 1
(INGILIZCE)

MUHASEBE I

EKONOMI I X | X | X | X | X

ISLETME
BILIMINE GIRIS
HUKUKUN TEMEL
KAVRAMLARI
ILETiSIM VE
HALKLA X X
ILISKILER
GENEL
MATEMATIK

TURK DILi I X X

KIYMETLI EVRAK
HUKUKU

2. Yaryl

ATATURK
[LKELERI VE X
INKILAP TARIHI IT
BILiSIM
TEKNOLOJILERI
YABANCI DiL 1II
(INGILIZCE)
MUHASEBE 11 X

EKONOMI I X | x| x| x| X

TICARET
HUKUKU

IS VE SOSYAL
GUVENLIK X | x X
HUKUKU
TICARI
MATEMATIK

TURK DiLi I X X
MEDYA
OKURYAZARLIGI
3. Yaryil
BILGISAYARLI
MUHASEBE I
MALIYET
MUHASEBESI 1
MALI TABLOLAR
ANALIZI

VERGI HUKUKU X X

SIRKETLER
MUHASEBESI
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GIRISIMCILIK X | X
MUHASEBEDE
EXCEL X | X
UYGULAMALARI
TURIZM
MUHASEBESI

4. Yariyil

BILGISAYARLI
MUHASEBE II
MALIYET
MUHASEBESI II
MUHASEBE
DENETIMI
TURK VERGI
SISTEMI
BANKA
MUHASEBESI
MUHASEBEDE
TICARI BELGELER
DIS TICARET
ISLEMLERI VE| X X X
MUHASEBESI
SERMAYE
PIYASASI X X X X X
MEVZUATI

Mezuniyet asamasindaki égrencilerin program giktilarina ulasma diizeyleri; OBS (Ogrenci Bilgi
Sistemi) Tlizerindeki ders basarilari, Ders Ogretim eleman1 basar1 analizleri araciligiyla
belgelendirilmekte ve kalite dongiisii iginde kullanilmaktadir.

3.2.2. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayri ayri olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢aligsmalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagim 6rneklerle agiklayniz.

Her bir program ¢iktistnin, MEDEK o6lgiitleri dogrultusunda nasil karsilandigini ortaya koymak
amaciyla; ilgili ¢iktiya yonelik bilgi, belge ve kanit niteligindeki materyaller tablo halinde
yapilandirilarak sistematik bigimde sunulmustur.

Dersler ve Program Ciktilarinin Uyum Analizi ve Degerlendirme Kanitlari

PC Dersler Sunulacak Belgeler
PC1 Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi II, Bilisim | Tiim derslerin sinav soru
Teknolojileri, Muhasebe II, Ekonomi II, Ticaret ve cevap anahtarlari

Hukuku, Tiirk Dili II, Bilgisayarli Muhasebe II, Maliyet
Mubhasebesi II, Muhasebe Denetimi, Tiirk Vergi Sistemi,
Banka Muhasebesi, Muhasebede Ticari Belgeler, Dis
Ticaret Islemleri ve Muhasebesi, Sermaye Piyasasi
Mevzuati
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PC2 Ekonomi II, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Bu derslerin sinav soru ve
cevap anahtarlari, Is ve
Sosyal Giivenlik Hukuku
ders sunum dosyalar1
PC3 Bilisim Teknolojileri, Ekonomi II, Ticaret Hukuku, Is ve | Bu derslerin sinav soru ve
Sosyal Giivenlik Hukuku, Bilgisayarli Muhasebe II, cevap anahtarlari,
Maliyet Muhasebesi II, Muhasebe Denetimi, Tiirk Vergi | Bilgisayarli Muhasebe II
Sistemi, Muhasebede Ticari Belgeler, Dis Ticaret ders uygulama dosyast
Islemleri ve Muhasebesi, Sermaye Piyasas1 Mevzuati
PC 4 Bilisim  Teknolojileri, Ekonomi  II, Medya | Tiim derslerin simav soru
Okuryazarligi, Bilgisayarli Muhasebe 11 ve cevap anahtarlari
PC5 Ekonomi II, Ticaret Hukuku, Ticari Matematik, Maliyet | Tiim derslerin sinav soru
Muhasebesi II, Muhasebe Denetimi, Muhasebede Ticari ve cevap anahtarlart
Belgeler, Dis Ticaret Islemleri ve Muhasebesi, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati
PCo6 Ticaret Hukuku, Tirk Dili 1I, Medya Okuryazarligi, | Tiim derslerin sinav soru
Tiirk Vergi Sistemi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve cevap anahtarlart
PC7 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Ticari Matematik, | Tiim derslerin smav soru
Muhasebe Denetimi, Muhasebede Ticari Belgeler ve cevap anahtarlari
PC 8 Ticaret Hukuku, Ticari Matematik Tim derslerin sinav soru
ve cevap anahtarlart
PCY Ticari Matematik, Medya Okuryazarligi, Maliyet | Tim derslerin simnav soru
Mubhasebesi I, Muhasebe Denetimi, Tiirk Vergi Sistemi, ve cevap anahtarlari
Mubhasebede Ticari Belgeler, Sermaye Piyasa Mevzuati
PC 10 Yabanci Dil II (ingilizce) Tiim derslerin smav soru
ve cevap anahtarlari

Olgiit 4. Siirekli Iyilestirme

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemleri aracilifiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil iginde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlart gidermek i¢in programla
ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme caligmalarini kanitlartyla agiklaymmiz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu oOnerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarnin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Programimizda siirekli iyilestirme yaklasimi temel alinarak, mesleki alandaki giincel gelismeler
ve dis paydas goriisleri diizenli olarak takip edilmekte ve programa yansitilmaktadir. Ornegin, 2022
yilinda mesleki standartlardaki degisiklikler ve sektor paydaslarimin geri bildirimleri dogrultusunda
program egitim katalogu yenilenmistir. Bu kapsamda, boliim 6gretim elemanlarinin katilimiyla
diizenlenen boliim kurulu toplantilarinda, dis paydaslardan (muhasebe biirolari, mali miisavirler, sivil
toplum kuruluslar1 vb.) alinan goriisler degerlendirilmis ve miifredat giincelleme karar1 alinmigtir.
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Yenileme siirecinde belirlenen ihtiyaclara yonelik olarak ders igerikleri giincellenmis, program
ciktilar1 yeniden tanimlanmis ve 6lgme-degerlendirme yontemleri gelistirilmistir. Bu ¢aligmalar bolim
baskan1 ve Ogretim elemanlan tarafindan yapilmis ve 2022-2023 egitim Ogretim yilindan itibaren
yiirtirliige konmustur.

Iyilestirme faaliyetleri Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) verileri, dgrenci ve akademik performans
analizleri ile izlenmektedir. Diizenli araliklarla yapilan degerlendirmeler sonucunda, program
ciktilarimin  hedeflenen seviyede gergeklesip gerceklesmedigi oOlgiilmekte ve gerektiginde yeni
iyilestirme planlar1 hazirlanarak uygulanmaktadir.

Iyilestirme faaliyetleri cercevesinde, dis paydaslarla is birligi protokolii imzalanmistir. Bu
protokol dogrultusunda, mentorliik ¢aligmalarina uygun olarak se¢meli ders havuzunda yeni bir ders
acilmistir. Ayrica, Dis paydaslar ile yapilan goriigmeler sonucunda miifredatta bulunmasi istenen
derslere iligkin gorisler de alinmustir.

Program kataloguna, egitim amaclarindan “Is diinyasina ve mevzuata uygun meslek elemani
yetistirmek” i¢in “Kiymetli Evrak Hukuku” dersi eklenmistir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklaymiz. Bu ¢aligmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalari
belirtiniz.

Programmmizda siirekli iyilestirme calismalari, 6zellikle Olgiit 2 (Program Egitim Amaglari) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilar1) kapsaminda, i¢ ve dis paydas geri bildirimlerini sistematik ve somut verilerle
destekleyerek yiiriitiilmektedir. Egitim amaglar1 ve hedefleri, kurum misyon ve vizyonu ile uyumlu
olarak belirlenmis ve kamuoyuyla paylasilmistir (Olgiit 2.1, 2.3, 2.6). Bu amaglara ulagsmay1 6lgmek igin
tanimlanmis anahtar performans gostergeleri (Olgiit 2.2) ve uygun lgme-degerlendirme sistemleri
(Olgiit 2.4) olusturulmustur (Olgiit 2.5). Program egitim amagclar1, giincel ihtiyaglar ve sektorel
gelismeler dogrultusunda gozden gecirilmis ve revize edilmistir.

I¢ paydaslardan boliim 6gretim elemanlari, 6grenci temsilcileri; dis paydaslardan ise muhasebe
biirolar1, mali miisavirler, sektdr temsilcileri ve mezunlar program gelisimine katki saglamaktadir (Olgiit
2.7). Bu paydaslardan alinan geri bildirimler boliim kurulu toplantilarinda degerlendirilmekte, miifredat
ve program g¢iktilarmin giincellenmesine yansitilmaktadir. Ornegin, 2022 yilinda gergeklestirilen
miifredat yenilemesi, dis paydas goriisleri ve mesleki gelismeler dogrultusunda yapilmugtir.

Program ¢iktilar1 (Olgiit 3), MEDEK kapsaminda belirtilen bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini
kapsamaktadir. Bunlar; mesleki temel ve giincel bilgilerin kazanilmasi (PC 1, 2), bilisim teknolojilerinin
kullanimi (PC 4), analitik diisiinme ve problem ¢6zme becerileri (PC 5), etkin iletisim ve takim ¢aligmast
(PC 6, 7), yasam boyu 6grenme ve etik degerlere sahip olma (PC 8, 9), yabanci dil kullanimi (PC 10)
gibi alanlarda tanimlanmustir.

Bu c¢iktilar, ders kazanimlartyla uyumlu olarak yapilandirilmistir ve siavlar, sunumlar, vaka
analizleri gibi 6lgme araglariyla degerlendirilir. Bu sayede her ¢iktinin 6grenciler tarafindan hangi
diizeyde kazamldig1 objektif verilerle ortaya konmaktadir. Ornegin; iletisim becerileri, grup calismalari
ve seminer sunumlart ile 6lgiiliirken; mesleki bilgi ve beceri, ara sinav ve final smavlari, bilgisayarl
muhasebe uygulamalari ile degerlendirilir.

Bu kapsamda, toplanan veriler ve alinan geri bildirimler siirekli iyilestirme toplantilarinda analiz
edilmekte, ilgili akademik birimlere ve yonetim kuruluna raporlanmakta, iyilestirme planlari
olusturulmakta ve uygulanmaktadir. Teknolojik ve mesleki gelismeler 1s1ginda, sektdrdeki yenilikler
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gdz Oniinde bulundurularak &gretim plami yenileme ¢aligmalar1 gergeklestirilmistir. Bu dogrultuda,
miifredat ve ders igerikleri giincellenmis, yeni teknolojiler ve mesleki ihtiyaglar dogrultusunda gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Tiim bu siiregler, toplanti tutanaklari, anket sonuglari, miifredat degisiklik
dokiimanlar1 ve dis paydas yazismalar1 ile kanitlanmaktadir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligsmalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Siirekli iyilestirme kapsaminda Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile protokol yapilmis ve
ALTSO MYO idaresi tarafindan kurulum ¢alismasi devam etmektedir.

Mezun anketleri yoluyla belirlenen sorunlar, PUKO dongiisii ¢ercevesinde sistematik bir sekilde
ele alinmigtir. Anketlerden elde edilen veriler degerlendirilerek, miifredat giincellenmis, uygulamali
dersler artinlmistir. Bu iyilestirmeler, is diinyasi temsilcileriyle yapilan igbirlikleri ve mentorlilk
programlari gibi yeniliklerle desteklenmistir.

Olciit 5. Egitim Plam
5.1.  Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

Programin egitim plani, ders dagilimi ve kredi bilgileri Tablo 5.1°de; derslerin dgrenci sayilari
ve sinif tiirleri ise Tablo 5.2°de detayli olarak sunulmustur.

Tablo 5.1. Egitim Plam

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar

Kategori (AKTS Kredisi)
isletmede
Mesleki
Dis Egitim, Staj
. Programa avda ve
Ogretim | Zorunlu/ /alana paycas Uygulamal .
Ders Adi ot R - onerilerini Diger
Dili Secmeli ozgii . Ders ve/veya
. n dikkate .. Dersler
mesleki o giincel
alindigy .
dersler mesleki
dersler
program/yazi
Iim iceren
ders/dersler
1. Yaryill
ATATURK ILKELERI VE Tiirk 7 2
INKILAP TAR{Hi I uriee
YABANCI DIL I ineilizce 7 2
(INGILIZCE) £
MUHASEBE I Tiirkce Z 4
EKONOMI I Tiirkge V4 4
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ISLETME BILIMINE .

GIRIS Tiirkce Z 4

HUKUKUN TEMEL i}

KAVRAMLARI Tiirkge z 3

ILETiISIM VE HALKLA ;

ILISKILER Tiirkge Z 3
GENEL MATEMATIK Tiirkce z

TURK DIiLi I Tiirkce z

KIYMETLI EVRAK ;

HUKUKU Tiirkge S 2

2. Yariyill

ATATURK ILKELERI VE | ... , 5
INKILAP TARIHI IT urkge

BILISIM TEKNOLOJILERI | Tiirkce z 3

YABANCI DiL I ineilizee 7 )
(INGILIZCE) &

MUHASEBE II Tiirkce z 4

EKONOMI II Tiirkce z 4

TICARET HUKUKU Tiirkce z 4

iS VE SOSYAL i}

GUVENLIK HUKUKU Tiirkge Z 4

TICARI MATEMATIK Tiirkge Z 3

TURK DILi II Tiirkce z 2
MEDYA .

OKURYAZARLIGI Tiirkge S 2
3. Yariyll

BILGISAYARLI ;

MUHASEBE I Tiirkge z >

i\/IALIYET MUHASEBEST [ 1oy o , A

MALI TABLOLAR ;

VERGI HUKUKU Tiirkge Z 5

SIRKETLER .

MUHASEBESI Tiirkge S 3

GIRISIMCILIK Tiirkce S 3

MUHASEBEDE EXCEL Tiirk S 3

UYGULAMALARI urkge

TURIZM MUHASEBEST [ 1 o s 3

4. Yariyll

BILGISAYARLI ;

MUHASEBE II Tiirkge z >

}\;[ALIYET MUHASEBEST | 1o o , A

MUHASEBE DENETIMI | Tiirkce z 4

TURK VERGI SISTEMi Tiirkce z 5

BANKA MUHASEBESI Tiirkee S 3

MUHASEBEDE TiCARI Tiirk S 3

BELGELER urkee

DIS TICARET ISLEMLERI | ....

VE MUHASEBESI Tiirkge S 3
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SERMAYE PIYASASI
MEVZUATI

Tiirkce S 3

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini aciklayimiz.

Programda en az 5 AKTS kredisi olan dersler, dis paydaslarin goriis ve onerileri dikkate alinarak
belirlenmis ve egitim programina dahil edilmistir. Bu kapsamda, dis paydaslardan toplanan veriler
dogrultusunda 3. Donemde yer alan “Muhasebede Excel Uygulamalar1” ve “Turizm Muhasebesi” ders
igerikleri glincellenmis, ilgili komisyonlarda degerlendirilmis ve onay siirecleri tamamlanarak miifredat
da yer almasi nedeni ile revize gerekmemistir. D1g paydaslarla is birligini giiclendirmek ve siirdiirtilebilir
kilmak adina ALSMO ile protokol imzalanmistir.

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

Toplamda en az 15 AKTS kredisi degerindeki Isletmede Mesleki Egitim ve uygulamali dersler
ile giincel mesleki program ve yazilim iceren dersler, dis paydas goriisleri ve sektor ihtiyaglari
dogrultusunda belirlenmis; ilgili akademik birimlerde degerlendirilerek miifredat planina dahil
edilmistir. Bu siiregte ders icerikleri siirekli giincellenmekte, onay mekanizmalar1 tamamlanmakta ve
programin uygulanabilirligi saglanmaktadir. Tablo 5.1° de bu dersler isaretlenmistir. Ayrica DIA
Yazilim, dersi basari ile gegenlere sertifika diizenlemektedir. Diizenlenen sertifikalar térenle (bu y1l 5.si
diizenlendi) 6grencilere taktim edilmektedir. Bu da 6grencilerimizin sektdre kazandirilmast hususunda
oldukc¢a dnemlidir.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Programa/alana 6zgii
Ogretim | Zorunly/ | 6grenim giktilarmi saglayan .
Ders Adi Dili Sec¢meli mesleki derslerin Program Ciktist
T [ U] K | AKTS
1. Yaryil
MUHASEBE I Tirkge | 7 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PCT
EKONOMI I Tiirkge z 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PCS,PCY
gilﬁl?; ME BILIMINE Tirkee | 7 3 00| 3 4 | PC1,PC2,PC3,PCS,PC6,PCT,PCY
HUKUKUN TEMEL Tiirkge
KAVRAMLARI z 3 0 3 5 PC1,PC3,PC5,PC6,PC8,PCY
2. Yariyil
MUHASEBE II Tirkge | 7 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PCT
EKONOMI II Tirkge z 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5 PC6,PC7,PC8,PCY
TICARET HUKUKU Tirkee 1 7 3 1o | 3 4 | PCLPC3.PCS,PC6.PCS
IS VE SOSYAL Tirkge | 3 0 3 4 PC1,PC2,PC3,PC5,PC6,PCT,.PCI
GUVENLIK HUKUKU
TiICARI MATEMATIK Tirkge | 7 3 0 3 3 PC1,PC5,PC7,PCY
3. Yanyil
BILGISAYARLI Tiirkge
MUHASEBE [ V4 3 1 4 5 PC1,PC3,PC4,PC5
MALIYET Tiirkce
MUHASEBESI 1 Z 3 0 3 4 PC1,PC3,PC5,PC7,PCY

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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MALI TABLOLAR Tiirk¢e

ANALLZ z 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PCY
VERGI HUKUKU Tiirkge Z 4 0 4 5 PC1,PC2,PC5,PC9

Se¢meli Dersler (4 adet

secilmeli)

SIRKETLER Tiirkce

MUHASEBES] S 3 0 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PC
GIRISIMCILIK Tirkee S 3 0 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PC8,PCY
TURIZM MUHASEBES] | Tiirkge S 3 0 3 3 PC1,PC2,PC3,PC4,PC5,PC7

4. Yaryil

BILGISAYARLI Tiirkce

MUHASEBE 1L z 3 1 4 5 PC1,PC3,PC4,PC5

MALIYET Tiirkge 7 3 0 3 4 PC1,PC3,PC5,PC7,PCY
MUHASEBESI II

MUHASEBE DENETiM] | Tirkge z 3 0 3 4 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC8,PCI
TURK VERGI SiSTEMi | Tiirkge z 4 0 4 5 PC1,PC3,PC5,PC6,PC7,PCY

Se¢meli Dersler (4 adet

secilmeli)

BANKA MUHASEBESI | Tiirkge S 3 0 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PC8,.PCI
MUHASEBEDE TIiCARI | Tiirkge

BELGELER S 2 1 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC7

DIS TICARET Tiirkge

ISLEMLERI VE S 3 0 3 3 PC1,PC3,PC5

MUHASEBESI

SERMAYE PiYASASI Tiirkce

MEVZUATI S 3 0 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7,PC8 PCI

Tablo 5.3.a Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarini saglayan uygulamal mesleki dersler

Programa/alana 6zgii
Ogretim | Zorunlw/ | 6grenim giktilarmi saglayan ]
Ders Adi Dili Sec¢meli mesleki derslerin Program Ciktist
T | U] K [AKTS

1. Yaryil
2. Yariyil
BILISIM Tiirkce
TEKNOLOJILERI V4 2 1 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5
3. Yariyil
BILGISAYARLI Tiirkce
MUHASEBE I V4 3 1 4 5 PC1,PC3,PC4,PC5
4. Yaryil
BILGISAYARLI Tirkce
MUHASERBE II V4 3 1 4 5 PC1,PC3,PC4,PC5
Se¢meli Dersler (4 adet
secilmeli)
MUHASEBEDE TICARI | Tiirkge S 5 1 3 3 PC1,PC3,PC4,PC5,PC6,PC7
BELGELER PC8,PC9

5.4. Programa/alana 0zgii 6grenim ciktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Tablo 5.3, programa ve alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersleri gostermektedir.
Bu derslerin toplam AKTS kredisi en az 20 olup, programin mesleki yeterliliklerini karsilamadaki rolii

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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bu tabloda detayli olarak agiklanmistir. Tablo, her dersin AKTS degerini ve program c¢iktilarina katkisini
gostermektedir.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini a¢iklayimiz.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri (boliim dis1 dersler dahil) belirtilen formata
uygun sekilde Ek I.1°de sunulmustur. Ders izlenceleri, ilgili akademik birim tarafindan hazirlanip
onaylandiktan sonra iiniversitenin resmi web sitesi ve 6grenci bilgi sistemi aracilifiyla kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Bu sayede hem 6grencilerin hem de diger paydaslarin erigsimine agik ve seffaf bir bilgi
sunulmaktadir.

5.6. Egitim planimin 6ngoriildigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz.

Program egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak amaciyla boliim baskanligi tarafindan koordine edilen kapsamli bir yonetim sistemi
olusturulmustur. Bu sistemde, boliim baskani liderliginde ilgili 6gretim elemanlar1 gérev almaktadir.
Egitim planinin giincelligi, uygulama siirecleri ve program ¢iktilarinin hedeflerle uyumu diizenli olarak
degerlendirilmektedir. I¢ paydaslardan alinan geri bildirimler, mezun ve is diinyas: goriisleri ile giincel
mevzuat ve sektorel gelismeler dogrultusunda egitim planinda gerekli revizyonlar yapilmakta, bu
stirecler belgelenerek seffaf ve izlenebilir hale getirilmektedir. Ayrica, bu yonetim sistemi, programin
kalitesini artirmaya yonelik iyilestirmelerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi asamalarini
kapsayan dongiisel bir yapu ile siirekli gelisimi desteklemektedir.

Tablo 5.2 Ders ve Simf Biiyiikliikleri

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Son Iki Dersin Tiirii!
. Yariyilda
Dersin Dersin Adi Dersi Segen Uyeul
Kodu Ogrenci Smf Dersi | Laboratuvar yg: am Diger
Sayisi
ATATURK ILKELERI VE o
ATATOT | iNKILAP TARIHI T %8 /0100
YABANCI DIL I o
ING 101 (INGILIZCE) 95 %100
MVU 101 | MUHASEBE I 169 %100
MVU 103 | EKONOMI I 133 %100
MVU 105 | ISLETME BILIMINE GIRIS 117 %100
HUKUKUN TEMEL .
MVU 107 | | n AMLARI 117 %100
ILETISIM VE HALKLA o
MVU 109 ILISKILER 112 %100
MVU 111 | GENEL MATEMATIK 119 %100
TDB 101 | TURK DILI I 107 %100
MVU KIYMETLI EVRAK o
101.14 HUKUKU 15 /0100
ATATURK ILKELERI VE o
ATA 102 | {NKILAP TARIHI I %8 /0100
BIL 101 | BILISIM TEKNOLOJILERI 101 %67 %33

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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YABANCI DIL 1T o
ING 102 (INGILIZCE) 95 %100
MVU 102 | MUHASEBE II 118 %100
MVU 104 | EKONOMI II 114 %100
MVU 106 | TICARET HUKUKU 103 %100
IS VE SOSYAL GUVENLIK o
MVU 108 | iy 109 %100
MVU 110 | TICARI MATEMATIK 103 %100
TDB 102 | TURK DILi I 94 %100
MVU Ny
1021 MEDYA OKURYAZARLIGI 104 %100
MVU 201 ]I3ILGISAYARLI MUHASEBE 7 %75 %25
MVU 203 | MALIYET MUHASEBESI I 78 %100
MVU 205 | MALI TABLOLAR ANALIZI 79 %100
MVU 207 | VERGI HUKUKU 72 %100
%\lﬂlj SIRKETLER MUHASEBESI 72 %100
12\/(1)\11151 GIRISIMCILIK 50 %100
MVU MUHASEBEDE EXCEL . .
201.12 UYGULAMALARI 37 e %25
12/(1)\1/12} TURIZM MUHASEBESI 7 %100
MVU 202 EILGISAYARLI MUHASEBE 56 %75 %25
MVU 204 | MALIYET MUHASEBESI 11 60 %100
MVU 206 | MUHASEBE DENETIMI 57 %100
MVU 208 | TURK VERGI SISTEMI 58 %100
12\/(1)\2115 BANKA MUHASEBESI 49 %100
MVU MUHASEBEDE TICARI 0 0
202.13 BELGELER 44 %67 %33
MVU DIS TICARET ISLEMLERI 51 %100
202.2 VE MUHASEBESI 0
MVU SERMAYE PiYASASI o
202.3 MEVZUATI 32 70100

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1°1 doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1
zamanli ve ek gorevli tlim 6gretim {iyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli tim 6gretim iiyeleri ve dgretim
gorevlileri tablo 6.1°de gdsterilmistir.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar:

Ogretim Aldigi Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
Kamu/ o Bu . Sanayiye
Elemaninin Unvani Son . Ogretim . Mesleki Aragtir :
1 Sanayi .. | Kurumdaki Verilen
Adi Derece 7. | Deneyimi . Kuruluslarda mada
Deneyimi Deneyimi Danismanlikta
BOLUM OGRETIM ELEMANLARI
Aysun AKIN 8(g)§ YL 27 yil 19 y1l 11 y1l yok orta yok
Ogr.
Cemal =
ALTINKESER Gor. YL 15 yil 12 y1l 9yil yok yok yok
Ogr.
Erdal = YL ..
YENIALP Gor. 22 yil 19yl 11y1l yok yiiksek yok
) Ogr. YL
Halime OZAL Gor. 18 yil 10 y1l Syil yok yiiksek yok
. Ogr.
Mevliit 2 YL
COBANOGLU Gor. 15 y1l 15yl 6 yil yok yok yok
Ogr. YL
Resit SENER Gor. 27 yil 25 yil 6 yil yok yok yok
DiGER OGRETIM ELEMANLARI (5i Dersleri)
Funda Giil Ogr.

YAPAN Gor. YL 16 yil 16 yil Syil yok yok yok
Siileyman Opr. yok yok yok
CEYLAN Gor. YL 22 yil 22 yil 4 yil

Anil Opr. yok yok yok
CAMKIRAN Gor. YL 17 y1l 17 y1l 8 yil

6.1.2. Tablo 6.1°e gore 6gretim kadrosunun egitim 6gretim faaliyetleri ve program egitim planina
gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin 6zet
0zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Programda farkli yetkinliklere sahip tam zamanli 6 akademik personel ¢alismaktadir. Her bir
Ogretim elemani, egitim Ogretim faaliyetinin yerine getirilmesine katki saglamaktadir. Boliimdeki
derslerin dagilimindaki farkliliklar gibi her bir 6gretim elemani da farkli disiplinlerde uzmanlardan
olugmaktadir. Boliimiizde gorev yapan 6gretim elemanlarinin mezun olduklari tiniversite, uzmanlik ve
calisma disiplinleri program egitim planina gore yeterlidir.

Boliim olarak oncelikli hedefimiz; dgrencilerimize nitelikli bir egitim ortamu sunmak ve onlari
sektoriin ihtiyaglarina uygun, bilgili ve yetkin bireyler olarak yetistirmektir. Bu dogrultuda mevcut
akademik kadromuzla giiclii bir egitim altyapisina sahibiz. Ogretim elemanlarimizin 6z ge¢misleri hem
boliim web sayfamizda hem de YOKSIS araciligiyla diizenli olarak giincellenmektedir.

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve &diillendirilme mekanizmalarini agiklayimmz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Universitemiz akademik personeline iliskin akademik tesvik ve odiillendirme mekanizmalar
tammlanmus olup isletilmektedir. Tesvik siirecine iligkin takvim ve uygulama esaslar1 Universitemizin
Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar1 cergevesinde yiiriitiilmektedir. Tesvik
uygulamasindan yararlanan akademik personeller personel daire baskanliginin web sayfasindan ilan
edilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzda dgrencilere yonelik olarak uygulanan “Dersin Sorumlu Ogretim
Elemanna Iliskin Gériisler Anketi” sonuglarina gére, memnuniyet orani en yiiksek olan ilk ii¢ 6gretim
elemanma Midiirliik makami tarafindan Tesekkiir Belgesi takdim edilmektedir. 2024-2025 egitim-
Ogretim yil1 sonunda yapilan anket degerlendirmeleri neticesinde, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Programi 6gretim elemanlarindan Aysun AKIN, en yliksek memnuniyet oranina sahip {igiincii 6gretim
elemani olmustur.

6.3.  Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da géz
Oniine alarak, a¢iklayimniz.

Béliime alinacak dgretim elemani ve sayilarina iliskin YOK tarafindan yayimlanmis “Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina
[liskin Y6netmelik” hiikiimleri dikkate alinarak islem tesis edilmektedir.

Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolarina atanma ise “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri ¢ercevesinde gergeklestirilmektedir.

Universitemiz akademik personelinin &gretim iiyeligine yiikseltilmesi ve atanmasiyla ilgili
“akademik yiikseltme ve atama kriterleri” ¢ercevesinde islemler yiiriitilmektedir. Bu esaslara iligkin
giincel bilgiler, Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sayfasinda “Akademik Personel”
sekmesinde detayli olarak agiklanmaktadir. Akademik personelin gorev siiresinin uzatilmasina iliskin
kararlar ise ilgili boliim kurulu tarafindan alinarak yonetime sunulmaktadir.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiirliten bolimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim tyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylritildiigini agiklayiniz.

Agilan derslere yapilan gorevlendirmelerde, ilgili ders igin en uygun olan 6gretim elemaninin
gorevlendirilmesine dikkat edilmektedir. Her donem boliim baskaninin baskanlik yaptig1 bir toplantida
acilan derslere girecek dgretim elemanlart iizerine tiim 6gretim elemanlariyla istisare yapilmak suretiyle
karar verilerek Boliim Kurul Karar1 alinmakta ve Miidiirlik makamina arz edilmektedir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: Program
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Toplam Etkinlik Dagilimi?

Ogretim
Elemaninin Adi Verdigi Dersler
Soyad1 (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yil1)! ao Aragtirma .
Ogretim 3 Diger
(Unvani)
1. MVU 207 VERGI HUKUKU 4/GUZ 2024-2025
2. MVU 201.1 SIRKETLER MUHASEBESI 3 GUZ/2024-2025
Ogr. Gor. 3. MVU 201.2 TURIZM MUHASEBESI 3 GUZ 2024-2025 %100 i i
Aysun AKIN | 4. MVU 208 TURK VERGI SISTEMI 4 BAHAR 2024-2025
5.MVU 202.2 DIS TICARET ISLEMLERI ve MUHASEBESI
3 BAHAR 2024-2025
1. MVU 201 BILGISAYARLI MUHASEBE 1 4 GUZ 2024-
2025
2. MVU 201.12 MUHASEBEDE EXCEL UYGULAMALARI 3
Ogr. Gor. Erdal GUZ 2024-2025
YENIALP 3. BIL 101 BILISIM TEKNOLOJILERI 3 BAHAR 2024-2025 %100 - -
4. MVU 102.1 MEDYA OKURYAZARLIGI 2 BAHAR 2024-
2025
5. MVU 202 BILGISAYARLI MUHASEBE II 4 BAHAR
2024- 2025
1. MVU 105 iISLETME BILIMINE GIRIS 3 GUZ 2024-2025
2. MVU 203 MALIYET MUHASEBESI I 3 GUZ 2024-2025
Ogr. Gor. 3.MVU 108 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU 3 %100 i i
Halime OZAL BAHAR 2024-2025
4. MVU 204 MALIYET MUHASEBESI 11 3 BAHAR 2024-
2025
1.MVU 101 MUHASEBE I 3 GUZ 2024-2025
Ogr. Gor. 2. MVU 201.1 SIRKETLER MUHASEBESI 3 GUZ 2024-2025
Cemal 3. MVU 205 MALI TABLOLAR ANALIZi 3 GUZ 2024-2025 %100 - -
ALTINKESER | 4. MVU 202.1 BANKA MUHASEBESI 3 BAHAR 2024-2025
5. MVU 102 MUHASEBE II 3 BAHAR 2024-2025
1. MVU 103 EKONOMI 1 3 GUZ 2024-2025
2. MVU 107 HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI 3 GUZ
2024-2025
Ogr. Gor. 3.MVU 201.11 GIRISIMCILIK 3 GUZ 2024-2025
Movliit 4.MVU 104 EKONOMI I1 3 BAHAR 2024-2025 %100 i i
COBANOGLU 5.MVU 206 MUHASEBE DENETIMi 3 BAHAR 2024-2025
6. MVU 202.13 MUHASEBEDE TiCARI BELGELER 3
BAHAR 2024-2025
7. MVU 202.3 SERMAYE PIYASASI MEVZUATI 3 BAHAR
2024-2025
Ogr. Gér. Resit | 1. MVU 101.14 KIYMETLI EVRAK HUKUKU 2 GUZ 2024- %100 i i
SENER 2025
2. MVU 109 ILETiSIM VE HALKLA ILISKILER 3 GUZ

! Her 6gretim elemam igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayimiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.
2 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

3 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)
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2024-2025
3.MVU 111 GENEL MATEMATIK 2 GUZ 2024-2025
4. MVU 110 TICARI MATEMATIK 3 BAHAR 2024-2025
5.MVU 106 TICARI HUKUK 3 BAHAR 2024-2025
Ogr. Gor. Aml | 1. TDB 101 TURK DIiLi 12 GUZ 2024-2025 %100 i
CAMKIRAN | 2. TDB 102 TURK DILI II 2 BAHAR 2024-2025 ? )
1. HZ HAZIRLIK iINGILiZCE 1 BAHAR 2024-2025
Ogr. Gor. 2.ING 101 YABANCI DIL I (INGILIZCE) 2 GUZ 2024-2025
Funda Giil 3. HZ HAZIRLIK INGILiZCE 2 BAHAR 2024-2025 %100 - -
YAPAN 4.ING 102 YABANCI DIL II (INGILIZCE) 2 BAHAR 2024-
2025
O5r. G5 1. ATA 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi I 2
8r. Lor. GUZ 2024-2025
Siileyman - ; ; ; frr %100 - -
CEYLAN 2. ATA 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2
BAHAR 2024-2025
Olciit 7. Altyap

7.1.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriten boliimiin kendi altyapist degil, program ogrencileri icin destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Boliimiimiiz, 6grencilerin teorik bilgilerini uygulama ile pekistirebilmeleri i¢in uygun donanim
ve teknolojik altyapiya sahip simiflar, laboratuvarlar ve ¢aligma alanlar1 sunmaktadir. Bu altyapi
olanaklar1 egitim etkinlikleri icin kullanilmaktadir.
Tiim sinmiflarimiz projektor ve internet baglantist gibi teknolojik donanimlarla desteklenmis, ergonomik
oturma diizenine ve dogal aydinlatmay1 destekleyen tasarima sahiptir.

Boliimiimiizde bir adet uygulamali laboratuvar aktif olarak kullanilmaktadir. Laboratuvarda
Ogrenci bagina diisen ekipman orani 1:1 diizeyindedir. Bu oran, MEDEK tarafindan 6nerilen yeterlilik
kriterlerinin lizerindedir. Ayrica laboratuvar giivenligi ve isleyisi ile ilgili 6grencilere her donem basinda
oryantasyon egitimi verilmektedir. Program ogrencilerinin faydalandigi kiitiiphane, bilgisayar
laboratuvarlar1 ve etiit alanlar1 yeterli seviyededir. Bilgisayar laboratuvarlarinda her 6grenciye bir
bilgisayar diisecek sekilde donanim saglanmis, lisansli yazilimlar (Muhasebe, MS Office vb.) giincel
siiriimleriyle kullanilmaktadir. Thtiyag halinde ikinci bilgisayar laboratuvari da kullanilabilmektedir.

Kiitiiphane olanaklar1 kapsaminda, bdliimiimiiz dersleriyle ilgili caligma kitaplarinin yer aldig
kiitiiphanemiz bulunmaktadir. Ayrica sinav donemlerinde 7/24, diger zamanlarda ise mesai bitimine
kadar hizmet veren ¢aligma alan1 mevcuttur.

Elde edilen niteliksel ve niceliksel veriler, mevcut fiziksel altyapinin program e¢iktilarinin
kazamiminda yeterli diizeyde destek sagladigimi ortaya koymaktadir. Ozellikle laboratuvar ve bilgisayar
altyapisinin siirekli giincellenmesi, 6grenme siirecini dogrudan desteklemekte ve 6grencilerin uygulama
becerilerini  gelistirmelerine katki sunmaktadir. Ayrica destek birimlerin kapasitesi, program
Ogrencilerinin bilgiye erisimini ve akademik gelisimini destekleyen Onemli bir unsur olarak
degerlendirilmektedir.
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7.1.2. On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6n lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklaymiz.

Boliim uygulamali derslerde kullanilan laboratuvarlar Ek 1.3” te verilmistir. Tablo 5.1° de
belirtilen uygulamali / yazilim igeren derslerin tamami bu laboratuvarda Projeksiyon cihazi yardimmu ile
Ogretim elemani tarafindan anlatilmaktadir. Her o6grenci kendi bilgisayarindan 6gretim elemani
tarafindan verilen uygulamalar1 yaparak beceri kazanmaktadir. Laboratuvarlarda LUCA ve DIA
muhasebe yazilimlar ile Microsoft Office yazilimlar1 bulunmaktadir. Anlatilan yazilimlar her yil
kontrol edilerek siiriimleri gilincellenmektedir. Egitimi verilen yazilimlar bulut tabanl oldugu igin
Ogretim elemani tarafindan dagitilan kullanici hesaplari ile her 6grenci okul disindan da yazilimlara
erisip veri girebilmektedirler.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatimiz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), &grencilerinin ders dis1 etkinlikler
yapabilmeleri i¢in ¢esitli alan ve altyapilar sunmaktadir. Bu olanaklar, 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve
sportif gelisimlerini desteklemeyi amaclamaktadir. ALKU, o6grencilerinin sosyal ve Kkiiltiirel
gelisimlerini desteklemek amaciyla cesitli etkinlikler diizenlemektedir. Bahar Festivali, Mezuniyet
Toreni, Kariyer ve Istihdam Giinleri 6grenci topluluklari, c¢evre ve teknik geziler, seminerler,
konferanslar, konserler, sergiler, kariyer fuarlar ve girisimcilik yarigmalar gibi etkinlikler, 6grencilerin
ders dist zamanlarini verimli bir sekilde degerlendirmelerine olanak tanimaktadir. Universite
bilinyesinde kurulan 6grenci topluluklari, Ogrencilerin ilgi alanlarina goére cesitli faaliyetler
diizenlemektedir. Bu kuliipler, 6grencilere sosyal ve kiiltiirel deneyimler kazandirmanin yani sira, sivil
ve is hayatina yonelik tecriibeler edinmelerini saglamaktadir. ALKU, 6grencilerinin fiziksel aktivitelerle
mesgul olabilmeleri ve spor yapma aligkanligi kazanmalart igin ¢esitli spor kuliipleri ve altyapilar
sunmaktadir. Basketbol, futbol, voleybol, yiizme havuzu, dalig, dagcilik ve doga sporlari gibi branglarda
topluluklar bulunmaktadir. Ayrica, {liniversite biinyesinde diizenlenen spor turnuvalari, 6grencilerin
takim c¢alismasi ve rekabetgi ruhlarini gelistirmelerine katki saglamaktadir.

Tablo 7.2 Kiitiiphane Bilgileri

Kiitiiphane Koleksiyonu
Basili Kaynak 46.786
Veritabani (Ekual+Abone) 55
e-Kitap 26.395
Tez 311
Siireli Yayin 4
Agik Erisim 1.907

llgili degerlendirme ddénemi icerisinde, programimiz kapsaminda yiiriitiilen herhangi bir yerel
veya ulusal proje bulunmamaktadir.

Yiiksekokulumuz biinyesinde Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katki saglamak
amaciyla cesitli etkinliklerin diizenlenmesine imkan taniyan kapali ve agik alanlar bulunmaktadir.
Konferans salonu, ¢ok amach salonlar ve ortak kullanim alanlari, kiiltiirel faaliyetler (konser, tiyatro,
sergi, sOylesi vb.) i¢in uygun fiziksel kosullara sahiptir. Ayrica iiniversitemizin merkez yerleskesinde
bulunan kiltiir-sanat merkezleri ve etkinlik alanlar1 da yiliksekokul dgrencilerinin kullanimina agiktir.
Bu alanlar, 6grenci kuliipleri ve akademik birimlerin diizenledigi kiiltiirel etkinlikler kapsaminda aktif
sekilde degerlendirilmektedir.
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7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklaymiz.

Meslek Yiiksekokulumuzun is saglhigi ve giivenligi kontrol ve denetimleri Universitemiz Is
Sagligr ve Giivenligi Koordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir. Yapilan denetimlere iligkin raporda
belirtilen hususlar Meslek Yiiksekokulumuzca gergeklestirilmektedir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi kapsaminda kullanilan 6gretim ortamlar1 ve 6grenci
laboratuvarlarinda, genel giivenlik, ilk yardim ve is saghig1 ve giivenligi (ISG) énlemleri diizenli olarak
uygulanmaktadir. Tiim simif ve laboratuvarlarda acil ¢ikis yonlendirmeleri, yangin sondiiriiciiler ve ilk
yardim kitleri hazir bulundurulmaktadir. Laboratuvarlarda kullanilan ekipmanlarin elektriksel giivenligi
diizenli olarak kontrol edilmekte ve risk olusturan durumlara kars1 gerekli dnleyici bakim ¢aligmalari
yiiriitilmektedir. Programin uygulama alanlari dikkate alindiginda, mesleki faaliyetlerde 6zel bir is
giivenligi riski bulunmamakta, dolayistyla program tiirii agisindan ek bir ISG 6nlemi gerekmemektedir.
Ancak genel giivenlik standartlarina uygunluk ve Ogrenci farkindaligi programin tiim uygulama
alanlarinda titizlikle saglanmaktadir.

Acil durumlarda 112 Acil Servis'e yapilan ¢agri sonrast ambulansin olay yerine ulagsma siiresi,
bolgesel kosullara bagli olarak ortalama 15-20 dakika arasinda degismektedir. Yiiksekokulumuz
bilinyesinde ilkyardim egitimi sertifikasina sahip G6gretim elemani bulunmamaktadir. Bu konuda
iyilestirme ¢aligmalarina yonelik planlama yapilmasi hedeflenmektedir.

Yiiksekokulumuzda bulunan tiim yangin sondiiriiciiler, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Rektorliigii Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan her y1l diizenli olarak periyodik bakima tabi
tutulmakta ve kontrolleri ger¢eklestirilmektedir.

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 &grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, 6grencilerin mesleki ara¢ ve yazilimlar1 etkin
bicimde kullanmay1 6grenebilmeleri i¢in ¢esitli bilgiye erisim olanaklar1 sunmaktadir. Uygulamali
derslerde kullanilan muhasebe yazilimlar1 (Or. Office Programlari, Excel, Word, Power Point,
Publisher, LUCA, DIA vb.) hem laboratuvar bilgisayarlarinda yiiklii olarak sunulmakta hem de bulut
tabanli yapilar1 sayesinde dgrencilerin kendi cihazlarindan erisimine olanak tanimaktadir. Ogretim
elemanlari tarafindan hazirlanan uygulama kilavuzlari, video anlatimlar ve érnek veri setleri uygulamali
derslerde birebir yonlendirme ile 6grenme desteklenmektedir. Programin ilgili 6gretim elemanlari,
ogrencilerin yazilim kullanimi konusunda karsilastigi sorunlara rehberlik etmekte, donem boyunca
ylriitiilen uygulamal1 dersler ve Odevler aracilifiyla yazilim becerileri pekistirilmektedir. Ayrica
Ogrenciler, iiniversite kiitiiphanesinin elektronik kaynaklarma (e-kitaplar, muhasebe mevzuat veri
tabanlar1, 6rnek uygulama videolar1) uzaktan erisim saglayarak ara¢ kullanimiyla ilgili bireysel
ogrenmelerini destekleyebilmektedir. Ogrenci bilgilendirmesi web sitesi, SMS sistemi ve ayrica ortak
alanlardaki panolar ile gergeklestirilmektedir. Kampiis igerisinde ortak ve iicretsiz internet erisimi
saglanmaktadir.

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.

Engelli ogrencilerin egitime tam ve esit katilimini saglamak amaciyla cesitli altyapi
diizenlemeleri gerceklestirilmistir. Kampiis genelinde engelli bireylerin erisimini kolaylastirmak {izere
rampalar, genis kap1 gecisleri ve asansor sistemleri bulunmaktadir. Simif ve laboratuvar girisleri
tekerlekli sandalye erisimine uygun sekilde tasarlanmistir. Engelli 6grencilerin akademik, sosyal ve
psikolojik ihtiya¢larmin belirlenmesi ve desteklenmesi amaciyla iiniversite biinyesinde bir Engelli
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Ogrenci Birimi aktif olarak gorev yapmakta; bireysel gereksinimlere uygun destek hizmetleri (ek smav
stiresi, birebir danigmanlik vb.) koordine edilmektedir. Tiim bu diizenlemeler, engelli bireylerin 6grenim
stireclerine aktif ve engelsiz bigimde katilimim saglamay1 hedeflemektedir. Bununla birlikte
boliimiimiizde 2024-2025 &gretim yili1 doneminde bir 6grencimiz engelli olarak bulunmaktadir. Engeli
olan 6grencimiz i¢in sinavlarda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yiiriitilen “Engelsiz Universite Odiilleri” uygulamasi
kapsaminda verilen Turuncu Bayrak, yiiksekdgretim kurumlarinda mekénsal erisilebilirligin
saglandigini ve engelli bireyler icin fiziksel ortamlarin uygun hale getirildigini gosteren bir kalite
gostergesidir. Bu dogrultuda, Yiiksekokulumuzda erisilebilirlik standartlarinin saglanmasina yonelik
yapilan diizenlemeler neticesinde, ilgili alanlarla sinirli olmak tizere Turuncu Bayrak basvuru karari
almarak siire¢ baslatilmistir. S6z konusu bagvuru karari, 6grenci merkezli egitim anlayisi ¢cercevesinde,
tiim 6grenciler i¢in kapsayici ve erisilebilir bir 6grenme ortami sunma hedefimizin bir pargasi olarak
degerlendirilmistir. Engelli kullanimina uygun laboratuvar diizenlemesi yapilmaktadir.

7.6.1.0grencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogrencilerin mesleki ve akademik gereksinimlerini karsilayabilecek nitelikte bilgisayar ve
enformatik altyapi olanaklar1 sunulmaktadir. Program 6grencileri, donanim ve yazilim agisindan giincel
sekilde diizenlenmis bilgisayar laboratuvarlarindan faydalanmaktadir. Bilgisayar laboratuvarinda her
Ogrenciye bireysel olarak bir bilgisayar tahsis edilebilmekte; bu bilgisayarlarda muhasebe yazilimlari
(LUCA, DIA vb.), MS Office programlarina erisim saglayan yazilimlar yiikliidiir. Yazilimlarin
stiriimleri her egitim-6gretim yil1 baginda giincellenmekte ve lisansh olarak kullanilmaktadir.

Laboratuvarlarda internet erisimi hizli ve kesintisiz olup, dgrenciler 6dev ve uygulamali ders
iceriklerine rahatlikla erisebilmektedir. Ayrica 6grenciler, iiniversitenin kablosuz internet ag1 (Wi-Fi)
sayesinde kampiis genelinde kisisel cihazlariyla da dijital kaynaklara ulagsabilmektedir. Laboratuvar disi
ihtiyaclar i¢in tiniversite kiitliphanesinde de internet erisimli bilgisayarlar bulunmaktadir.

Elde edilen 6grenci geri bildirimleri ve kullanim yogunlugu verilerine gore, mevcut bilgisayar
altyapisinin donanim kapasitesi ve yazilim ¢esitliligi, egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemede yeterli
diizeydedir. Laboratuvarlarda yasanan teknik sorunlar icin Bilgi Islem Daire Baskanlig1 destek birimi
hizli miidahale saglamakta, bu da siireklilik acisindan avantaj sunmaktadir. Tiim bu olanaklar,
Ogrencilerin dijital okuryazarlik ve uygulama becerilerini gelistirmelerine katki sunmaktadir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatmiz
ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Boliimde gorev yapan Ogretim elemanlarina, egitim-6gretim faaliyetlerini etkin bir sekilde
planlayip yiirtitmeleri igin gerekli bilgisayar ve enformatik altyapi kismen saglanmaktadir. Her 6gretim
elemanina ait ofiste internet baglantili masaiistli veya diziistii bilgisayarlar bulunmaktadir. Bu
bilgisayarlar giincel igletim sistemleri ve ofis yazilimlar1 ile donatilmis olup, egitim materyali hazirlama,
veri analizi, 0grenci performans takibi ve dijital platformlarda igerik paylasimi gibi akademik stiregleri
kismen destekleyecek kapasitededir. Ayrica 6gretim elemanlari, muhasebe yazilimlarinin egitmen
sirlimlerine erisebilmekte ve uygulamali derslerde bu yazilimlar iizerinden &grencileri
yonlendirebilmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.  Misyon ile uyumlu ve stratejik ama¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siire¢leri aciklayiniz.
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Meslek Yiiksekokulumuz yonetimi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Tegkilat Yonetmeligi uyarinca belirlenmektedir. Meslek Yiiksekokulu Miidiirii ilgili kanun
uyarinca Rektor tarafindan atanir. Miidiir Yardimcilar1 yine ilgili kanun ve yonetmelik uyarinca 3 yil
siire ile Miidiir tarafindan Ogrenci Isleri veya Idari sorumlugu ile atanir. Béliim Bagkanlar1 yine aym
yasal ¢er¢evede Miidiiriin onerisi ile Rektor tarafindan 3 yil siire ile atanir. Meslek Yiiksekokulunda
egitim ogretim ve idari faaliyetlerin yiiriitilmesinde yetkili Yonetim Kurulu ve Yiiksekokul Kurulu
olmak iizere iki adet kurul bulunmaktadir. Miidiir ve Miidiir Yardimcilar1 Y6netim Kurulunun dogal
tiyesidir ve Yiiksekokul Kurul Karart ile 3 yil siire ile 3 adet liye belirlenmektedir. Yiiksekokul Kurlu
ise mevzuat geregi Miidiir, Miidiir Yardimcilar1 ve Boliim Baskanlarindan olugsmaktadir.

Tablo 8.1 MYO Organizasyon Semasi.
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8.2. Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altia alan tanimli politika ve
siiregler agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek
Yiiksekokulu’nda (ALKU ALTSO MYO), insan kaynaklarmnin etkin, verimli ve siirdiiriilebilir bir
sekilde yonetilmesini saglamak amaciyla, Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi dogrultusunda
tanimli siiregler olusturulmus ve web sayfasinda yayinlanmistir. Bu siirecler, kurumsal hedeflere
ulagsmada personel kapasitesinin en iyi sekilde degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Bu kapsamda:
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ALKU ALTSO MYO biinyesinde gérev yapan idari personelin gérev tanimlari, pozisyon bazinda
acik, anlagilir ve Ol¢iilebilir sekilde hazirlanmistir.

Her bir personele ait gérev tanimi formlar1 diizenlenerek resmi yollarla teblig edilmig ve ALTSO
MYO web sayfasinda yaymlanmak suretiyle kurumsal erisime acilmustir.

Gorev dagilimlari, personelin unvani, yetkinligi ve birim ihtiyaclar1 goz 6niinde bulundurularak,
yetki ve sorumluluk dengesi gozetilerek yapilmaktadir.

Personel gorevlendirme, istihdam ve isleyis siirecleri; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili iiniversite i¢ mevzuati ¢cer¢evesinde yiiriitiilmektedir.

Meslek yiiksekokulumuzda goérev yapan idari personelin mesleki gelisimine katki saglamak
amaciyla, Universite genelinde planlanan hizmet igi egitim faaliyetlerine diizenli olarak katilim
saglanmakta; ayrica yiliksekokul i¢i gérev uyumu periyodik olarak gézden gecirilmektedir.

Tim insan kaynaklar1 siiregleri, i¢ kontrol sistemi ve kalite giivence ilkeleri gercevesinde
izlenmekte, gerektiginde ilgili birimlerle koordinasyon i¢inde iyilestirilmektedir.

ALKU ALTSO MYO olarak uygulamakta oldugumuz bu siirecler; idari personelin verimliligini
artirmayi, gorev tanimlarinin netligini giivence altina almayr ve kurumsal kapasitenin etkili
kullanilmasini saglamay1 hedeflemektedir.

Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan birim ig tetkikleri gergeklestirilmektedir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet igi egitim siirecleri agiklaymiz.!

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu'nda
gorev yapan akademik ve idari personelin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla, hizmet igi
egitim faaliyetleri, Universitemiz Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan uygulanmakta ve resmi web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Egitim programi ve takvimi, ilgili birim tarafindan her yil planlanmakta
ve kamuya agik sekilde yaymlanmakta olup tiim personele erisim imkani sunulmaktadir.

Bu kapsamda, ALKU ALTSO MYO olarak; yiiksekokulumuzda gorev yapan personelin
gelisimini desteklemek ve kurumsal kapasiteyi artirmak amaciyla tiniversite diizeyinde yiiriitiilen hizmet
ici egitim faaliyetlerine katilim saglanmaktadir.

* 28.02.2025 tarihinde 09.30-12.00 saatleri arasinda Resmi Yazigsma Kurallar1 ve EBY'S
Egitimi gerceklestirilmisgtir.

* 07.04.2025 tarihinde 10.00-12.00 saatleri arasinda Protokol ve Sosyal Davranig Kurallar
Egitimi gerceklestirilmistir.

*19.12.2024 tarihinde 10.00-12.00 saatleri arasinda Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) Son Kullanict Egitimi gerceklestirilmistir.

8.4. Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsemek
iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem ve siireglerinin
isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve o6rnek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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Meslek Yiiksekokulumuzda, egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi
ilke edinmis bir politika tanimlanmstir. Bu kapsamda, I¢ Kontrol Standartlar1 dogrultusunda,
yiiksekokul ve bagl tiim programlara ait Faaliyet Raporlar1, I¢ Degerlendirme Raporlari ve Program
Degerlendirme Raporlari diizenli olarak hazirlanmakta ve seffaflik ilkesi geregi kurumumuzun resmi
web sayfasinda yayimlanmaktadir. Bdylece, kamuoyunun bilgilendirilmesi i¢in tanimli yontem ve
stirecler isletilmekte; raporlarin erisilebilirligi ile ilgili tiim kanitlar paydaslarin kullanimina
sunulmaktadir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olgiitler

9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme yontemleri aracili§iyla programa 6zgii
Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Egitim planimiz, muhasebe ve vergi uygulamalar1 alaninda ihtiyag duyulan bilgi, beceri ve
yetkinliklerin kazandirilmas1 amacrtyla tasarlanmistir. Programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasi, miifredatta
yer alan dersler ve bu derslerde uygulanan ¢esitli 6lgme-degerlendirme yontemleri aracilifiyla
sistematik sekilde gergeklestirilmektedir.

Program kapsaminda; temel muhasebe, vergi hukuku, mali tablolar analizi, ticaret hukuku ve dis
ticaret islemleri gibi alanlara yonelik hem zorunlu hem de se¢meli dersler yer almakta, bu dersler
Ogrencilerin alana 6zgii bilgi ve becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Muhasebe I-11, Bilgisayarl
Muhasebe I-1I, Vergi Hukuku ve Tiirk Vergi Sistemi gibi dersler alanin temel bilgi birikimini
kazandirirken; Muhasebede Excel Uygulamalar1 ve Bilisim Teknolojileri gibi dersler ise 0grencilere
giincel teknolojik yeterlilikleri edindirmeye yoneliktir.

Program g¢iktilarinin etkin bi¢imde saglandigini Slgmek amaciyla ¢esitli degerlendirme
yontemleri kullanilmaktadir. Bu yontemler arasinda yazili sinavlar, uygulamali laboratuvar ¢alismalari,
ornek uygulamalar, grup sunumlari ve &devler yer almaktadir. Ornegin, Vergi Hukuku dersinde
¢Oziimlenen ornekler, yapilan hesaplamalar ve verilen arastirma ddevleri, 6grencilerin yasal mevzuati
kavrayarak yorumlama ve uygulama becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Bilgisayarlt Muhasebe
dersinde ise 0grenci performansi, muhasebe programlari kullanilarak hazirlanan uygulama islemleri
iizerinden degerlendirilmektedir. Bu yontemler hem teorik bilgilerin hem de mesleki yeterliliklerin
Olciilmesini saglamaktadir.

Ayrica, derslerde donem ici degerlendirmeler ve final sinavlar ile hem teorik hem uygulamali
bilgi diizeyi objektif kriterlerle takip edilmektedir. Uygulamali derslerde 6l¢me-degerlendirme siiregleri,
gergek is hayatina yakin is siire¢leri ve muhasebe programlar1 kullanilarak yapilmaktadir. Bu sayede
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerileri tutarli ve seffaf bicimde dlglilmektedir.

Sonug olarak, egitim plan1 ve ders icerikleri ile 6l¢me-degerlendirme yontemleri, programa 6zgii
6grenim ¢iktilarinin (MEDEK disipline 6zgii 6lgiitleri dahil) kazandirilmasi ve dogrulanmasini miimkiin
kilacak sekilde tasarlanmistir. Siirekli izleme ve degerlendirme siiregleri, egitim kalitesinin artirilmasi
i¢in geribildirim mekanizmalariyla desteklenmektedir.
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1.1 Ders izlenceleri'

Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders igin ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

DERS iZLENCESI

Dersin Adu: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Se¢meli Kredi

Yiiz ylize/Uzaktan

Ders Yirtitiictisu

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Ierigi

Dersin Ogrenim Ciktilari

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim yontem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilar ile olan iligkileri
Glincelleme Tarihi

Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik | E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1

2

3
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri abedef@......ona... edu.tr

1.1 Ders izlenceleri

Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢meli Kredi
TURK VERGI SISTEMIi MVU208 |Z 5 4 4 |0

Dersin Detaylari

Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize
Dersin Amaci Tiirk Vergi Sisteminin yapist ve dzellikleri, gelir, servet ve harcama {izerinden
alinan vergilerin konusu, matrahlarin tespiti, tarh ve tahsil sekillerini dgrenmektir.

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasilmasi yeterlidir.
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Dersin Hedefi Vergi hukukunun temel ilkelerini kavratmak, Tiirkiye'deki vergilerin
siiflandirmasint ve 6zelliklerini tanitmak, Gelir, kurumlar, emlak, katma deger,
ozel tiikketim gibi temel vergi tiirlerini 6gretmek, Ogrencilere vergi uygulamalar
hakkinda pratik bilgi ve ornekler sunmak, Giincel vergi diizenlemelerini ve
degisiklikleri takip edebilme yetkinligi kazandirmak.

Dersin Igerigi Gelir Vergisi, Kurumlar Vergisi, Emlak Vergisi, Veraset ve Intikal Vergisi, Katma
Deger Vergisi Kanunlarmim konulari, kapsamlari, isleyisleri, miikellefleri,
Vergilerinin hesaplanma yontemleri ve hesaplanmalari, Istisna ve muafiyetleri,
Beyannamelerinin diizenlenme yontemleri ve diizenlenmesi.

Dersin Yontem ve Teknikleri Sozlii Anlatim (Teorik Sunum), Soru-Cevap / Tartisma
On Kosullart Yok
Dersin Koordinatorii Ogr. Gor. Aysun AKIN
Dersi Verenler Ogr. Gor. Aysun AKIN
Giincelleme Tarihi 13.05.2022
Ders Kaynaklari
Kaynaklar Vergi Usul Kanunu

Vergi Hukuku ve Tiirk Vergi Sistemi / Dog. Dr. Hilmi UNSAL / DETAY
https:/www.gib.gov.tr/

Ol¢me Degerlendirme

Yary1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Sinav 1 %40
Yartyil Sonu Smavi 1 %60
Toplam 2 %100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Tiirk Vergi Sistemi dersi, 6grencilere Tiirkiye’de uygulanan vergi tiirleri, vergi mevzuati ve vergi islemlerinin temel
prensipleri hakkinda kapsamli bilgi saglar. Bu ders sayesinde Ogrenciler, vergi beyannamelerinin hazirlanmasi, vergi
hesaplamalari ve vergi mevzuatina uygunluk konularinda pratik beceri kazanir. Mezunlar, 6zellikle muhasebe, mali miigsavirlik
ve vergi damigsmanlig1 alanlarmnda ¢alisma imkani bularak, isletmelerin yasal yiikiimliiliiklerini dogru ve zamaninda yerine
getirmelerine katki saglar. Ayrica, vergi sisteminin dinamiklerini anlamalari, degisen mevzuatlara hizli uyum saglamalarina ve
mesleki karar siireclerinde bilingli hareket etmelerine olanak tanir. Boylece, mezunlarin mesleki yeterlilikleri artar ve is
hayatindaki etkinlikleri gii¢lenir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basaril1 bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Aciklama

1 Tiirk Vergi Sistemi hakkinda genel bilgileri bilir.

2 Gelir vergilerini ve vergilendirme siirecini bilir.

3 Servet iizerinden almman vergileri ve vergilendirme siirecini bilir.

4 Harcamalar {izerinden alinan vergileri ve vergilendirme siirecini bilir.
Ders icerigi

Sira No Agiklama

1

Gelir Vergisinin konusu, miikellefiyet ve vergiyi doguran olay

Ticari kazanglar ve vergilendirilmesi

Zirai kazanglar ve vergilendirilmesi

2
3
4

Ucretler, Serbest Meslek Kazanglar ve vergilendirilmesi
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5 Gayri Menkul Sermaye ratlar1 ve vergilendirilmesi

6 Menkul Sermaye Iratlar1 ve vergilendirilmesi

7 Diger kazang ve iratlarin vergilendirilmesi

8 Ara smav

9 Gelirin beyanu, tarhiyat ve verginin ddenmesi

10 Kurumlar Vergisinde verginin konusu, miikellefi, vergiyi doguran olay ve miikellefiyet
11 Kurumlar Vergisinde vergilendirme

12 Servet tizerinden alinan vergiler ve vergilendirme siireci

13 Servet lizerinden alinan vergiler ve vergilendirme siireci

14 Harcamalar {izerinden alinan vergiler ve vergilendirme siireci
15 Katma Deger Vergisi ve vergilendirme siireci

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 5 4 3 3 2 3
02 4 4 3 3
03 4 4 3 3
04 4 4 3 3

Katki Diizeyi: 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri aysun.akin@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T | U
Kodu Se¢cmeli Kredi
ATATURK iLKELERI VE iINKILAP ATA 102 Z 2 2 2 |o
TARIHI I
Dersin Detaylari
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Ogrencilerin, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin hangi kosullarda kuruldugu, Atatiirk'iin
biiyiik devlet adami, inkilaper kisiligi ve onderligi, Tiirk toplumunu c¢agdas
milletler seviyesine ¢ikarmak igin gergeklestirilen Atatiirk Tlke ve Inkilaplari,
devletin ve toplumun yeniden yapilanmasi sonucu toplumda meydana gelen siyasi,
sosyal, iktisadi ve kiiltiirel gelismeler ile i¢ ve dis siyasi olaylara iliskin bilgileri
edinmelerini saglamak. Yasadigi Cag1 ve i¢inde yasadig1 diinyayr anlamalarina
katkida bulunmak.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus siirecini, Atatiirk’{in liderlik ve
ink1lap anlayisim derinlemesine kavramalarini saglamak; Atatiirk flkeleri ve
Inkilaplar1 dogrultusunda yapilan siyasi, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel reformlari
O0grenmelerini ve bu reformlarin ¢agdas Tiirkiye’nin olusumundaki Snemini
anlamalarini saglamaktir.

Dersin Igerigi

Siyasi Inkilaplar: Saltanatin Kaldirilmasi, Cumhuriyetin [lani, Halifeligin
Kaldirilmasi, Anayasal Hareketler, Cok Partili Hayata Gegis Denemeleri, Hukuk
Alaninda Yapilan Inkilaplar Ve Yeni Hukuk Diizeni, Egitim Ve Kiiltiir Alaninda
Yapilan Inkilaplar, Sosyal Alanda Yapilan Inkilaplar, Ekonomik Alanda Yapilan
Inkilaplar, Atatiirk Dénemi Tiirk Dig Politikas1 (1923-1938) ,Atatiirk ilkeleri:
Cumbhuriyetcilik, Milliyetcilik, Halkcilik, Devletgilik, Laiklik, Inkilapeilik,
Biitiinleyici Ilkeler, Atatiirk Sonrasi Tiirkiye (i¢ Ve Dis Siyasi Gelismeler)

Dersin Yontem ve Teknikleri

Anlatim/Bilgi Aktarimi1
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On Kosullart Yok

Dersin Koordinatorii Yok

Dersi Verenler Ogr. Gér. Siileyman CEYLAN
Giincelleme Tarihi 13.05.2022

Ders Kaynaklar:

Kaynaklar

SERAFETTIN TURAN, TURK DEVRIM TARIHI

1-Atatiirk, Séylev (Nutuk), I-II, Tiirk Dil Kurumu Yay., Ankara Universitesi
Basimevi, Ankara 1974.

2-Tiirk Inkilap Tarihi 1/2 Atatiirkgiiliik, Yiiksek Ogretim Kurumu Yayinlari,
Ankara 1997.

3-Babacan, H. (Ed.), Tiirk Inkilap Tarihi, Ekrem Matbaasi, Adana, 2017

4-Acun, F. (Ed.), Atatiirk ve Tiirk Inkilap Tarihi, Siyasal Yaymevi, Ankara, 2016
5- Bayur, Y. H.; Tiirk Inkilab1 Tarihi, C.III, Ankara 1983

6- Armaoglu, F.; Siyasi Tarih 1789-1960, Ankara 1964.

7- Alanya Keykubat Universitesi Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Ogretim
Elemanlarinca Hazirlanan ders notlar1

Olcme Degerlendirme

Yartyil Caligmalari Sayis1 Katkist
Ara Sinav 1 %40
Yarty1l Sonu Smavi 1 %60
Toplam 2 %100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi II dersi, muhasebe ve vergi uygulamalar1 alaninda mezun olacak &grencilerin, Tiirkiye
Cumhuriyeti’nin temel yapisini, hukuki ve ekonomik sistemin tarihsel gelisimini kavramalarina katki saglar. Bu bilgi, mesleki
uygulamalarda karsilasacaklari mevzuat ve diizenlemelerin tarihsel baglamini anlamalarini kolaylastirarak, etik ve yasal
bilinglerini giliglendirir. Ayrica, reform siireglerine dair biling, mezunlarin kamu ve 6zel sektérde daha bilingli ve sorumluluk
sahibi olarak kararlar almasini destekler.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlart yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Atatiirk Inkilaplarinin siyasi, sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel boyutlarina iliskin teorik bilgi kazanir.

Avrupa ve diinyadaki politikalarin Tiirkiye'ye etkilerini ve sonuglarini agiklar

Atatiirk Ilkelerini bilimsel veriler 1s131nda kavrar ve yorumlar

Konuya iliskin 6grendigi teorik bilgilere dayanarak giincel olaylar1 yorumlar.

2
3
4 Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin bolgesindeki siyasi, ekonomik, askeri konumunu degerlendirebilir.
5
6

Atatiirk Donemi sonrasi Tiirkiye’de yasanan siyasi, ekonomik ve toplumsal olaylari kavrar.

Ders fgerigi

Sira No Aciklama
1 Siyasal Alanda Devrimler: Saltanatin Kaldirilmasi, Ankara’nin Baskent olmasi, Cumhuriyet’in ilan
2 Siyasal Alanda Devrimler: Devletin Laiklestirilmesi, Halifeligin Kaldirtlmasi, Ordunun Siyasetten Ayrilmasi
3 Cok Partili Hayata Gegis Denemeleri: Terakkiperver CF, Seyh Sait Isyam, Atatiirk’e Suikast Girisimi, Serbest
CF,
Menemen Olay1, Kadinlara Se¢me ve Se¢ilme Hakki1
4 Toplumsal Alanda Devrimler: Kilik Kiyafet Diizenlemeleri, Tekke, Zaviye ve Tiirbelerin Kapatilmasi, Soyadi
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Kanunu- Lakaplarin kaldirilmasi, Olcii, Zaman, Tatil diizenlemeleri, Niifus, Saglik Haklar1 vb.

5 Hukuk, Egitim, Kiiltir Alaninda Devrimler: 1921 ve 1924 Anayasalari, 1926 Medeni Kanun, Hukukta
modernlesme
siireci; 1924 Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Harf Devrimi-Millet Mektepleri, Halkevleri, Universite Reformu,
Milli Tarih
Anlayiginin gelistirilmesi, Tiirk Dilinin gelistirilmesi, Sanat ve Sporda gelismeler

6 Ekonomi Alaminda Devrimler: Izmir iktisat Kongresi, 1923-1930 aras1 ekonomik faaliyetler, 1929 Diinya
Ekonomik
Krizi, 1931-1939 Devletcilik uygulamalari, Bes Yillik Sanayilesme Plani ve gelismeler.

7 Atatiirkgiiliik ve Atatiirk Ilkeleri: Atatiirkgiiliik ve Atatiirkii Diisiince Sistemi, Cumhuriyetcilik,
Milliyetgilik,
Halkeilik, Laiklik, Devletcilik ve Inkilapcilik ilkeleri

8 Ara Smav

9 Atatiirk Doénemi Dis Politika I (1923-1932 aras1): Tiirk Dis Politikasmin esaslari, Tiirk-Yunan Iliskileri ve
Niifus Miibadelesi, Tiirkiye-Fransa liskileri ve Borglar Meselesi, Tiirkiye-Ingiltere iliskileri ve Musul
Meselesi, Tiirkiye-SSCB iliskileri, Tiirkiye-ABD, Afganistan vb. devletlerle iliskileri

10 Atatiirk Donemi Dis Politika II (1932-1938 aras1): Tiirkiye’nin Milletler Cemiyetine iiyeligi, Balkan Antanti,
Bogazlar Sorunu ve Montré Bogazlar Sézlesmesi, Sadabat Pakti, Tiirkiye-italya Iliskileri, Hatay Meselesinin
Cozimii

11 II. Diinya Savas1 ve Tiirkiye: Savasin nedenleri, Cepheler, Tiirkiye’nin II. Diinya Savasi sirasindaki dig
politikasi, Tiirkiye’de yasanan i¢ gelismeler.

12 Cok Partili Diizene Gegis (1945-1950): Birlesmis Milletler Konferansi, Tiirkiye’de Cok Partili Hayata Gegis
Siireci, Tiirkiye-Sovyet Rusya Iliskileri, Tiirkiye-ABD Iligkileri, Demokrat Parti’nin kurulusu, 1946
Secimleri,

13 Demokrat Parti Tiirkiye’si (1950-1960): 1950 Secimleri, CHP-DP rekabeti, Tiirkiye nin siyasi hayati, 1954
ve 1957 Secimleri, 1950-60 arasi Tiirkiye Ekonomisi, Tiirkiye’de ABD etkisi, 1960 Askeri Darbesi

14 Demokrat Parti Donemi Disg Tiirk Dis Politikasi ve Diinya’daki Gelismeler (1950-1960): Soguk Savas,
Tiirkiye-ABD {liskileri, Kore Savasi, NATO’ya iiye olunmasi, Kibris Meselesi, Israil’in Kurulmasi ve Israil
Arap Catismalar1, Tiirkiye-Yunanistan iliskileri, Balkan Pakti, Bagdat Pakti, Komiinizmle Miicadele

15 1960 — 1980 Tiirkiye ve Diinya’da Yasanan Onemli Gelismeler: Soguk Savasmn yumusamasi, Diinya’daki

onemli Siyasi olaylar, Israil-Filistin Meselesi, Israil Arap Savaslari, Petrol Krizi, Kibris Harekat1 ve Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin kurulmasi, Batt Blogu, Dogu Blogu, Tiirkiye-Yunanistan arasindaki meseleler,
Ermeni Terorii, Tiirkiye Adalet Partisi donemi, 1970 Muhtirasi, Koalisyon Hiikiimetleri, 1980 Darbesi

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 3
02 3
03 3
04 3
05 3
Katki Diizeyi: 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri suleyman.ceylan@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
. ] ] Kodu Se¢meli Kredi
BILISIM TEKNOLOJILERI BIL 101 Z 3 3 2 |1

Dersin Detaylari
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Dersin Ogretim Sekli

Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Ogrenciye temel diizeyde bilgisayar kullanmay1 63retmek.

Dersin Hedefi

Bilgisayar, tablet ve telefon gibi teknolojik araglari alirken teknik 6zelliklerini
¢oziimleme kabiliyeti kazandirmak. Bilgisayar (dosyalama ve isletim sistemi
ozellikleri gibi) kullanma kabiliyeti kazandirmak. Ofis yazilimlarini (Excel, Word,
Power Point gibi) kullanma becerisi kazandirmak.

Dersin Igerigi

Bilgisayar donanimu, bilesenleri. Isletim sistemi. Sistem yedeklemesi. MS Word,
Excel ve Power Point programi. Tanitici materyal hazirlama.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Teorik ve uygulamali anlatim.

On Kosullar

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. ERDAL YENIALP

Dersi Verenler

Ogr. Gor. ERDAL YENIALP

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklarn

Kaynaklar

Temel Bilgi Teknolojileri- Aysegiil KOC
Bilgisayarin B si- Omer BAGCI
Bilgisayar ve Internet Kullanimi Laboratuar Teknolojileri- Hasan Cebi Bal

Olcme Degerlendirme

Yarty1l Caligmalari Sayist Katkist
Ara Sinav 1 %40
Yartyil Sonu Sinavi 1 %60
Toplam 2 %100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Muhasebe meslegi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

Muhasebe meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

Muhasebe meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Bilgisayar alabilecek kadar donanim bilgisini bilir.

2 Dosyalama, arsivleme yapabilir.

3 Internet uygulamalarini kullanir ve aragtirma yapabilir.
4 MS Office uygulamalarini kullanabilir

Ders I¢erigi

Sira No Agiklama

1

Dersin amacinin ve ders igeriklerinin tanitimu.
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2 Bilgisayar donanimi.

3 Yazilim ve Isletim Sistemi.

4 Bilgisayar Aglari, Internet ve e-mail.

5 MS WORD - Metin islemleri, Gorsel nesneler, Tablo islemleri.
6 MS WORD -Bagvuru geleri

7 MS WORD - Uygulama

8 Ara smav

9 MS EXCEL - Islem tablosuyla calisma, Grafik ekleme.

10 MS EXCEL - Formiiller ve Fonksiyonlar.

11 MS EXCEL - Uygulama

12 MS POWER POINT - Sunu yapisi, Tasarim, Etkili sunum hazirlama teknikleri.
13 MS POWER POINT - Animasyon diizenleri.

14 MS PUBLISHER - Tanitici Materyal Hazirlama.

15 MS PUBLISHER - Tasarim

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 2 2 5
02 2 2 5
03 2 2 5
04 2 2 5

Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri erdal.yenialp@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢meli Kredi
YABANCI DIiL II (INGILIiZCE) ING 102 z 2 2 2 |o
Dersin Detaylar
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Ogretilen yabanci dili A1-A2 seviyesinde dogru olarak anlayabilme, okuyabilme
ve konusabilme.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin temel diizeyde Ingilizce okuma, yazma, dinleme ve konusma
becerilerini  gelistirmelerini  saglamak; muhasebe ve vergi alanlarinda
karsilasabilecekleri temel Ingilizce terimleri tanimalaria yardimei olmak. Ayrica
ogrencilerin yabanci dilde e-posta yazabilmeleri, kisa metinleri anlayabilmeleri ve
mesleki gelismeleri temel diizeyde takip edebilmeleri hedeflenmektedir.

Dersin Igerigi

Kisiyle en alakali alanlarla ilgili climleleri ve sik kullanilan ifadeleri anlayabilir

(6rnegin, ¢ok temel kigisel ve aile bilgileri, aligveris, yerel cografya, istihdam
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gibi). Tanidik ve rutin konularda direkt bilgi aligverisi gerektiren temel ve rutin
gorevler dahilinde iletisim kurabilir. Gegmisinin gesitli yonlerini, yakin ¢evresini
ve aciliyet arzeden alanlardaki meseleleri basit terimlerle tanimlayabilir.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Sozli anlatim/ bilgi aktarimi

On Kosullart

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. Firat KESKIN

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Funda Giil YAPAN

Giincelleme Tarihi 13.05.2022
Ders Kaynaklar:
Kaynaklar New Total English (Pearson Publishing)

Ol¢me Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Sinav 1 %40
Yarty1l Sonu Smavi 1 %60
Toplam 2 %100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Yabanci Dil II dersi, dgrencilerin muhasebe ve vergi alaninda kullanilan temel Ingilizce terimlere asina olmalarim saglar. Bu
sayede mezunlar, ¢ok uluslu sirketlerde calisirken ya da uluslararasi kaynaklar1 ve mevzuatlari takip ederken yabanci dildeki
bilgileri daha kolay anlayabilir. Ayrica yabanci dilde iletisim kurabilme becerisi, is bagvurularinda ve kariyer gelisiminde

Onemli bir avantaj saglar.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin bagarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Ogrenciler, to-infinitive ve gerund (—ing) yapilarmin kullanimlarmi ayirt ederek, uygun baglamlarda dogru
sekilde uygulayabileceklerdir

2 Ogrenciler, have to, don’t have to, must, mustn’t, should, might gibi modal ifadeleri kullanarak zorunluluk,
tavsiye, olasilik gibi anlamlar1 dogru bi¢cimde ifade edebileceklerdir.

3 Ogrenciler, first ve second conditional yapilariyla gercek ve varsayimsal durumlari agiklayan ciimleler
olusturabileceklerdir.

4 Ogrenciler, present perfect zamanim for ve since ile birlikte dogru sekilde kullanabilecek; ayrica present
perfect ve past simple zamanlarini baglama uygun sekilde ayirt edebileceklerdir.

5 Ogrenciler, possessive pronouns, used to, phrasal verbs, movement expressions ve passive voice gibi temel
dil yapilariimn kullanimimni dogru sekilde gerceklestirebileceklerdir.

6 Ogrenciler, reported speech yapisim ve yardimen fiil kullamlmayan soru ciimlelerini (questions without
auxiliaries) iletisim baglaminda dogru bi¢cimde olusturabileceklerdir.

Ders icerigi

Sira No Agiklama

1 Verbs + Infinitive: Uses of the infinitive with fo

2 Verbs + Gerund: Uses of the gerund

3 Have to, don’t have to, must, mustn’t

4 Should (Giving advice, expressing expectations)

5 First Conditional (Real situations in the future)

6 Possessive Pronouns

7 Second Conditional (Unreal or hypothetical situations)

8 Ara Smav
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9 Present Perfect + for and since
10 Present Perfect or Past Simple
11 Expressing Movement (go into, out of, across, etc.)
12 Word Order of Phrasal Verbs
13 The Passive
14 Used to (Past habits and states)
15 Might (Possibility, weak probability)

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 5
02 5
03 5
04 5
05 5
06 5

Katki Diizeyi: 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorlisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri funda.yapan@alanya.edu.tr
Dersin Adt: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢meli Kredi
MUHASEBE II MVU 102 Zorunlu 4/3 3 3 (0
Dersin Detaylar
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact

Stoklar, maddi duran varliklar, maddi olmayan duran varliklar, kisa ve uzun vadeli
yabanct kaynaklar, gelir tablosu hesaplart ile maliyet hesaplarinin
muhasebelestirilme esaslarinin 6grenilmesi amaclanmaktadir.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin stoklar, maddi ve maddi olmayan duran varliklar, kisa ve uzun vadeli
yabanci kaynaklar ile gelir tablosu ve maliyet hesaplarini temel muhasebe ilkeleri
dogrultusunda dogru sekilde siniflandirip muhasebelestirebilmelerini saglamak;
donem sonu islemlerine iligkin kayitlar1 yapabilecek diizeyde bilgi ve beceri
kazanmalarina katkida bulunmaktir.

Dersin Igerigi

Isletmelerin faaliyetleri sonucunda ortaya ¢ikan stok hareketleri, maddi ve maddi
olmayan duran varlik islemleri, kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklarin
kaydedilmesi, gelir tablosu ve maliyet hesaplarinin muhasebelestirilmesi
konularimni kapsamaktadir. Ayrica, ddnem sonu envanter islemleri ile degerleme,
kapanis kayitlarina yer verilmektedir.

Dersin Yontem ve Teknikleri

SozIi anlatim, soru cevap

On Kosullart

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. Cemal ALTINKESER

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Cemal ALTINKESER

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklar
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Kaynaklar Orhan Sevilengiil: Genel Muhasebe, 19. Baski, Gazi Kitabevi, 2020.

Olgme Degerlendirme

Yariyil Calismalari Sayis1 Katkis1
Ara Smav 1 % 40
Yariyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik) Muhasebe II dersi, muhasebe ve vergi uygulamalari alaninda mesleki

gelisimi dogrudan destekleyen énemli derslerden biridir. Bilgi diizeyinde, 6grencilerin bilango ve gelir tablosu hesaplarini
taniyarak muhasebe kayit siireglerini kavramalari saglanir. Beceriler agisindan, 6grenciler stok, amortisman, finansman ve
maliyet unsurlarini igeren muhasebe islemlerini yapabilme yetisi kazanir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Stoklar1 muhasebelestirebilir.
2 Duran varliklar1 muhasebelestirebilir
3 Kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklart muhasebelestirebilir.
4 Gelir tablosu/maliyet hesaplarini ve isleyisini bilir.
Ders icerigi

Sira No Agiklama

1 Stoklar hakkinda genel bilgiler
2 Aralikli envanter yontemi

3 Aralikli envanter yontemi

4 Devamli envanter yontemi

5 Devamli envanter yontemi

6 Devamli envanter yontemi

7 Maddi duran varliklar

8 Ara sinav

9 Maddi duran varliklar

10 Maddi olmayan duran varliklar
11 Kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklar
12 Gelir ve gider hesaplar1

13 Gelir ve gider hesaplari

14 Maliyet hesaplari

15

Genel degerlendirme

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
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X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

01 5

02 5

03 5

04 5
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorlisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri cemal.altinkeser(@alanya.edu.tr

Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi U

Kodu Se¢meli Kredi

EKONOMI I MVU 104 4/3 3 0
Dersin Detaylari

Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact

Ekonomi II dersinin amaci, Ogrencilerin bir ekonominin genel isleyisini
anlamalarin saglamak ve makroekonominin inceleme alanina giren; bilylime,
enflasyon, issizlik, milli gelir ve para politikas1 gibi temel kavramlari analiz
edebilecek bilgi ve bakis agisint kazandirmaktir.

Dersin Hedefi

Bu dersin hedefi, 6grencilerin bir ekonominin genel isleyisini daha 1iyi
anlamalarin1 saglamak ve biiylime, enflasyon, igsizlik gibi temel ekonomik
kavramlar giinlik yasamla iliskilendirebilecek bilgi ve diisinme becerileri
kazandirmaktir.

Dersin Igerigi

Girig, Milli gelir hesaplari, Gelir ve harcama, Para, faiz ve gelir, Para ve maliye
politikalari, davranigsal temeller: Tiiketim ve tasarruf, Yatirim harcamalari, Para
talebi, Merkez bankasi, toplam talep ve arz, agik ekonomi, déviz kurlar1 ve
O0demeler dengesi, para ve mali politikalar, enflasyon ve issizlik, bilylime ve
kalkinma.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Teorik Sozlii Anlatim, Veri analizleri, Matematiksel Modeller, Power Point
Sunum, Yazili Anlatim, Alistirmalar ve Not Paylagimlari.

On Kosullar

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU

Giincelleme Tarihi

02.10.2024

Ders Kaynaklari

Kaynaklar

-CELIK, Kenen, "Genel Ekonomi", Celepler Matbaacilik, Trabzon.
-DUZGUN, Recep, "Genel Ekonomi" , Segkin Yayincilik, Ankara 2015.
-EGILMEZ, Mahfi, "Makro Ekonomi" , Remzi Kitabevi, istanbul.

-DINLER, Zeynel, "iktisada Giris", Ekin Basim Yaymn Dagitim, Bursa 2019.

Olgme Degerlendirme

Yariyil Caligmalart Sayisi Katkis1
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik): Makroekonomi, ekonominin genis bir perspektiften incelenmesiyle
ilgilenen bir dali olmasi nedeniyle, bir iilkenin veya bélgenin ekonomisinin genel durumunu ve performansini analiz eder. Bu
kapsamda, ekonomik biiylime, enflasyon, igsizlik ve ulusal gelir, gelir dagilimi ve uluslararasi ekonomik iligkiler gibi genis
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6lgekli ekonomik degiskenleri anlamak ve bu faaliyetlerin sonuglarini analiz ederek muhasebe kayitlama siirecini yonetme

bilgi ve becerisini kazandirir. Muhasebe kayitli ekonominin sigortas: olma 6zelligi tasidigindan dolay1, ekonomik faaliyetlerde
bulunan tiim kuruluslarin mali nitelikteki islemlerinin paydaslara dogru ve giivenilir finansal bilgiler saglamak ve onlarin

bilingli kararlar almasin1 saglama yeterliligi ve yetkinligini kazandirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Makro iktisadin temel kavramlarini ve araglarini tanimlar.

2 Makro iktisadi yaklagimlarla giincel ekonomi politikalarini karsilastirip degerlendirir.

3 Milli gelir, igsizlik, enflasyon ve ekonomik biiylime gibi temel makro iktisadi konulari analiz eder.

4 Disa agik- kapali ekonomi ayrimini ve ekonomide devletin roliinii 6grenir.

5 Makroekonomik gostergeleri analiz ederek yorumlar.

6 Para ve Maliye Politikalarin1 degerlendirir.

Ders Icerigi

Sira No Agiklama

1 Makro Ekonomi dersi kapsaminda yer alan temel deyimler ve kavramlarla ilgili bilgi sahibi olmak.

2 Makro Ekonominin dogusuna zemin hazirlayan iktisadi diisiince ekollerini ve bunlarin savundugu fikirleri
Ogrenmek.

3 Gayrisafi Yurtigi Hasiladan Harcanabilir Kisisel Gelire giden siireci anlamak.

4 Milli Gelir hesaplama yontemlerini dgrenerek, Milli Geliri belirleyen hem de Milli Gelirden etkilenen
faktorleri anlamak.

5 Fiyat istikrar1 hakkinda bilgi sahibi olmak, enflasyon ¢esitleri ve kaynagini 6grenmek.

6 Istihdam ve igsizlik konularinda temel tanimlar1 ve issizlik gesitlerini bilmek ve Tiirkiye'de issizligin 6lgiilme
yontemlerini 6grenmek.

7 Ulkelerin 6nemli makroekonomik sorunlarindan birisi olan Milli Gelirin dagilimi hakkinda bilgi sahibi olmak
ve Milli Gelirin adil dagilimu ile ilgili alinmasi gereken tedbirler hakkinda bir fikir sahibi olmak, ayrica gelir
dagilimi dl¢iim yontemini §grenmek.

8 Ara Smav

9 Paranin tanimi, fonksiyonlari, ¢esitlerini 6grenmek ve para sistemlerini anlamak.

10 Para piyasasini tanimak, para araz ve talebini anlamak, para politikas1 araclarin1 6grenmek.

11 Ulkelerin karsilikl ticaret yapmalarinin nedenleri, dis ticaret ile ilgili teoriler ve politikalar hakkinda bilgi
sahibi olmak.

12 Ulkelerin dis ekonomik iliskilerinin sonuglarinin gosterildigi ddemeler bilangosunu tamimak, dis aciklarin
nedenleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

13 Genel olarak doviz piyasasini tanimak, doviz kurunun olusumunu 6grenmek, doviz arzi ve doviz talebi ile
doviz kuru sistemleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

14 Ekonomik Biiyiime ve Kalkinma hakkinda bilgi sahibi olmak, Tiirkiye'nin biiylime kalkinma yolculugunu
anlamak.

15 Makro Iktisadi dalgalanmalarin etkisini en aza indirecek Para ve Maliye Politikalar1 hakkinda bilgi sahibi
olmak.

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi

X P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

01 2 3 3

02 2 3 3

03 4 4 4

04 2 4

05 4 4
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06 3 3 3
| | | | | | | | | | |
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorlisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri mevlut.cobanoglu@alanya.edu.tr

Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U

Kodu Se¢meli Kredi

TICARET HUKUKU MVU 106 Z 4 3 3 (0
Dersin Detaylari

Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, dgrencilere ticari yasamda kargilasabilecekleri temel hukuki
kavramlar1 tanitmak; ticari isletmeler, sirketler ve kiymetli evrak gibi konular
hakkinda genel bir bilgi altyapisi kazandirmaktir. Ayrica, muhasebe ve vergi
uygulamalar ile ilgili islemlerde hukuki g¢er¢evenin anlagilmasini saglamak ve
Ogrencilerin temel diizeyde hukuki degerlendirme yapabilme becerilerini
gelistirmeye destek olmaktir.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin ticaret hukukunun temel ilkelerini ve ticari isletme, tacir, ticari
borglar ile tiiccar yardimcilar: gibi konulari kavramalarini, ticaret unvani, marka,
haksiz rekabet ve ticari defterler gibi konulari anlamalarini ve ticari islemlerde
hukuki degerlendirme yapabilme yetkinligi kazanmalarini saglamaktir.

Dersin Igerigi

Ticaret hukukunun esaslar1. Ticari isletme, tanimi, unsurlari, merkez ve subeleri,
ticari isletmenin devri ve rehini. Ticari is ve ticari hiikkiim. Tacir, tanimi, gercek
kisi tacirleri, tacir niteligi tasiyan tiizel kisiler, tacir olmanin sonuglari. Tacir
olmanin sonuglari ile ilgili bazi miiesseseler, ticaret invani, isletme adi, marka,
haksiz rekabet, ticari defterler, ticaret sicili. Ticari borglara iliskin hiikiimler,
zaman agimi, teselsiil, faiz, cari hesap sozlesmesi, satim sézlesmesi. Tiiccar

yardimcilari.
Dersin Yontem ve Teknikleri Teorik anlatim
On Kosullart Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. RESIT SENER

Dersi Verenler

Ogr. Gor. RESIT SENER

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklar

Kaynaklar

Ticaret Hukuku, Prof. Dr. Selma CETINER, Yrd. Dog. Dr. Armagan Ebru
BOZKURT YUKSEL, Yrd. Dog. Dr. Ali CENGIiz
Ticaret Hukuku Ders Kitab1 Prof. Dr. Ayse SUMER 2. Baski , Beta Yaymcilik,
2018

Olgme Degerlendirme

Yariyil Calismalari Sayis1 Katkis1
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi: Ticaret Hukuku dersi, 6grencilere ticari isletme, tacir, ticari borglar ve kiymetli evrak gibi alanlarda
temel hukuki bilgi ve beceriler kazandirarak, ticari yasamin hukuki dinamiklerini kavrama yetisi saglar. Ticaret unvani, marka,
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haksiz rekabet

ve ticari defterler gibi kurumlari derinlemesine anlama yoluyla, muhasebe ve vergi siireglerinde hukuki

cerceveyi dogru bir sekilde yorumlama yetkinligi gelistirir. Ayrica, 6grencilerin ticari islemlerde hukuki analiz yapma ve
mesleki karar alma siireclerinde hukuki bakis agisini etkin bir sekilde uygulama kapasitesini giiglendirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari: Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Ticaret hukuku temel kavramlarini anlar,anlatir ve kullanir

2 Ticari isletme kurma gereklerini kavrama,firma diizeyinde analiz eder ve tasarlar

3 Ticari is kavramini anlama, ticari yargi yollarimi kavrar ve uygular

4 Tacir kavramini kavrar ve uygulama ile pekistirir, tacir olmanin hukuki boyutlarmi kavrar, Ticaret sicili ve
ticaret unvaninin iglev ve énemini kavrar

5 Ticari temsilci, ticari vekil ve seyyar tiiccar memurunun gorev ve yetkilerini ve uygulamada karsilagilan
sekillerini algilar

6 Ticari igletme, Ticari is ,Ticari hiikiim ve ticari yargi Tacir ,Ticaret unvani, isletme adi1 ve marka ,ticari
defterler,ve tacir yardimcilar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olur

Ders icerigi

Sira No Aciklama

1 Ticaret hukukunun konusu; ticaret hukunun geligimi

2 Ticaret hukukunu diizenlemede sistemler

3 Ticari igletme kavrami

4 Ticari igletmenin unsurlar

5 Ticari isletmede merkez ve sube kavramlari

6 Ticari igletme devri

7 Ticari igletmelerin birlesmesi

8 Ara smav

9 Ticari igletme rehni

10 Ticari is ;Ticari hiikiim ;Ticari yargi

11 Tacir Tiizel kisilerde tacir ; gergek kisilerde tacir; Tacir olmanim hiikiim ve sonuglari;

12 Ticaret Unvani - marka - isletme ad1

13 Rekabet - Ticari sicil

14 Tacir yardimcilari

15 Final Haftas1

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 ) P10
o1 2 2 2 1 2
02 2 2 2 1 2
03 2 2 2 1 2
04 2 2 2 1 2
05 2 2 2 1 2
06 2 2 2 1 2

Katki Diizeyi :

1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
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Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri resit.sener@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Secmeli Kredi
IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU | MVU108 | Z 4 3 3 {0
Dersin Detaylari
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku konusundaki genel bilgilerin 6gretilmesi
amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi

Ogrencilerin is ve sosyal giivenlik hukuku alaninda temel kavramlar1 6grenerek is
sozlesmeleri, sendikal haklar ve sosyal sigortalarla ilgili yasal siirecleri anlayip
uygulayabilmelerini saglamaktir. Ayrica, is hayatinda hukuki sorunlar1 analiz
etme ve etik karar alma becerilerini gelistirmeyi amaglar.

Dersin Igerigi

Derste Is hukukunun konusu, tarihsel gelisimi ve temel kavramlara yer
verilecektir. Is sozlesmesi diizenlemek, is s6zlesmesinden dogan borglar1 yerine
getirmek, sendika ve toplu is sdzlesmesi ile ilgili hukuki iglemler, sosyal sigortalar
ile ilgili genel bilgiler verilecektir.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Sozel anlatim, Ornek Olaylar ve Ogrenci Sunumlari

On Kosullart Yok

Dersin Koordinatorii Opr.Gor.Halime OZAL
Dersi Verenler Ogr.Gor.Halime OZAL
Giincelleme Tarihi 13.05.2022

Ders Kaynaklar

Kaynaklar

4857 Sayil Is Kanunu

6098 Say1l1 Borglar Kanunu

5953 Sayili Basin Is Kanunu

854 Sayili Deniz is Kanunu

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
5521 sayih Is Mahkemeleri Kanunu

Olgme Degerlendirme

Yariyil Caligmalart Sayisi Katkis1
Ara Sinav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkis1 Calisma mevzuati, is s6zlesmeleri ve sosyal giivenlik sistemleri hakkinda detayli bilgi sunarak, is
hayatinda karsilagilabilecek hukuki sorunlart analiz etme ve ¢6ziim iiretme becerisi gelistirir. Ayrica, isveren ve g¢alisan
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haklarin1 anlamay1 saglayarak etik ve yasal karar alma siireclerine katki saglar. Bu ders, mesleki uygulamalarda hukuki riskleri
yonetme ve uyum siireglerini etkin bir sekilde yiiriitme yetkinligi kazandirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari: Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir:

Sira No Aciklama
1 Is Sozlesmesini yapmay1 6grenir.
2 Is sdzlesmesinden dogan borglar1 ve haklari 6grenir.
3 Isci ve Isveren Sendikasinin Kurulusunu dgrenir.
4 Toplu Is s6zlesmesinin yapilmasim 6grenir.
5 Sosyal sigortalarla ilgili genel bilgilere sahip olur
6 Is iliskilerinde gerekli bilgiye sahip olur.
Ders Icerigi

Sira No Agiklama

1 Is Hukukunun Konusu ve Tarihsel Gelisimi

2 Is ve Sosyal Giivenlik Hukukunun Temel Kavramlari

3 Is Hukukunun Kaynaklar1 ve Uygulanma Alanlar

4 Is Sozlesmesi ve Is S6zlesmesinin Yapilmasi

5 Is Sozlesmesinden Dogan Borglar ve Haklar

6 Is Sozlesmesinin Sona Ermesi ve Hukuki Sonuglari

7 Calisma, Dinlenme Siireleri ve Yillik izinler

8 Ara smav

9 Isci ve Isveren Sendika ve Konfederasyonlarmin Kurulusu
10 Sendika Faaliyetleri ve Sendikal Haklar

11 Toplu s Sézlesmesi

12 Grev ve Lokavt

13 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast

14 Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortasi, Hastalik Sigortas
15 Yashlik, Issizlik ve Analik Sigortalari

Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 PS5 P6 P7 P8 P9 P10

01

02

03

04

DNl |lw|wv]|w

2
2
2
2
2

05

Sl HE S [N N N I NG IS

06 5 )

Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri halime.ozal@alanya.edu.tr

Dersin Adr: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢meli Kredi

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - Oz Degerlendirme Raporu 2025



mailto:aysun.akin@alanya.edu.tr

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023

V Revizyon Tarihi: 20.03.2025
MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
¥ MEDEK &5555sx.. S o
| TICARI MATEMATIK MVU110 | Z | 3 | 3 | 3 | 0
Dersin Detaylari
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact

Bu dersin amaci, 6grencileri temel matematik bilgilerini edinmelerinin yanisira, is
ve ticaret hayatinda Kkarsilagabilecekleri matematiksel durumlar hakkinda
bilgilendirmektir.

Dersin Hedefi

Bu dersin amaci, 6grencilerin is ve muhasebe diinyasinda karsilasabilecekleri
temel matematiksel islemleri anlamalarina ve uygulamalarina yardimci olmaktir.
Faiz, iskonto, oran-oranti, maliyet ve kar-zarar hesaplamalari gibi konular
iizerinden pratik beceriler kazandirmayr hedefler. Ayrica sayisal verileri
yorumlayabilme ve giinliik is yasaminda karsilasilan hesaplamalar1 daha rahat
yapabilme yetkinligini desteklemeyi amaglar.

Dersin Igerigi

Ticari iglemlerde kullanilan faiz, iskonto, oran, ylizde hesaplari, maliyet, kar-zarar,
vergi ve doviz hesaplamalarmin &grenilmesi. Temel finansal kararlar igin
matematiksel altyapi olusturulmasi.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Ders anlatimi, sunum, 6rnek soru ¢éziimleri

On Kosullar

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. RESIT SENER

Dersi Verenler

Ogr. Gor. RESIT SENER

Giincelleme Tarihi 13.05.2022
Ders Kaynaklari
Kaynaklar Otiiken SENCER, Ticari matematik, ABP Matbaacilik&Yaynevi, Trabzon, 2006.

Ticari Matematik, Dr. Sidika PARLAK , Ekin Basim Yaymn Dagitim, 2017

Ol¢me Degerlendirme

Yary1l Caligmalari Sayis1 Katkist
Ara Sinav 1 % 40
Yartyil Sonu Smavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi: Ticari Matematik dersi, onlisans 6grencilerine is ve ticaret hayatinda gerekli olan temel matematiksel
bilgi ve becerileri kazandirir. Faiz, iskonto, kar-zarar ve maliyet hesaplamalar1 gibi konularda pratik uygulama yetkinligi
saglayarak, 6grencilerin finansal karar alma siireglerinde sayisal verileri dogru analiz etme ve yorumlama becerilerini gelistirir.
Ayrica, vergi ve doviz hesaplamalar gibi mesleki uygulamalarda hizli ve giivenilir hesaplama yapabilme yetkinligi sunar,
bdylece muhasebe ve ticaret alanindaki profesyonel yeterliliklerini gii¢lendirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basaril1 bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Aciklama

1 Temel matematiksel islemleri yapar.

2 Ticari matematik islemleri bilir ve yapar.

3 Kar, zarar, faiz, senet, iskonto hesaplarini bilir ve uygular.
4

Sayisal verileri analiz ederek ticari karar alma siireclerinde dogru ve etkili ¢dziimler iiretir.
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Ders icerigi
Sira No Agiklama
1 Ticari matemetikte temel ve genel kavramlar.
2 Ticari matemetikte temel ve genel kavramlar.
3 Yiizde Hesaplari
4 Yiizde Hesaplari
5 Oran ve Orant1 Hesaplar1
6 Oran ve Orant1 Hesaplari
7 Maliyet-Satis ve Kar-Zarar Problemleri
8 Ara smav
9 Faiz Hesaplari
10 Faiz Hesaplari
11 Faiz Hesaplar
12 Iskonto Hesaplari
13 Iskonto Hesaplari
14 Iskonto Hesaplari
15 Karigim ve Alasim Hesaplari
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
X P1 P2 P3 P4 Ps P6 P7 P8 P9 P10
01 4 3 3 4
02 4 3 3 4
03 3 3 3 3
04 5 4 3 4
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Gorligme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
Tletisim Bilgileri resit.sener@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
_ _ Kodu Se¢meli Kredi
TURK DILI II TDB 102 Z 2 2 2 0
Dersin Detaylar
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize
Dersin Amact Tiirk dili boliimii 6nlisans ve lisans diizeyinde dgrenim goren dgrencilere dilin
dogal isleyisinden hareketle Tiirkgenin genel Ozelliklerine iliskin bilgi verip
ogrencilerin anlama ve anlatim becerilerini gelistirmeyi amaglar
Dersin Hedefi Ogrencilerimize dil ve kiiltiir konusunda gerekli bilgileri vermek, dilimizin diinya
dilleri arasindaki yerini ve dnemini anlatmak, yazili ve sozlii iletisimde gerekli
donanimi saglama, is hayatinda gerekli olan dilekge, rapor, bilimsel ¢aligma gibi
konularda bilgi ve birikimi saglamak, alana dair sorunlar1 tespit edebilen ve
bunlara ¢dzlimler iiretebilen, dilimizi gelecek kusaklara dogru bir sekilde aktarma
bilinci tastyan, iilkesine ve insanliga katkilari olan, bilimsel gelismeleri takip eden,
yaratici, girisimei, sorgulayici ve ahlaki degerlere Onem veren Ogrenciler
yetistirmek.
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Dersin Igerigi Tiirk dilinin tarihsel siiregleri temel dil bilimi ¢er¢evesinde anlamsal nitelikleri
kazandirarak isleme,6gretme ve kullanma

Dersin Yontem ve Teknikleri SozIii anlatim

On Kosullar Yok

Dersin Koordinatorii Yok

Dersi Verenler Ogr. Gor. ANIL CAMKIRAN

Giincelleme Tarihi 13.05.2022

Ders Kaynaklar:

Kaynaklar DERS NOTLARI

TURK DILI VE KOMPOZISYONU

Olcme Degerlendirme

Yartyil Caligmalari Sayist Katkist
Ara Sinav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkasi (bilgi, beceri ve yetkinlik): Tiirk Dili dersi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi 6grencilerinin
mesleki yasamlarinda ihtiyag duyacaklar1 yazili ve sozlii iletisim becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Ozellikle resmi
yazigmalar, raporlama, dilek¢e ve tutanak yazimi gibi alanlarda dogru, agik ve anlasilir dil kullanimmi tesvik ederek
6grencilerin mesleki belge diizenleme yeterliklerini artirmaktadir. Ayrica mesleki sunumlar, toplantilar ve miisteri iletisimi gibi
uygulamalarda etkili ve ikna edici konugma becerilerinin kazandirilmasi yoluyla, 6grencilerin sektorde etkin iletisim kurabilen
bireyler olarak yetismelerine katki saglamaktadir. Bu baglamda Tiirk Dili dersi, program ¢iktilarindan olan “sozlii ve yazili
iletisim becerileri kazanma” hedefine dogrudan hizmet etmekte, 6grencilerin hem akademik hem de profesyonel gelisimini
desteklemektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlart yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Ogrenci kompozisyonla ilgili bilgi sahibi olabilecektir.

Tiirkgenin 6zelliklerini agiklayabilecektir.

Ogrenci Tiirkgenin yazim kurallarini taniyabilecektir.

Ogrenci yazili anlatim tiirlerinden diisiince yazilarii tantyabilecektir.

Ogrenci yazili anlatim tiirlerinden sanatsal yazilari tantyabilecektir.

2
3
4
5
6

Ogrenci bilimsel yazilar ve yazigma tiirleri hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Ders fgerigi

Sira No Aciklama
1

Kompozisyon Bilgisi

Sozli Kompozisyon Tiirleri A) Hazirlikli Konugmalar

Sozli Kompozisyon Tiirleri B) Hazirliksiz Konugmalar

Sozciik ve Sozciik Tiirleri (isim,sifat,zarf,zamir,edat,baglag,liinlem)

Sozciik Tirleri (fiil;fiilimsi)

2
3
4
5
6 Yazili Kompozisyon Bilgileri Olay Yazilar1 (roman,hikaye)
7

Yazili Kompozisyon Bilgileri Olay Yazilar1 (masal,fabl,halk hikayesi,destan)
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8 Ara Sinav
9 Yazili Kompozisyon Bilgileri Olay Yazilar1 (hatira,giinliik,gezi yazisi,haber yazisi,roportaj)
10 Yazili Kompozisyon Bilgileri Olay Yazilari (tiyatro,senaryo) / Kelime Bilgisi
11 Diistince Yazilar1 (makale, fikra, sohbet, deneme, elestiri)
12 Mektup Tiirli Yazilar (mektup, dilekce, davetiye, 6z gegmis, ilan ve reklam) / Climle Bilgisi
13 Manzum Yazilar (Tiirk Edebiyatinda Siir)
14 Anlatim Bozukluklart (Sézciik diizeyinde anlatim bozukluklart) (Ciimle diizeyinde anlatim bozukluklar)
15 Bilimsel yazilarin hazirlanmasinda uyulacak kurallar (Bilim, arastirma, Bilimsel Arastirmada [zlenecek Sira)
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
X P1 P2 P3 P4 Ps P6 P7 P8 P9 P10
01 5
02 5
03 5
04 5
05 5
06 5

Katki Diizeyi :

1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorlisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri anil.kara@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Kodu | Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Se¢meli Kredi
MEDYA OKURYAZARLIGI MVU 102.1 S 2 2 2 10
Dersin Detaylar
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact

Ogrenciye medya igeriklerini degerlendirme ve elestirme yetenegi kazandirmak.

Dersin Hedefi

Medya kullanim1 ve araglar hakkinda bilgilendirmek. Medyadan gelen zararlari
o0gretmek. Medyay1 sosyal ve mesleki anlamda yarali kullanma becerisi
kazandirmak.

Dersin Icerigi

Medya tanimi, tarihsel gelisimi, kavramlari, kosullari, temel konulari, egitim
metodlari, yaklasimlari, dijital medya, sosyal medya kavramlari. Iletisim, toplum
be hukuksal boyutu.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Teorik anlatim.

On Kosullart

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. ERDAL YENIALP

Dersi Verenler

Opr. Gér. ERDAL YENIALP

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklar:

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - Oz Degerlendirme Raporu 2025




V MEDEK MESLEK] EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dokiiman No:  RP-002

Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025
Revizyon No: 01

Sayfa: 69 /98

Kaynaklar

605-7638-23-6

1- ATATURK UNV. ACIKOGRETIM FAKULTESI "Medya Okuryazarlig" Kitabi ISBN: 978-

2- ATATURK UNIVERSITESI, ACIKOGRETIM FAKULTESI, Medya Okuryazarlig1 Kitabi

Ol¢me Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Muhasebe meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir bigimde ifade eder.

Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve
etik degerlere sahiptir.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlart yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Medyanin tanimint ve igerigini bilir.

2 Medya okuryazarligini gerektiren kosullar1 analiz eder

3 Medya mesajlarini elestirel bir bakis agistyla degerlendirerek anlamini sorgular.

4 Medya okuryazarliginda kullanilan temel yaklagimlari ve iletisim stratejilerini karsilagtirir

5 Dijital medya ve sosyal medya baglaminda medya okuryazarliginin roliinii agiklar.
Ders icerigi

Sira No Agiklama

1 Kavramsal Olarak Medya Okuryazarlig

2 Medya Okuryazarliginin Tarihsel Gelisimi

3 Medya Okuryazarhig1 {le liskili Kavramlar

4 Medya Okuryazarligin1 Gerektiren Kosullar

5 Medya Okuryazarliginin Temel Konular1

6 Medya Okuryazarlig1 Egitim Metodlari

7 Medya Okuryazarliginda Temel Yaklagimlar

8 ARA SINAV

9 Medya Okuryazarliginda iletisim

10 Medya Okuryazarlig1 ve Toplum

11 Elestirel Medya Okuryazarlig1

12 Medya Okuryazarliginda Temsil Sorunu

13 Dijital Medya Okuryazarligi
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14 Medya Okuryazarlig1 ve Sosyal Medya
15 Medya Okuryazarliginin Hukuksal Boyutu
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
X P1 P2 P3 P4 Ps P6 P7 P8 P9 P10
o1 3 3 2
02 3 3 2
03 3 3 2
04 3 3 2
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri erdal.yenialp@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Secmeli Kredi
BILGISAYARLI MUHASEBE 11 MVU202 |z 5 4 311
Dersin Detaylar
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Sektorel muhasebe paket programlarini 6gretmek, kullanma becerisi kazandirmak.

Dersin Hedefi

Mali miisavirlik ofisinde kullanilan muhasebe programlar1 hakkinda bilgi vermek.
LUCA muhasebe programini kullanma becerisi kazandirmak.

Dersin Igerigi

LUCA Mali Miisavir Muhasebe Programi

Dersin Yontem ve Teknikleri

Teorik ve uygulamali anlatim. Her 6grenci programa kendi kullanici adi ve
parolast ile giris yapmakta ve tiim uygulamalarin1 kendi firmasi iizerinden
gerceklestirmektedir.

On Kosullar

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gér. ERDAL YENIALP

Dersi Verenler

Ogr. Gor. ERDAL YENIALP

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklar

Kaynaklar

1. LUCA Mali Miisavir Paket Program1 ile BILGISAYARLI MUHASEBE, Dr.
Serife ONDER, Ekin Yayn, 2017
2. LUCA UYGULAMALI BILGISAYARLI MUHASEBE, Dr. Ogr. Uyesi

Mehmet CIVAN, Ekrem KARA, Vedat BAL, TESMER, 2009

Olgme Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Smav 1 % 30
Uygulama 1 % 20
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 50
Toplam 2 % 100
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Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Muhasebe meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

Muhasebe meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

Muhasebe meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla dgrenciler sunlari yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama
1 Program hakkinda genel bilgiye sahiptir
2 Programda sistem ayarlarini ve genel tanimlamalar1 yapar
3 Programda her tiirlii fis girisi islemlerini yapar.
4 Programda personel islemlerini yapar.
5 Programda sabit kiymet iglemlerini yapar.
6 Programda beyanname ve raporlari alabilir.
Ders icerigi
Sira No Agiklama
1 Paket Program Tanimi, Veritabani ve Entegrasyon kavrami LUCA Teknolojisi
2 Kullanici tanimlama ve yetkilendirme, Firma tanimlama ve ilk ayarlari
3 Hesap Plani, Alt Hesap A¢ma
4 Hesap Plani, Alt Hesap Agma
5 Fis Islemleri, Acilis Fisi, Mahsup, Tahsil, Tediye
6 Fis Islemleri, Acilis Fisi, Mahsup, Tahsil, Tediye
7 Fis Listesi Islemleri
8 Ara Smav
9 Sabit Kiymet Islemleri ve Raporlari
10 Sabit Kiymet Raporlar
11 Personel Islemleri
12 Personel Islemleri
13 Beyanname Islemleri
14 Yansitma Islemleri
15 Raporlar, Mizan, Hesap Ozeti, Ozet/Detay Fis Listesi

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi
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X P1 P2 P3 P4 Ps P6 P7 P8 P9 P10
01 3 3 5
02 3 3 5
03 3 3 5
04 3 3 5
05 3 3 5
06 3 3 5
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri erdal.yenialp@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢cmeli Kredi
MALIYET MUHASEBESI 1T MVU204 |Z 4 3 310
Dersin Detaylari
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Bu dersin amaci geleneksel maliyet yaklagimlart ve ¢agdas maliyet sistemlerini
ogrencilere ayrintili bir sekilde aciklamaktir.

Dersin Hedefi

Maliyet Muhasebesi II dersinin hedefi, 6grencilerin geleneksel ve c¢agdas
maliyetleme sistemlerini 6grenerek iiretim siireglerinde maliyet analizi, kontrolii
ve biitgeleme becerilerini gelistirmelerini saglamaktir. Ders, stratejik maliyet
yonetimi ve karlilik analizi yetkinliklerini kazandirarak isletmelerin kaynaklarmni
verimli kullanma ve finansal karar alma siireclerini giiclendirmeyi amaglar.

Dersin Igerigi

Faaliyete dayali maliyetleme sistemi, siparis maliyet sistemi, satha maliyet
sistemi, birlesik maliyetleme, maliyetlendirme yontemleri, biitceleme, basa bag
analizi, standart maliyet sistemi, stratejik maliyet yonetimi, ¢agdas maliyet
yaklagimlari.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Sézel anlatim, Ornek soru ¢oziimleri, Ornek Olaylar ve Ogrenci ddevleri

On Kosullart Yok

Dersin Koordinatorii Ogr.Gor.Halime OZAL
Dersi Verenler Ogr.Gér.Halime OZAL
Giincelleme Tarihi 13.05.2022

Ders Kaynaklar:

Kaynaklar

Kamil Biiylikmirza, Maliyet ve Yonetim Muhasebesi, Gazi Kitabevi, 2011

Olgme Degerlendirme

Yariyil Caligmalart Sayisi Katkis1
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisr: iiretim siireglerinde maliyet analizi ve kontrolii konusunda derinlemesine bilgi saglar, bu da mesleki
karar alma siireglerini gii¢lendirir. Maliyet hesaplama yontemleri ve biitge planlama becerileri kazandirarak, isletmelerin
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kaynaklarint verimli kullanma yetkinligini gelistirir. Ders, finansal raporlama ve analiz yeteneklerini artirarak, yoneticilere
stratejik planlama ve maliyet optimizasyonu siireclerinde katki sunar. Ayrica, iiretim odakl: isletmelerde maliyet yonetimi ve
karlilik analizi gibi kritik alanlarda pratik beceriler kazandirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir:

Sira No Aciklama

1 Faaliyete dayali maliyetleme sistemini bilir.

2 Siparis maliyet sistemini agiklar.

3 Satha maliyet sistemini bilir.

4 Birlesik maliyetleri dagitir.

5 Standart maliyet sistemini bilir.

6 Stratejik maliyet yonetimi ve ¢agdas maliyet yaklagimlarini agiklar.
Ders icerigi

Sira No Agiklama

1 Faaliyete dayali maliyetleme sistemi

2 Siparis maliyet sistemi

3 Saftha maliyet sistemi

4 Safha maliyet sistemi

5 Birlesik maliyetler

6 Maliyetlendirme yontemleri

7 Maliyetlendirme yontemleri

8 Ara sinav

9 Biitgeleme

10 Biitgeleme

11 Bagabas analizi

12 Standart maliyet sistemi

13 Stratejik maliyet yonetimi

14 Cagdas maliyet yaklagimlari

15 Ornek uygulamalar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 2 3 4 4
02 2 3 4 4
03 2 3 4 4
04 2 3 4 4
05 2 3 4 4
06 2 3 4 4
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Gorlisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
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| Iletisim Bilgileri halime.ozal@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T |U
Kodu Se¢meli Kredi
MUHASEBE DENETIMi MVU 206 | Zorunlu 4/3 3 310

Dersin Detaylari

Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact Muhasebe Denetimi dersi, Ogrencilere finansal tablolarin dogrulugunu ve
giivenilirligini saglamak i¢in uygulanan denetim siireclerini, yontemlerini ve
standartlarini 6gretmeyi; mesleki etik ve sorumluluk bilinci kazandirmayi amaclar.
Dersin Hedefi Bu dersin hedefi, 6grencilerin finansal tablolar1 denetleme siire¢lerini anlamalarini
saglamak; denetim tekniklerini ve standartlarn1 uygulayabilme becerisi
kazandirmak ve mesleki etik degerleri benimsemelerini saglamaktir.

Dersin Icerigi Denetim Kavrami, Denetim Tiirleri, Denetgi Tiirleri, Denetim Standartlari,
Denetim Hedefleri, Denetim Kanitlari, Calisma Kagitlari, Denetim Siireci ve
planlamasi, Analitik Inceleme Prosediirleri, Onemlilik, Risk, I¢ Kontrol Sistemi,
Istatistiki Ornekleme Yontemleri, Denetimin Tamamlanmasi ve Raporlanmasi.
Dersin Yontem ve Teknikleri Ormnek Olay Yontemi, Sozlii Teorik Anlatim Yéntemi, Power Point Sunum, Yazili
Anlatim, Alistirmalar ve Not Paylasimlari.

On Kosullart Yok
Dersin Koordinatrii Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU
Dersi Verenler Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU
Giincelleme Tarihi 13.05.2022
Ders Kaynaklar
Kaynaklar -KARDES SELIMOGLU, Seval, OZBIRECIKLI, Mehmet, UZAY, Saban,

"Bagimsiz Denetim", Nobel Yaymcilik, Ankara 2017.

-YILANCI, Miinevver, YILDIZ, Birol, KIRACI, Murat "Muhasebe Denetimi" ,
Detay Yayincilik, Ankara 2016 .

-KAMU GOZETIMI KURUMU, "Tiirkiye’de Bagimsiz Denetim (2013-2019)",
Onka Kagit Uriinleri Imalat San. Ve Tic. LTD STi., Ankara 2019 .

-Anadolu Universitesi," Muhasebe Denetimi", 2023,

Olcme Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Say1s1 Katkis1
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik): Muhasebe ve denetim birbirleriyle yakin iliski i¢inde iki kavramdir. Ciinkil
muhasebesiz denetim olmaz ve denetimin gerekliligi muhasebenin gerekliligini beraberinde getirir. “Muhasebesiz denetim
dayanaksiz; denetimsiz muhasebe ise saglamasidir”. Hemen hemen biitiin iilkelerde denetcilik, muhasebecilikten sonra gelen
bir iist unvandir. Karar vericiler alacaklar kararlarda isletmenin finansal olan veya olmayan bilgilerine gereksinim duyarlar.
Isletme ile ilgili finansal bilgiler o isletmenin finansal tablolarinda yer alir. Finansal tablolari Genel Kabul Gérmiis Muhasebe
Ilkelerine gére hazirlamak muhasebe sistemine aittir. Bilgilerin giivenilirliginden isletme yonetimi sorumludur. Karar verici
karar almadan &nce bilginin dogru ve giivenilir olup olmadigin1 bilmek ister ki bu da denetim ile miimkiindiir. Ogrencilere
muhasebe ve bagimsiz denetim siireci ile ilgili gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktir. Bilgi, beceri ve yetkinlik kapsaminda
meslege katkis1 dzetle;

Bilgi: Finansal tablolarin hazirlanma siirecleri, denetim standartlari ve yasal diizenlemeler hakkinda kapsaml: bilgi saglar. Bu
sayede muhasebeciler, hesaplarin dogrulugunu ve giivenilirligini degerlendirebilir.

Beceri: Denetim tekniklerini uygulama, hata ve usulsiizliikleri tespit etme, belge inceleme gibi pratik beceriler kazandirir.
Muhasebeciler, bu becerilerle finansal raporlarin giivenilirligini artirir.

Yetkinlik: Mesleki etik ilkeler dogrultusunda sorumluluk bilinci gelistirir ve bagimsiz denetim yapabilme yetkinligi kazandirir.
Ayrica, isletmelerin mali durumunu analiz ederek iyilestirme Onerilerinde bulunma becerisini destekler.
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Dersin Ogrenme Ciktilari:
Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:
Sira No Aciklama
1 Muhasebe denetimi ile ilgili teorik bilgileri agiklayabilir.
2 Muhasebe ile denetim iliskisini kurabilir
3 Denetim standartlart hakkinda genel olarak bilgi sahibidir.
4 Denetim Kanitlar, kanit toplama teknikleri ile kanit tiirlerini kavrar.
5 Denetim mesleginin Tiirkiye’deki uygulamalarina iliskin diizenlemeleri agiklar.
6 Denetcilerin uymasi gereken etik kurallar hakkinda bilgi sahibidir.
7 Denetim siireci, planlamasi ve denetimin raporlanma siirecine hakimdir.
Ders icerigi
Sira No Aciklama
1 Denetim Kavrami ve Ozellikleri, Denetci Tiirleri ve Denetim Benzeri Kavramlar
2 Tiirkiye’de Bagimsiz Denetim Siireci ve Yasal Diizenlemeler
3 Denetim Standartlari
4 Denetim Meslek Etigi
5 Denetim Siireci ve Planlamasi
6 I¢ Kontrol Sistemi ve I¢ Denetim
7 Muhasebe Denetiminde Risk Planlamasi ve Onemlilik
8 Ara Smav
9 Denetim Kanitlart ve Kanit Toplama Teknikleri
10 Muhasebe Denetimi ve Calisma Kagitlari
11 Muhasebe Denetiminde Orneklem Yéntemi
12 Mali Tablo Kalemlerinin Denetimi
13 Denetiminde Muhasebe Hata ve Hileleri
14 Denetimin Tamamlanmasi
15 Denetim Sonuglarinin Raporlanmasi
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi
X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 3 3 3
02 3 4
03 3 3 4 3
04 4 4 4
05 4 4
06 5
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Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri

Mevlut.cobanoglu@alanya.edu.tr

Dersin Adi:

Dersin Kodu Zorunlu/ | AKTS
Secmeli Kredi

Ulusal Kredi T | U

MUHASEBEDE TiCARi BELGELER MVU 202.13 Se¢meli 3/3 3 2 1
Dersin Detaylari
Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amact

“Faaliyetlerin izi belgelerdir” ciimlesinden hareketle; tacirlerin mali nitelikli
ekonomik faaliyetleri ile ilgili diizenledikleri belgeleri tanitmak; bu belgelerin
diizenlenmesi, muhasebelestirilmesi ve yasal gerekliliklerini dgretmek; bdylece
dogru ve giivenilir kayit tutulmasini saglamak amaciyla gerekli bilgi ve becerinin
kazandirilmasi amaglanmaktadir

Dersin Hedefi

Dersin hedefi, 6grencileri isletmelerde kullanilan belgelerin 6zellikleri konusunda
bilgi sahibi yapmak ve diizenleme hususunda donanimli hale getirmektir. Is
yerinde genel olarak kullanilan fatura veya fatura yerine gecen belgeler ve diger
ticari belgelerin yaninda yonetim kademelerinde karsilasilabilecek belgelerin
taninmasi ve diizenlenebilmesinin saglanmasi da hedeflenmektedir.

Dersin Igerigi

- Vergi Usul Kanunu Kapsaminda Belgeler (Fatura, Irsaliye, Gider Makbuzu,
Serbest Meslek Makbuzu, Gider Pusulasi, Ucret Bordrosu, Kira Kontratr)

- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu Kapsaminda Belgeler (Cek,
Senet, Polige, Hisse Senedi, Tahvil)

- Isletme Belgeleri (Muhasebe Fisleri, Makbuzlar, Dekontlar)

- Beyannameler (Katma Deger Vergisi Beyannamesi, Muhtasar Beyanname,
Gelir ve Kurumlar Vergisi Beyannameleri, Gegici Vergi Beyannamesi)

- Belgelerin Olusturulma Siireglerine Ornek Uygulamalar.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Sézlii Teorik Anlatim, Power Point Sunum, Yazili Anlatim, Odevler, Alistirmalar
ve Not Paylagimlari.

On Kosullart

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklari

Kaynaklar

PARLAKKAYA, Raif; “Muhasebe Belgeleri Ders Notlar1”, Nobel Yaymcilik,
Ankara 2010.

YILDIRIM Adem, “Muhasebe ve Vergi Uygulamalarinda BELGELER”, Ekin
Yaymevi, Bursa 2021.

Olgme Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Smav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100
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Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik) Ogrencilerin is hayatina VUK ve TTK da tanimh olan ve ticari hayatta
kullanilan belgeleri tanimis ve bu belgelerin nasil diizenlenecegini 6grenmis olarak baslamasina katki saglar.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama
1 Alani ile ilgili temel kavramsal bilgilere sahip olup, bu bilgilerin is hayatinda yansimalarini hayata gegirebilir.
2 Ticari hayatta kullanilan belgeleri tantyabilme, diizenleyebilme ve saklayabilme yetenegine sahiptir.
3 VUK, TTK, SPK ve diger kanunlarda 6ngoériilen ticari belge mevzuatina hakimdir.
4 Ticari belge ve muhasebe kayitlama siireci arasindaki iligkiyi kavrar.
5 E. Belge siirecleri hakkinda bilgi sahibidir.
6 Beyanname diizenleme siirecine hakimdir.
Ders Icerigi
Sira No Agiklama
1 Mubhasebe Siireci ve Muhasebenin Temel Kavramlar
2 Belge ve Ticari Belge Tanimi, Belgeleme Ilkeleri, Belgelerin Temini ve Muhafazas
3 Ticari Belgelerin Siniflandirilmast
4 Vergi Usul Kanunu’nda Yer alan Belgeler (Fatura)
5 Vergi Usul Kanunu’nda Yer alan Belgeler (e-Fatura, e-Arsiv Fatura)
6 Fatura Yerine Gegen Belgeler (Perakende Satis Belgeleri, Gider Pusulasi)
7 Fatura Yerine Gegen Belgeler (Miistahsil Makbuzu, Serbest Meslek makbuzu)
8 Ara Sinav
9 Fatura Yerine Gegen Belgeler (Giris ve Yolcu Tasima Biletleri, Bordrolar)
10 Fatura Diizenlenmesini Gerektiren Belgeler (irsaliyeler)
11 Fatura Diizenlenmesini Gerektiren Belgeler (Giinliik Miisteri Listeleri, Yolcu Listeleri)
12 Fatura Diizenlenmesini Gerektiren Belgeler (Adisyon, Regete, Diger Belgeler)
13 Isletme Belgeleri (Makbuzlar, Muhasebe Fisleri, Dekontlar)
14 Tiirk Ticaret Kanunu’nda Yer alan Belgeler (Kambiyo Senetleri, Menkul Krymetler)
15 Vergi Beyannameleri (Kurumlar, Yillik Gelir, Muhtasar, Katma Deger ve Diger Beyanname Cesitleri)

Dersin 68renim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 PS5 P6 P7 P8 P9 P10
01 5 5 2
02 3 3 3 3
03 4 4 4 4
04 4 4
05 4
06 4 4 4 4
Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
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| Iletisim Bilgileri mevlutcobanoglu@alanya.edu.tr
Dersin Adi: Dersin Kodu | Zorunlu/ AKTS Ulusal | T U
Se¢meli Kredi Kredi
DIS TICARET ISLEMLERI VE MUHASEBESI | MVU 202.2 | S 3 3 3 10

Dersin Detaylari

Dersin Ogretim Sekli

Yiiz Yiize

Dersin Amaci

Dis ticaret isletmelerinin diizenledigi belgeleri 6grenme, diizenleyebilme ve
gerceklesen mali islemlerin muhasebe kayitlarini yapabilmek amacglanmaktadir.

Dersin Hedefi

Bu dersin hedefi, 6grencilere uluslararasi ticaret siireglerini ve dis ticaretle ilgili
muhasebe uygulamalarini kapsaml bir sekilde 6gretmektir. Ogrencilerin, ithalat
ve ihracat islemlerinin muhasebelestirilmesi, dovizli islemler, dis ticaret belgeleri
ve giimriik iglemleri hakkinda bilgi sahibi olmalar1 hedeflenmektedir. Boylece
mezunlarin, uluslararasi ticaret faaliyetlerinde karsilasilabilecek muhasebe ve
finansal sorunlar1 ¢dzebilen, mevzuata uygun uygulamalar yapabilen nitelikli
bireyler olarak yetismeleri saglanmaktadir.

Dersin Igerigi

Dis ticaret islemlerinin niteligi, ihracat ve ithalat islemleri, diizenlenen belgeler ve
muhasebe kayitlari

Dersin Yontem ve Teknikleri

Diiz Anlatim (Teorik Sunum), Soru-Cevap / Tartigma, Sunum ve Grup
Calismalari, Odev

On Kosullar

Yok

Dersin Koordinatorii

Ogr. Gor. Aysun AKIN

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Aysun AKIN

Giincelleme Tarihi

13.05.2022

Ders Kaynaklar

Kaynaklar

Yaser GURSOY: Dis Ticaret Iglemleri Muhasebesi, Ekin Kitabevi, Bursa, 2016.

Olcme Degerlendirme

Yarty1l Caligmalari Sayist Katkist
Ara Sinav 1 % 40
Yartyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Dis Ticaret Islemleri ve Muhasebesi dersi, dgrencilere uluslararas: ticaret siireclerinin muhasebelestirilmesi ve dis ticaretle
ilgili finansal islemlerin dogru yonetilmesi konularinda temel bilgi ve beceriler kazandirir. Bu ders sayesinde 6grenciler,
giimriik islemleri, dis ticaret belgeleri, doviz islemleri, ithalat ve ihracat muhasebesi gibi konularda bilgi sahibi olur. Boylece
mezunlar, 6zellikle uluslararasi ticaret yapan firmalarda muhasebe ve finans departmanlarinda gorev alabilir, dis ticaret
islemlerinin mevzuata uygun ve dogru sekilde kaydedilmesini saglayarak isletmelerin uluslararasi faaliyetlerini destekleyebilir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama
1 Dis ticaretin tilke i¢in 6nemini bilir.
2 Dis ticaret igletmelerinin gerceklestirdikleri islemlerinin neler oldugunu 6grenir.
3 Dis ticaret iglemlerine ait muhasebe kayitlarini yapabilir.
Ders icerigi
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Sira No Agiklama

1 Dis ticaretin tanimi, 6nemi, temel kavramlar ve aktorler
2 Dis ticaret mevzuati ve dis ticaret politikalar

3 Ihracat islemleri: Kavramlar, siirecler ve ihracat tiirleri
4 Ihracat islemleri muhasebe islemleri

5 Ithalat islemleri: Kavramlar, siirecler ve ithalat rejimi
6 Ithalat islemleri muhasebe islemleri

7 Dis ticarette kullanilan belgeler

8 Ara smav

9 Dis ticarette teslim sekilleri (Incoterms 2020)

10 Dis ticarette 6deme yontemleri

11 Dis ticaret islemlerinde KDV

12 Dis ticarette giimriik islemleri ve giimriik beyannamesi
13 Dis ticarette finansman teknikleri

14 Dis ticaret kredileri ve muhasebe iglemleri

15

Dis ticaret devlet yardimlari

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 2 2

02 3

03 4 4

Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati

Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorilisme Giin ve Saatleri

Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Tletisim Bilgileri

aysun.akin@alanya.edu.tr

Dersin Ad1: Dersin Kodu | Zorunlu/ AKTS Ulusal | T U
Se¢meli Kredi Kredi
BANKA MUHASEBESI MVU 202.1 Secmeli 3/3 3 3 0

Dersin Detaylar

Dersin Ogretim Sekli

Yiiz Yiize

Dersin Amact

Banka isletmelerinin muhasebe hesap planlarmin diger sirketlerden olan
farkliliklarinin ele alinmasi ve uygulamalarinin muhasebelestirilmesinde temel
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Dersin Hedefi

Banka Muhasebesi dersinin hedefi, 6grencilerin banka isletmelerinin muhasebe
yapisini, igleyisini ve hesap planini kavrayarak; banka islemlerine iliskin
muhasebe kayitlarini dogru ve etkin bir sekilde yapabilme becerisi kazanmalarini
saglamaktir. Ayrica 6grencilerin banka bilangosu, gelir tablosu, kredi iglemleri,
faiz hesaplamalar1 ve bankacilia 6zgii muhasebe uygulamalarimi anlayarak

sektorel muhasebe farkindaligi gelistirmeleri hedeflenmektedir.
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Dersin Igerigi Banka igletmelerinin 6zellikleri, kendilerine has hesap planlarnin tanitilmasi ve
uygulama 6rnekleri ile muhasebelestirilme esaslari iizerinde durulacaktir.

Dersin Yontem ve Teknikleri Sozlii anlatim, soru cevap

On Kosullar Yok

Dersin Koordinatorii Ogr. Gér. Cemal ALTINKESER

Dersi Verenler Ogr. Gér. Cemal ALTINKESER

Giincelleme Tarihi 13.05.2022

Ders Kaynaklar:

Kaynaklar Yusuf Ding, Hiiseyin Akay ve Sami Karacan: Banka ve Sigortasi Muhasebesi,
Anadolu AQF Yaynlari, 2013.

Ol¢me Degerlendirme

Yariy1l Calismalari Sayist Katkist
Ara Sinav 1 % 40
Yarty1l Sonu Smavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)

Banka Muhasebesi dersi, 6grencilerin bankacilik sektdriine 6zgii muhasebe siireglerini anlayarak mesleki bilgi, beceri ve
yetkinlik kazanmalarina katki saglar. Ders kapsaminda 6grenciler, bankalarin muhasebe yapisi, hesap plani, mevduat, kredi,
faiz ve kambiyo islemleri gibi temel konularda teorik bilgi edinir. Bu bilgileri kullanarak banka islemlerine iliskin muhasebe
kayitlarini olusturma, faiz ve kredi islemlerini muhasebelestirme becerisi gelistirir.

Dersin Ogrenme Ciktilari:

Bu dersin bagarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama

1 Banka tiirlerini bilir.

2 Banka mevzuatin1 bilir.

3 Faiz hesaplamalarini yapabilir.

4 Banka mali islemlerini muhasebelestirebilir.

Ders icerigi

Sira No Aciklama
1

Banka Muhasebesi hakkinda genel bilgiler

Bankalarin kurulusu ve sube agma islemleri

Bankalarda muhasebe sistemi

Bankalarda finansal raporlamadan sorumlu olanlar

Bankalarda kredi islemleri

Bankalarda denetim ve alinacak tedbirler

Bankalarda kullanilan belgeler ve temel mali tablolar

Ara sinav

O o Q] | | | W] N

Vadeli ve vadesiz mevduat hesabr agtirilmast
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10 Vadeli mevduatta faiz hesaplamalari
11 Kredi verme iglemleri

12 Kaynak saglama islemleri

13 Bankalarda dénem sonu islemleri

14

Bankalarda dénem sonu islemleri

15 Genel degerlendirme

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 4
02 4
03 4
04 4

Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Gorligme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.

Iletisim Bilgileri cemal.altinkeser@alanya.edu.tr

Dersin Adi: Dersin Kodu Zorunlu/ | AKTS Ulusal Kredi T |U
Secmeli Kredi

SERMAYE PIYASASI MEVZUATI MVU 202.3 Secmeli 3/3 3 3 (0

Dersin Detaylar

Dersin Ogretim Sekli Yiiz Yiize

Dersin Amaci Bu dersin temel amaci 6grencilere Tiirkiye’de ve Diinyada finansal sistemin temel
isleyis mekanizmasi igerisinde sermaye piyasalarinin isleyisini ve diizenleyici
mevzuatini tanitmak, sermaye piyasasi araglari, kurumlari, uygulamalari ile
yatirimeilarin, araci kurumlarin ve sirketlerin hak ve yiikiimliiliiklerini 6gretmek;
bdylece sermaye piyasalarinda yasalara uygun ve bilingli iglemler yapilmasini
saglamay1 amaclamaktadir.

Dersin Hedefi Finansal piyasalarin iki bileseninden biri olan sermaye piyasalar1 hakkinda bilgi
edinmek, tiim diinyada entegrasyon iginde bilyliyen bu piyasalart ulusal ve
uluslararasi 6lgekte giincel gelismeleri de igerecek sekilde aktarmak, 6grencilerin
bilgi ve donanimini giiclendirmek hedeflenmektedir.

Dersin Icerigi Bu ders; Tiirkiye ve Diinya’da Finansal Sistem ve gelisimi, Finansal Sistemin
isleyis mekanizmasi igerisinde Para ve Sermaye Piyasalari, Tiirkiye'de Finansal
Sistem ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Fonksiyonu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati
(Genel Cergeve), Sermaye Piyasas1 Yatirim Araglari, Yatirim Kuruluglari, Yatirim
Hizmet ve Faaliyetleri, Borsalarin Genel Isleyisi, Alim Satim-Kurallar1 ve
Finansal Altyap1 Kuruluslari, Kurumsal Yatirimcilar, Piyasalarin Goézetimi ve
Piyasa Suclari, Halka Acik A. S. ler, Borsa Istanbul ve Piyasalari; konularim

icermektedir.
Dersin Yontem ve Teknikleri Sozli Teorik Anlatim, Power Point Sunum, Alistirmalar ve Not Paylagimlari.
On Kosullar Yok
Dersin Koordinatorii Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU
Dersi Verenler Ogr. Gor. Mevliit COBANOGLU
Giincelleme Tarihi 13.05.2022
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Temel Kaynaklar

-KORKMAZ, Turhan, CEYLAN, Ali "Sermaye Piyasas1", Ekin Basim Yayin

Dagitim, 2. Baski, Bursa 2018.

-ULUSOQY, Erol, "Sermaye Piyasas1 Kanunu" L. ve II. Cilt, Sermaye Piyasasi

Kurumu, 1. Baski, Ankara 2010.

ANADOLU UNIVERSITESI, "Sermaye Piyasalar1 ve Finansal Kurumlar",
Anadolu Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi Yayini, Eskisehir.

Diger Kaynaklar

1. www.spk.gov.tr

2. www.bist.gov.tr
3. www.tspakb.org.tr

Olgme Degerlendirme

Yary1l Calismalari Sayis1 Katkist
Ara Siav 1 % 40
Yarty1l Sonu Smavi 1 % 60
Toplam 2 % 100

Dersin Meslege Katkis1 (bilgi, beceri ve yetkinlik): Muhasebe ve finansman alaninda sermaye piyasasi faaliyetlerini ayirt
edebilme becerisinin kazandirildig1 6grenme materyalidir. Ekonomik faaliyetler igerisinde Sermaye Piyasasi faaliyetlerinin

6neminin anlasilmasina ve Sermaye Piyasalarinda Lisanslama faaliyetlerinde gerekli bilgi ve becerilerin kazanilmasini saglar.
Ayrica, Borsalarin igleyisi ve yatinm araglart hakkinda bilgi sahibi olarak iglem yapabilme ve menkul kiymetlerin
muhasebelestirilme siirecini kavrama becerisini katki saglar.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlart yapabileceklerdir:

Sira No Agiklama
1 Genel hatlar ile finansal sistemi, kurumlarini ve igleyisini kavrar.
2 Finansal piyasalara iliskin kavramlari analiz edebilir.
3 Diinyada ve Tiirkiye'de sermaye piyasalari hakkinda degerlendirmeler yapabilir.
4 Finansal Piyasalar yatirim araglarimi tanir ve bunlari pazarlama bilgi ve becerisine sahip olur.
5 Menkul kiymet borsalar ve isleyisini ve ekonomiye katkilarini agiklayabilir.
6 SPK Mevzuatini ve Sermaye Piyasalarindaki analiz tekniklerini kavrar.
Ders icerigi
Sira No Agiklama
1 Genel Olarak Piyasalar ve Temel Kavramlar
2 Finansal Piyasa Cesitleri (Para Piyasalari)
3 Finansal Piyasa Cesitleri (Sermaye Piyasalar)
4 Sermaye Piyasalarin Diinya’da ve Tiirkiye’de Gelisimi (Tiirkiye’de Sermaye Piyasalar1 ve Yasal
Diizenlemeler)
5 Finansal Kurumlar (Finansal Kurumlarin Siniflandirilmasi, Fonksiyonlar)
6 Finansal Kurumlar (SPK, Sermaye Piyasas1 Sirketleri, Finansal Altyap1 Kuruluslart)
7 Sermaye Piyasasi Diizenleyici Kuruluslart ve Sermaye Piyasasi Suglari
8 Ara Smav
9 Menkul Kiymet Borsalari ve Diinya’da Onemli Borsalar
10 Borsa Istanbul ve BIST Piyasalari
11 Halka A¢ik Anonim Sirketler
12 Sermaye Piyasasi Yatirim Araglari (Paylar ve Pay Piyasalart)
13 Sermaye Piyasasi Yatirim Araglari (Borglanma Araglari ve Borglanma Araglart Piyasalart)
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14

Sermaye Piyasas1 Yatirim Araglari (Borsalarda Islem Géren Diger Sermaye Piyasasi Araglart)

15

Portfoy Yatirimlar1 ve Portfoy Yonetimi

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ciktilari ile olan iliskisi

X P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
01 3 3

02 3 3 3

03 3 4 4 4

04 3 4 4

05 3 3 3

06 3 3 3

Katki Diizeyi : 1: Cok diisiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Gorligme Giin ve Saatleri Program hocanin kapisinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri Mevlut.cobanoglu@alanya.edu.tr

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiirliten boliimdeki tiim dgretim iiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim

elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgecmisler YOKSIS’de yer alan UAK Resimli formatinda
olmali ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Adi, soyad1 ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son ii¢ yildaki belli bash yayinlar

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig1 ddiiller

Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son ii¢ yi1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

1.3 Techizat

On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini agiklayimz.

Yiiksekokulumuzda 2 adet bilgisayar laboratuvart bulunmaktadir. Boliimiimiiz tarafindan

kullanilan laboratuvarimizda 40 6grenci bilgisayari, bir 6gretmen bilgisayari, bir sunucu bilgisayar ve
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aga lizerinde bir adet mono lazer yazici bulunmakta olup, bilgisayarlar Client — Sunucu mimarisi ile
calismaktadir. Sunucu 6zellikleri Cift Intel Xeon Islemci 128GB RAM, 500GB SCSI HDD seklindedir.
Bu yapida her bir 6grenci ekrani, dgretmen bilgisayari tarafindan izlenip kontrol edilebilmektedir.
Programlarin yiiklenip kaldirilmasi merkezi olarak yapilmakta, 6gretmen tarafindan anlik dosya
paylasimlar yapilabilmektedir.

Ikinci bilgisayar laboratuvar1 okulumdaki diger boliimlere tahsis edilmis durumdadir. Bu
laboratuvarda 40 adet 6grenci bilgisayari, bir adet 6gretmen bilgisayar1 ve ag iizerinde bir adet mono
lazer yazicit bulunmaktadir. Bu laboratuvardaki bilgisayarlar masaiistii (PC) bilgisayarlar olup, Intel
Core I5 islemci, 8GB RAM, 256GB SDD 6zelliklerindedir.

Tablo 1.3 Kullanilan Laboratuvar ve Sinif Techizat Tablosu

BILGISAYAR LAB 2 - 205

THIN CLIENT (INCE ISTEMCI)-.MARKASIZ-N COMPUTING-L300

LCD MONITOR-VIEWSONIC-LCD MONITOR-18"5 EKRAN

LED MONITOR-.MARKASIZ--18,5" LED VIEWSONIC

KULE SUNUCULAR-IBM-SERVER-7383KIG

LAZER YAZICILAR-EPSON-EPSON AL- M300DN LAZER YAZICI, 35 SYF/D TEK TARAFLI, 21 SYF/D
CIFT TARAFLI, 150 SAYFA, 2 TEPSI USB 2.0 GIGABIT ETHE-ADET

SWICHLER (ANAHTARLAR)-GIGABYTE-SWICH 1420 24 PORT 10/100/1000/ GIGABIT 2P-SWICH 1420
24 PORT

PROJEKSIYON CIHAZI-HITACHI-CPAW 2700 ANSI LUMEN ISIK GUCU 1280X800 COZUNURLUK-

KLIMALAR-BEKO--LG-BKE 4701D

BILGISAYAR MASALARI-.MARKASIZ-BILGISAYAR MASASI-

CALISMA KOLTUKLARI-.MARKASIZ-CALISMA KOLTUGU-DONERLI

MISAFIR KOLTUKLARI-.MARKASIZ-TOPLANTI KOLTUGU KIRMIZI-TEKERLEKLI, KOLCAKLI

DIGER KOLTUKLAR-.MARKASIZ-KOLSUZ KOLTUK KIRMIZI-BILGISAYAR KOLTUGU

KURSULER-.MARKASIZ-DERSLIK KURSUSU-MDF DERSLIK KURSUSU

MASALAR-MARKASIZ-DERSLIK OGRETMEN MASASI-80*140%75

BILGISAYAR LAB 1 - 206

BILGISAYAR KASALARI-ACER-ACER VX4640G DT. VN4EM . 018 ,15-6400, 8GB, 1TB, WIN7P,
MASAUSTU BILGISAYAR-ADET

LED MONITOR-ACER-ACER B226HLA LED MONITOR 21,5 FLAT SCREEN/TFT 1920*1080060 HZ
100M;1 16:7 MILYON RENK, 0,248MM NOKTA ARALO 250CD /M2 PARLAKLIK VGA+DVI, SPEAKER
8MS YANSIMA SIRESI, CE, TiV GS, 1S09241-307-ADET

LAZER YAZICILAR-EPSON-EPSON AL- M300DN LAZER YAZICI, 35 SYF/D TEK TARAFLI, 21 SYF/D
CIFT TARAFLI, 150 SAYFA, 2 TEPSI USB 2.0 GIGABIT ETHE-ADET

SWICHLER (ANAHTARLAR)-GIGABYTE-SWICH 1420 24 PORT 10/100/1000/ GIGABIT 2P-SWICH 1420
24 PORT

KLIMALAR-BEKO--LG-BKE 4701D

BILGISAYAR MASALARI-.MARKASIZ-BILGISAYAR MASASI-

CALISMA KOLTUKLARI-.MARKASIZ-CALISMA KOLTUGU-DONERLI

CALISMA KOLTUKLARI-.MARKASIZ-SEKRETER KOLTUGU-KOLCAKSIZ

MIiSAFIR KOLTUKLARI-.MARKASIZ-OFiS KOLTUK KIRMIZI-TEKERLEKSiZ KOLCAKLI

MISAFIR KOLTUKLARI-.MARKASIZ-TOPLANTI KOLTUGU KIRMIZI-TEKERLEKLI, KOLCAKLI

DIGER KOLTUKLAR-.MARKASIZ-KOLSUZ KOLTUK KIRMIZI-BILGISAYAR KOLTUGU

KURSULER-.MARKASIZ-DERSLIK KURSUSU-MDF DERSLIK KURSUSU

MASALAR- MARKASIZ-DERSLIK OGRETMEN MASASI-80*140%75
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DERSLIK 201

PROJEKSIYON CIHAZI-ACER-MR.JQF11.001-

KLIMALAR-ARCELIK-DUVAR TiPi SPLIT KLIMA A18D30 (A18D31 iC UNITE, A18D30 DIS UNITE)
ARCELIK-

KLASIK TIP SANDALYELER-.MARKASIZ-BORDO/KUMAS/SANDALYE-

KURSULER-MARKASIZ-DERSLIK KURSUSU-MDF DERSLIK KURSUSU

YAZI TAHTALARI-.MARKASIZ-120*200 YAZI TAHTASI-

SIRALAR-.MARKASIZ-UCLU SIRA-ANFI SIRASI LAMINE

MASALAR-MARKASIZ-DERSLIK OGRETMEN MASASI-80*140%75

DERSLIK 202

PROJEKSIYON CIHAZI-HITACHI-HITACHI CPEW 301N 3000 TURKCE MENU PROJEKSIYON CIHAZI-
ADET

KLIMALAR-BEKO--LG-BKE 4701D

KLASIK TIP SANDALYELER-.MARKASIZ-MAVI/KUMAS/SANDALYE-

KLASIK TiP SANDALYELER-.MARKASIZ-BORDO/KUMAS/SANDALYE-

KURSULER-.MARKASIZ-DERSLIK KURSUSU-MDF DERSLIK KURSUSU

YAZI TAHTALARI-.MARKASIZ-120X240 YAZI TAHTASI-

SIRALAR-.MARKASIZ-UCLU SIRA-ANFI SIRASI LAMINE

MASALAR- MARKASIZ-DERSLIK OGRETMEN MASASI-80*140%75

DERSLIK 207

PROJEKSIYON CIHAZI-HITACHI-CPAW 2700 ANSI LUMEN ISIK GUCU 1280X800 COZUNURLUK-

KLIMALAR-ARCELIK-DUVAR TiPI SPLIT KLIMA A24D30 (A24D31 iC UNITE, A24D30 DIS UNITE)
ARCELIK-

KLASIK TIP SANDALYELER-.MARKASIZ-BORDO/KUMAS/SANDALYE-

KURSULER-.MARKASIZ-DERSLIK KURSUSU-MDF DERSLIK KURSUSU

SIRALAR-.MARKASIZ-TAVILO AS 0703-A 3 LU ON SIRA-

SIRALAR-.MARKASIZ-TAVILO AS 0703-B 3 LU ORTA SIRA-

SIRALAR-.MARKASIZ-TAVILO AS 0703-C 3 LU ARKA SIRA-

MASALAR- MARKASIZ-DERSLIK OGRETMEN MASASI-80*140%75

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu bdliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

¥ MEDEK

EK II - KURUM PROFILi

I1.1 Universiteye Iligkin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programu yiriten bolim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve tiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Ad

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

I1k 6grenci aldig egitim dgretim yili
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler
Rektor Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarm ad)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kuruluslarm ad1)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarmn adi)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogan1

Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu
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: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
: alanya.edu.tr

:Kestel Mahallesi Universite Caddesi No:80
PK:07425 Alanya / ANTALYA
: Devlet

: 2015 (dncesi 2005)

: Prof. Dr. Kenan Ahmet TURKDOGAN
Acil Tip/ Doktor-Akademisyen/Y ok
: Prof. Dr. Atif BAYRAMOGLU
Acil Tip/Doktor-Akademisyen/Y ok
: Prof. Dr. Oguz KARAHAN
Kalp ve Damar Cerrahisi/Doktor-
Akademisyen/Y ok
: Prof. Dr. Mehmet KILIC
Cevre Miihendisi/Akademisyen/Y ok

: Hiiseyin ER (Idari)

: Yok
: Yok
: Yok

: Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli
bir yonetim anlayist ile egitim-dgretim, bilimsel
arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan,
karsilagilabilecek  sorunlart aklin  ve bilimin
stizgecinden geciren, Oncelikli olarak iginde
bulundugu sehrin olmak iizere, bdlgenin ve iilkenin
ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistiren bir
iniversite olarak, toplumun huzur ve refahmin
artirtlmasina yonelik ¢6ziim, degisim, doniisim ve
stirdiiriilebilir kalkinmasina onciiliik etmektir.

: Bilgi, tirlin ve hizmet tireterek turizm, saglik, tarim
ve hizmet sektoriinde bulundugu bdlgenin ve
iilkenin sosyo-ekonomik yapisini gelistiren ve tercih
edilen bir diinya iiniversitesi olmak.
Universitemizde gerek kurumsal kiiltiirin olusmasi
gerekse hizmet sunumlarinda kalitenin
saglanmasinda temel alinan degerler; {niversite
calisan ve paydaslarina yonelik tutumlar ve karar
alma siirecindeki verimlilik agisindan 6nemli rol
oynamaktadir. Universitemiz agisindan belirlenen
temel degerlere asagida yer verilmistir: Kaliteli
Egitim: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, is
akisinda uyum ve saygiya yer vermesiyle, kaliteli bir
egitim yapilanmasina dnem verir. Proje Odaklilik:
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, bilginin
kesfedilmesi ve kullanilmasi ile birlikte nitelikli
caligmalara zemin hazirlayabilmek i¢in proje odakli



https://www.google.com/maps/place/Alanya+Alaaddin+Keykubat+%C3%9Cniversitesi+Kestel+Yerle%C5%9Fkesi/36.5262728,32.0834031,15z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x80fc0c743ce0dd8e!8m2!3d36.5262728!4d32.0834031
https://www.google.com/maps/place/Alanya+Alaaddin+Keykubat+%C3%9Cniversitesi+Kestel+Yerle%C5%9Fkesi/36.5262728,32.0834031,15z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x80fc0c743ce0dd8e!8m2!3d36.5262728!4d32.0834031

V MESLEKi EGTiM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Universitenin etik ilkeleri
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duruga 6nem verir. Demokratik Yo6netim: Alanya
Alaaddin Keykubat Universitesi, bilimin o6zgiirce
yapilmasina olanak tanityan demokratik bir yonetim
anlayisina sahiptir. Atatiirk Ilkelerine Baglilik:
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, “Cagdas
muasir milletler seviyesine ulagmak™ ilkesinden yola
¢ikarak yiiriitiilecek tiim egitim ve caligmalarinda
Atatiirk ilkelerine bagliligint korur. Etik Degerlere
Baglihk: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi,
giiven lizerine kurulu olan bilimsel calismalarin
yapilmasi ve akademik diristlik standartlarma
uyumun saglanmasi amaciyla etik degerlere
bagliliga ozen gosterir. Hesap Verebilirlik ve
Seffaflik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi,
akademik Ozgiirlik ve 2/36 kurumsal &zerklikle
celismeyecek sekilde kurum ile ilgili bilgilerin,
akademik sorgulamalarin hesap verilebilir niteligine
onem gosterir. Sosyal Sorumluluk: Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi, akademik birimlerinin
yapmis oldugu caligmalarla gerek bdlgenin gerekse
de {Universitenin ihtiyacina yonelik sosyal
sorumluluk projelerini ger¢eklestirir. Katilimceilik ve
Kurum Aidiyeti: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, ¢alisanlarmin bireysel ozellik ve
idealizmlerini koruyarak her kademede ydnetim
stireclerine katilmalarini saglayarak, verimli bir fikir
aligverisi ortami1 saglar ve kendi biinyesindeki
verimliligi ve bagariy1 artirmaya yonelik olarak hem
davranigsal hem de tutumsal aidiyet perspektiflerini
benimseyerek kurum aidiyetini ¢aligmalarinda temel
alir. Adillik ve Liyakat: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, tiim birimlerinde performans ve
liyakate dayali bir yapinin oturtulmasi amaciyla
kurumsal hakkaniyete dikkat eder. Yaraticilik:
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, kurumsal
motivasyonun gelismesi ve bilimsel arastirma
projeleriyle de iligkili bigcimde c¢aligmalar yaparak
proje odakli olmanin yani sira yaratici bir iiniversite
olma yolunda ilerler.

. a) Diristliik, dogruluk, tarafsizlik, giivenilirlik,
sorumluluk, hesap verebilirlik, saydamlik ve
katilimcilik esastir. b) Dil, din, irk, yas, cinsiyet,
siyasi diislince, felsefi inang, mezhep ve benzeri
nedenlerle kisiler arasinda ayirim yapilmaz.
Farkliliklara hosgérii ile yaklagilir. ¢) Insana saygi,
insan hak ve ozgiirliikklerine saygi, kamu yararini
gozetme ve hukukun istiinligii temel prensip kabul
edilir. ¢) Universitede her konunun Universite
ortamina yakisir sekilde 6zgiirce tartigilmasina 6zen
gosterilir. d) Universite personeli, gérevlerini hak ve
sorumluluklarinin  bilinci igerisinde ve hizmet
standartlarin1 gozeterek yapar. Gorevlerin yerinde,
zamaninda ve amacina uygun olarak yapilmasina
6zen gosterilir. €) Gorev ve sorumluluklar sevgi,
saygl, nezaket ve dayanisma iginde yerine getirilir.
f) Gorevin kendine 6zgli amaglarina uygun olarak
isin kaliteli yapilmasina, biitiin faaliyetlerde, tutum
ve davramglarda  Universitenin  saygmhgmimn
korunmasina ve yiiceltilmesine ¢aligilir. g) Cevreye
ve topluma kars1 duyarlilik gosterilir, alinan
kararlarda ve yapilan islerde insanlik yarar1 goz
oniinde tutulur. h) Universitenin olanaklar1 kisisel
cikarlar icin kullanilmaz, kaynaklar israf edilmez,
mallart 6zenle korunur. 1) Universite personeli,
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yriittikleri goérevlerle ilgili bir ig, hizmet veya
menfaat iligkisi olan gercek veya tiizel kisilerden
kendileri, yakinlari veya tigiincii kisi ya da kuruluslar
icin dogrudan dogruya veya araci eliyle herhangi bir
menfaat saglayamazlar.

Universitenin slogani : Yok

idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaglarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci isleri,
saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin idari destek birimleri; Genel Sekreterlik, Daire
Baskanliklari, Miistakil Birimler ve Merkezi Birimler (Koordinatorlik ve Ofisler) olarak
yapilandirilmastir.

Genel Sekreterlik, {iniversitenin idari islerinin koordinasyonundan sorumlu en iist diizey idari
birimdir. Rektorliige bagl olarak calisir ve daire baskanliklar1 ile miistakil birimlerin faaliyetlerini
diizenleyici ve denetleyici bir rol iistlenir.

Daire Bagkanliklari, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin egitim ve yonetim siireglerinin
etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in ¢esitli alanlarda uzmanlasmis daire bagkanliklar1 gérev yapmaktadir.
Bu birimler, tiniversitenin ihtiya¢ duydugu teknik, idari ve sosyal hizmetleri saglamanin yani sira
akademik faaliyetlerin desteklenmesini de amaglamaktadir. Asagida, iiniversitenin temel daire
baskanliklar1 ve gorevleri detayli olarak agiklanmustir:

) Bilgi islem Daire Baskanhgi: Kurumun bilgi teknolojileri altyapisim kurar ve yonetir.
Ogrencilerin ve personelin dijital sistemlere erisimini saglar.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi: Biitce yonetimi, satin alma, muhasebe, tasinir-mal
islemleri ve genel idari hizmetlerden sorumludur.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi: Akademik kaynaklara erisim saglar.
Ogrencilerin ve akademisyenlerin arastirma ve dgrenme siireclerini destekler.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi: Kayit islemleri, transkript, mezuniyet, 6grenci belgeleri gibi
akademik islemleri yiiriitiir.

Personel Daire Baskanlhigi: Akademik ve idari personelin 6zIik islerini yiriitiir. Atama, terfi,
izin gibi islemleri gerceklestirir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg@i: Ogrencilerin saglik hizmetlerinden faydalanmasinm
saglar, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri organize eder. Ayrica yemekhane gibi sosyal hizmetleri de yonetir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi: Kurumun biitce planlamasi, performans ve yatirim
programlarini hazirlar. Kurumsal stratejileri gelistirir.

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi: Universitenin fiziksel altyapisimin kurulmasi, bakimi
ve onarimindan sorumludur.

Miistakil Birimler: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin idari yapisinda yer alan miistakil
birimler, iiniversitenin 6zel ve kritik islevlerini bagimsiz olarak yiiriitiir. Bu birimler, kurumun etkin

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - Oz Degerlendirme Raporu 2025




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

‘V/ MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 89/98

iletisim, mali yonetim, hukuki destek ve evrak islemlerinin saglikli sekilde islemesini saglar. Asagida
miistakil birimlerin gorevleri 6zetlenmistir:

Basin ve Halkla liskiler Sube Miidiirliigii: Kurumun tanitim faaliyetlerini yiiriitiir, medya ve
halkla iliskileri diizenler.

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii: Universitenin kendi gelirleriyle yiiriittiigii hizmetlerin
mali slireglerini yonetir.

Hukuk Miisavirligi: Universitenin hukuki islemlerini yiiriitiir ve danismanlik hizmeti sunar.

Yaz Isleri ve Evrak Sube Miidiirliigii: Resmi evraklarin kayit, arsiv ve dagitim islemlerini
yiiriitiir.

Merkezi Birimler (Koordinatorliik ve Ofisler): Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nde
egitim ve yonetim siireglerinin etkinligini artirmak amaciyla ¢esitli merkezi birimler yapilandirilmagtir.
Bu koordinatorliik ve ofisler, akademik destek, kalite yonetimi, uluslararasi iligkiler ve siirdiiriilebilirlik
gibi 6nemli alanlarda hizmet verir. Asagida merkezi birimlerin gérev ve sorumluluklar1 yer almaktadir:

Akademik Yazim Koordinatorliigii: Ogrencilere akademik yazim becerileri kazandirmak
amaciyla destek verir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii (BAP): Akademisyenlerin arastirma projelerine
finansal ve lojistik destek saglar.

Dis lliskiler Genel Koordinatérliigii: Uluslararasi o6grenci ve ogretim iiyesi degisim
programlarini yonetir.

Kalite Yonetim Koordinatorliigii: Universitede kalite giivence sistemlerini gelistirir ve uygular.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programn Koordinatorliigii: Yeni akademisyenlerin gelisimini
destekleyen programlari koordine eder.

Tazelenme Universitesi Projesi Koordinasyon Ofisi: Yasam boyu grenme kapsaminda 60 yas
iistli bireylere yonelik egitim faaliyetleri diizenler.

Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii: Kampiis ici saglik ve giivenlik dnlemlerini denetler.

Proje Yonetim ve Destek Ofisi: Ulusal ve uluslararasi fonlara yonelik projelerin gelistirilmesi
ve ylriitiilmesine destek saglar.

Enerji Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii: Enerji verimliligi ve ¢evre dostu
uygulamalarin yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalari yiiriitir.

Bu destek birimleri, iiniversitenin kurumsal kapasitesini giiclendirmekle kalmayip, ayni zamanda
Ogrencilerin ve akademik personelin egitim, arastirma ve sosyal yasam Kkalitesini artirmayi
hedeflemektedir.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

Web adresi
Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyad: (unvani)

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Revizyon No: 01
Sayfa: 90 /98

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek
Yiiksekokulu
: https://altsomyo.alanya.edu.tr/
: Kestel Mahallesi, Universite Caddesi, No:82,
PK:07425, Alanya / ANTALYA
: Prof. Dr. Serdar BULUT
: Ogr. Gor. Cemal CIMENOGLU
: Idari mali isler
: Ogr. Gor. Ummiihani USLU
: Egitim Ogretim

MYO misyonu : Diinya gelisimine hizmet edecek ¢oziimler
iretmek, meslek enformasyonuna sahip meslek
eleman1 adaylar yetistirerek Ogrencilere hayat
boyu dgrenme yaklasgimimi yerlestirmek, dgretim
eleman niteligini yliksek tutarak nitelikli bilimsel
calisma ve egitim yapilabilecek olanaklar
sunmaktir.

MYO vizyonu : Verdigi kaliteli egitim, gerceklestirdigi bilimsel
calismalar ve 6ncii yenilikleriyle yerel, bolgesel ve
kiiresel piyasanin gereksinim duydugu nitelikli
meslek elemanlar yetistiren seckin bir meslek
yiiksekokulu olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar
. Degerlendirme igin Mevcut, ancak Degerlendirme
Tiirt 3 o 4
Basvuruda Bulunmug i¢in Bagvurmamig
Programin Adr' Normal | Ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogreti | Ogreti
m m Var Yok Var Yok
1. Muhasebe ve X
Vergi Yok
Uygulamalar1
2. Bankacilik ve X
Sigortacilik Yok

3.  Emlak Yo6netimi X Yok

4. Sosyal Hizmetler X Yok

5. Ikl{mlendmne ve X Yok

Sogutma
Teknolojisi
6. Elektrik X Yok
7. T¢ Mekan X Yok
Tasarimi
8. Bilgisayar X Yok
Programciligi

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkl1 tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.

3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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https://www.google.com/maps/place/Alanya+Alaaddin+Keykubat+%C3%9Cniversitesi+ALTSO+Meslek+Y%C3%BCksekokulu/36.5262728,32.0812144,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14dc99ba986eec43:0x80fc0c743ce0dd8e!2sAlanya+Alaaddin+Keykubat+%C3%9Cniversitesi+Kestel+Yerle%C5%9Fkesi!8m2!3d36.5262728!4d32.0834031!3m4!1s0x0:0x1542fb7206960843!8m2!3d36.5259118!4d32.0824385
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Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay:
Baoliim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatorii Ust Yéanetici

Meslek Yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1r Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Meslek Yiiksekokulumuz Rektor
Yardimcist Prof. Dr. Mehmet Kilig’a bagli olarak egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yoneticilere iliskin Bilgiler
Miidiir ve yardimeilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgecmisler iki sayfayr gecmemelidir.)
Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu’nun yonetim kadrosu, alaninda yetkin
akademik personelden olugmaktadir. Miidiir ve miidiir yardimeilarimin akademik ve idari birikimlerini

igeren dzgeemisleri asagida sunulmustur.

Bu 6zgecmisler, yoneticilerin meslek yiiksekokulunun egitim-6gretim, aragtirma ve idari
faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiillmesine katkilarini yansitmak {izere hazirlanmugtir.

2023-2024 akademik y1l itibartyla yiiksekokul midiirliigii gorevini Prof. Dr. Serdar BULUT
yiirtitmektedir. Midiir yardimcilari olarak ise Ogr. Gor. Cemal CIMENOGLU ve Ogr. Gor.
Ummiihani USLU gorev yapmaktadir.

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - Oz Degerlendirme Raporu 2025




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

‘V/ MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 92 /98

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MYO igi ve dist)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu’nda yiiriitiilen programlar, hem diger
akademik birimlere destek saglamakta hem de ¢esitli alanlarda akademik destek almaktadir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (2024-2025)

Programmn Adi® Ogretim Elemam Tonlam
TZ YZ DSU P
Adet® HY® Adet HY Adet HY  Adet HY
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 2 1 2
ALTSO Turizm MYO 3 6 3 6

D Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.

) Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarimin diger béliimlerde verdigi
dersler.

) Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari i¢in verdikleri toplam ders saati, diger gérevliler icin haftalik
calisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig1 birimler (2024-2025)

Programin Ad1 @ Ogretim Elemam Tool
TZ YZ DSU oplam
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 2 1 2
Tiirk Dili Boliimii 1 2 1 2
Atatiirk lkeleri ve Inkilap 1 2 1 2

Tarihi B&limii

@ Bu tabloyu, basvurunun yapidig yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdir. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.

) Programun destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen program
icin verdigi dersler.

% Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

“ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger govevliler icin
haftalik ¢calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gérevli) ve 6grencilerin
sayisint hem meslek yiiksekokulu i¢in hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’{ kullanarak,
ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis birer
suiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

2024-2025 akademik yili itibartyla Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde toplam 36 dgretim eleman1 gérev yapmakta olup, bu sayiya 6gretim gorevlileri ve doktor
Ogretim {liyeleri dahildir. Bu Ogretim elemanlarinin 35’i tam zamanh, 1°i ise ders saati iicretli
statiistindedir. Yiiksekokulda teknik personel veya uzman statiisiinde ¢alisan bulunmamakta; idari
hizmetler ise 7 tam zamanh idari personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari programi 6zelinde ise 6 tam zamanl ve 3 yar1 zamanl olmak
iizere toplam 9 6gretim elemam gorev almaktadir.

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
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Tablo I1.3. Personel Sayisi (2024-2025)

Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Adet @ Toplam Haftahk
TZ YZ  DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 35 1 36 540
Toplam 35 1 36 540
Teknisyenler/Uzmanlar - - - -
Diger idari gorevliler 7 - - 7
Diger @

@ Bu tabloya, basvurunun yapidigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidr.
@) TZ: Tam zamanh, YZ: yart zamanh, DSU: Ders saati iicretli

) Ders veren dgretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkli bir kategori s6z konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Kaynak: https://altsomyo.alanya.edu.tr/personel/akademik-personel/

Program: Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Adet @ Toolam Haftahk
TZ Yz  DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 6 3 - 9 127
Toplam 6 3 R 9 127

Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @

Y Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@) TZ: Tam zamanh, YZ: yart zamanh, DSU: Ders saati iicretli

) Ders veren dgretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkli bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Kaynak: https://altsomyo.alanya.edu.tr/personel/akademik-personel/

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli gretim elemanlarmin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu biinyesinde halihazirda yar1 zamanl (part-
time) O6gretim elemani bulunmamaktadir. Ancak ders saati ticretli 1 6gretim eleman1 bulunmaktadir.
Ayrica ihtiyag duyulan baz1 uzmanlik derslerinde, &zellikle 5i (T.Dili, ingilizce ve Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi) alanlarina yénelik olarak diger akademik birimlerden destek alinmaktadir. Bu tiir
desteklerde gorev alan Ogretim elemanlarmin ders yiirlitme siiregleri, ilgili boliim bagkanliklari
tarafindan takip edilmekte; 6grenci geri bildirimleri, ders izlenceleri ve donem sonu bagar1 durumlari
dikkate alinarak degerlendirme yapilmaktadir.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iligkin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'te veriniz.

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi
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Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu'na 6grenci kayitlari, Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen esaslar ger¢evesinde, Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan gergeklestirilen Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) sonuglarina gore yapilmaktadir. Her
y1l OSYM tarafindan ilan edilen kontenjanlara bagh olarak, yiiksekokulumuz programlarma kayit hakki
kazanan Ogrenciler, e-Devlet iizerinden veya ilgili tarihlerde iiniversite kayit birimlerinde kesin kayit
islemlerini tamamlamaktadir. Kayit islemleri, Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) ile entegre
olarak yiiriitiilmektedir.

Ogrencilerin kayitli olduklar1 programlar1 basariyla tamamlayarak mezun olabilmeleri igin
miifredatta tanimli tiim dersleri basariyla tamamlamalari, toplamda en az 120 AKTS krediyi
doldurmalar1 ve genel not ortalamalarinin en az 2.00/4.00 olmasi gerekmektedir.

Yillara gore Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu programlarina kayit yaptiran
Ogrenci sayilari, ilgili tablolarla birlikte sunulmustur. Bu veriler, yliksekokulumuzun egitim-6gretim
stireclerindeki siirekliligi hakkinda temel gostergeler saglamaktadir.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Akademik Y1l (I:Ir?lzrlll;l;g L. Sumf 2. TOpl;:;qg%fena Mezun Sayilar
2024-2025 9 1.448 822 2.279 49
2023-2024 - 1.472 1.084 2.556 376
2022-2023 - 1.514 939 2.453 398

Program: Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Akademik Y1l Hazirhk Sumf Toplam Ogrenci Mezun Sayilart
1. 2. Sayilan
2024-2025 193 97 290 37
2023-2024 187 86 273 46
2022-2023 191 92 283 40
I1.6 Kredi Tanimm

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yartyil sonu sinavlar1 hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise dgrencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
Programimizda kullanilan kredi sistemi, Ogrencilerin ders yiikiinii, 6grenme siirecindeki
emeklerini ve basarisin1 6lgmek amaciyla Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) esas alinarak

tanimlanmustir.

Bir kredi, 6grencinin teorik ders, uygulama, laboratuvar, proje, 6dev ve sinav gibi tiim 6grenme
faaliyetlerine katilimi i¢in gereken toplam is yiikiinii temsil eder. AKTS kredileri, 6grencinin bir ders
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icin harcadigi siireye (ders saati, bireysel ¢aligma, hazirlik vb.) gore belirlenir ve genellikle bir akademik
yartyilda alinan toplam krediler programin egitim siiresi ve yogunluguna gore planlanir.

Agirlikli genel not ortalamasi; 6grencinin almig oldugu tiim derslerin AKTS kredilerinin basari
notlart ile ¢arpiminin toplam degerinin ortalamaya katilan basari notu T, E, BL, BZ olan dersler harig
AKTS kredisi toplamina boliimiinii ifade eder ve 6grenim belgelerinde virgiilden sonra iki hane ile
gosterilir.

I1.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu programlarina 6grenci kabulii, yatay gegis,
¢ift anadal, yandal ve mezuniyet kosullar1 tiim programlarda ayni esaslara gore yiiriitiilmekte olup,
program bazinda herhangi bir farkli uygulama bulunmamaktadir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odast Meslek Yiiksekokulu Programlarma 6grenci kabulii,
Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi'nin "Kabul Esaslar1 ve Kesin
Kayitlar" baslikli 6. maddesi uyarinca gergeklestirilmektedir. Ilgili maddeye gore: “Universiteye kayit
olabilmek i¢in, ortadgretim kurumlarindan mezun olmak ve 6n lisans ile lisans 6grenimiyle ilgili olarak
OSYM tarafindan yapilan sinavi kazanmak gereklidir. Ozel yetenek smavi ile dgrenci kabul eden
programlara kayit olabilmek icin ise Ozel yetenek sinavinda basarili olmak ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu'nun 45. maddesi ile ilgili diger mevzuatta belirtilen kosullar1 tagimak gerekir.
Ayrica, yabanci uyruklu &grenciler ile ortadgretimini yurt disinda tamamlayan 6grencilerin, ilgili
birimlere kesin kayit yaptirabilmesi i¢in 2547 sayili Kanunun 45. maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi
uyarmca YOK ve Senato tarafindan belirlenen esaslar ile ilgili mevzuatta belirtilen sartlar1 saglamalari
gerekmektedir.”. Bu esaslara ek olarak, programa yatay gegis ve 06zel 6grenci statlisii kapsaminda da
ogrenci kabul edilmektedir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu
Programlarima o6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) puanlarina dayali olarak
yapilmaktadir. Programlara kabul, YKS’nin ii¢ oturumundan biri olan Temel Yeterlilik Testi (TYT)
puan tiirii ile gerceklestirilmektedir.

Programlarimiz yiiksek doluluk oranlarina ulasmakta ve yogun ilgi gormektedir. OSYM
tarafindan belirlenen taban puanlar ve yerlesme oranlari sunulmustur.

Diger yiiksekogretim kurumlarindan gelen 6grencilerin daha 6nce almis olduklar1 derslerin
taninmasi ve bu derslerin ilgili programin ders planinda yer alan dersler yerine sayilmasi, ilgili akademik
birimin onayiyla gerceklesir. Ders esdegerligi, icerik uyumu, AKTS degeri ve basar1 notu gibi kriterlere
gore degerlendirilir. Ogrencinin basvurusu iizerine, intibak komisyonu tarafindan yapilan inceleme
sonucunda uygun goriilen dersler muafiyet kapsaminda sayilir.
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Yatay Gecis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 0grenci kabuliine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde kullanilan dlgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig
olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Yatay gecis, Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslaria Iliskin
Yonetmelik’in 4. maddesi uyarinca, bir yiiksek6gretim kurumunun 6n lisans veya lisans programina
kayith olan 6grencinin, Yiiksekdgretim Kurulu ve Senato tarafindan belirlenen esaslar cergevesinde,
ayni diizeydeki diger diploma programlarinda 6grenimine devam etme hakki kazanmasidir.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu’nda yatay gecis islemleri bu mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda; kurum i¢i programlar arasi, kurumlar aras1 ve merkezi yerlestirme puanina
dayali olmak iizere ii¢ sekilde gergeklestirilmekte, bagvurular her 6gretim yili basinda ilan edilen
tarihlerde alinmaktadir. Genel olarak yatay gecis bagvurularinda Ogrencinin disiplin cezasi
bulunmamasi, genel not ortalamasinin en az 2.00/4.00 olmasi ve bagvurulan program ile mevcut
program arasinda ders igeriklerinin ve kredilerinin esdegerliginin saglanmasi beklenmektedir. Merkezi
yerlestirme puanina dayal1 gecislerde ise 6grencinin gegmek istedigi programin ilgili y1l i¢in belirlenen
OSYM taban puanina esit veya daha yiiksek bir puana sahip olmas1 gerekmektedir.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift anadal programi (CAP), Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yénetmelik’in 4. maddesi a bendi uyarinca, basar1 sartini1 ve diger kosullar saglayan
ogrencilerin ayni yiiksekogretim kurumunun iki diploma programindan es zamanli olarak ders alip, iki
ayr1 diploma alabilmesini saglayan programi ifade etmektedir.

Ogrencilerin ikinci anadal diploma programina kabulii, bagvurduklar1 programn yiiriitiildiigii
boliimiin 6nerisi ve fakiilte/yiiksekokul yonetim kurulunun onayi ile gerceklesir. Ayni anda birden fazla
ikinci anadal diploma programina kayit yapilamamakla birlikte, ¢ift anadal ve yandal programina es
zamanl kayit yapilabilir. Ogrencinin ¢ift anadal programinda almasi gereken dersler ve krediler,
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen Yiiksekdgretim Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak, ilgili
akademik birimlerin Onerisi ve senatonun onayi ile belirlenir. Programlar, dgrencinin mezuniyet
sonunda bilgi, beceri ve yetkinlikler agisindan belirlenmis 6grenim kazanimlarini asgari diizeyde elde
edebilmesini saglayacak sekilde yapilandirilir.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu’nda ¢ift anadal bagvurularinda genel not
ortalamasinin en az 3.00/4.00 olmasi, ana dal programinda basarisiz dersin bulunmamasi ve bagvurunun
en erken 2. yariyil, en ge¢ 3. yariyilda yapilmis olmasi sartlar1 aranir. Yiiksekokulumuzda agilmis bir
¢ift anadal programi bulunmamaktadir.

Yandal
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Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik’in 4.
maddesi uyarinca, yandal programi; bir diploma programia kayitli 6grencinin 6ngoriilen sartlari
tagimasi kaydiyla, aym yiiksekdgretim kurumu iginde belirli bir konuya yonelik sinirl sayida dersi
almak suretiyle, diploma yerine gegmeyen bir belge (yandal sertifikasi) alabilmelerini saglayan
programi ifade eder.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki
Yatay Gegis, Cift Anadal Programi ve Yandal Programi Yonergesi 23. maddesi uyarinca, yandal
program Universitede bir lisans programina kayitli 6grencinin 6ngoriilen sartlar1 tasimak kaydiyla,
Universite iginde baska bir lisans programinda belirli bir alana ydnelik sinirl sayida dersi tamamlamak
suretiyle, diploma yerine gegmeyen bir yandal sertifikasi alabilmesini saglayan programdir. Yandal
programlari, ilgili boliim/anabilim dali bagkanligi 6nerisi; birim kurulu karar1 ve Senatonun onayi ile
acilabilir. On Lisans seviyesinde yanda programi agilmamaktadir.

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarim saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiiz. Bu amagcla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulunun programlarindan mezun olabilmek igin
ogrencilerin, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim—Ogretim ve Simav
Yonetmeligi hiikiimlerine gore asagidaki kosullar1 yerine getirmesi gerekmektedir.

Ders Yiikii ve AKTS: Ogrencinin programda yer alan tiim dersleri basartyla tamamlamasi ve en
az 120 AKTS kredilik ders yiikiinii tamamlamis olmas1 gerekmektedir.

Genel Not Ortalamasi: Mezuniyet icin, 0grencinin genel not ortalamasinin en az 2.00/4.00
diizeyinde olmasi gerekir.

Zorunlu Dersler ve Yeterlilikler: Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil ve
alan dersleri gibi zorunlu derslerin tiimiinden basarili olunmalidir.

Mezuniyet Onay1: Ogrencinin mezuniyet durumu, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden dijital
olarak kontrol edilmektedir. Gerekli tiim sartlarin saglanmasi halinde, mezuniyet karar1 sirasiyla
danisman 6gretim elemani, Boliim Bagkan1 ve Mezuniyet Komisyonunun onayi ile alinmaktadir. Alinan
karar, Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu onayi ile resmiyet kazanmaktadir.
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Tablo I1.1 Organizasyon Semasi
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-0-< MUHASEBE VE VERGI

-’-<I INANS BANKACILIK VE SIGORTACILIK

D< TOPTAN VE PERAKENDE SATIS
'F< MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK
-D~< SOSYAL HIZMET VE DANISMANLIK
.'-< ELEKTRIK VE ENERJI

-Dd( MAKINE VE METAL TEKNCLOJLERI
AD~< TASARIM

"-< BILGISAYAR TEKNOLOJILERI

Kaynak: https://altsomyo.alanya.edu.tr/, https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/Oioil4or/0s-012-altso-
meslek-yuksekokulu-organizasyon-semasi.pdf.

PERSONEL ISLERI

OGRENCI ISLERI

'\
<
J
<
<
J
<

TASINIR KAYIT ISLEMLER

TEENIK ISLER

YAZI ISLERI

OTEL KALEM

YYyyyyy Y YOV

YYYYYYYYY

Alanya Alaaddin Keykubat 0 niversitesi

Alanya Ticaret w nayi Odas Meslek vidksekokulu
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programi - 0z Degerlendirme Raporu 2025



https://altsomyo.alanya.edu.tr/
https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/0ioil4or/os-012-altso-meslek-yuksekokulu-organizasyon-semasi.pdf
https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/0ioil4or/os-012-altso-meslek-yuksekokulu-organizasyon-semasi.pdf

