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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : ALTSO

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih 12015

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 12017

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Prof. Dr. Serdar BULUT

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. Ummiihani USLU
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Bilgisayar Teknolojileri

Program Adi : Bilgisayar Programciligi

i1k dgrenci aldig egitim gretim yili :2021-2022

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili : 2023-2024

Program Bagkaninin Adi Soyad: (unvani) : Dog. Dr. Miirsel Ozan INCETAS
Program 6gretim tiirii : 1. Ogretim

Egitim dili : Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli : YKS

Diplomada yazilan derecenin ad1 : Bilgisayar Programciligi
Program akredite mi? : hayir

MYQO’da akredite programlarin adlari : Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Adi1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Dog. Dr. Miirsel Ozan INCETAS
Cep telefonu : 05052538246

Elektronik posta : ozan.incetas@alanya.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢capli son degisiklikleri (MEDEK
degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
acgiklaymiz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Antalya'nin Alanya ilgesinde 2015'te kurulan bir devlet
iiniversitesidir. Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu(ALTSO) ise, 23 Nisan 2015
tarihli ve 29335 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan karar dogrultusunda Akdeniz Universitesi’nden
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’ne egitim dgretime devam etmistir. Bilgisayar Programcilig
on lisans program1 ALTSO MYO biinyesinde 2021-2022 egitim-6gretim yilinda agilarak ilk 6grencileri
ile bulugmustur. Bilgisayar Programcilig1 alaninda uygulamali egitimler alarak mezun olan 6grenciler,
“‘Bilgisayar Programcisi’’ ya da ‘‘Bilgisayar Teknikeri’> unvanmi almaktadir. Mevcut durumda ii¢
Ogretim eleman ile egitim-6gretim faaliyetlerine aktif olarak devam edilmektedir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve goézlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan onlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlar1 son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldig: sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi igin alinan
onlemleri ayr ayri belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar igin ortak olarak
saptanmis Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayri soz edilmelidir.
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Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Bilgisayar Programcilif1 programina dgrenci alimi, Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-

Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin “Kabul Esaslar1 ve Kesin Kayitlar” baslikli 6. maddesinde yer alan
hiikkiimler dogrultusunda yiiriitilmektedir. Tlgili diizenlemeye gore, iiniversiteye kesin kayit
yaptirabilmek i¢in adaylarin ortadgretim mezunu olmalar1 ve 6n lisans ya da lisans diizeyindeki
programlar i¢cin OSYM tarafindan gergeklestirilen merkezi sinavda yerlestirme hakki kazanmis olmalari
gerekmektedir. Ozel yetenek sinavi ile 6grenci alan programlarda ise adaylarin ilgili yetenek siavinda
basarilt olmalar1 ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 45. maddesi ile diger ilgili mevzuatta
belirtilen kosullar1 karsilamalar1 zorunludur. Bunun yaninda, yabanci uyruklu adaylar ile ortadgrenimini
yurt disinda tamamlayan dgrencilerin kayit islemlerini yapabilmeleri i¢in, 2547 sayili Kanun’un 45.
maddesinin birinci fikrasmin (f) bendi kapsaminda Yiiksekogretim Kurulu ve Universite Senatosu
tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun hareket etmeleri ve ilgili mevzuatta tanimlanan sartlar
tagimalar1 gerekmektedir. Ayrica, Bilgisayar Programciligi programina yatay ge¢is yoluyla ya da 6zel
Ogrenci statiistinde de 6grenci kabulii yapilabilmektedir.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Programciligi1 programina yerlestirmeler, Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) sonuglari
esas alinarak yapilmaktadir. Programa kabul islemleri, YKS kapsamindaki oturumlardan biri olan Temel
Yeterlilik Testi (TYT) puan tiirline gore gergeklestirilmektedir.

Bilgisayar Programcilig1i programi her yil yiiksek doluluk oranlarina ulagsmakta ve adaylar
tarafindan yogun ilgi gormektedir.

Programa uluslararas1 6grenci kabulii de yapilmaktadir. Uluslararas1 6grenci bagvuru ve kabul
islemleri, Universitemiz Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii Yonergesi hiikiimleri dogrultusunda
Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Hangi programlara uluslararasi
ogrenci kabul edilecegi ve kontenjan sayilari; ilgili boliim veya program kurulunun goriisii, birim
yonetim kurulunun teklifi ve Senato karar1 dogrultusunda belirlenerek Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi’nin onayina sunulmaktadir. Kabul edilecek programlar, kontenjanlar ve bagvuru kosullari
Uluslararast Ogrenci Koordinatdrliigii'niin resmi internet sayfasi aracihigiyla duyurulmaktadir.
Basvurular, ilan edilen takvim cercevesinde Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Sistemi iizerinden ¢evrim ici
olarak alinmaktadir. Yerlestirme islemlerinde 6ncelikli olarak Tiirkiye Yurt Disindan Ogrenci Kabul
Siavi (TR-YOS) puani, ardindan adaylarin lise denklik belgelerinde yer alan ve 100’liik sisteme
doniistliriilmiis diploma notlar1 dikkate alinmakta; yerlestirmeler adaylarin tercih siralamalar esas
almarak yapilmaktadir. Kayit hakki elde eden adaylar, kesin kayit islemlerini tamamlayabilmek igin
gerekli belgelerle birlikte ilgili akademik birimin 6grenci igleri birimine sahsen bagvuruda bulunur.
Cevrim i¢i bagvuru siirecinde beyan edilen bilgi ve belgelerin dogrulugu ile resmi gegerliligi kontrol
edildikten sonra kayit islemleri sonuglandirilir.

Tablo 1.1.1 Yabanci Uyruklu Ogrenci Yerlesme Durumu

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi
Program 2024 2025 2026
Bilgisayar Programciligi 1 5 -

Program kapsaminda, sehit yakim ve depremzede oOgrenciler igin 6zel kontenjan
ayrilmamaktadir. Son ii¢ y1l icerisinde bu kapsamda yerlesen 6grenci bulunmamaktadir. OSYM
tarafindan merkezi yerlestirme sistemi i¢inde belirlenen ve tercih kilavuzunda yayimlanan 34 yas {istii
kadn adaylara yonelik 6zel kontenjan uygulamasi ise programimizda aktif olarak yer almakta ve takip
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edilmektedir. Son ii¢ yilda 34 yas iistii kadin 6grenci durumu; 2023 yilinda kontenjan 1 yerlesen 1, 2024
yilinda kontenjan 2 yerlesen 2, 2025 yilinda kontenjan 2 yerlesen 2 olarak ger¢eklesmistir.

1.1.2. Tablo 1.1’i son iki yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Bilgisayar Programcilig1 programi; algoritma gelistirme, programlama dilleri, veri taban1 yonetimi, web
ve mobil uygulama gelistirme ile yazilim gelistirme siiregleri gibi alanlarda hem kuramsal hem de
uygulamaya dayali yetkinlik kazandirmay1 amaglayan kapsamli bir egitim igerigine sahiptir. TYT puan
tiirii ile programa yerlesen 6grencilerin, bu alanlarda gerekli olan analitik diislinme, say1sal akil yiiriitme
ve problem ¢dzme becerilerinin yani sira temel iletisim yeterliliklerine de biiyiik 6l¢tide sahip olduklari
ongoriilmektedir.

Programmmiza kayit yaptiran 6grencilerin 2024, 2025 ve 2026 yillarina ait OSYM yerlestirme verilerine
gore elde ettikleri tiniversite giris sinavi (TYT) puanlarina iliskin istatistikler Tablo 1.1’de sunulmustur.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik Y1l Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basari sirasi
Kontenjan | Kayit En yiiksek | En diisiik | En En diisiik
yaptiran yiiksek
2025-2026 50 52 378,32029 | 327,57562 | - -
2024-2025 50 52 397,98522 | 326,63981 | - 590470
2024-2023 40 41 365,98535 | 330,57645 | - 570509

Kaynak: OSYM  Yerlestirme Sonuglari, https://www.osym.gov.tr/TR,29510/2024 .html,
https://www.osym.gov.tr/TR,25646/2023.html, https://www.osym.gov.tr/TR,23866/2022.html

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu Ogrenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2°yi son iki yil igin
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Programa yerlesen dgrencilerin yiiksekdgretime giris gdstergelerine iliskin veriler YOK Atlas
sistemi tizerinden incelenmis; 6zellikle son {i¢ akademik yila ait kontenjan, yerlesme ve puan araliklar
degerlendirilmistir. Yapilan analizde, programin her yil kontenjanlarin biiyiik dl¢lide doldurdugu ve
istikrarli bir talep gordiigii anlasilmaktadir.

2023-2024 akademik yilinda 40 kisilik kontenjana karsilik 41 Ogrencinin kayit yaptirdigi,
dolayisiyla programin kapasitesinin tamamen doldugu goriilmektedir. Ayn1 yil yerlesen 6grencilerin en
yiiksek TYT puani 365,99, en diisiik puan1 ise 330,58 olarak gerceklesmistir. 2024-2025 doneminde
kontenjan 50’ye ¢ikarilmig, buna ragmen talep azalmamis ve 52 dgrenci kayit yaptirmistir. Bu yilda en
yiiksek yerlesme puani 397,99 olurken taban puan 326,64 olarak olusmustur. 2025-2026 akademik
yilinda da benzer bir tablo s6z konusudur: 50 kisilik kontenjanin {izerine ¢ikilarak 52 6grenci kaydi
yapilmis; en yiiksek puan 378,32, en diisiik puan ise 327,58 olarak kaydedilmistir.

Bu veriler birlikte degerlendirildiginde, programin kontenjan artisina ragmen tercih edilirligini
korudugu ve doluluk oranlarinda siireklilik sagladig1 sdylenebilir. Taban puanlarin yillar iginde birbirine
yakin seyretmesi, programa yonelen dgrenci profilinin akademik diizey bakimindan istikrarli oldugunu
gostermektedir. Tavan puanlardaki dalgalanmalar ise iist basar1 diliminden gelen 6grenci sayisindaki
yillik degisimlerle iliskilendirilebilir.
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Basar1 siras1 verileri smirli olmakla birlikte, mevcut bilgiler programin genis bir basari
araligindan Ogrenci kabul ettigini gdstermektedir. Bu durum, hem yiiksek basar1 diizeyine sahip
adaylarin hem de orta basar1 dilimindeki 6grencilerin program tercih edebildigini ortaya koymaktadir.

Genel tablo, Bilgisayar Programciligi programinin bulundugu bélgede giiclii bir tercih edilirlige
sahip oldugunu ve bilisim alanina yonelik artan ilginin programa da yansidigmi gostermektedir.
Program, bolgesel is giicii ihtiyacina yanit verebilecek nitelikli ara insan giicli yetistirme misyonunu
stirdiiriirken, her y1l dolan kontenjanlariyla siirdiiriilebilir bir 6grenci talebi profili ¢izmektedir.

Programa yerlesen 6grencilerin énemli bir boliimiinii liseden yeni mezun adaylar olusturmaktadir.
Bunun yaninda onceki yillarda mezun olup yeniden sinava giren adaylar da belirli bir orana sahiptir.
Daha once bir yiiksekdgretim programinda egitim almig bireylerin oram ise gorece diisliktiir. Bu
dagilim, programin 6zellikle ilk yiliksekdgretim deneyimini yasayacak gengler i¢in cazip bir segenek
oldugunu gostermektedir.

Ogrencilerin mezun olduklart lise tiirleri incelendiginde farkli akademik arka planlardan gelen bireylerin
programda bir araya geldigi goriilmektedir. Anadolu liseleri, mesleki ve teknik liseler ile diger lise
tirlerinden gelen &grenciler, programin uygulamali ve disiplinler arasi yapisin1 desteklemektedir.
Ozellikle bilisim teknolojileri alanindan gelen dgrenci sayisini artirmaya yonelik tanitim ve yonlendirme
caligmalarinin siirdiiriilmesi, programin niteligini daha da gii¢lendirecektir.

Tercih istatistikleri de programin goriinlirliigliniin ve bilinirliginin arttigina isaret etmektedir. Son
yillarda programu tercih listesine ekleyen aday sayisinin yiiksek seviyelerde seyretmesi ve iist siralardan
tercth eden Ogrenci oranindaki artis, programin adaylar nezdindeki degerinin giiclendigini
gostermektedir. Bu egilim, Bilgisayar Programciligi programmin hem akademik hem de sektorel
beklentilere karsilik verebildigini ortaya koymaktadir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Akademik Y1l Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci Sayisi
1.Simf 2.51mf

2025-2026 109 53 31

2024-2025 65 64 14

2024-2023 65 49 8

Kaynak: ALKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

1.3.  Ogrenci kabul siireglerine iliskin (6zel yetenek smavi, yatay gegis, ¢ift anadal, yandal ve
uluslararas1 6grenci kabulii vb.) uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz. Tabloe 1.3’{i son iki yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bilgisayar Programcilig1 Programi’nda kurum igi ve
kurumlar arasi yatay gecis islemleri; 24.04.2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslara iliskin Y&netmelik” ile
Universiteye ait ilgili yonerge ve muafiyet—intibak diizenlemeleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Bu
cercevede, Ogrencilerin farkli programlarda veya yiliksekdgretim kurumlarinda edinmis olduklari
akademik kazanimlarin tanmmmmasi ve egitim siire¢lerine etkin bi¢cimde entegre edilmesi
amaclanmaktadir.
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Programin yatay gecis ve ders muafiyetine iliskin yaklasimi; 6grencilerin 6nceki 6grenmelerinin
miimkiin olan en yliksek diizeyde taninmasini esas almakta ve gereksiz ders tekrarlarini onlemeyi
hedeflemektedir. Boylece dgrencilerin akademik yiikii dengelenmekte, 6grenim siirelerinin uzamasinin
oniine gegilmekte ve farkli kurumlardan edinilen bilgi ve becerilerin programa kazandirilmasi
saglanmaktadir. Bu uygulamalar, tiniversitenin 6grenci merkezli egitim anlayistyla uyumlu bigimde
stirdiiriilmektedir.

Muafiyet ve intibak islemleri, ilgili akademik birimlerde olusturulan Muafiyet ve Intibak
Komisyonlarn tarafindan yiiriitiilir. Komisyonlar, 6grencilerin daha dnce almis olduklar: dersleri; ders
igerikleri, 6grenme ¢iktilar1 ve ulusal kredi ya da AKTS degerleri bakimindan esdegerlik temelinde
inceleyerek degerlendirme yapar. Derslerin zorunlu veya se¢meli olmasi ya da 6gretim dili gibi unsurlar
tek basina belirleyici olmayip, esas 6l¢iit dersin igerik ve kazanim diizeyindeki uyumudur. Hazirlanan
komisyon raporlari, birim yonetim kurulu karariyla kesinlesir. Ders adlarinin birebir Ortlismesi sarti
aranmaz; igerik ve Ogrenme ¢iktilarimin uyumu yeterli kabul edilir. Bununla birlikte, muafiyet
kapsamindaki derslerin toplam AKTS degeri, programin toplam AKTS yiikiiniin %50’sini agamaz.

Ogrenciler ayrica, her akademik yil basinda agilan muafiyet smavlara katilarak belirli
derslerden muaf olabilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan zorunlu tutulan Tirk Dili I-II,
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II ile Yabanci Dil I-II dersleri ise kredi ve AKTS degerlerinden
bagimsiz olarak dogrudan muafiyet kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu biitiinciil yapi, 6grencilerin
onceki 6grenimlerinin taninmasini saglayarak akademik ilerlemeyi destekleyen sistematik bir isleyis
sunmaktadir.

Universite mevzuati dogrultusunda yandal programlar1 yalmzca lisans diizeyinde
agilabilmektedir. Yandal; bir lisans programina kayitli 6grencilerin belirli kosullar1 saglamalari halinde
iiniversite bilinyesindeki baska bir lisans programindan siirli sayida ders alarak diploma yerine
gecmeyen bir sertifika elde etmelerine olanak taniyan bir yapidir. Bu programlar, ilgili akademik
birimlerin 6nerisi, kurul karar1 ve Senato onayi ile yiiriirlige girmektedir.

Cift Anadal Programi (CAP) ise hem lisans hem de 6n lisans diizeyinde agilabilmekte; ilgili
programlarin akademik birimlerinin 6nerisi, birim kurulu karar1 ve Senato onayi ile yiiritiillmektedir.
CAP kontenjanlar her egitim-6gretim yili 6ncesinde belirlenmekte ve Senato onayimin ardindan ilan
edilmektedir. Kontenjanlar, ilgili programin birinci smif dgrenci sayisinin %5’inden az, %20’sinden
fazla olamayacak sekilde diizenlenmektedir.

Bilgisayar Programciligi Programi biinyesinde halihazirda aktif bir ¢ift anadal veya yandal
uygulamasi bulunmamaktadir. Universitede yandal yalnizca lisans programlarinda yiiriitiildiigiinden, 6n
lisans diizeyindeki programimiz igin bu segenek s6z konusu degildir. Cift anadal uygulamasina iliskin
ise su ana kadar herhangi bir 6grenci talebi olusmamistir. Bununla birlikte, kalite giivencesi ve stirekli
iyilestirme anlayis1 dogrultusunda; 6grencilerin disiplinler aras1 gelisimini destekleyebilecek olast ¢ift
anadal is birlikleri, ilerleyen dénemlerde 6grenci talepleri, 6gretim elemani kapasitesi ve akademik
altyap1 imkanlar1 dikkate alinarak degerlendirilecektir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar

Akademik Yil | Yatay Gegis | Cift Anadal | Yandal
GELEN

2025-2026 3 - -

2024-2025 3 - -

2024-2023 2 - -
GIDEN

2025-2026 - - -
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2024-2025 - - -
2024-2023 - - -

1.4.  Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Ogrencilerin daha 6nceki 6grenimlerinin tammnmasi ve kredilendirilmesine iliskin islemler,
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi hiikiimlerine gore
yuriitilmektedir. Bu kapsamda, farkli yiiksekdgretim programlarmdan veya kurumlardan almmig
derslerin programa saydirilmasinda; ders igeriklerinin oOrtiisme diizeyi, haftalik ders saati ve AKTS
(Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerleri temel degerlendirme Glgiitleri olarak esas alinmaktadir. Kredi
esdegerligi belirlenirken, 6grencinin tabi oldugu giincel miifredattaki derslerin kredi degerleri dikkate
alinmaktadir. Bir dersin muafiyet kapsaminda degerlendirilebilmesi igin, icerik bakimindan yeterli
benzerlik gostermesi ve kredi degerinin programdaki karsilik gelen dersin kredisine esit ya da daha
yiiksek olmasi gerekmektedir. Kredi degeri daha diisiikk olan dersler, igerik benzerligi bulunsa dahi
muafiyet kapsamina alinmamaktadir. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan zorunlu tutulan Tiirk Dili I-11,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II ile Yabanci Dil I-II dersleri ise kredi ve AKTS degerlerine
bakilmaksizin dogrudan muafiyet kapsaminda degerlendirilmektedir.

Bilgisayar Programcilii Programi’nda muafiyet ve intibak siirecinde not doniisiimleri,
Universitenin Muafiyet ve Intibak Islemleri Not Doniisiim Tablosu esas almarak yapilmaktadir.
Transkriptlerinde 100°liik sistem karsiligi bulunmayan 6grencilerin notlari, tiniversitenin 100°1liik not
araliklarinin ortalama degerleri esas alinarak 6grenci bilgi sistemine islenmektedir. Dortliik not sistemi
tizerinden hesaplanmig basar1 notlarinin  doniisiimiinde ise Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yayimlanan “4’lik Sistemdeki Notlarin 100’liikk Sistemdeki Karsiliklar1” tablosu kullanilmakta;
ardindan elde edilen 100’lik notun harf notu karsiligi tniversitenin not doniisiim tablosuna gore
belirlenmektedir. Bu yontem, farkli notlandirma sistemlerinden gelen akademik basarilarin adil ve
standart bir bicimde degerlendirilmesini saglamaktadir.

Yatay gecisle programa kabul edilen Ogrenciler muafiyet basvurularmi kayit sirasinda
yapmaktadir. Diger 6grenciler ise daha once aldiklar1 derslerin taninmasina yoénelik basvurularini,
programa ilk kayit yaptirdiklar1 yaryilin baslangicini izleyen ilk iki hafta i¢inde gergeklestirmek
durumundadir. Bagvurular, belirtilen siirelerin tamamlanmasmin ardindan ilgili akademik birim
tarafindan en ge¢ bir hafta i¢inde sonug¢landirilmaktadir. Degerlendirme siirecinde ders igerikleri
ayrintili olarak incelenmekte; kredi ve AKTS esdegerlikleri dikkate alimarak muafiyet ve intibak
kararlar verilmektedir.

Sonu¢ olarak, Bilgisayar Programciligt Programi’nda yiiriitilen muafiyet ve intibak
uygulamalari; 6grencilerin 6nceki akademik kazanimlarimi tanimaya odaklanan, 6grenim siireglerini
kolaylastiran ve akademik ilerlemeyi destekleyen sistematik ve seffaf bir yapiya sahiptir.

1.5.  Ogretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimini, farkli §grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaclarint dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklasim siireclerini uygulamalar ile
aciklaymiz.

Program kapsaminda yiiriitiilen derslerin 6nemli bir boliimii, {iniversite biinyesinde kullanilan
Bilge LMS (Learning Management System) lizerinden desteklenmektedir. Bu sistem araciligiyla ders
materyalleri, uygulama dokiimanlari, 6rnek kodlar, proje yonergeleri, 6devler ve duyurular 6grencilere
diizenli ve sistematik bir bi¢gimde sunulmaktadir. Bilge LMS ayn1 zamanda o6dev teslimi, proje
degerlendirmesi ve geri bildirim siireglerinin dijital ortamda izlenmesine imkan taniyarak 6grenme
siirecini seffaf ve siirdiiriilebilir hale getirmektedir. Ogrenciler bu platform iizerinden ders dis1 tekrar
yapabilmekte, kaynaklara siirekli erisebilmekte ve Ogretim elemanlariyla akademik iletisim
kurabilmektedir.
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Programin uygulama boyutunu gili¢glendirmek amaciyla birgok derste ders i¢i yazilim gelistirme
ve programlama projeleri yer almaktadir. Bu projeler kapsaminda 6grenciler; algoritma kurma, problem
analizi yapma, kod gelistirme, hata ayiklama ve yazilim ¢iktilarinin raporlanmasi gibi temel yazilim
gelistirme stireglerini deneyimlemektedir. Gergek hayat problemlerine dayali senaryolar iizerinden
yiiriitiilen bu ¢alismalar, 6grencilerin yalnizca teorik bilgi edinmelerini degil, ayn1 zamanda mesleki
uygulama becerilerini gelistirmelerini de saglamaktadir.

Programda ayrica &grencilerin edindikleri bilgi ve becerileri biitlinciil bigimde ortaya
koymalarm hedefleyen Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi II dersleri bulunmaktadir. Iki yariyila
yayilan bu proje siirecinde 6grenciler, bir danisman 6gretim eleman rehberliginde yazilim gelistirme,
veri tabani tasarimi, mobil uygulama, web tabanli sistemler veya benzeri bilisim temelli konularda proje
hazirlamaktadir. ilk donemde proje konusu belirlenmekte, gereksinim analizi ve tasarim siireci
yiiriitilmekte; ikinci donemde ise uygulama gelistirme, test etme ve sonuglarin raporlanmasi agamalari
tamamlanmaktadir. Bu siireg, 6grencilerin proje yonetimi, teknik dokiimantasyon hazirlama ve sunum
becerilerini gelistirmelerine katki saglamaktadir.

Ayrica programda, dgrencilerin arastirma ve proje kiiltiirii kazanmalarini desteklemek amaciyla
TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi basvurulari tesvik
edilmektedir. Bitirme projeleri veya ders kapsaminda gelistirilen nitelikli ¢alismalarmm TUBITAK
projelerine doniistiiriilmesi konusunda 6grencilere damsmanlik yapilmakta; boylece dgrencilerin ulusal
diizeyde desteklenen bilimsel ve teknolojik projelerde aktif rol almalar 6zendirilmektedir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan diger kurum veya kuruluslarla gerceklestirilen is
birlikleri, kurulan ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Bilgisayar Programciligi Programi, 6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklemek ve bilisim
sektorii ile olan is birligini gliclendirmek amaciyla ¢esitli kamu kurumlari, teknoloji firmalar1 ve yazilim
sirketleriyle ortak etkinlik ve calismalar yiiritmektedir. Bu kapsamda program diizeyinde teknik
seminerler, yazilim gelistirme odakli sOylesiler ve kariyer gilinleri diizenlenmekte; ayrica Meslek
Yiiksekokulu genelinde gergeklestirilen “Ogrenci-Sektér Bulusmasi” etkinlikleri aracihigiyla
ogrencilerin bilisim sektorii temsilcileriyle dogrudan temas kurmalart ve mesleki farkindaliklarini
artirmalar1 saglanmaktadir.

S6z konusu etkinlikler kapsaminda yazilim gelistiriciler, sistem ve ag uzmanlari, siber giivenlik
uzmanlar1 ve girisimciler gibi alaninda deneyimli sektor temsilcileri (dis paydaslar) programa davet
edilmekte; ogrencilerle bir araya gelerek hem teknik igerikli seminerler vermekte hem de kariyer
firsatlar1 hakkinda bilgilendirme yapmaktadir. Bazi etkinliklerde firmalar stant acarak staj ve is
olanaklarma iliskin dogrudan goériisme imkani sunmaktadir. Bu etkilesimler, 6grencilerin gilincel
teknolojileri, sektorel beklentileri ve gercek proje siireglerini yakindan tanimalarina katki saglamaktadir.

Bu bulusmalar, program ile biligim sektorii arasinda siirdiiriilebilir bir ig birligi zemini olugturarak
uygulamali egitimin gii¢lendirilmesine ve mezunlarmn istihdam edilebilirlik diizeyinin artirilmasina
onemli katkilar sunmaktadir. Universitemiz tarafindan ¢esitli kamu kurumlari ve ozel sektor
kuruluslartyla is birligi protokolleri imzalanmis olup, bu protokoller kapsaminda staj, teknik gezi,
seminer ve ortak etkinlik siire¢leri diizenli olarak yiiriitiilmektedir.

Universitemiz Damgma Kurullar1 Yénergesi dogrultusunda Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde
olusturulan Danisma Kurulu, programin sektdr temsilcileri ve diger paydaslarla etkilesimini
giiglendirmeyi; egitim-6gretim siireclerinin bilisim sektoriiniin gilincel ihtiyaglarina uygun bi¢imde
gelistirilmesine katki sunmay1 amacglamaktadir. Kurul toplantilarinda yazilim teknolojilerindeki
geligmeler, sektorde talep edilen yetkinlikler ve miifredatin giincelligi gibi konular ele alinmaktadir.
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Program kapsaminda 6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglamak, sektorel uygulamalari
yerinde gozlemlemelerine imkan tanimak ve is diinyasiyla etkilesimlerini artirmak amaciyla ¢esitli
teknik geziler ve saha ziyaretleri de gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda dgrenciler, yazilim firmalari,
teknopark biinyesindeki girisimler ve bilgi islem altyapist bulunan kurumlara yonelik ziyaretlere
katilmakta; yazilim gelistirme siiregleri, proje yonetimi yaklasimlar1 ve kurumsal bilisim altyapilari
hakkinda yerinde bilgi edinmektedir. Bu ziyaretler, 6grencilerin teorik bilgilerini ger¢ek calisma
ortamlariyla iliskilendirmelerine katki saglamaktadir.

Bununla birlikte, tiniversite genelinde diizenlenen kariyer ve istihdam fuarlar ile yiiksekokul
diizeyinde gerceklestirilen sektor bulusmalarn sayesinde Ogrencilerin alanla ilgili profesyonellerle
dogrudan iletisim kurmalar1 tesvik edilmektedir. Ayrica mezunlarla yapilan deneyim paylasim
oturumlann aracilifiyla Ogrencilerin  sektdre gecis siireci hakkinda farkindalik kazanmalari
desteklenmektedir. Tiim bu faaliyetler, 6grenci merkezli yaklasim dogrultusunda 6grenme deneyimini
zenginlestirmeyi, teknik ve mesleki farkindalig1 artirmayt ve kariyer planlama siireclerini gliglendirmeyi
amaclamaktadir.

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik eden diizenlemeleri (prosediir ve uygulamalar) agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) biinyesinde uluslararas1 6grenci kabulii ve
degisim programlarina iliskin siiregler, 30.12.2022 tarihli Erasmus Koordinatorligii Yonergesi
cergevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, ALKU Dus Iliskiler Genel Koordinatdrliigii'ne bagh
olarak faaliyet gdsteren Erasmus Koordinatorliigii, Erasmus+, Mevlana, Farabi ve Orhun degisim
programlarinin etkin ve koordineli bir bi¢imde uygulanmasindan sorumludur.

Erasmus Koordinatorliigii; 6grencilerin ve personelin uluslararasi hareketlilik firsatlarindan
yararlanabilmesi i¢in gerekli idari ve akademik siirecleri yonetmekte, liniversitenin yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlariyla yaptigi ikili is birligi anlagsmalarinin hazirlanmasi, gilincellenmesi ve
yiiriitiilmesini koordine etmektedir. Universitenin farkli iilkelerdeki iiniversitelerle imzalamis oldugu
Erasmus+ anlasmalari, kurumsal seffaflik ilkesi dogrultusunda iiniversitenin resmi Erasmus web
sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Hareketlilik programlarina iligkin basvuru takvimleri, bagvuru kosullari, kontenjanlar,
degerlendirme Olgiitleri ve gerekli belgeler Erasmus Koordinatorliigii tarafindan belirli donemlerde ilan
edilmekte; tiim duyurular {iniversitenin resmi web sayfasi {izerinden yayimlanmaktadir. Bagvurularin
alimmasi, degerlendirilmesi ve sonuglarin ilan edilmesi siirecleri de ilgili yonerge hiikiimleri
dogrultusunda Koordinatérliik tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrenciler ve personel, siireclere iliskin
ayrintili bilgiye Erasmus web sayfasi araciligiyla erisebilmektedir.

Programimmiz &zelinde son U¢ yil igerisinde Ogrenci hareketliligi programlarina katilim
gergeklesmemistir. Mevcut ikili anlagsmalar bulunmasina ragmen, 6grencilerin yabanci dil yeterliligi ve
akademik basar Olgiitleri gibi bagvuru kriterlerini saglayamamasi nedeniyle bagvuru yapilmadigi tespit
edilmistir. Buna karsin, Erasmus ve diger degisim programlara iliskin bilgilendirme faaliyetleri
diizenli olarak siirdiiriilmektedir. Duyurular liniversitenin resmi web sayfasi ve ¢esitli iletisim kanallari
aracilifiyla paylasilmakta; ayrica Erasmus Yabancit Dil Smawvi gibi kritik siiregler, ilgili birim
koordinatdrleri tarafindan sinif i¢i bilgilendirmelerle 6grencilere aktarilmaktadir.

Ogrenci hareketliligine ek olarak, 20242025 egitim-dgretim yil1 igerisinde programimizda gérev
yapan ii¢ Ogretim elemaminin Erasmus personel hareketliligi kapsaminda yurt dis1 faaliyetleri
gergeklestirilmistir. Bu hareketlilikler; ders verme ve akademik is birligi gelistirme amagli olup,
programin uluslararasilasma kapasitesine, iyi uygulamalarin paylasilmasina ve egitim Kkalitesinin
gelistirilmesine katki saglamustir.
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Program diizeyinde bir Erasmus Boliim Koordinatorii gorevlendirilmis olup, 6grencilere bagvuru
kosullari, belge hazirlama siireci ve hareketlilik planlamasi konularinda rehberlik ve danismanlik destegi
saglanmaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklaymmiz ve Ornek
uygulamalari belirtiniz.

Bilgisayar Programcilignt On Lisans Programi, mezunlarm bilisim sektdriine hazir, uygulama
becerisi yiiksek, giincel teknolojilere hakim ve analitik/problem ¢6zme yetenegi gelismis bireyler olarak
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda 6gretim, 6lgme ve degerlendirme siireglerinde
ogrenci merkezli ve yetkinlik temelli bir yaklagim benimsenmektedir.

Program miifredati; bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarini kapsayacak sekilde yapilandirilmistir. Ders
icerikleri ve 0grenme ¢iktilar1 program yeterlilikleriyle eslestirilmis, her dersin bu yeterliliklere katki
diizeyi tammlanmustir. Ogrencilere temel programlama bilgileriyle birlikte; algoritma gelistirme, nesne
yonelimli programlama, veritabani yonetimi, web teknolojileri, mobil uygulama gelistirme, ag temelleri
ve siber giivenlik farkindaligi gibi alanlarda uygulamali beceriler kazandirilmaktadir. Ayrica yazilim
gelistirme siirecleri, siirim kontrol sistemleri ve ekip ¢alismasina dayali proje gelistirme kiiltiiri de
program kapsaminda desteklenmektedir.

Etkin 6grenme teknikleri kullanilarak 6grencilerin derse aktif katilimi tesvik edilmektedir. Derslerde
kodlama uygulamalari, canli programlama (live coding), proje tabanli 6grenme, vaka analizi ve grup
calismalar1 uygulanmaktadir. Uygulamali derslerde 6grencilerden ger¢ek hayat problemlerine yonelik
yazilim ¢ozlimleri gelistirmeleri istenmekte; algoritma tasarimi, hata ayiklama (debugging) ve yazilim
test siirecleri deneyimlenmektedir.

Degerlendirme siireci yalmzca klasik smavlarla simirli tutulmamaktadir. Ogrencilerin ¢ok yonlii
teknik ve biligsel becerilerini 6lgmek amaciyla gesitli 6lgme araglar1 kullanilmaktadir. Bunlar arasinda:

e Programlama projeleri ve 6devleri

e Laboratuvar uygulama sinavlari

o Kisa sinavlar (quizler)

e Donem sonu teorik ve uygulamali sinavlar
e Grup projeleri ve sunumlar

yer almaktadir. Bu degerlendirme aracglari, 6grencilerin yalnizca bilgiyi hatirlama diizeyini degil;
analiz etme, tasarlama, uygulama ve problem ¢6zme diizeyindeki kazanimlarini 6lgmeye yoneliktir.

Program kapsaminda ayrica 6grenciler, iki donemden olusan Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi II
dersleri araciligiyla kapsamli bir yazilim gelistirme siirecini deneyimlemektedir. Bu siiregte 6grenciler
bir problemi tanimlamakta, gereksinim analizi yapmakta, yazilim tasarimi gelistirmekte ve ¢alisan bir
iiriin ortaya koymaktadir. Projeler, danigman 6gretim elemanlan rehberliginde yiiriitiilmekte ve dénem
sonunda jiiri 6niinde sunulmaktadir. Bu uygulama, 6grencilerin bagimsiz ¢alisma, proje yonetimi ve
teknik raporlama becerilerini gelistirmektedir.

Ogrencilerin arastirma kiiltiiriinii gelistirmek amaciyla TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destekleme Programi bagvurular tesvik edilmekte; uygun projeler igin danismanlik
destegi saglanmaktadir. Boylece 6grencilerin lisansiistii egitim ve Ar-Ge kiiltiiriine erken asamada uyum
saglamalar1 hedeflenmektedir.
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Ogrenci geri bildirimleri, ders degerlendirme anketleri ve mezun goriisleri diizenli olarak analiz
edilmekte; elde edilen veriler dogrultusunda 6gretim yontemleri ve 6l¢me-degerlendirme araglarinda
giincellemeler yapilmaktadir. Program c¢iktilarinin izlenmesi ve siirekli 1iyilestirme siirecinin
desteklenmesi amaciyla mezun geri bildirimleri 6nemli bir veri kaynagi olarak kullanilmaktadir. Ayrica
tniversite kalite komisyonu tarafindan yiiriitilen mezun anketlerinden elde edilen bulgular, ilgili
akademik birimlerle paylagilmakta ve egitim-0gretim faaliyetlerinin niteligini artirmaya yonelik karar
siireclerinde dikkate alinmaktadir.

Sonug olarak programda yiiriitillen 6gretim ve degerlendirme siiregleri; teknik yeterliliklerin yant
sira analitik diistinme, problem ¢6zme, ekip caligmasi ve yasam boyu 6grenme becerilerini gelistirmeyi
amaglayan biitlinciil bir yapiya sahiptir.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bilgisayar Programciligi Programinda sunulan
danismanlik hizmetleri, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Danismanlik
Yonergesi” esaslarina gore yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda her 6grenciye, programa kayit yaptirdigi ilk
yartyildan itibaren bir akademik danisman gorevlendirilmekte ve danigmanlik siireci mezuniyete kadar
devam etmektedir. Danisman gorevlendirmeleri bolim baskanliginin 6nerisi ve birim yoOneticisinin
onay1 ile yapilmakta; danismanlar her egitim-6gretim dénemi basinda sorumlu olduklar1 6grencilerle
gorlismeler gergeklestirerek akademik planlama ve uyum siireglerine rehberlik etmektedir.

Program kapsaminda yiiriitilen danismanlik faaliyetleri, Ogrencilerin yalnizca akademik
ilerleyislerini degil ayn1 zamanda kariyer gelisimlerini de desteklemeyi amaglamaktadir. Bu ¢ercevede
Ogrencilere, yazilim ve bilisim sektoriindeki ¢aligma alanlar, kamu ve 6zel sektordeki istihdam
olanaklart ile serbest ¢alisma ve girisimcilik firsatlar1 hakkinda yonlendirmeler yapilmaktadir.

Ogrencilerin lisans egitimine gecis seceneklerini degerlendirebilmeleri amaciyla Dikey Gegis
Siavi (DGS) hakkinda diizenli bilgilendirmeler gergeklestirilmektedir. Bu bilgilendirmelerde sinavin
kapsami, bagvuru kosullari, degerlendirme sistemi ve gegis yapilabilecek lisans programlart ayrintili
bicimde agiklanmakta; ayrica etkili hazirhik yontemleri ve tercih siirecinde dikkat edilmesi gereken
noktalar lizerinde durulmaktadir. Etkinliklerin sonunda &grencilerden gelen sorular yanitlanarak
bireysel hedeflere yonelik agiklamalar yapilmaktadir.

Bunun yani sira 6grencilerin mezuniyet sonrasi is yasamina hazirlanmalara katki saglamak
amaciyla ISKUR is birligiyle kariyer soylesileri diizenlenmekte; 6zgecmis hazirlama, miilakat
teknikleri, is arama stratejileri ve bilisim alanindaki istihdam olanaklar1 hakkinda bilgilendirmeler
sunulmaktadir. Kariyer planlamasina yonelik tiim etkinlikler iiniversitenin resmi web sayfasindaki
etkinlik duyurular1 boliimiinde, Meslek Yiiksekokulu ilan panolarinda ve dersler kapsaminda
danismanlar araciligiyla 6grencilere duyurulmaktadir.

Ayrica dig paydaslarin katilimiyla gergeklestirilen Danigma Kurulu Toplantisinda, 6grencilerin
kariyer gelisimlerini daha sistematik bigimde desteklemek amaciyla kariyer planlama igeriklerinin ders
kapsamina entegre edilmesine yonelik karar alinmistir.

Bu yap1 sayesinde Ogrencilerin hem akademik basarilarinin artirilmasi hem de mezuniyet
sonrasi egitim ve kariyer yollarini bilingli sekilde planlayabilmeleri hedeflenmektedir.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek rehberlik eden damigmanlik hizmetlerini, sayisal ve niteliksel olarak
acgiklaymiz.

Programimizda, 6grencilerin dlgme ve degerlendirme uygulamalar1 hakkinda biling diizeylerini
artirmak ve silirece aktif katilimlanmi saglamak amaciyla diizenli bilgilendirme ¢alismalari
yiiriitilmektedir. Her egitim-6gretim yil1 basinda gergeklestirilen oryantasyon toplantilarinda, 6zellikle
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birinci simif 6grencilerine notlandirma sistemi, basar1 degerlendirme 6l¢iitleri, harf notlarinin anlami,
gecme kosullar1 ve bagil degerlendirme uygulamalar1 hakkinda ayrintili agiklamalar yapilmaktadir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar
ornek uygulamalar1 belirtiniz.
Ayrica her dersin baglangicinda ogrencilere sunulan ders bilgi paketlerinde; sinavlar, projeler,
uygulamalar, o6devler ve diger degerlendirme araglarinin basari notuna katki oranlari agik bigimde
belirtilmektedir. Bdylece oOgrenciler donem boyunca hangi Olgiitlere gore degerlendirileceklerini
onceden bilmekte ve siire¢ hakkinda seffaf bir ¢cergeveye sahip olmaktadir.

Donem iginde ve doénem sonunda uygulanan ders ve Ogretim elemani degerlendirme anketleri
araciligiyla Ogrencilerin 6lgme-degerlendirme siireglerine iliskin  goriisleri sistemli  bigimde
toplanmaktadir. Bu geri bildirimler, degerlendirme uygulamalarinin adil, tutarli ve 6grenme ¢iktilariyla
uyumlu olup olmadigimi izlemek amaciyla kullanilmaktadir. Elde edilen veriler bolim akademik
kurulunda ele alinmakta; 6grencilerden gelen Oneri ve elestiriler dogrultusunda gerekli goriilen
durumlarda degerlendirme yontemleri ve uygulamalarda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bu yaklasim, programda yiiriitiilen 6l¢me ve degerlendirme siire¢lerinin seffafligini giiglendirmekte ve
Ogrenci katilimini esas alan siirekli iyilestirme anlayisini desteklemektedir.

1.12. Ogrencilerin  tim  dersleri  basarilarmin  hangi  yontemlerle dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin dnceden ilan edilmis, seffaf, adil ve tutarh
nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Programciligi On Lisans Programinda o6grencilerin derslerde ve diger akademik
etkinliklerdeki basarilari, ALKU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi hiikiimleri
dogrultusunda farkli 5lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilarak belirlenmektedir. Tlgili yonetmelik
uyarinca bir dersin basar1 notu; yariyil i¢i ¢alismalar (ara sinav, kisa smav, ddev, proje, uygulama,
laboratuvar ¢alismalari, sunum, devam ve katilim vb.) ile yartyil sonu sinavinin birlikte
degerlendirilmesiyle hesaplanmaktadir.

Her yariyilin ilk haftasinda dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan 6lgme-degerlendirme plani
hazirlanmakta; yariyil i¢i etkinliklerin tiirli, sayis1 ve basar1 notuna katki oranlari ile yariyil sonu
smavinin agirligi kesinlestirilerek 6grencilere ilan edilmektedir. Boylece tiim derslerde degerlendirme
olgiitleri donem basinda seffaf bicimde belirlenmis olmaktadir. Yonetmelik geregi yartyil sonu sinavinin
basart notuna katkis1 %40’tan az, %60’tan fazla olamamakta; ayrica herhangi bir yariyil igi
degerlendirme unsurunun katkisi final sinavinin katkisini asamamaktadir. Bu diizenleme, degerlendirme
bilesenleri arasinda dengeli bir dagilim saglanmasina hizmet etmektedir.

Bilgisayar Programcilig1 Programinda basar degerlendirmesi ¢oklu 6l¢me araglariyla yiriitiilmektedir.
Yazili simavlarin yam sira yazilim gelistirme 6devleri, laboratuvar uygulamalari, kodlama projeleri,
uygulama sinavlar1 ve performans g¢aligmalar1 gibi yontemler kullanmilmakta; bdylece 6grencilerin
yalnizca kuramsal bilgileri degil, ayni1 zamanda problem ¢dzme, algoritmik diisiinme ve programlama
becerileri de dl¢giilmektedir.

Degerlendirme kriterleri ve smav takvimi derslerin baslangicinda 6grencilere duyurulmakta; sinav
sonuglar1 ve not bilgileri Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ilan edilmektedir. Bu uygulama,
ogrencilerin akademik performanslarini ve degerlendirme siireclerini seffaf sekilde takip edebilmelerine
imkan tanimaktadir.

Tiim 6grenciler i¢in ayn1 lgme araglar1 ve standartlar uygulanmaktadir. Sinav sorular1 ve degerlendirme
Olciitleri dersin 6grenme ¢iktilar1 esas alinarak 6gretim elemanlar: tarafindan hazirlanmakta ve bolim
icinde akademik denetime tabi tutulmaktadir. Notlandirma siirecleri iiniversitenin ilgili mevzuatina
uygun bigimde yiiriitilmekte, bdylece dgrenciler arasinda tutarlilik ve adalet saglanmaktadir.
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2024-2025 egitim-6gretim yili bahar yariyilindan itibaren kalite birimi ile is birligi i¢inde, sinav
sorularinin ders 6grenme ¢iktilariyla uyumunun sistematik olarak kontrol edilmesine yonelik uygulama
baglatilmistir. Bu kapsamda ders sorumlulari, her sinav sorusunun hangi 6grenme ¢iktisina karsilik
geldigini siav kagitlar1 veya ek dokiimanlar iizerinde agikca belirtmekte ve bu eslestirme kayit altina
almmaktadir. Uygulama, olgme-degerlendirme siireclerinin 6grenme hedefleriyle tutarliligini ve
kanitlanabilirligini gliclendirmektedir.

Sinav sonuglarina itirazlar, ilgili yonetmeligin 28. maddesi dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ogrenciler,
sinav sonuglariin ilanindan itibaren iki ig giinii i¢inde yazili bagvuruda bulunarak maddi hata itiraz1
yapabilmektedir. Itirazlar ilgili 6gretim elemanina iletilmekte ve sonuglar mevzuatta belirtilen siireler
icinde degerlendirilerek karara baglanmaktadir. Not degisiklikleri ise birim yonetim kurulu karariyla
Ogrenci Isleri Daire Bagskanlhigi tarafindan islenmektedir. Ayrica 6grencilerin talep etmeleri halinde
smav kagitlarini inceleyebilmeleri saglanarak seffaflik desteklenmektedir.

Program kapsaminda ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilar arasindaki iliski diizenli olarak analiz
edilmekte ve bu eslestirmelere iliskin dokiimantasyon kalite glivence sistemi kapsaminda kayit altina
almmaktadir. Olgme araglarmin program c¢iktilariyla uyumlu hazirlandigini  gosteren kanitlar
saklanmakta; 6zellikle uygulama ve proje temelli degerlendirmelerde kullanilan rubrikler, objektiflik ve
seffaflig1 artiracak bicimde yapilandirilmaktadir.

Sonug olarak programda uygulanan 6l¢gme ve degerlendirme sistemi; ¢ok boyutlu, mevzuata dayals,
o0grenme ciktilartyla uyumlu ve kalite gilivence siirecleriyle desteklenen bir yapi sergilemekte;
ogrencilerin akademik basarilarinin adil, tutarli ve seffaf bicimde degerlendirilmesini saglamaktadir.
1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim akademik
gerekliliklerin karsilandigini dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalart bulunmali ve
uygulandigina yonelik siirecleri aciklayimiz. Bu yontem/ydntemlerin giivenilir oldugunu
gerekeeleriyle agiklaymiz.
Bilgisayar Programcilig1 On Lisans Programi’nda dgrencilerin mezuniyetine karar verilmesi siireci, cok
asamali1 ve dijital sistem destekli bir yap1 ile yiiriitilmektedir. Bu siire¢te hem otomatik kontroller hem
de akademik onay mekanizmalari birlikte islemektedir. Mezuniyet igslemleri, dncelikle Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim—Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde tanimli
mezuniyet esaslarina gore yiiriitilmektedir.

Ogrencilerin tiim derslerini basariyla tamamlaylp tamamlamadiklari, programda 6ngériilen asgari
mezuniyet kredisine ulasip ulasmadiklar1 ve genel not ortalamalarinin 2.00’nin tizerinde olup olmadig1
gibi temel mezuniyet kosullari, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tarafindan sistematik olarak
denetlenmektedir. Bunlara ek olarak, programin kalite iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda giincellenen
2025 miifredat: ile zorunlu yaz staji mezuniyet sartlar1 arasina eklenmistir. S6z konusu staj 5 AKTS
kredisine karsilik gelmekte olup 20 is giinii siireyle gergeklestirilmektedir. Bu diizenleme ile
ogrencilerin sektorle dogrudan etkilesim kurmalari, yazihm gelistirme siireglerini gergcek caligma
ortaminda gozlemlemeleri ve mesleki uygulama becerilerini giiglendirmeleri amaglanmaktadir. Staj
stireci; staj dosyasi, igyeri yetkilisi degerlendirmesi ve akademik birim onayi birlikte dikkate alinarak
tiniversitenin staj yonergesi dogrultusunda degerlendirilmektedir.

Mezuniyet i¢in uygun bulunan 6grencilerin durumu 6ncelikle 6grenci danismani tarafindan incelenip
onaylanir. Daha sonra bdliim bagkan1 ve birim 6grenci isleri tarafindan yeniden kontrol edilir. Onay
stirecini gegen dgrenciler, Yiiksekokul Mezuniyet Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Son agamada
mezuniyet kararlar1 Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu’na sunularak resmi olarak
mezuniyet islemi tamamlanir.

Bu siirecin giivenilirligi, ¢ift katmanl bir kontrol mekanizmasina dayanmasi sayesinde saglanmaktadir;
hem dijital sistem (OBS) hem de akademik-idari kontrollerin birlikte yiiriitiilmesi, olas1 hata ya da
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eksikliklerin gbzden kagma riskini en aza indirir. Tiim islemler OBS tizerinde kayit altina alindigi igin
stiregler seffaf, izlenebilir ve geriye doniik denetlenebilir niteliktedir. Danigman, boliim baskani, birim
ogrenci isleri ve iist kurullarin katilimiyla yiiriitilen ¢oklu paydas onay siireci bireysel hata riskini
azaltirken kurumsal sorumlulugu artirmakta; tiim 6grenciler i¢in ayn1 kontrol listelerine ve standartlara
dayali islemlerle adil, tutarli ve gilivenilir bir mezuniyet degerlendirmesi gerceklestirilmektedir.
Mezuniyet Komisyonu, yliksekokulun akademik personelinden olugsmakta olup mezuniyet siireglerinin
yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinden sorumludur.

Sonug olarak, program mezuniyet kararlar1 hem teknolojik altyapi hem de ¢ok kademeli akademik
denetimle desteklenen giivenilir bir yontemle yiiriitiilmektedir. Bu sayede 0grencilerin tiim program
yeterliliklerini teorik ve uygulamali dersler ile 2025 miifredatiyla eklenen zorunlu yaz staji dahil olmak
tizere eksiksiz olarak yerine getirmeleri saglanmakta ve hatali mezuniyet kararlarmin Oniine
gecilmektedir.

Olciit 2. Program Egitim Amagclar

2.1.  Tanimlanmis olan Program Egitim Amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla
paylasim yontemini kanitlayiniz.
Bilgisayar Programcili@i Program Amaclan:
e Yazilim gelistirme ve biligim teknolojileri alaninda nitelikli ara eleman yetistirmek.
e Ogrencilere uygulamali programlama, veritabani, web ve mobil yazilim gelistirme becerileri
kazandirmak.
e Sektor ihtiyaclarma, gilincel teknolojilere ve mesleki standartlara uygun bilisim personeli
yetistirmek.
o Mesleki etik ilkelere bagli, problem ¢6zme yetenegi gelismis ve sorumluluk bilinci yiiksek
yazilim gelistiriciler kazandirmak.
Bilgisayar Programciligi Programi Hedefleri:

e Algoritma kurma ve programlama dilleri kullanarak yazilim gelistirme becerisine sahip olma.

e Veritaban1 sistemlerini tasarlayabilme, sorgu yazabilme ve veri yoOnetimi siire¢lerini
yiirtitebilme.

e  Web, mobil veya masaiistii ortamlara yonelik uygulamalar gelistirebilme.

e Yazilim test etme, hata ayiklama ve mevcut sistemleri iyilestirme becerisi kazanma.

e Istenildiginde DGS ile ilgili lisans programlarma gecis yapabilecek akademik altyapiya sahip
olma

2.2.  Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik ulasma diizeyini 6lgmek ve belgelemek
icin tanimlanmig anahtar performans gostergeleri belirtiniz.

Bu gostergeler; 0grenci basarisi, mezuniyet oranlari, sektorde istihdam edilme durumu ve mesleki
yeterlilik kazanimi gibi farkli boyutlann kapsamaktadir. Asagida, programin ama¢ ve hedefleriyle
uyumlu anahtar performans gostergeleri kisa ve acik bi¢imde sunulmustur. Bu gostergeler, egitim
programinin  etkililigini  ve siirdiiriilebilirligini  degerlendirmede kullanilan temel Olgiitleri
yansitmaktadir. Gostergeler belirlenirken, programin egitim amaglarina katki diizeyi esas alinmustir.

Bilgisayar Programciligi Programimin egitim amaclarindan “bilisim sektoriinde gorev alabilecek
nitelikli yazilim ve destek personeli yetistirmek™ hedefi dogrultusunda 2025 yil1 miifredat giincellemesi
kapsaminda uygulama agirlikli derslerin icerikleri genisletilmis ve laboratuvar temelli 6gretim
gliclendirilmistir.

“Uygulamali yazilim gelistirme becerisi kazandirmak™ amacima yonelik olarak miifredata Capraz
Platform Programlama dersi eklenmis, 6grencilerin farkli isletim sistemlerinde ¢alisabilen uygulamalar
gelistirme yetkinligi desteklenmistir.
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“Kullanic1 odakli ve giincel teknolojilere uygun yazilim gelistirebilen mezunlar yetistirmek” amaci
dogrultusunda Arayiiz Gelistirme (UI/UX Temelleri) gibi modern igerikli dersler programa dahil
edilmigtir. Bu derslerle 6grencilerin hem teknik hem de tasarim odakli diisiinme becerilerinin
gelistirilmesi hedeflenmistir.

Programin sektorle uyumunu artirmak ve ogrencilerin gergek is ortamlarimi tanmimalarim saglamak
amaciyla ders dis1 etkinlikler kapsaminda teknik kurum ziyaretleri, yazilim firmalariyla 6grenci
bulusmalar1 ve sektor profesyonellerinin katildig1 seminerler diizenlenmektedir.

Ayrica, 2025 miifredat iyilestirmesi kapsaminda zorunlu yaz staji (20 is giinii, 5 AKTS) uygulamasi
programa eklenmis; 6grencilerin edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri gergek proje ortamlarinda
pekistirmeleri amaglanmistir. Bu diizenleme, mezunlarin is diinyasina daha hazir ve deneyim sahibi
bireyler olarak katilmalarini destekleyen dnemli bir kalite iyilestirme adimidir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Amaclarm A¢ikhg ve Olgiilebilirligi:
Program egitim amaglari, mezunlarm hangi mesleki alanlarda yetkinlik kazanacagim agik bigimde
tanimlamakta; yazilim gelistirme, problem ¢6zme, ekip calismasi ve mesleki etik gibi dlgiilebilir ve
gbzlemlenebilir nitelikleri igermektedir. Bu yoniiyle amaglar, MEDEK’in program egitim amaglarinin
acik, anlagilir ve degerlendirilebilir olmasi yoniindeki dlgiitleriyle uyumludur.

Paydas Katilimi:

Program egitim amaglarinin belirlenmesi ve gilincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydas goriisleri dikkate
alinmaktadir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler, mezun izleme c¢aligmalari, akademik kurul
degerlendirmeleri ve sektor temsilcileriyle yapilan danisma kurulu toplantilart bu siirece katki
saglamaktadir. Bu yaklasim, MEDEK’in paydas katilimimna dayali program gelistirme anlayisiyla
ortiismektedir.

Mesleki Yetkinliklere Odaklanma:

Egitim amaglari, mezunlarin bilisim sektoriinde gorev alabilecek teknik bilgi ve uygulama becerilerine
sahip olmasini, giincel yazilim teknolojilerini kullanabilmesini, analitik diisiinebilmesini ve mesleki etik
ilkelere uygun hareket edebilmesini hedeflemektedir. Bu kapsam, MEDEK ’in mesleki yeterlilik, teknik
donanim ve etik sorumluluk vurgusuyla dogrudan uyumludur.

Siirekli Iyilestirme Yaklasim:
Program egitim amagclari; 6grenci anketleri, mezun geri bildirimleri, isveren goriisleri ve akademik
degerlendirme toplantilar1 dogrultusunda periyodik olarak gdzden gecirilmekte ve gerekli giincellemeler
yapilmaktadir. Bu dinamik yapi, MEDEK’in kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme kiiltiiri ile uyum
gostermektedir.

2.3.2. Program egitim amaclar1 kurumun (tiniversite) misyon ve vizyonu ile uyumlu oldugunu

irdeleyiniz.

ALKU Misyonu ile Uyum

ALKU’niin misyonu; evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet odakli bir anlayisla egitim-6gretim,
arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri yiirlitmek; akil ve bilimi rehber edinerek bolgenin ve {ilkenin
ihtiyag duydugu nitelikli bireyler yetistirmek ve siirdiiriilebilir kalkinmaya 6nciiliik etmektir.
Bilgisayar Programciligt Programi, bu misyonla dogrudan ortiisecek sekilde; bilisim sektdriiniin
gereksinim duydugu, teknik yetkinligi giiglii, problem ¢6zme becerisi gelismis ve mesleki etik degerlere
sahip ara insan giiciinii yetistirmeyi amaclamaktadir. Program kapsaminda verilen Programlama
Temelleri, Nesne Tabanli Programlama, Web Programlama, Veritaban1 Yonetim Sistemleri, Mobil
Uygulama Gelistirme gibi dersler araciligiyla 6grenciler hem kuramsal bilgi hem de uygulamaya dayali
yazilim gelistirme yetkinlikleri kazanmaktadir.
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Ogrencilerin gercek problemlere ¢oziim iiretebilen bireyler olarak yetistirilmesi, ALKU’niin
“karsilagilan sorunlar1 aklin ve bilimin silizgecinden gegiren bireyler yetistirme” misyonuyla
ortiismektedir. Programdan mezun olan Ogrenciler; yazilim firmalari, kamu kurumlari, teknoloji
girisimleri ve farkli sektorlerin bilgi islem birimlerinde gorev alarak dijital doniisiim siireglerine katki
sunmakta, bdylece toplumun refahini artirmaya yonelik teknolojik tiretim siire¢lerinin bir pargasi
olmaktadir.

Ayrica 2025 miifredat gilincellemesi kapsaminda programa eklenen Capraz Platform Programlama,
Arayiiz Gelistirme ve zorunlu yaz staji (20 is giinii, 5 AKTS) uygulamasi sayesinde dgrencilerin giincel
teknolojilerle ¢alisma ve gercgek is ortaminda deneyim kazanma olanaklart artirtlmistir. Bu uygulama
temelli yaklagim, {iniversitenin ¢6ziim, degisim ve doniisiim odakli egitim anlayistyla uyumlu olup,
programim ALKU misyonuna somut katk1 sundugunu gostermektedir.

ALKU Vizyonu ile Uyum

ALKU’niin vizyonu; bilgi, {iriin ve hizmet iireterek basta bulundugu bolge olmak iizere iilkenin sosyo-
ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir diinya iiniversitesi olmaktir.
Bilgisayar Programciligi Programi, yazilim gelistirme, dijital sistem tasarimi ve bilisim ¢oziimleri
iiretebilen mezunlar yetistirerek bu vizyonu desteklemektedir. Giinliimiizde turizmden sagliga, tarimdan
hizmet sektoriine kadar tiim alanlarda dijitallesme kritik 6neme sahiptir. Program mezunlari, bu
sektorlerde kullanilan yazilim sistemlerinin gelistirilmesi, yonetilmesi ve siirdiiriilmesinde gorev alarak
bolgesel ve ulusal diizeyde dijital doniisiime katki saglamaktadir.
Programda yiiriitiilen proje tabanli dersler, bitirme projesi I-1I uygulamalar1 ve sektorle is birligi iginde
gerceklestirilen etkinlikler, 6grencilerin sadece bilgi tiiketen degil ayni zamanda bilgi ve tiriin tiretebilen
bireyler olarak yetismesini desteklemektedir. Bu yoniiyle program, ALK U niin “bilgi ve hizmet iiretme”
vizyonuna dogrudan katki sunmaktadir.
Ayrica program Ogrencileri, Erasmus ve diger degisim programlari hakkinda diizenli olarak
bilgilendirilmekte; uluslararas1 hareketlilik olanaklar1 konusunda yonlendirilerek {iniversitenin
uluslararasilasma hedeflerine katki saglanmaktadir. Béylece program, yalnizca yerel ve ulusal degil,
kiiresel dlgekte de etkilesim kurabilen bir egitim yapisi sergilemekte ve ALKU’niin vizyonuyla
biitiinlesmektedir.

2.3.3. Program egitim amagclarn meslek yiiksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu

oldugunu irdeleyiniz.

Meslek Yiiksekokulu Vizyonu ile Uyum

Vizyon:

“Verdigi kaliteli egitim, gerceklestirdigi bilimsel ¢aligmalar ve oncii yenilikleriyle yerel, bolgesel ve
kiiresel piyasanin gereksinim duydugu nitelikli meslek elemanlar1 yetistiren segkin bir meslek
yiiksekokulu olmak.”

Bilgisayar Programciligi Programinin egitim amagclari; yazilim gelistirme becerisi yliksek, giincel
teknolojilere hakim, problem ¢6zme yetenegi gelismis ve mesleki etik degerlere sahip teknik personel
yetistirmeye odaklanmaktadir. Bu amaglar, dogrudan is diinyasinin ihtiya¢ duydugu uygulama becerisi
giiclii bilisim personeli yetistirilmesini hedefledigi i¢in vizyon ifadesinde yer alan “piyasanin gereksinim
duydugu nitelikli meslek elemanlar1” vurgusuyla ortiismektedir.

Program miifredatinda yer alan web programlama, mobil uygulama gelistirme, veritabani sistemleri,
capraz platform programlama ve arayiiz gelistirme gibi dersler, sektdrde aktif olarak kullanilan
teknolojilere dayanmaktadir. 2025 miifredat giincellemesiyle eklenen modern dersler ve zorunlu yaz
staj1 uygulamasi, 6grencilerin mezun olmadan 6nce gergek is ortami deneyimi kazanmasini saglayarak
egitimin piyasa ihtiyaglariyla uyumunu giiclendirmektedir.
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Ayrica programda yiiriitiilen ders i¢i yazilim projeleri ve iki donemden olusan Bitirme Projesi I-II
dersleri, 6grencilerin yenilik¢i ¢éziimler gelistirmesini tesvik eder. Bu uygulamalar, vizyonda belirtilen
“Oncii yenilikler” ve “kaliteli egitim” anlayisinin program diizeyindeki somut yansimalaridir.

Sonug olarak program, yalnizca yerel degil, dijitallesmenin kiiresel 6l¢ekte 6nem kazandigi glinlimiiz
bilisim ekosistemine uygun nitelikli insan kaynagi yetistirerek Meslek Yiiksekokulunun vizyonuyla
giiclii bir uyum gostermektedir.

Meslek Yiiksekokulu Misyonu ile Uyum

Misyon:

“Diinya gelisimine hizmet edecek ¢ozlimler iiretmek, meslek enformasyonuna sahip meslek elemani
adaylan yetistirerek Ogrencilere hayat boyu 6grenme yaklasimim yerlestirmek, 6gretim elemani
niteligini yiiksek tutarak nitelikli bilimsel ¢aligma ve egitim yapilabilecek olanaklar sunmak.”

Bilgisayar Programciligi Programi, &grencilere yalmizca belirli yazilim dillerini 6gretmekle simirl
kalmamakta; algoritmik diisiinme, analitik problem ¢6zme ve yeni teknolojilere uyum saglama
becerileri kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu yaklasim, hizla degisen bilisim diinyasinda hayat boyu
O0grenme aligkanliginin gelistirilmesini desteklemekte ve misyondaki temel vurgulardan biriyle
ortiismektedir.

Program kapsaminda 6grencilerin gergek problemlere ¢6ziim iiretmeleri tesvik edilmekte; proje tabanl
dersler, uygulamali laboratuvar ¢aligmalar1 ve bitirme projeleri araciligiyla 6grenciler yazilim iiretim
stirecinin tiim agsamalarin1 deneyimlemektedir. Bu durum, misyonda belirtilen “diinya gelisimine hizmet
edecek ¢oziimler liretme” anlayisinin egitim siirecine yansimasidir.

Ayrica dgrenciler BILGE LMS iizerinden yiiriitiilen ders igerikleri, proje paylasimlari ve dijital §grenme
materyalleri sayesinde teknolojiyi 6grenme araci olarak aktif bigimde kullanmaktadir. Bu yapi, hem
cagdas egitim olanaklar1 sunulmasi hem de 6grencilerin dijital yetkinliklerinin gelistirilmesi agisindan
misyonla uyumludur.

Ogretim elemanlarmin giincel yazilim teknolojileri dogrultusunda ders igeriklerini siirekli giincellemesi
ve dgrencileri TUBITAK 2209 gibi proje destek programlarina yénlendirmesi de bilimsel calisma
kiiltiiriinlin 6n lisans diizeyinde yayginlagtirilmasina katki saglamaktadir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

Program egitim amaglarina ulasilmasi; planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme dongiisii ger¢evesinde
yiiriitilen biitlinciil bir egitim yonetimi anlayisi ile saglanmaktadir. Bu siire¢ yalnizca derslerin
yiriitiilmesiyle sinirli olmayip, dgretim yontemlerinden sektdr is birliklerine kadar ¢ok boyutlu bir
yapiy1 kapsamaktadir.

Miifredat Yapisi ve Ogretim Siireci

Program miifredati, egitim amaglariyla dogrudan iliskili olacak sekilde tasarlanmistir. Ders planlari
olusturulurken yazilim gelistirme, problem ¢dzme, sistem tasarimi ve giincel bilisim teknolojilerinin
kullanimi gibi temel mesleki yeterlilikler esas alimmaktadir.

Uygulama agirlikli dersler (Programlama, Web Teknolojileri, Mobil Uygulama Gelistirme, Veritabani
Yonetim Sistemleri, Arayiiz Tasarimi vb.) sayesinde Ogrenciler teorik bilgiyi dogrudan yazilim
gelistirme pratigine doniistiirmektedir.
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Capraz platform programlama ve modern yazilim gelistirme dersleri ile 6grencilerin giincel sektor
ihtiyaglarina uyum saglamasi hedeflenmektedir.

Derslerde laboratuvar uygulamalari, kod gelistirme oturumlar1 ve gercek hayat problemlerine dayal
senaryolar kullanilmaktadir.

Bu yap1 sayesinde dgrenciler yalnizca bilgi edinmemekte, ayn1 zamanda iireten ve gelistiren bireyler
haline gelmektedir.

Proje Tabanl Ogrenme ve Bitirme Projeleri
Program egitim amaglarina ulasmada en 6nemli araglardan biri proje tabanli 6grenme yaklagimidir.

e Ders i¢i programlama projeleri ile 6grenciler donem boyunca yazilim gelistirme siire¢lerini
deneyimlemektedir.

e Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi II olmak {izere iki donem siiren bitirme projesi dersleri,
Ogrencilerin analiz, tasarim, kodlama, test ve raporlama agamalarini i¢eren kapsamli bir yazilim

projesi gelistirmelerini zorunlu kilmaktadir.

Bu siireg, 6grencilerin bireysel sorumluluk alma, ekip ¢alismasi yiiriitme ve proje yonetimi becerilerini
gelistirerek egitim amaglariyla dogrudan ortiigmektedir.

Staj ve Sektor Deneyimi

2025 miifredat giincellemesi kapsaminda programa eklenen 5 AKTS degerinde ve 20 is giinii siireli
zorunlu yaz staji, egitim amaglarma ulasmada kritik bir rol oynamaktadir.

¢ Bu staj uygulamasi sayesinde 6grenciler:

Gergek yazilim gelistirme ortamlarini tanimakta,

Ekip ¢alismasi ve is disiplini kazanmaktadir,

Akademik bilgi ile sektér uygulamalar1 arasindaki baglantiy1 kurabilmektedir.
e Bu deneyim, mezunlarin is hayatina daha hazir bireyler olarak yetismesini desteklemektedir.
Ol¢me ve Degerlendirme Siirecleri

Ogrencilerin program egitim amaclarina ne 6l¢iide ulastiklar1 coklu dlgme araglariyla izlenmektedir.
Yazili sinavlar, uygulamali sinavlar, kod gelistirme odevleri ve proje degerlendirmeleri birlikte
kullanilmaktadir. Sinav ve proje sorulari, ders 6grenme ¢iktilari ve program ¢iktilariyla eslestirilerek
hazirlanmaktadir. Ogrencilere verilen diizenli geri bildirimler sayesinde dgrenme eksiklikleri erken
asamada tespit edilmekte ve giderilmektedir. Bu sistem, yalnizca not vermeyi degil, 6grenmeyi
yonlendirmeyi amaglayan bir degerlendirme anlayisina dayanmaktadir.

Dijital Ogrenme Ortamlari

Ders materyalleri, ddevler, proje duyurulari ve geri bildirimler BILGE LMS iizerinden paylasilmakta;
Ogrencilerin 6grenme siireglerine ders disi zamanlarda da aktif katilimi saglanmaktadir. Bu ortam,
Ogrencilerin kendi 6grenme sorumlulugunu iistlenmesini ve dijital ¢alisma disiplinini gelistirmesini
desteklemektedir.
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Arastirma ve Proje Kiiltiiriiniin Tesviki
Ogrenciler, ders projelerinin &tesine gegmeleri icin TUBITAK 2209-A/B Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri gibi ulusal destek programlarina bagvurmalar1 konusunda tesvik edilmektedir. Bu
yaklagim:

e Yenilikgi diiglinmeyi,

e Bilimsel problem ¢6zme becerisini,

o Akademik iiretkenligi

destekleyerek program egitim amaglarinin ileri diizey kazanmimlarina katki saglamaktadir.
Paydas Katilimi ve Siirekli Iyilestirme

Program egitim amaglarina ulagsma diizeyi diizenli olarak degerlendirilmektedir.
e Ogrenci anketleri
e Mezun geri bildirimleri
e Sektor temsilcilerinin goriisleri
e Danisma kurulu toplantilar

aracilifiyla elde edilen veriler dogrultusunda miifredat giincellenmekte ve Ogretim siiregleri
iyilestirilmektedir. 2025 yilinda yapilan miifredat giincellemesi, bu siirekli iyilestirme yaklasiminin
somut bir ¢iktisidir.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi igin kullanilan Slgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Bilgisayar Programcilig1 Programinda egitim amaglarina ulasilip ulagilmadigim belirlemek i¢in
kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemi; 6grenci performansi, program ciktilari,
mezun geri bildirimleri ve paydas goriisleri temelinde yapilandirilmis biitlinciil bir
izleme modeline dayanmaktadir. Sistem yalnizca ders basarisint degil, mezunlarin
mesleki yeterlilik kazanim diizeylerini de degerlendirmeyi hedeflemektedir.

Egitim Amaclara Ulasiilma Durumunun Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi Raporu
Program Adu: Bilgisayar Programcilig

Birim: Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiksekokulu
Dénem: 20242025 Egitim-Ogretim Yili

A. Program Egitim Amaclar
Bilgisayar Programciligi Programinin temel egitim amagclar1 sunlardir:
e Yazilm gelistirme alaninda temel ve uygulamali bilgiye sahip nitelikli teknik elemanlar
yetistirmek
e Giincel programlama dilleri ve yazilim teknolojilerini kullanabilme becerisi kazandirmak
e Problem ¢dzme, analitik diisiinme ve sistem tasarimi yetkinliklerini gelistirmek
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e Etik degerlere bagli, ekip ¢aligmasina yatkin ve mesleki sorumluluk bilinci gelismis bireyler
yetistirmek
e Mezunlann ig diinyasina veya DGS yoluyla lisans egitimine hazir bireyler olmasini saglamak

B. Kullamlan Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri

Ol¢me Yoéntemi lama llama Sikhig1 [Kaynad

Teorik Sinavlar Ara sinav, final ve kisa sinavlar Her déonem | OBS not kayitlari

Uygulamah Smavlar | Kod yazma, hata ayiklama ve | Her donem | Uygulama ¢iktilari,
yazilim gelistirme uygulamalari kod dosyalarn

Proje Ders i¢i yazilim projeleri Her dénem | Proje raporlan ve

Degerlendirmeleri yazilimlar

Bitirme Projesi Iki donem siiren kapsaml1 yazilim | Son sinif Proje jiirisi
gelistirme stireci (Analiz— degerlendirme
Tasarnnm—Kodlama—Test) formlar1

Staj Degerlendirmesi | 20 is giinii zorunlu yaz staji1 igyeri | Mezuniyet Staj dosyasi ve isyeri
performansi oncesi degerlendirme formu

Ogrenci Geri Ders ve program memnuniyet | Her yil Anket sonug raporlari

Bildirimi anketleri

Mezun ve Isveren Mezun izleme ve sektdr geri | Periyodik Mezun anketleri,

Goriisleri bildirimleri danisma kurulu

raporlar

C. Performans Gostergeleri

Program egitim amaglarina ulagsma diizeyini izlemek i¢in asagidaki gostergeler kullanilmaktadir:

Mezuniyet Orani

Bitirme Projesi Basar1 Diizeyi

Staj Basar1 Degerlendirmeleri

Uygulamali Ders Basar1 Ortalamalan (programlama, veritabani, web/mobil uygulama dersleri)

Ogrenci Memnuniyet Puanlari

Mezunlarin Istihdam Durumu veya DGS ile Lisans Programlarina Yerlesme Orani

TUBITAK 2209 vb. grenci proje bagvuru ve kabul sayilari

Bu gostergeler, dgrencilerin yalnizca akademik basarilarmi degil, aym1 zamanda mesleki
uygulama yeterliliklerini de degerlendirmeye olanak tanimaktadir.

D. Degerlendirme Siireci
Toplanan veriler donem sonunda boliim akademik kurulunda analiz edilmekte ve:
e Ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilar1 arasindaki iliski gozden gegirilmekte,
e Basan diizeyi diisiik alanlar i¢in ders igeriklerinde veya Ogretim yoOntemlerinde giincelleme
yapilmakta,
o Sektor beklentileri dogrultusunda miifredat iyilestirmeleri planlanmaktadir.
2025 yilinda miifredata eklenen zorunlu yaz staji, ¢apraz platform programlama ve modern arayiiz
gelistirme dersleri, bu degerlendirme siirecleri sonucunda yapilan iyilestirmelere 6rnektir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatimz.

Ozellikle &grencilerin egitim siirecine iliskin geri bildirimleri incelendiginde, verilen teorik ve
uygulamali derslerin; programlama, yazilim gelistirme, veritabani yonetimi, web ve mobil uygulama
gelistirme gibi alanlarda mesleki yeterlilik kazandirmadaki basaris1 6ne ¢ikmaktadir. Anket sonuglari,
ogrencilerin biiylik cogunlugunun ders igeriklerinden, 6gretim elemanlarinin rehberliginden, uygulamali
laboratuvar caligmalarindan ve genel program yapisindan memnun oldugunu ortaya koymaktadir.
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Ayrica ders bazli basar1 oranlar1 ve diger kanitlarla birlikte degerlendirildiginde, programin; giincel
yazilim teknolojilerine hakim, problem ¢ézme ve algoritmik diislinme becerileri gelismis, etik ve
mesleki sorumluluk bilinci yliksek, sektore hazir mezunlar yetistirme hedeflerine etkili bigimde ulastigi
acikca goriilmektedir.

Anketler, kalite koordinatorliigli tarafindan Ogrenci bilgi sistemi iizerinden dénem sonlarinda
uygulanmakta ve elde edilen sonuglar diizenli olarak analiz edilmektedir. Anket sonuclari, kalite
koordinatorliigii tarafindan yorumlanarak programin gii¢lii ve gelisime agik yonleri belirlenmekte; bu
bulgular siirekli iyilestirme siireci kapsaminda degerlendirilmektedir. Ogretim eleman1 memnuniyet
anketleri de kalite birimi tarafindan yiiriitilmekte ve sonuglar ilgili 6gretim elemanlaryla
paylasilmaktadir. Mezun Ggrenci anketleri ise yine Kkalite birimi tarafindan gerceklestirilmekte;
uygulama ve degerlendirme siireglerine iliskin raporlar ilgili birimlerle paylasilmaktadir.

2.6. Programm tammlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Bilgisayar Programciligi Programi Misyonu

Bilgisayar Programciligi Programimin misyonu; hizla gelisen bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda
ihtiya¢ duyulan, teorik bilgi ile uygulamali beceriyi biitiinlestirmis, yazilim gelistirme siireglerine
hakim, analitik disiinebilen, problem ¢6zme yetenegi gelismis, takim ¢aligmasina yatkin, mesleki etik
degerlere bagli ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip nitelikli bilisim teknik elemanlar1 yetistirmektir.
Program, 6grencilerin gilincel yazilim teknolojilerini etkin kullanabilmelerini saglayarak kamu ve 6zel
sektoriin dijital doniisiim siireglerine katki sunmay1 amaglar.

Bilgisayar Programciligi Programi Vizyonu

Bilgisayar Programciligi Programi; kaliteli egitim anlayisi, uygulama agirlikli 6gretim modeli ve siirekli
giincellenen miifredat1 ile yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde yazilim ve bilisim sektoriiniin ihtiyag
duydugu aranan ara insan giiciinii yetistiren 6ncii ve tercih edilen bir program olmay1 hedeflemektedir.
Program, teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek egitim igerigini siirekli iyilestiren, sektor is
birlikleri gii¢lii ve mezunlar1 istihdamda 6ne ¢ikan bir egitim yapisi olusturmay1 vizyon edinmistir.

Program Misyon ve Vizyonunun Kamuoyuyla Paylasim Yontemleri (Kanitlar)

e Programin misyon ve vizyonu seffaflik ilkesi dogrultusunda asagidaki yollarla kamuoyu ile
paylasilmaktadir:

e Universite / MYO Resmi Web Sitesi

Program tanitim sayfasinda misyon ve vizyon acik sekilde yayimlanmaktadir.

e Boliim Tanitim Katalogu ve Brosiirler
Aday 6grencilere yonelik hazirlanan tanitim materyallerinde programin egitim yaklasimi, hedefleri
ve vizyonu yer almaktadir.

e Ogrenci Oryantasyon Programlart
Her egitim-6gretim yil1 basinda yeni 6grencilere programin amagclari, vizyonu ve mezun profili
hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir.

e Ders Bilgi Paketleri (Bologna Siireci Kapsaminda)
Program yeterlilikleri ve egitim hedefleri, ders bilgi paketleri araciligiyla dijital ortamda erisime
aciktir.
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e Paydas Toplantilan
Sektor temsilcileri, mezunlar ve 6grencilerle yapilan i¢ ve dis paydas toplantilarinda programin hedefleri
ve gelisim vizyonu diizenli olarak aktarilmaktadir.

2.7.1. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.
Bilgisayar Programcilig1 Programi’nin egitim amaglari, programin yiiriitiilmesinden dogrudan sorumlu
olan ve egitim silirecinin merkezinde yer alan i¢ paydaslarin (6gretim elemanlar1 ve Ggrenciler)
katkilariyla sistematik bir sekilde belirlenmekte ve periyodik olarak giincellenmektedir.

Ogretim Elemanlarimn Katkisi
Programda gorev yapan 6gretim elemanlarinin goriisleri;

e Bo6liim kurulu toplantilar
e Miifredat degerlendirme ve giincelleme ¢aligmalari
e Ders igeriklerinin gdzden gegirilmesi siiregleri araciligiyla alinmaktadir.

Bu toplantilarda 6zellikle:
e Giincel yazilim teknolojileri
e Programlama dilleri ve gelistirme ortamlari
e Secktorde talep edilen teknik yeterlilikler
e Yazilim gelistirme metodolojileri

dikkate alinarak program egitim amaglarimin sektorel gereksinimlerle uyumu degerlendirilmektedir.
Ogrencilerin Katkisi

Ogrenciler programin temel yararlanicilari olarak egitim amaglarmin gelistirilmesine énemli geri
bildirimler saglamaktadir. Bu katkilar;

Ogrenci memnuniyet anketleri

Ders ve 6gretim elemani degerlendirme anketleri
Akademik danismanlik goriismeleri

Sinif temsilcileri araciligiyla iletilen talepler

yoluyla toplanmaktadir. Ozellikle uygulamali derslerin yeterliligi, proje tabanli dgrenme siiregleri,
kullanilan yazilim araglarimin giincelligi ve sektore hazirlik diizeyi konularindaki geri bildirimler egitim
amaglarmin gozden gecirilmesinde dikkate alinmaktadir.

Kalite Glivence Kapsaminda Degerlendirme

Ic paydaslardan elde edilen tiim veriler kalite giivence sistemi kapsaminda analiz edilmekte ve
raporlanmaktadir. Kalite birimi koordinasyonunda yiiriitiilen bu siire¢ sonucunda:

e Program egitim amagclarinda gerekli giincellemeler yapilmakta
e Ders plani ve igerik iyilestirmeleri planlanmakta

e Ders Ogrenme ¢iktilari ile program egitim amaglar1 arasindaki uyum yeniden
degerlendirilmektedir

Alman kararlar ilgili kurul kararlan ile kayit altina alinmakta ve programin siirekli iyilestirilmesi
saglanmaktadir
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2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.
Egitim Amaclarinin Dis Paydaslarla Belirlenme Siireci

Bilgisayar Programciligi Programi’nin egitim amaglari, dis paydaslarin katkilariyla sistematik
ve katilimer bir yaklagimla belirlenmekte ve diizenli araliklarla giincellenmektedir. Programin
dis paydaslar1 arasinda mezunlar, yazilim sektorii temsilcileri, yerel ve bolgesel teknoloji
firmalar1 ile bilisim alaninda faaliyet gosteren kurum ve kuruluslar yer almaktadir.

Sektor ve Mezun Katilimi

e Bu kapsamda diizenlenen “Sektdr Bulusmalar” ve mezun geri bildirim toplantilari
aracilifiyla;

e Yazilim sektoriindeki giincel teknolojik gelismeler
e Mezunlarm is yasaminda karsilastiklar yeterlilik gereksinimleri
e Isverenlerin teknik ve mesleki beklentileri
e Uygulamali egitim, proje gelistirme ve staj siireglerine iliskin ihtiyaglar
degerlendirilmektedir.
Yapilan goriismelerde 6zellikle web teknolojileri, mobil uygulama gelistirme, veri tabani
yonetimi, kullanici arayliizii tasarimi, ¢apraz platform uygulama gelistirme ve yazilim yasam
dongiisii siirecleri gibi alanlarin mezun yeterlilikleri agisindan kritik oldugu vurgulanmastir.
Elde Edilen Geri Bildirimlerin Programa Yansitilmasi
D1s paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda program egitim amaglar1 gézden
gecirilmis ve sektorel beklentilerle uyumlu olacak sekilde giincellenmistir. Bu kapsamda
yapilan iyilestirmeler arasinda:
e Zorunlu yaz stajinin (20 is giinii, 5 AKTS) 2025 miifredat giincellemesi ile programa
eklenmesi
e Capraz platform programlama derslerinin miifredata dahil edilmesi
e Kullanici araytizii (UI) gelistirme ve modern uygulama tasarimi odakli ders iceriklerinin
giiclendirilmesi

e Uygulama agirlikli proje tabanli derslerin artirilmasi

yer almaktadir. Bu diizenlemeler, mezunlarin dogrudan sektére uyum saglayabilecek uygulama
becerileri kazanmasini desteklemektedir.

Kurumsal Is Birlikleri ve Danisma Mekanizmalar

Programin sektorle etkilesimini siirdiiriilebilir kilmak amaciyla yazilim ve bilisim alaninda
faaliyet gosteren firmalarla is birligi ¢alismalan yiirtitiilmektedir. Bu is birlikleri kapsaminda:
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e Miifredat gelistirme siireclerine sektor goriisii alinmakta
e Uygulamali egitim ve staj siirecleri i¢in destek saglanmakta
e Opgrencilerin gercek proje deneyimi kazanabilecekleri ortamlar tesvik edilmektedir

Ayrica, bu siirecin kurumsal bir yapiya kavusturulmasi amaciyla Yiiksekokul Danigma Kurulu
olusturulmustur. Danigsma kurulu toplantilarinda sektor temsilcileri, akademik personel ve idari
yoneticiler bir araya gelerek programin egitim amaclari ve sektorel uyumu degerlendirmektedir.
Danisma kurulunun ilk toplantis1 2025-2026 Egitim-Ogretim yili basinda gerceklestirilmis
olup, ikinci toplantinin ayn1 egitim-6gretim y1li sonunda yapilmasi planlanmistir.

Kamuoyu ile Paylasim

Giincellenen program egitim amaclar1 ve gergeklestirilen iyilestirmeler, programin resmi web
sayfas1 ve kurumsal bilgilendirme kanallar1 aracilifiyla kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu
sayede siire¢ seffaf, izlenebilir ve hesap verebilir bir yapida yiiriitilmektedir.

Olciit 3. Program Ciktilar

DUZEY PC PROGRAM CIKTISI
BILGI PC1  Bilgisayar teknolojileri, yazilim gelistirme, donanim, isletim sistemleri ve
ag yapilari ile ilgili temel ve giincel kuramsal bilgilere sahiptir.
PC2  Algoritma kurma, problem ¢6zme ve analitik diisiinme i¢in gerekli temel
matematiksel kavramlar hakkinda bilgi sahibidir.
PC3  Veritabani sistemleri, internet teknolojileri, web yapilari ve bilisim
giivenligi konularinda temel bilgiye sahiptir.
PC4  Mesleki alanla ilgili is saglig1 ve gilivenligi, kalite siiregleri, ¢cevre bilinci ve
mesleki etik konularinda farkindalik sahibidir.
BECERI PC5  Farkli programlama dillerini kullanarak masaiistii, web ve mobil tabanli
yazilimlar gelistirebilir.
PC6 Yazilim gelistirme yasam dongiisii kapsaminda analiz, tasarim, kodlama,
test ve bakim siireglerinde gorev alabilir.
PC7  Veritabani tasarimi yapar, SQL kullanarak veri islemleri gergeklestirir ve
veritabani destekli uygulamalar gelistirir.
PC8 Bilgisayar donaniminin kurulumu, bakimi ve temel ariza tespiti iglemlerini
yapabilir; isletim sistemi ve ag kurulumlarim gergeklestirebilir.
PC9  Web teknolojilerini kullanarak web sitesi tasarlayabilir, yayinlayabilir ve

dinamik web uygulamalar: gelistirebilir.

YETKINLIK PC10

Bilisim alanindaki problemleri analitik ve elestirel diisiinme yaklagimiyla
degerlendirir, ¢6ziim Onerileri gelistirir ve uygular.

PCl11

Bireysel veya ekip lyesi olarak yazilim projelerinde sorumluluk alir, proje
siireglerini planlar ve yiiriitiir.

PCI12

Tiirkge ve temel diizeyde yabanci dil kullanarak mesleki iletisim kurar;
teknik dokiimanlan takip eder, raporlar ve yasam boyu 6grenme bilinciyle
mesleki gelisimini siirdiiriir.

3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Program ciktilari, Bilgisayar Programeciligi Programi’ndan mezun olan bir 6grencinin mezuniyet aninda
sahip olmas1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tamimlar. Bu ¢iktilar, program egitim amaglarina
ulasilmasin saglayan temel akademik ve mesleki gostergelerdir.
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Program ¢iktilarinin belirlenmesi siirecinde ilk asamada yazilim sektorii, bilisim teknolojileri ve dijital
doniisim alanindaki giincel gelismeler incelenmektedir. Programlama dilleri, yazilim gelistirme
yaklasimlari, web ve mobil teknolojiler, siber giivenlik ve veritabani sistemleri gibi alanlarda ortaya
¢ikan yenilikler dikkate almarak mesleki yeterlilik gereksinimleri analiz edilmektedir. Ayrica
ogrencilerden alinan ders degerlendirme anketleri, mezun geri bildirimleri ve staj yapan dgrencilerden
elde edilen sektor deneyimleri de siirece veri saglamaktadir.

Elde edilen tiim veriler, bolim O6gretim elemanlarmin katilimiyla gergeklestirilen akademik kurul
toplantilarinda degerlendirilir. Bu toplantilarda ders 6grenme ¢iktilari, program egitim amaclar1 ve
sektor beklentileri birlikte ele alinarak program ¢iktilarmin giincelligi gézden gegirilir. Bunun yani sira
yazilim firmalari, bilisim sirketleri, teknokent temsilcileri ve sektorde calisan mezunlardan olusan dis
paydaslarin  gorlisleri alinarak program ¢iktilarmmin  is  diinyasinin  ihtiyaglariyla uyumu
giiclendirilmektedir.

Bu ¢ok boyutlu degerlendirme siireci sonucunda program ¢iktilari; olgiilebilir, degerlendirilebilir ve
program egitim amagclartyla dogrudan iligkili olacak sekilde tanimlanmakta veya gilincellenmektedir.

Siireg, siirekli iyilestirme anlayis1 gergevesinde PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al)
dongiisiine dayali olarak yiiriitilmektedir.
e Icpaydaslar (6gretim elemanlar ve dgrenciler), akademik basari verileri, ders degerlendirmeleri
ve 0grenme siireci geri bildirimleriyle katki saglar.
e Dis paydagslar (sektor temsilcileri, mezunlar, yazilim firmalar), glincel teknoloji gereksinimleri
ve mesleki beceri beklentileri dogrultusunda yonlendirici geri bildirim sunar.
Bu yap1 sayesinde Bilgisayar Programciligi Programi’nin ¢iktilari, hem akademik yeterlilikleri hem de
sektoriin ihtiya¢ duydugu uygulamali becerileri kapsayacak sekilde dinamik olarak gelistirilmektedir.

3.1.2. Program g¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.!

Bilgisayar Programciligi Programi’nda tanimlanan program ¢iktilari, mezun dgrencilerin sahip olmasi
beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade etmektedir. Bu ¢iktilar; yazilim gelistirme siireglerine
hakimiyet, algoritmik diisiinme becerisi, veritabani ve ag sistemlerini kullanabilme, farkli platformlar
icin uygulama gelistirebilme, teknik dokiimantasyon hazirlayabilme, ekip c¢aligmasma yatkinlik ve
mesleki etik bilinci gibi alanlar1 kapsamaktadir.

Program ciktilari, sektor gereksinimleri ve akademik standartlar dikkate alinarak c¢ok paydasli,
sistematik ve belgelenebilir bir siirecle belirlenmekte ve diizenli araliklarla giincellenmektedir. Siireg
kalite glivencesi ilkelerine uygun sekilde yiiriitilmekte olup tiim agamalar kay1t altina alinmaktadir.

Akademik Kurul Siireci (i¢ Paydas Katilim)

Program ¢iktilarmin belirlenmesi ve giincellenmesi siireci, oncelikle boliim 6gretim elemanlarmin
katilimiyla gergeklestirilen Boliim Kurulu toplantilarinda ele alinmaktadir.
Bu toplantilarda:

e Ders 6grenme ¢iktilar1 analiz edilir

e Ogrenci basar1 durumlar1 (not ortalamalari, ders ge¢me oranlar) incelenir

e Ogrenci ders degerlendirme anket sonuglar1 gdzden gegirilir

e Mezunlardan gelen geri bildirimler degerlendirilir

Kanaitlar:

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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e Boliim Kurulu Toplant1 Tutanaklarn
e Ders degerlendirme anket raporlar
e Mezun geri bildirim formlar
e Ders basari istatistikleri

Dis Paydas Katilm

Program ¢iktilarimin sektérle uyumlu olmasi amaciyla yazilim firmalari, bilisim sirketleri, teknokent
temsilcileri ve sektorde calisan mezunlarla goriismeler yapilmaktadir. Ayrica danigma kurulu
toplantilarinda sektor temsilcilerinin goriisleri alinmaktadir.

Bu goriismelerde 6zellikle su konular degerlendirilmektedir:

Giincel programlama dilleri ve teknolojiler

Yazilim gelistirme araglar ve platformlar

Sektorde aranan teknik ve mesleki beceriler

Takim ¢aligmast, proje yonetimi ve iletisim yetkinlikleri

Kanitlar:

Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklari
Sektor bulusmasi etkinlik raporlari

Is birligi yapilan firma goriisme notlar
Staj degerlendirme formlar1

3. Ciktilarin Yazimi ve Olgiilebilir Hale Getirilmesi
Elde edilen veriler dogrultusunda program ¢iktilar;
Mezuniyet asamasindaki 6grencinin ne bilecegini,

e Ne yapabilecegini,
e Hangi diizeyde sorumluluk alabilecegini

acik bicimde gosterecek sekilde yazilir.

Ders—Program Ciktis1 Eslestirmesi

Onaylanan program c¢iktilari, tiim derslerin 6grenme ¢iktilan ile iligkilendirilir. Bu islem, 6gretim
elemanlarinin katkistyla hazirlanan Program Ciktisi — Ders Ogrenme Ciktisi iliski Matrisi iizerinden

yapilir.

Her dersin hangi program c¢iktisina hangi diizeyde katki sagladigi belirtilir (Diisiik — Orta — Yiiksek).
Boylece:

e Program ¢iktilarinin miifredat genelinde kapsanma diizeyi izlenir
o Eksik kalan alanlar tespit edilerek miifredat iyilestirmesi yapilir

Kanaitlar:

e Ders izlenceleri
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e Program Ciktilar1 — Ders Matris Tablolar
e Miifredat giincelleme kararlari

Siirekli Iyilestirme Dongiisii

Tiim siire¢ PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al) déngiisiine gére isletilmektedir.

Asama Uygulama Kanit
Planla Program ¢iktilarinin belirlenmesi | B6liim kurulu kararlari
Uygula Derslerde ciktilarin kazandirilmasi | Ders planlari, uygulama projeleri

Kontrol Et | Ogrenci basar1 verileri ve anketler | Basari istatistikleri, anket raporlar1
Onlem Al | Cikt1 ve miifredat giincellemeleri | Giincellenmis program ¢iktilari, kurul kararlar

3.1.3. Program c¢iktilari, program egitim amagclar ile tutarhigim agiklaymniz.

Program Ciktilari PEA1 PEA2 PEA3 PEA4
PC1 2 1 2 3
PC2 3 2 2 1
PC3 3 2 2 1
PC4 3 3 3 1
PC5 3 3 3 2
PC6 2 2 2 1
PC7 3 3 3 1
PC8 2 1 2 1
PC9 3 2 3 1
PC10 3 3 3 2
PC11 2 1 2 1
PC12 3 3 3 3

Olusturulan PC-PEA matrisi incelendiginde, program ¢iktilarinin tamaminin en az bir program egitim
amacina orta veya yiiksek diizeyde katki verdigi goriilmektedir. Bu durum, program ¢iktilarinin egitim
amaclari destekleyecek sekilde biitlinciil bir yaklasimla tasarlandigimi ve program tasariminda amag—
¢ikti uyumunun saglandigini géstermektedir.

Matris genelinde 0 (katki yok) degerinin bulunmamasi, tanimlanan her program ¢iktisinin programin
uzun vadeli egitim amaglariyla iliskili oldugunu ve program yapisinda islevsel bir rol iistlendigini ortaya
koymaktadir. Bu, program ¢iktilarinin rastlantisal degil, sistematik bir tasarim siireciyle belirlendiginin
gostergesidir.

PEA Bazinda Yorum

PEA1 ve PEA2 siitunlarinda ¢ok sayida 3 (yliksek katki) degeri yer almaktadir. Bu durum, programin
ozellikle mesleki bilgi, teknik yeterlilik ve uygulama becerileri kazandirma hedefleriyle gii¢lii bicimde
ortiistligiinii gostermektedir. Ozellikle yazilim gelistirme, veritabani, ag ve web teknolojilerine iligkin
ciktilar bu amaglara dogrudan hizmet etmektedir.

PEA3 i¢in de benzer sekilde yogun bir yliksek katki dagilimi bulunmaktadir. Bu da programin analitik
diistinme, problem ¢6zme, sistematik calisma ve proje gelistirme gibi {ist diizey biligsel becerileri
kazandirma yoniiniin giiclii oldugunu gostermektedir. Ozellikle PC4, PC5, PC7, PC10 ve PC12 bu
amagla dogrudan iliskili gériinmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  RP-002
[k Yayn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

¥ MEDEK &5 St
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 29 /43

PEAA4 siitununda katki diizeyleri diger amaglara gore daha dengeli ve kismen daha diisiiktiir. Ancak yine
de bir¢ok program ¢iktisinin bu amaca en az orta diizeyde katki sundugu goriilmektedir. Bu durum,
iletisim, ekip caligmasi, etik farkindalik ve mesleki sorumluluk gibi daha yatay yetkinliklerin program
icinde tamamen ihmal edilmedigini, ancak teknik ¢iktilar kadar baskin olmadigimi gostermektedir. Bu
dagilim, 6n lisans diizeyinde teknik agirlikli bir program i¢in pedagojik olarak tutarlidir.

PC Bazinda Yorum

Matriste ozellikle PC4, PC5, PC7, PC10 ve PC12 bir¢ok egitim amacima yiiksek diizeyde katki
vermektedir. Bu ¢iktilar programin ¢ekirdek yeterlilik alanlarimi temsil etmektedir ve miifredatin
omurgasini olusturan derslerle iligkili olduklari anlagilmaktadir.

Buna karsilik PC1, PC6, PC8 ve PC11 daha ¢ok belirli egitim amaglarina odakli, destekleyici nitelikte
c¢iktilar olarak konumlanmistir. Bu durum program tasarimi agisindan olumludur; ¢iinkii her ¢iktinin tim
amaglara yiiksek katki vermesi beklenmez. Aksine, baz1 ¢iktilar teknik derinlik saglarken bazilari
tamamlayici yetkinlikleri destekler.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK Program ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz. ! 2

Program ¢iktilari, MEDEK tarafindan tamimlanan yeterlilik alanlar dikkate alinarak hazirlanmis olup;
bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarinda mezunun is yasamina hazir olmasin saglayacak sekilde
yapilandirilmistir. Program ¢iktilart MEDEK ¢iktilariyla birebir ayni ifadelerle yazilmamis olsa da,
asagida bilesen bazinda ayrintili eslestirme sunulmustur.

MEDEK Ciktisi:
Temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgi sahibi olma ve bunlari is yasaminda kullanabilme.

Program Ciktilan (flgili Olanlar):
PC2, PC4, PC5, PC7, PC9, PC10, PC12

Algoritma, programlama, veritabani, ag sistemleri ve web teknolojileri dersleri kapsaminda 6grenciler
hem kuramsal altyapiy1 6grenmekte hem de laboratuvar uygulamalari, proje ¢alismalar1 ve uygulamali
smavlar yoluyla bu bilgileri ger¢ek senaryolara aktarmaktadir. Bu yapi, 6grencinin mezuniyet sonrasi
yazilim gelistirme, sistem kurulum ve teknik destek gibi alanlarda dogrudan gorev alabilecek diizeye
ulagmasini saglar.

MEDEK Ciktisi:
Etik degerlere uygun davranma ve mesleki sorumluluk bilinci.

Program Ciktilan (flgili Olanlar):
PC1, PC12

Bilisim etigi, veri gilivenligi, telif haklar1 ve kisisel verilerin korunmasi konular1 ders igeriklerinde ele
alinmaktadir. Ogrenciler proje gelistirme siireglerinde kaynak gosterme, lisansli yazilim kullanimi ve
veri gizliligi konularinda bilinglendirilmektedir. Bu yaklasim, mesleki sorumluluk ve etik farkindaligin
gelisimini desteklemektedir.

MEDEK Ciktisi:
Sozlii ve yazili iletisim kurabilme, takim ¢aligmasina yatkinlik.

 MEDEK Program Ciktilar1 birebir kullanilabilir.
2 Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrmtili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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Program Ciktilan (flgili Olanlar):
PC1, PC5, PC12

Derslerde gergeklestirilen grup projeleri, yazilim gelistirme ekip ¢aligmalart ve sunum etkinlikleri
sayesinde ogrenciler teknik konular1 s6zIlii ve yazili olarak ifade etme becerisi kazanmaktadir. Proje
raporlar1 ve sunumlar, teknik iletigim yeterliliginin gelisimine katki saglamaktadir.

MEDEK Ciktisi:
Ogrenmeyi 6grenme, mesleki gelisime agiklik.

Program Ciktilan (flgili Olanlar):
PC3, PC4, PC5, PCI12

Programlama ve yazilim gelistirme derslerinde karsilagilan problem ¢ézme siiregleri, 6grencilerin
analitik diisinme ve kendi 6grenme stratejilerini gelistirmelerine yardimci olur. Giincel yazilim
teknolojilerinin derslerde kullanilmasi, 6grencileri siirekli degisen bilisim diinyasina uyum
saglayabilecek 6grenme aligkanliklan kazanmaya yonlendirir.

MEDEK Ciktisi:

Temel diizeyde bilisim teknolojilerini kullanabilme.
Program Ciktilar (flgili Olanlar):

PCo6, PC7, PC8, PC9, PC10, PC11

Ogrenciler ofis yazilimlari, veritabani ydnetim sistemleri, isletim sistemleri, ag araglari ve web
gelistirme platformlarini aktif olarak kullanmaktadir. Laboratuvar uygulamalari sayesinde kurulum,
yapilandirma ve sorun giderme becerileri gelistirilmektedir. Bu yoniiyle program ¢iktilari, dijital
yetkinlik alanin1 dogrudan karsilamaktadir.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi i¢in ayri ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 0grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

Ders Ad1 PC1 [ PC2 [ PC3 [ PC4 [ PC5 [ PC6 | PC7 [ PC8 [ PCY | PC10 | PC11 | PCI12
Atatiirk  Ilkeleri | X X
ve Inkilap Tarihi
I-11

Tiirk Dili I-1T
Yabanci Dil I-11
Temel X X X
Matematik
Algoritma ve X X X X
Programlamaya
Giris

Gorsel X X X X
Programlama
Uygulama X X X X X X
Gelistirme
Araglari
Web Tasariminin X X X X X X
Temelleri

ke

I e
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Bilgisayar X X

Donanimi

Ag Temelleri

Sayisal Tasarim

Veritabanina
Giris

Veritabani
Uygulamalar

Internet
Programciligi |

Internet
Programcilig 11

Bitirme Projesi |

ol e e ] B e ke

Bitirme Projesi 11

ol ] ] B o B ] B ] Feae] I B

ol K] ol BT = B B Fe] ol e

ol ]t e T I ] I
el el e e T ] ] B
el el e e T e B ] B
ol ]t e T I ] I

il
eltallsl
eltallsl
il
eltellsl

Staj

Ders PC1 | PC2 [ PC3 [ PC4 | PC5 | PC6 | PC7 [ PCS | PCY | PC10 | PC11

Saglikli Yasam

ke

Afet Bilinci

Endiistriyel X X X X X X
Tasarim

Temel Ik | X X
Yardim

Etkili ve Giizel | X
Konugma

Insan Haklari X

Sensorler

it
ke
lte

Mikro
Denetleyiciler

Istemci  Tarafli
Programlama

Isletim Sistemleri

Versiyon X
Y 6netimi

ol el lal BT B Il [l B B B [l et o
o

I e e e B
I e e e B e
>
>

Kullanici
Arayiizii
Tasarim

>
>
>
>
>

Yapay Zeka
Araclari

API Geligtirme

< | >

Bilim Tarihi

Ml X

Etik

Beslenme

Medya
Okuryazarligi

Sanat Tarihi

K| X<

Goniilliilik
Calismalari

o Bt B

Mobil X X X X X
Programlamaya
Giris
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Icerik  Yonetim X X X X X X X
Sistemi

Veri Yapilari

ol
ol
ke
ol

Gorsel
Programlama

Uyg.

Oyun
Programlama

>
>

Python
Programlama

Sunucu  Isletim
Sistemleri

Web Projesi | X
Y 6netimi

Robotik
Kodlama

Gelistirme Kart1
Prog.

o] I B B B B B
o] I B B B B S

o B Bl I

Yapay Zeka

Is Saghg ve
Gilivenligi 1

Isletme Bilimine
Giris

Iletisim ve Halkla
Mliskiler

o B ]

Kariyer Planlama

Mobil  Yazilim
Gelistirme

GOmiili  Sistem
Programlama

Veri Analitigi

ol

Blok Zincir

Bulut Bilisim

il
it
elte

Makine
Ogrenmesi

o IR Fea Fel I B

Oyun Yazilim
Gelistirme

Sunucu Y onetimi

Nesne  Tabanh
Programlama

Capraz Platform
Programlama

Animasyon
Teknikleri

o B Il I

Tleri Robotik
Kodlama

Siber Giivenlik

b o B el El Bl o B I Pl e Eel Il B
ke >
b o I ] El Bl o B ] Pl e Fel Il B

<
<

3D Yazici
Teknolojileri

Is Saghgr ve | X
Gilivenligi 11

] I Bl 1ol Bl IR el Bl Bl 1ol Rl B bl e el I Bl ol Bl B I 1 £ R =l I B el I

Kalite Yonetimi | X
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Girisimcilik X X
Kisisel Gelisim | X X
ve Kariyer

3.2.2. Her bir program c¢iktis1 i¢in ayr ayr olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o

¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.!

Her bir program ¢iktisinin, MEDEK o&lg¢iitleriyle uyum diizeyini somut bigimde ortaya koymak
amaciyla; ilgili ¢iktinin kazandirilmasina yonelik dersler, 6l¢me-degerlendirme araglari,
Ogrenci ¢alismalar1 ve akademik dokiimanlar kanit niteliginde belirlenmistir. Bu kapsamda elde
edilen bilgi, belge ve bulgular, izlenebilirlik ve dogrulanabilirlik ilkeleri dogrultusunda tablo
formatinda yapilandirilarak sistematik bicimde sunulmustur. Hazirlanan bu tablolar, program
ciktilarmin yalnizca tanimlanmakla kalmayip, ayni zamanda egitim siireci i¢inde nasil
kazandirildigini ve hangi araglarla 6lciildiigiinii acik bigimde gostermeyi amaglamaktadir.

PC Ilgili Dersler Sunulacak Belgeler

PC1 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-1I, Tiirk Dili I- | Smnav ~ sorulari ve cevap
I, Yabanci Dil I-II, Bitirme Projesi I-II, Staj, | anahtarlari, proje raporlari, staj
Kariyer Planlama, iletisim ve Halkla Iliskiler dosyast

PC2 | Algoritma ve Programlamaya Giris, Veri Yapilari, | Sinav  evraklari, laboratuvar
Bilgisayar Donanimi, Ag Temelleri, Isletim | uygulama giktilari
Sistemleri

PC3 | Temel Matematik, Algoritma ve Programlamaya | Smav sorulari, problem ¢dziim
Girig, Veri Yapilari, Sayisal Tasarim odevleri

PC4 | Algoritma ve Programlamaya Giris, Gorsel | Kod ddevleri, proje dosyalart,
Programlama, Python Programlama, Nesne | uygulama sinavlari
Tabanli Programlama, Mobil Programlamaya
Giris

PC5 | Nesne Tabanli Programlama, Kullanici Arayiizii | Tasarim dokiimanlari, proje
Tasarimi, Web Projesi Y onetimi, Bitirme Projesi I- | raporlari
11

PC6 | Uygulama Gelistirme Araglari, Icerik Y&netim | Uygulama c¢iktilari, Git depo
Sistemi, Versiyon Yonetimi kayitlari, 6dev dosyalari

PC7 | Veritabanina Girig, Veritaban1 Uygulamalari, API | SQL uygulama dosyalari, proje
Gelistirme, Veri Analitigi veritabani semalari

PC8 | Bilgisayar Donanimi, Sayisal Tasarim, Mikro | Laboratuvar raporlari, devre
Denetleyiciler, Gomiilii Sistem Programlama semalar1

PC9 | Ag Temelleri, Isletim Sistemleri, Sunucu Isletim | Uygulama smavlari, sistem
Sistemleri, Sunucu Y 6netimi, Siber Giivenlik kurulum raporlari

PC10 | Web Tasariminin Temelleri, Internet | Web proje dosyalar, kod
Programcilig1 I-1I, Istemci Tarafli Programlama, | depolari
API Gelistirme, Bulut Bilisim

! Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci galismalarma dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basari notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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PC11 | Bilgisayar =~ Donanimi,  Sensorler,  Robotik
Kodlama, Gelistirme Karti Programlama, 3D
Yazic1 Teknolojileri

Donanim uygulama raporlari,
proje videolar1

PC12 | Bitirme Projesi I-1I, Staj, Yapay Zeka, Makine
Ogrenmesi, Oyun Programlama, Capraz Platform
Programlama

Bitirme proje raporu, jiiri
degerlendirme formlari, staj
degerlendirme formu
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.Kurulan 06lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir ©onceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil i¢inde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek igin programla ilgili yaptigimiz
siirekli iyilestirme calismalarimi kanitlariyla agiklaymiz. Bu kamnitlar, siirekli iyilestirme igin
olusturulan ¢o6ziim oOnerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Ik bagvurudur.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla a¢iklayimz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu galismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Olciit 5. Ogretim Plam

5.1.  Ogretim planini, Adresinde ders plan1 yer almaktadir.
https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=1
0397#

5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas Onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Bilgisayar Programciligi Programi’nin 6gretim plani, sektor ihtiyaglar1 ve dis paydas geri bildirimleri
dogrultusunda diizenli olarak gézden gegirilmekte ve giincellenmektedir. Bu kapsamda, yazilim
sektoriinde artan yapay zeka temelli uygulamalar ile ¢oklu platformlarda ¢aligabilen yazilim gelistirme
gereksinimleri dikkate alinarak, Yapay Zekd Araglar1 ve Capraz Platform Programlama dersleri
programa eklenmistir.

S6z konusu derslerin eklenme siireci; mezunlardan, sektdr temsilcilerinden ve yiliksekokul danigma
kurulu iiyelerinden alman geri bildirimlerin degerlendirilmesiyle baslatilmistir. Ozellikle yazilim
firmalar1 ve bilisim sektoriinde faaliyet gosteren isletmeler tarafindan, mezunlarin giincel yazilim
araglarim etkin kullanabilme, platform bagimsiz uygulama gelistirebilme ve yeni teknolojilere hizl
uyum saglayabilme becerilerine sahip olmalarinin 6nemi vurgulanmustir.

Bu dogrultuda, Yapay Zeka Araglar dersi ile 6grencilerin giincel yapay zeka uygulamalarin tanimasi,
yapay zeka tabanli yazilim araglarimi kullanabilmesi ve bu araglar1 problem ¢dzme siireclerine entegre
edebilmesi hedeflenmistir. Capraz Platform Programlama dersi ise 6grencilerin tek bir kod tabami
tizerinden farkli isletim sistemlerinde ¢alisabilen masaiistii ve/veya mobil uygulamalar gelistirebilme
yetkinligi kazanmalarin1 amaglamaktadir.

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve 6gretim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

Programda, sektor ihtiyaclar1 ve dis paydas goriisleri dogrultusunda yapilan miifredat giincelleme
caligmalar1 kapsaminda, uygulama agirlign yiiksek derslere oncelik verilmistir. Bu g¢ergevede 2025

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  RP-002
[k Yayn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

.v, MESLEKI EGITIM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
M ED EK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 36/43

miifredat giincellemesi ile programa 5 AKTS degerinde zorunlu Staj dersi eklenmis; ayrica 6grencilerin
bireysel ve ekip temelli uygulama, analiz ve proje gelistirme yetkinliklerini artirmak amaciyla Bitirme
Projesi I ve Bitirme Projesi II dersleri ayr1 ayr1 5 AKTS olacak sekilde yapilandirilmistir. Boylece
programda yer alan uygulamali egitim bilesenlerinin toplam AKTS yiikii artirilarak, 6grencilerin
mezuniyet Oncesinde sektorle dogrudan temas kurmalar1 ve ger¢ek problem senaryolari lizerinde
caligmalar1 saglanmistir.

Staj ve bitirme projeleri; 6grencilerin edindikleri teorik bilgileri is ortamina aktarma, yazilim gelistirme
stireglerini ugtan uca deneyimleme, problem ¢é6zme ve mesleki sorumluluk bilinci kazanma hedeflerine
dogrudan katki saglamaktadir. Bu derslerin igerikleri, sektdr beklentileri dogrultusunda belirlenmekte;
boliim kurulu, danisma kurulu ve ilgili akademik birimlerin degerlendirmeleri sonrasinda miifredat
planina dahil edilmektedir. Siire¢ boyunca ders igerikleri diizenli olarak giincellenmekte, gerekli onay
mekanizmalar isletilmekte ve programin uygulanabilirligi glivence altina alinmaktadir.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim c¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklayniz.
Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarim saglayan mesleki dersler

Bilgisayar Programciligi

al Zorunlu/ Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini
Ogretim . N - . Program
Ders Ad1 Dili Secmeli saglayan mesleki derslerin Ciktist!
(Z/S) T | u | K | AKTS
1. Yariyil
Algoritma ve PC2, PC3,
Programlamaya Giris | Tiirkce Z 3 1 0 5 PC4
Grafiksel Arayiiz
Tasarimi Tiirkce Z 3 1 0 4 PC4, PC6
Web Tasariminin
Temelleri Tiirkce Z 3 1 0 4 PC4, PC10
Bilgisayar Donanimi Tiirkce Z 2 1 0 3 PCS8, PC11
Uygulama Gelistirme
Araglari Tiirkge Z 2 1 0 3 PC4, PC6
2. Yariyil
Gorsel Programlama Tiirkce Z 3 1 0 5 PC4, PC5
Ag Temelleri Tiirkce Z 3 1 0 5 PCS8, PC9
Sayisal Tasarim Tiirkge Z 1 0 4 PC3, PC11
3. Yariyil
Veritabanina Giris Tiirkce Z 3 1 0 4 PC2, PC7
Internet Programcilig1 I | Tiirkge Z 3 1 0 5 PC4, PC10
Staj Tiirkce Z 0 0 0 5 PCS8, PC12
Bitirme Projesi | Tiirkge Z 2 0 0 5 PCS5, PC12
4. Yaryil
Veritabani
Uygulamalari Tiirkce Z 3 1 0 5 PC7
Internet Programciligi
11 Tiirkge Y4 3 1 0 5 PC4, PC10
Bitirme Projesi 11 Tiirkge Z 2 0 0 5 PC12

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Bilgisayar Programciligi On Lisans Programinda, programa ve alana 6zgii 6grenim ¢iktilarinin
kazandirilmasi amaciyla olusturulan mesleki derslerin toplam AKTS degeri 20’nin iizerindedir. Bu
durum Tablo 5.3’te agik ve izlenebilir bicimde gosterilmektedir.

2025 miifredati kapsaminda programa 6zgii olarak tanimlanan ve dogrudan program ¢iktilart (PC1—
PC12) ile iliskilendirilen baglica mesleki dersler Tablo 5.3 tedir.

Bu derslerin her biri; yazilim gelistirme, veritabani yonetimi, web ve mobil uygulama gelistirme,
problem ¢6zme, proje iiretme ve sektdrel uygulama becerileri gibi alana 6zgii 6grenim ¢iktilarinin
dogrudan kazandirilmasimi hedeflemektedir. Ozellikle Bitirme Projesi I-1I ve Staj dersleri,
Ogrencilerin teorik bilgilerini uygulamaya doniistiirmelerini saglayarak program ¢iktilariin
biitiincil bicimde edinilmesine katki sunmaktadir.

Tablo 5.3’te isaretlendigi iizere, bu mesleki derslerin toplam 25 AKTS olarak degeri 20 AKTS nin
tizerinde olup, MEDEK olg¢iitlerinde belirtilen asgari gereklilik karsilanmakta; programin uygulama
agirlikli ve sektorle uyumlu yapisi giivence altina alinmaktadir.

5.5. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri (boliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
aciklaymiz.

5.6.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri resmi web sitesi ve 6grenci bilgi sistemi araciligiyla
kamuoyuyla paylasiimaktadir.

5.7.  Ogretim planmin 6ngériildiigii bigimde uygulanmasim giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yénetim sistemini anlatiniz. !

Program egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak amaciyla, Bilgisayar Programciligi Programi i¢in boliim baskanligi tarafindan koordine edilen
biitiinciil bir yonetim sistemi olusturulmustur. Bu sistem kapsaminda, boliim bagkani liderliginde
programda gorev yapan dgretim elemanlar aktif sorumluluk iistlenmektedir.

Egitim planimin giincelligi, derslerin uygulanma siiregleri ve program ¢iktilarinin egitim amaclariyla
uyumu diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. I¢ paydaslardan (6grenciler ve dgretim
elemanlari) elde edilen geri bildirimler ile mezunlar ve sektor temsilcilerinden alinan gériisler, ayrica
giincel teknolojik gelismeler ve mevzuat dikkate almarak egitim planinda gerekli revizyonlar
yapilmaktadir. Bu degisiklikler ilgili kurul kararlariyla kayit altina alinmakta, siiregler seffaf ve
izlenebilir sekilde belgelenmektedir.

Olusturulan bu yonetim sistemi, planla—uygula—kontrol et-6nlem al (PUKQO) dongiisii esas alinarak
isletilmekte; programin egitim kalitesini artirmaya yonelik iyilestirmelerin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesini kapsayan siirekli gelisim yaklasimini desteklemektedir.

! Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlaridan olusan komiteler
araciligryla, onlisans programi 6gretim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  RP-002
[k Yayn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

¥ MEDEK & Revizyon Nox_0!
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 38/43

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim Siiresi, Y1l
L 1 Kamu/ aL .
Ogretim Elemaninin Ad: Unvani Sanavi Ogretim Bu Kurumdaki
o Deneyimi Deneyimi
Deneyimi

Miirsel Ozan INCETAS Dog. Dr. 20 20 7

Raziye DEMIRALAY Dr. Ogr. Uyesi 19 19 11

Murar MERICELLI Dr. Ogr. Uyesi 12 12 1

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarimin
0zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Dog. Dr. Miirsel Ozan INCETAS

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=39F12724A5EE94DD

Dr. Ogr. Uyesi Raziye DEMIRALAY

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyvenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=BOCFAAE3964F740C

Dr. Ogr. Uyesi Murat MERICELLI

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=0EE529233D609B81

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini aciklaymiz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yuritiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi biinyesinde goérev yapan akademik personele yonelik akademik
tesvik ve 6diillendirme mekanizmalari tanimlanmis olup, bu mekanizmalar belirlenmis usul ve esaslar
gercevesinde diizenli olarak isletilmektedir. Akademik tesvik siireci; yiirlirliikkte bulunan Akademik
Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar1 dogrultusunda, seffaf, nesnel ve dl¢iilebilir kriterlere dayali
olarak yiiriitilmektedir. Tesvik takvimi, basvuru siiregleri, degerlendirme olgiitleri ve sonuglar ilgili
akademik birimler ve Personel Daire Bagkanligi tarafindan ilan edilmekte; tesvikten yararlanan
akademik personel bilgileri iiniversitenin resmi web sayfasi tizerinden kamuoyuyla paylasilmaktadir.
Bu uygulama, siirecin hesap verebilir ve denetlenebilir sekilde yiiriitiildiigiiniin 6nemli bir gostergesidir.

6.3. Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini gz
Oniine alarak ac¢iklayiniz.

! Tabloyu programdaki her 6gretim eleman i¢in doldurunuz.
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Boliime almacak 6gretim elemani sayilar1 ve unvan dagilimlari, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yaymmlanan “Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine
ve Kullanilmasina iliskin Yonetmelik™ hiikiimleri dikkate aliarak planlanmakta ve bu cercevede islem
tesis edilmektedir. Norm kadro planlamasi siirecinde programin 6grenci sayilari, ders yiikleri ve egitim-
Ogretim ihtiyaglar1 esas alinmaktadir.

Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemam kadrolarma yapilacak atamalar ise “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile Giris Sinavlarina
fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda basvurular merkezi sinav puani, giris sinavi ve degerlendirme kriterlerine dayali olarak
objektif ve Ol¢iilebilir bir sistemle degerlendirilmektedir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi akademik personelinin dgretim iiyeligine yiikseltilmesi ve
atanmasina iliskin siirecler, yiiriirliikte bulunan Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri ¢cergevesinde
yiiriitilmektedir. S6z konusu kriterler; bilimsel yayinlar, akademik faaliyetler, egitim-O0gretim
performansi ve kurumsal katkilar gibi olgiitleri igermekte olup, giincel haliyle Universitemiz Personel
Daire Bagkanligi’nin resmi internet sayfasinda “Akademik Personel” sekmesi altinda kamuoyuna agik
sekilde ilan edilmektedir.

Akademik personelin gorev siiresinin uzatilmasina iliskin degerlendirmeler ise ilgili boliim kurulu
tarafindan yapilmakta; 6gretim elemaninin akademik performansi, egitim-6gretim katkilar1 ve kurumsal
yiikiimlilikleri dikkate alinarak alinan kararlar iist yonetime sunulmaktadir. Bu siiregler, mevzuata
uygunluk, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiritildiigini agiklaymiz.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
. Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi®
Ogretim Elemaninin Adi Soyad: (Dersin Kodu/
(Unvan) Kredlssl(/lhD)?neml/ Ogretim Aragtirma’ Diger
Dog.Dr. Miirsel Ozan INCETAS 2025-2026 22 - -
Dr. Ogr. Uyesi Murat MERICELLLI 2025-2026 24 - -

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Olciit 7. Altyapi

7.1.1. Smflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclaria ve program
ciktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca

! Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler déhil)
siralayimiz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin son iki dénemde toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde
olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1 igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders
sayis1 / (Verilen Toplam Ders Sayist + Toplam Arastirma Faaliyet Sayis1)) x 100

3 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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programi yliriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program o&grencileri icin destek
boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.
204 nolu laboratuvar tamamlandiginda dgrenci sayistyla uyumlu hale gelecektir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayimiz.

204 nolu dersligin Laboratuvar olarak yeniden yapilandirilmasi siireci devam etmektedir. 205-206 nolu
laboratuvarlar kullanilmaktadir. Béliimiin kendine ait bir dersligi olmayip Yiiksekokulun derslikleri
diger boliimlerden kalan siirelerde kullanilmaktadir.
7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
Bilgisayar Programcilii grencileri, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi biinyesinde yer alan ortak
kullanim alanlari, kiitiiphane c¢aligma salonlar1, bilgisayar laboratuvarlari ve kablosuz internet
altyapisindan yararlanarak ders disi bireysel ve grup calismalari gergeklestirebilmektedir. Ayrica
seminer, sOylesi ve kariyer etkinlikleri gibi akademik ve sosyal faaliyetler 6grencilerin mesleki
gelisimlerini desteklemektedir.
7.3.  Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda almmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG &nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel énlemleri de belirterek agiklaymiz.
Program kapsaminda kullanilan sinif ve bilgisayar laboratuvarlarinda is sagligi ve giivenligi 6nlemleri
alimmig; acil c¢ikis yonlendirmeleri, yangin sondiirme ekipmanlann ve ilk yardim dolaplan
bulundurulmustur. Elektrik tesisati, bilgisayar donanimi ve kablolama diizeni giivenli kullanim
esaslarina uygun sekilde yapilandirilmisgtir.
7.4. Ogrencilere, alam ile ilgili araglar ve program giktilarina yonelik egitim-6gretim igin
saglanan bilgiye erisim olanaklari anlatiniz.

Ogrenciler, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve iiniversitenin dijital 6grenme platformlari araciligiyla ders
igeriklerine, uygulama oOrneklerine ve sinav sonuglarina erisebilmektedir. Ayrica tniversite
kiitiiphanesinin basili ve elektronik kaynaklar1 ile ¢evrim i¢i veri tabanlari, program ¢iktilarinin
desteklenmesine yonelik bilgiye erisim imkani sunmaktadir.

7.5.  Ozel gereksinimli dgrenciler igin saglanan altyapi diizenlemelerini anlatimz.'

Ozel gereksinimli 6grenciler i¢in kampiis genelinde fiziksel erisilebilirlik diizenlemeleri yapilmis; bina
girigleri, asansorler ve ortak kullanim alanlari erisilebilir sekilde tasarlanmistir. Egitim-6gretim
siireglerinde ise 1ilgili birimler araciligiyla bireysel ihtiyaglara yonelik destek mekanizmalari
isletilmektedir.

7.6.1.  Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

Bilgisayar  Programciligt  6grencilerinin  kullanimina  sunulan  bilgisayar  laboratuvarlari
tamamlandiginda; giincel isletim sistemleri, programlama dilleri, veritaban1 ve yazilim gelistirme
araglariyla donatilmistir. Bu altyapi, 6grencilerin uygulamali ders, proje, bitirme caligmalar1 ve staj
oncesi mesleki hazirlik siireglerini yeterli diizeyde desteklemektedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarmi anlatimz ve bunlarn egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

! Programa ozel gereksinimli 6grenci alinmasim engelleyen herhangi bir karar veya mekanizma olmadigi
durumlarda “6grenci olmamasi” sebebi ile ilgili gerekce ifade edilerek altyapt hazirliklarinin yapilmamasi eksiklik
olarak degerlendirilecektir.
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Ogretim elemanlari; ders anlatimi, uygulama gelistirme, dl¢gme-degerlendirme ve akademik ¢alismalar
i¢cin gerekli donanim ve yazilimlarla desteklenen ofis ve derslik altyapilarinda yenilleme ihtiyaci olan
durumlar olsa da genel olarak yeterlidir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili
stirecleri agiklaymiz.
Meslek Yiiksekokulumuzun ydnetim yapisi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda belirlenmektedir. Bu ger¢evede Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektdrii tarafindan atanmakta; Miidiir
Yardimcilari ise ilgili mevzuata uygun olarak, {i¢ yil siireyle Midiir tarafindan 6grenci isleri veya idari
sorumluluk alanlarinda goérevlendirilmektedir. Boliim Baskanlari, Midiriin Onerisi {izerine Rektor
tarafindan yine {i¢ yillik siire i¢in atanir. Meslek Yiiksekokulunda egitim-0gretim ve idari faaliyetler,
Yiiksekokul Kurulu ve Yonetim Kurulu olmak iizere iki kurul araciligiyla ytiriitiilmektedir. Yonetim
Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimcilarinin dogal iiyeliginde, Yiiksekokul Kurulu karariyla ti¢ yil siireyle
belirlenen ii¢ iiyeden olusurken; Yiiksekokul Kurulu mevzuat geregi Miidiir, Miidiir Yardimcilar ve
Boliim Bagkanlarindan olusmaktadir. Bu yapi, karar alma siireglerinin yasal, diizenli ve kurumsal bir
¢ercevede yiiriitiilmesini giivence altina almaktadir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimim giivence altina alan tamimli prosediir ve
stirecler agiklaymiz
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu’nda
(ALKU ALTSO MYO), insan kaynaklarinmn etkin, verimli ve siirdiiriilebilir bigimde yonetilmesini
teminen Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi dogrultusunda tanimli siirecler olusturulmus, sz konusu
stiregler kurumsal seffafligi saglamak amaciyla yiiksekokulun web sayfasinda yayimlanmistir. Bu yapz;
personel planlamasi, gérev dagilimi ve performansin izlenmesi yoluyla insan kaynaginin kurumsal
hedefler dogrultusunda en verimli sekilde kullanilmasini amaglamaktadir.
8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri agiklaymz.!
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu’nda
gorev yapan akademik ve idari personelin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla, hizmet ici
egitim faaliyetleri Universitemiz Personel Daire Bagkanligi tarafindan planlanmakta, uygulanmakta ve
resmi web sayfasinda kamuya agik sekilde yayimlanmaktadir. Egitim programlar1 ve yillik takvimler
ilgili birim tarafindan diizenli olarak olusturulmakta ve tiim personelin erisimine sunulmaktadir.
Bu kapsamda ALKU ALTSO MYO olarak, personelin yetkinliklerini artirmak ve kurumsal kapasiteyi
giiglendirmek amaciyla iiniversite genelinde yiiriitillen hizmet i¢i egitim faaliyetlerine aktif katilim
saglanmaktadir. Gergeklestirilen egitimlere 6rnekler agagida sunulmustur:
e 28.02.2025 tarihinde 09.30—12.00 saatleri arasinda Resmi Yazigsma Kurallari ve EBYS Egitimi
e (07.04.2025 tarihinde 10.00-12.00 saatleri arasinda Protokol ve Sosyal Davranis Kurallart
Egitimi
e 19.12.2024 tarihinde 10.00-12.00 saatleri arasinda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Son Kullanict Egitimi
S6z konusu egitimler, personelin idari ve akademik siireglerdeki etkinligini artirmaya yonelik olarak
planlanmis olup, stirekli gelisim anlayisi ¢ercevesinde diizenli bigimde siirdiiriilmektedir.

8.4. Programin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik siireclerini agiklayiniz ve bu siireclerin
isletildigine dair kanitlar1 belgeleyiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda, egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunun diizenli ve dogru

bi¢imde bilgilendirilmesini esas alan kurumsal bir politika tammlanmistir. Bu kapsamda, I¢ Kontrol

Standartlar1 dogrultusunda yiiksekokul ve bagh tiim programlara ait Faaliyet Raporlari, I¢

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet ici egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmas:
beklenmektedir.
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Degerlendirme Raporlart ve Program Degerlendirme Raporlar1 periyodik olarak hazirlanmakta ve
seffaflik ilkesi geregi kurumumuzun resmi web sayfasinda yayimlanmaktadir. Boylece, kamuoyunun
bilgilendirilmesine yonelik tanimli yontem ve sliregler etkin bicimde isletilmekte; raporlarin
erigilebilirligine iliskin tiim kanitlar i¢ ve dis paydaslarin kullanimina sunulmaktadir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olgiitler
9.1. Program 6gretim plani, dersler ve 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa
0zgii olciitlerin nasil saglandigini agiklayiniz.

Program egitim plani, programa 0zgii Ol¢iitlerin saglanmasini giivence altina alacak bigimde
yapilandirilmistir. Ogretim planinda yer alan zorunlu ve se¢meli dersler, belirlenen program ¢iktilari ile
uyumlu olarak tasarlanmig; ders igerikleri, 6grenme kazanimlar1 ve AKTS is yiikleri bu ¢iktilart
destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Olgme-degerlendirme siirecinde yazili smavlar, uygulama
smavlari, 6devler, projeler, laboratuvar c¢alismalart1 ve sunumlar gibi farkli yontemler birlikte
kullanilarak 6grencilerin hem kuramsal bilgi diizeyi hem de uygulama becerileri degerlendirilmektedir.
Derslere ait sinav soru-cevap anahtarlari, 6dev ve proje degerlendirme 6lgiitleri ile basar1 degerlendirme
esaslart ilgili ders dosyalarinda belgelenmekte; elde edilen sonuglar program ¢iktilarmin saglanma
diizeyinin izlenmesi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi amaciyla bolim kurullarinda
degerlendirilmektedir.
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EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER
I.1 Ders Bilgi Paketi'

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=1
0397#

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Dog. Dr. Miirsel Ozan INCETAS

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=39F12724A5EE94DD

Dr. Ogr. Uyesi Raziye DEMIRALAY

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=BOCFAAE3964F740C

Dr. Ogr. Uyesi Murat MERICELLI

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direc
t&authorld=0EE529233D609B81

1.3 Techizat
204 nolu laboratuvar kurulum sirecindedir. 205 ve 206 nolu laboratuvarlar ortak
kullanilmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekogretim kurulmalarmin ilgili web sayfasmin adresini ve bir
ornek goriintii paylasiimas: yeterlidir.
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