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A. Programa iliskin Genel Bilgiler
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Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Meslek
Yiiksekokulu

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2007-2008

ilk dgrenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :2010-2011

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Prof.Dr. Serdar BULUT

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) :0gr.Gor.Ummiihani USLU

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi :Sosyal Hizmet ve Danigmanlik
Program Adi :Sosyal Hizmetler

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2019-2020

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil :2022-2023

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) :0gr.Gor.Fevzi AK

Program 6gretim tiirii :Giindiiz (Normal Ogretim)
Egitim dili : Tirkce

Programa 6grenci kabul sekli : YKS

Diplomada yazilan derecenin ad1 :Sosyal Hizmet Lisans Derecesi
Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari : Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kkisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) :0gr.Gor. Tugba ULU

Cep telefonu :5414674895

Elektronik posta : tugba.ulu@alanya.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Sosyal hizmet; sosyal degisimi ve gelisimi, sosyal biitlinlesmeyi, insanlarin giiclendirilmesini
ve 0zgiirlesmelerini destekleyen uygulama temelli bir meslek ve akademik disiplindir. Sosyal
hizmet, sosyal adalet, insan haklar1, ortak sorumluluk ve farkliliklara saygi ilkelerini merkeze
alir. Sosyal hizmet teorileri, beseri bilimler, sosyal bilimler ve yerel bilgi ile desteklenen
sosyal hizmet, yasam zorluklariyla miicadele etmek ve iyilik halini gelistirmek i¢in insanlarla
ve yapilarla caligir.

Programinin amaci, siirdiiriilebilir insani ve toplumsal gelisme i¢in sosyal adaletin ve insan
saglhiginin gelisimine katkida bulunabilen, sosyal kurumlarin ve sosyal politikalarin giiclinii
ortaya koyabilen, cagdas ve evrensel nitelikte bilgi ile donanimli, yetkin “’Sosyal
Caligmacilar’’ yetistirmektir.

Sosyal Hizmetler programi ALTSO MYO’da bir programi olarak 2019-2020 egitim-6gretim
yilinda agilmistir. Sosyal Hizmetler alaninda her tiirlii bilgi, deneyim ve uygulamay1 almig
sekilde mezun olan 6grenciler, 6n lisans mezunlar iki yil daha okuduktan sonra "Sosyal
Caligmact" unvani almaktadir. Programdan mezun olabilmek i¢in 4 yariyilda verilen derslerin
tamamini basarmis olmak gerekir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek.
Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
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1.1.1. Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

1.1.2. Sosyal Hizmet ve Danigsmanlik Béliimii Normal Ogretim programi, lise 6greniminden sonra iki
yilik bir egitim sunmaktadir. Programa 6grenci kabul kosullar1 YOK tarafindan belirlenen
mevzuata gore OSYM tarafindan belirlenir. Ogrenciler, lise mezunlar1 arasindan Ogrenci
Secme ve yerlestirme Merkezi'nce (OSYM) yapilan Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi (YKS) ile
yerlestirilmektedir

1.1.3. Tablo 1.1’i son iki yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu Ogrenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2°yi son iki yil igin
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

1.3.  Ogrenci kabul siireclerine iliskin (6zel yetenek sinavi, yatay gecis, ¢ift anadal, yandal ve
uluslararast 6grenci kabulii vb.) uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmis dersler ve kazamilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
0zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz. Tablo 1.3’ son iki yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

1.4.  Onceki d6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklayiniz.
Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii Sosyal Hizmetler Programi Normal Ogretim progran kurum
ici, kurumlar arasi, yurt disi ve Ek Madde-1 kapsaminda merkezi yatay gecis olmak iizere dort farkli
kanaldan yatay gecisle 6grenci kabul edilmektedir. Kabuller béliimiimiiziin goriisii dogrultusunda
belirlenen kontenjanlar ve Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nin ilgili Yonetmelik ve
Yonergeleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Kurum i¢i, kurumlar arasi ve yurt dis1 yatay gecisten
kontenjanlar {iniversitemiz tarafindan, merkezi yatay gegiste YOK tarafindan belirlenmektedir.

On lisans ve lisans diizeyindeki &grencilerin yiiksekdgretim kurumlarindaki fakiilte, yiiksekokul,
konservatuvar veya meslek yiiksekokulu biinyesinde yer alan diploma programlar1 arasinda veya diger
yiliksekdgretim kurumlarindaki esdeger diploma programlarina yatay gegis ile ¢ift anadal, yan dal ve
yliksekdgretim kurumlari arasinda kredi aktariminda uyulmasi gereken usul ve esaslar “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik le diizenlenmistir.

Boliimiimiizde yatay gegis islemleri bu yonetmelik ve yonergelere uygun olarak gergeklestirilmektedir.
Yatay gecis bagvurulari, sadece ilan edilen siire igerisinde yapilir. Bagvurularla ilgili 6n
degerlendirmeyi, bu yonerge cercevesinde, ilgili akademik birimler tarafindan olusturulan yatay gegis
/ intibak komisyonlar1 yapar. Bagvurular, adaylarin akademik not ortalamasi, farkli puan tiirlerindeki
programlara gecis i¢in merkezi yerlestirme puani dikkate alinarak, yonetmelik ve yonergelere gore
degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gecis saglanir.

Her bir diploma programina yatay gegis igin bagvuran adaylarin degerlendirme sonuglari, Universitemiz
ve ilgili akademik birimlerinin web sayfasinda duyurulur. Yatay gegisi uygun bulunan 6grencilere
iligkin ilgili akademik birim tarafindan alinan karar, 6grencilerin e-posta adreslerine génderilerek teblig
edilir. Basar1 kosullarin1 saglayan ve degerlendirmeye alinan adaylar, kontenjan sayisi kadar asil ve
yedek aday olarak ilan edilir. Belirtilen siire i¢inde asil adaylardan bagvuru yapilmamasi halinde sirayla
ilan edilen yedek adaylara kayit hakki verilir.

Ayrica, boliimiimiiz 6n lisans diizeyinde egitim veren bir yiiksekdgretim programi oldugu i¢cin OSYM
tarafindan gerceklestirilen Dikey Gegis Sinavi (DGS)’nin sonuglarina gore dikey gecis yoluyla da
ogrenci kabul edilmemektedir.
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flgili komisyonlar 6grencinin daha dnceki dénemlerde aldig1 dersler ile yatay gecis yaptig1 programin
derslerini dikkate alarak, 6grencinin hangi yariyila veya sinifa intibak ettirilecegini tespit eder, varsa
Ogrencinin almasi gereken ilave dersler ile muaf tutulmasi gereken dersleri belirler.

1.5.  Ogretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimim, farkli $grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaclarint dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklasim siireglerini uygulamalar: ile
aciklaymiz.

-Kuramsal- Olgusal -Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki giincel
bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

BECERILER

-Biligsel — Uygulamali- Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayni alanda
bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri kazanma. - Alaninda
edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme,
sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢o6ziim Onerileri gelistirebilme.

YETKINLIKLER

Sosyal hizmet becerisinde en 6nemli yeterlik alanlari, iletisim ve baglanti kurabilme becerisi, meslekte
yiikselme ve yetkinlesme becerisi, 6n degerlendirme ve planlama becerisi, miidahale ve hizmet sunumu
becerisi, orgiitlerde ¢alisma becerisi, mesleki yeterliligi gelistirme becerisi olarak ifade edilmektedir.
Bu yeterlilik alanlar1 ve sosyal hizmet uzmanimin becerileri daha genel ifade edilmis alanlar1 isaret
etmektedir.

[letisim ve baglant: kurmada agik ve etkili bir mesaj verebilmek etkili uygulamanin temel bilesenidir.
Sosyal hizmet uzmam i¢in miiracaat¢inin ne anlama geldigini anlamasi 6nemlidir. Ayn1 zamanda
uzmanin kendisini miiracaat¢iya dogru ve etkili sekilde ifade etmesi biiyiik 6nem tagimaktadir. Sosyal
hizmet uzmaninin iletisim kuracagi hedef gruplar; miiracaatgilar, bakim verenler, mevcut kaynak,
olanak ve desteklerin en 1iyi sekilde kullanimini saglamak i¢in oOrgiitlerde calisan insanlar,
multidisipliner ag1 gelistirmek, giiclendirmek ve bu agdan yararlanmak amaciyla kamu sektoriiyle 6zel
ve goniillii sektdr kuruluglarindaki meslektaslar ve toplumun diger iiyelerdir.

Meslekte yiikselme insanlarin kendi sorumluluklarini yerine getirebilmeleri, haklarin1 giivence altina
alabilmeleri ve degisim gerceklestirebilmeleri amaciyla gili¢lerini ve uzmanliklarini kullanma firsati
sunulmaktadir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan diger kurum veya kuruluslarla gerceklestirilen is
birlikleri, kurulan ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

-Alanya Huzurevi ile is birligi igerisinde olan boliim her y1l 6grencilerle birlikte huzurevi
ziyareti gergeklestirmekte ve huzurevi sakinlerini belirli zamanlarda iiniversitemizde
misafir etmektedir.

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik eden diizenlemeleri (prosediir ve uygulamalari) agiklayimiz.
-Erasmus ve YOS programlari uygulanmaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amactyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve Ornek
uygulamalari belirtiniz.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yoénlendiren ve
6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

-Her boliim kendi igerisinde &grenci sayilarin1 dikkate alarak ders veren hocalardan
danismanlik hizmetlerini yiiriitmektedir.

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek rehberlik eden damigmanlik hizmetlerini, sayisal ve niteliksel olarak
aciklaymiz.
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-Derse giren akademisyenler tarafindan sinif basarisi ve 6grenci basarist dikkate alinarak
yonlendirmeler yapilmaktadir.

. Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik mekanizmalar belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalart

ornek uygulamalar1 belirtiniz.

-Yapilan smavlardaki 6grenci basari istatistikleri dikkate alinarak &grencilere doniit

saglanmaktadir. Eksik ya da anlagilmamig konular tekrar gzden gegirilmektedir.

Ogrencilerin  tiim  dersleri  basarilarmin  hangi  yontemlerle  olgiildiigiinii  ve

degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin dnceden ilan edilmis, seffaf, adil ve tutarh

nitelikte oldugunu gerekceleriyle agiklayiniz.

- Smavlar yapilirken dersin konularin1 kapsayici sorular ele alinmaktadir. Tek bir konu
iizerine yogunlasarak soru sormaktan kacinilmaktadir. Sinav programi iki hafta
onceden myo sayfasinda ilan edilmektedir. Sinavlar herkese adil bir sekilde
uygulanmakta olup degerlendirme yapilirken de aymi sekilde seffaf, adil ve tutarl
davranis sergilenmektedir.

. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim akademik

gerekliliklerin karsilandigimi dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalari bulunmali ve
uygulandigina yonelik siirecleri agiklayiniz. Bu yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

-Ogrencilerin mezun olabilmesi icin 120 kredi ders almalari ve basarmalar
gerekmektedir. Universitemizde not sistemi 4.00 liik sistem olup mezuniyet igin 2.00
ortalama sarti aranmaktadir. AGNO’su 2.00’in altinda kalan 6grenci tiim derslerden
basarili dahi olsa mezun olamamaktadir. Bu 6grenciler bir donem daha ders kaydi yaparak
not yikseltme icin ders se¢imi yaparlar. Bu se¢mis olduklari derslerden basarili olup
AGNO’su 2.00’1n lizerine ¢ikinca mezun olabilmektedirler.Staj zorunlu degildir, yapilmasi
durumunda transkript belgesinde belirtilmektedir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Siav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayis1 Yerlesme puani Sinav basari sirasi
Akademik Y1l . Kay1t En - En -
Kontenjan yaptiran yiiksek En diisiik yiiksek En diisiik
Gegerli Y1l 30 32 220’333 ;02’9297 464180 | 1340695
Bironcekiyil | &4 62 %gs 199 i91’9293 990,242 | 1.085,746

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci a
Akademik Y1l 1St > St Mezun Ogrenci Sayist
Gegerli Yil 32 48 -
Bir 6nceki y1l 60 120 160

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar'

Akademik Yil Yatay Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Yil 2 - -
Bir dnceki yil 2 - -

Olgiit 2. Program Egitim Amaclar

2.1.

Tanimlanmis olan Program Egitim Amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla
paylasim yontemini kanitlayiniz.

-Programinin amaci, siirdiiriilebilir insani ve toplumsal gelisme i¢in sosyal adaletin ve insan
sagligmin gelisimine katkida bulunabilen, sosyal kurumlarin ve sosyal politikalarin

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.
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giiclinii ortaya koyabilen, cagdas ve evrensel nitelikte bilgi ile donanimli, yetkin *’Sosyal
Calismacilar’’ yetistirmektir.

2.2.  Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik ulasma diizeyini 6lgmek ve belgelemek
icin tanimlanmig anahtar performans gostergeleri belirtiniz.

-Vize ve final simnavlar1 yapilarak 6grencinin programin hedef ve amaclarina ulagilirligt
konusunda 6lgme yapilmaktadir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

-Sosyal hizmet; sosyal degisimi ve gelisimi, sosyal biitlinlesmeyi, insanlarin
giiclendirilmesini ve ozglirlesmelerini destekleyen uygulama temelli bir meslek ve
akademik disiplindir. Sosyal hizmet, sosyal adalet, insan haklari, ortak sorumluluk ve
farkliliklara saygi ilkelerini merkeze alir. Sosyal hizmet teorileri, beseri bilimler, sosyal
bilimler ve yerel bilgi ile desteklenen sosyal hizmet, yasam zorluklariyla miicadele etmek
ve iyilik halini gelistirmek i¢in insanlarla ve yapilarla c¢alisir ve bu alanlarda yetkin
bireyler yetistirmeyi temel amag edinir.

2.3.2. Program egitim amaglar1 kurumun (iiniversite) misyon ve vizyonu ile uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

-Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir yonetim anlayisi ile egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan, karsilasilabilecek sorunlar1 aklin ve bilimin
siizgecinden geciren, oncelikli olarak i¢cinde bulundugu sehrin olmak {izere, bolgenin ve iilkenin
ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistiren bir tiniversite olarak, toplumun huzur ve refahinin
artirllmasina yonelik ¢6ziim, degisim, doniisiim ve siirdiiriilebilir kalkinmasina onciiliik
etmektir. Bilgi, iirlin ve hizmet iireterek turizm, saglik, tarim ve hizmet sektoriinde bulundugu
bolgenin ve iilkenin sosyo-ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir diinya iiniversitesi
olmaktir.

2.3.3. Program egitim amagclari meslek yiliksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu
oldugunu irdeleyiniz.

Misyonumuz
Diinya gelisimine hizmet edecek ¢ozlimler liretmek, meslek enformasyonuna sahip meslek elemani
adaylar1 yetistirerek Ogrencilere hayat boyu o6grenme yaklagimini yerlestirmek, Ogretim eleman
niteligini yiiksek tutarak nitelikli bilimsel ¢caligsma ve egitim yapilabilecek olanaklar sunmaktir.
Vizyonumuz
Verdigi kaliteli egitim, gerceklestirdigi bilimsel ¢alismalar ve oncii yenilikleriyle yerel, bolgesel ve
kiiresel piyasanin gereksinim duydugu nitelikli meslek elemanlar: yetistiren seckin bir meslek
yiiksekokulu olmaktir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.
-Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Programi iki y1l siire ile egitim veren bir 6n lisans programudir. ilk
yilda sosyal hizmet programina iliskin temel diizeyde egitim verilmektedir. 11k yil, sosyal hizmete
giris, sosyolojiye giris, iletisim bilgisi ve ortak dersler verilmektedir. Ikinci yilda ise; aile sosyolojisi,
sosyal sorunlar, engellilere sosyal hizmet, sosyal hizmet yonetimi, sosyal hizmet kuruluslari, temel
bakim hizmetleri, sosyal hizmet etigi, sosyal giivenlik sistemleri, sosyal politika, yasli ve hasta bakim
hizmetleri, sosyal hizmet ve aile kurumu, engelli haklar1 ve sosyal hizmet, temel saglik hizmetleri gibi
alanda basar1 diizeyini arttirmay1 hedefleyen dersler verilmektedir.

Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in 120 kredi ders almalar1 ve basarmalar1 gerekmektedir.
Universitemizde not sistemi 4.00 liik sistem olup mezuniyet igin 2.00 ortalama sart1 aranmaktadir. Staj
zorunlu degildir, yapilmast durumunda transkript belgesinde belirtilmektedir.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan Slgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

- Toplam dort donemden olusan egitim 6gretim faaliyetleri igin her donem 1 tane vize ve
1 tane de final sinavi yapilmaktadir.
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2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.
2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.
-Misyon

Birey, aile ve toplumun refahini artirmaya yonelik temel bilgi ve becerilerle donatilmis, sosyal adalet,
etik degerler ve insan haklari ¢ergevesinde mesleki yeterlilik kazanan sosyal hizmet ara elemanlari
yetistirmektir. Ogrencilerini, sosyal hizmet alaninda etkili, duyarh ve ¢dziim odakli calismalar yapmaya
tesvik etmektedir.

Vizyon

Sosyal hizmet alaninda donanimli, toplumsal sorunlara duyarli ve etik degerlere bagli mezunlar
yetistirerek, ulusal diizeyde taninan ve tercih edilen bir Onlisans programi olmaktir. Sosyal hizmet
uygulamalarinda etkin ve yenilik¢i yaklasimlar gelistirilmesine katki sunmay1 amaglamaktadir.

2.7.1. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlartyla agiklayimiz.

Olciit 3. Program Ciktilari

3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

-Iki y1llik &n lisans programinda okuyan dgrenciler Sosyal Hizmete Giris, Insan Davranigt
ve Sosyal Cevre, Temel Bakim Hizmetleri, Calisma Etigi ve daha pek c¢ok dersten
sorumludur. Sosyal Hizmetler lisans boliimiinii bitiren kisiler Sosyal Hizmetler Uzmani
unvanini elde eder.

3.1.2. Program giktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.!

3.1.3. Program c¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini agiklayiniz.

-Iki y1llik &n lisans programinda okuyan dgrenciler Sosyal Hizmete Giris, insan Davranisi
ve Sosyal Cevre, Temel Bakim Hizmetleri, Calisma Etigi ve daha pek ¢ok dersten
sorumludur. Sosyal Hizmetler lisans boliimiinii bitiren kisiler Sosyal Hizmetler Uzmani
unvanini elde eder. Sosyal Hizmet Uzmani olabilmek i¢in zorunlu olan bu derslerin
yaninda se¢meli derslerinde alinmis olup toplam 120 AKTS‘nin tamamlanmis olmasi
gerekmektedir.

3.1.4. Program g¢iktilarinin MEDEK Program ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz. * 3

3.2.1. Her bir program ¢iktisi igin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir dgrencinin o program g¢iktisina ne diizeyde ulastigimi agiklaymiz ve bu amagla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

- Mezun olabilmek i¢in gerekli olan ders kredisinin 120 AKTS doldurulmus olmasi ve
AGNO’nun 2.00’1n iizerinde olmas1 gerekmektedir.

3.2.2. Her bir program c¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar:
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.*

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

2 MEDEK Program Ciktilar1 birebir kullanilabilir.

3 Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

* Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, ddev gibi dgrenci galigmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlaria dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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-Yapilan her bir toplanti, goriisme, secim, smmav islemleri vs belgelendirilerek

dosyalanmaktadir.

Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

4.2.

4.3.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciliiyla, bir énceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in programla
ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme c¢alismalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanatlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Yapilan siirekli iyilestirme ¢calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢aligsmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Olciit 5. Ogretim Plam

5.1.
5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Ogretim planii, Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi AKTS kredileri ile doldurarak veriniz.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamal1 Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve 6gretim planina dahil edilme
stirecini agiklayimiz.

Programa/alana 6zgli 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri (boliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
aciklaymiz.

Ogretim planinin dngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan yonetim sistemini anlatimz. !

! Burada, program yiiriiten boliimiin, bsliim bagkanlig1 diizeyinde ve/veya dgretim elemanlarindan olusan komiteler
aracilifiyla, onlisans programi 6gretim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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Tablo 5.1. Ogretim Plam '
[Sosyal Hizmetler]

Kategori
Opretim Zorunlu/ Programa/alaga I_)ls_pa_iydgs Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve . '
Ders Adi Dili Secmeli | 6zgii mesleki | 6nerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki Diger Dersler
Z/S) dersler alindig1 dersler program/yazilim igeren ders/dersler (AKTS)
(AKTS) (AKTS) (AKTS)

1. Yanyil
Tiirkge 9/1 28 - - 2
Tiirkce

2. Yariyil
Tiirkee 9/1 28 - - 2
Tiirkge

3. Yariyil
Tiirkce 3/4 14 - - 16
Tiirkee

4. Yanyil
Tiirkge 3/4 14 - - 16
Tirkce

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
[Sosyal Hizmetler]

Dersin Tiirii?
Dersin Kodu Dersin Ad1 Sé) n Iki g y rlyll.dg Dersi
egen Lgrencl Sayist | gymif Dersi | Laboratuvar | Uygulama Diger
MSHD104 Sosyal Hizmete 78 %100 - . .
Giris
MSHD203 Sosyal Psikoloji 74 %100 - - -
MSHD303 Sosyal Giivenlik 148 %100 - - -

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler
[Sosyal Hizmetler]

Ogretim Zorunlu/ Programa/alana 6zgii 6grenim .
Ders Adi Dili Seg¢meli | ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktis1®
! (Z/S) T | U | K | AKTS
1. Yariyil
Tiirkce 9/1 N 30 Sosyal hizmet alanlarmna iligkin temel kavramlari
aciklar.
Tiirkce Sosyal hizmet alanlarina ait sorunlar karsilagtirir.
2. Yariyil
Tiirkge Gorev, yetki, hak ve sorumluluklarini, mesleki etik,
9/1 * 30 insan haklar1 ve sosyal adalet ilkeleri ¢ergevesinde
ylriitiir.
Tiirkce Sosyal hizmete temel olusturan diger disiplin (Iktisat,
Kamu Yoénetimi, Sosyoloji ve Psikoloji) ve konu
alanlari ile ilgili bilgiyi kullanabilir.

' Tablo 5.1, derslerin isimleri ve AKTS’leri i¢erecek sekilde doldurulmalidir. “X” ile isaretlenen tablolar yetersiz
olarak degerlendirilecektir. Bu tabloda ayni ders birden fazla kategoride (Dis paydas, zorunlu ders vb.)
gosterilebilir.

2 Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simf dersi, %25 laboratuvar gibi)

3 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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3. Yariyil
Tiirkce Arastirma yontemlerini ve tekniklerini bilir, bilgiye
3/4 " 30 ulasama hazirlama ve sunma konusunda bilgiye sahip
olur.

Tiirkce Mesleginin ~ gerektirdigi  bilgisayar ve iletisim
teknolojilerini ~ kullanabilme  ve  gelistirebilme
yetkinligine sahip olur.

4. Yariyil

Tarkge 3/4 * 30 Mesleki etik ve sorumluluk bilincine sahip olur

Tiirkce Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip

olarak bilim ve teknolojideki gelismeleri izler.

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarimi agiklaymiz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigline dair kanitlar1 sununuz.

6.3. Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini goz

Oniine alarak agiklayiniz.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim {yeleri ve 0gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin

nasil yuritildiigiini agiklayiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Sosyal Hizmetler]

Deneyim Siiresi, Y1l
Al 1 Kamu/ a .
Ogretim Elemaninin Ad1 Unvant Sanavi Ogretim Bu Kurumdaki
. Deneyimi Deneyimi
Deneyimi
Fevzi AK Ogr. Gor. 14 14 8
Ummiihani USLU Ogr. Gor. 9 7 7
Tugba ULU Ogr. Gor. 8 8 8
Emine YILDIRIM Ogr.Gor.Dr 8 8 8
; . g Dr. 6gretim
Ibrahim Ugur ERKIS Lo 21 16 5
yesi

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz.
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Ogretim Elemanmin Ad1 Soyadi
(Unvani)

Verdigi Dersler
(Dersin Kodu/ Kredisi/
Dénemi/ Yilh)!

Toplam Etkinlik Dagilimi?

Ogretim

Aragtirma’

Diger

Ogr. Gér. Fevzi AK

Sosyal Cografya
Demografi ve  Sosyal
Hizmet

Temel Saglik Hizmetleri
Yashh ve Hasta Bakim
Hizmetleri

Sosyal Iliskiler ve Cevre
Yer Bilimi

Tirkiye Cografyast ve
Jeopolitigi

100

Ogr. Gor Ummiihani USLU

MSHD201 Sosyal Hizmet
Kuruluslari/4/ Bahar/2026
MSHD204Temel Bakim
Hizmetleri/4/Bahar/2026
MSHD304Sosyal Hizmet
Y 6netimi/5/Giiz/2025
MSHD310Aile Kurumu ve
Cocuklarla Sosyal Hizmet
Sosyal Hizmet
Mevzuat1/4/Giiz

100

Ogr. Gér Tugba ULU

Iktisat

Hukukun Temel
Kavramlari

Sosyal Giivenlik

Sugluluk ve Sosyal Hizmet
Sosyal Hizmetlerde
Arastirma Yontemleri

Etik

100

Ogr. Gor.Dr Emine YILDIRIM

Psikolojiye Giris
Sosyolojiye Girig
Tiirkiye’nin ~ Toplumsal
Yapisi

Toplumsal Cinsiyet ve
Sosyal Hizmet

Sosyal Sorunlar

100

Dr. Ogretim Uyesi Ibrahim Ugur
ERKIS

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Olgiit 7. Altyap

7.1.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger arac-gereclerin program egitim amaclaria ve program
ciktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimet1
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca
programi ylriiten boliimiin kendi altyapist degil, program O6grencileri i¢in destek

boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

! Her 6gretim elemam igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler déhil)

siralayiniz.

2 Etkinlik dagilimim, her bir 6gretim elemaninin son iki dénemde toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde
olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders

sayis1 / (Verilen Toplam Ders Sayist + Toplam Arastirma Faaliyet Sayis1)) x 100
3 Arastirma faaliyeti olarak son iki dSnemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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-Siniflar egitim ogretim faaliyetleri i¢in gerekli donanima sahip olup, dgrenci sayilarina
gore sinif dagilimi yapilmaistir.

7.1.2. On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6n lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklaymiz.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalaria olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatimiz.

- Acik ve kapal1 olmak {izere spor sahas1 bulunmaktadir. Altso Myo kantini igerisinde
masa tenisi yer almaktadir.

7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.
-Yangin sensorleri ve yangin merdiveni bulunmaktadir. Yine okulumuz igerisinde acil
cikis, acil toplanma gibi yerler yazili olarak belirtilmistir.

7.4. Ogrencilere, alam ile ilgili araglar ve program g¢iktilarina yonelik egitim-gretim igin

saglanan bilgiye erisim olanaklar1 anlatiniz.
-okulumuz igerisinde bir adet kiitliphane bulunmaktadir. Yine {iniversitemiz icerisinde
merkezi kiitiiphane yer almaktadir. Internet erisimi {iniversite igerisinde her dgrencinin
Ogrenci bilgileriyle giris yapabilecegi sekilde kablosuz ag sistemi bulunmaktadir.
Kantinlerdeki fotokopi odalarinda mevcut kullanilan ders notlarina ulasilabilmektedir.

7.5.  Ozel gereksinimli dgrenciler i¢in saglanan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.'

- Myo igerisi tamamen Ozel gereksinimli bireyler diisiiniilerek tasarlanmigtir. Ayni
zamanda Altso MYO 0&zel gereksinimli bireylerin siavlarmin yapildigir binalardan
birisidir.

Yiirtime engelli bireyler icin tekerlekli sandalyeyle rahat bir sekilde giris yerleri, gérme
engelli bireyler igin tabanlardaki kabartma yol dosemeleri yine engelli ve gibi tim
imkanlar bulunmaktadir.

7.6.1.  Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarin1 anlatimiz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

-iki tane bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ucretsiz kablosuz internet bagi
bulunmaktadir. Ogrenciler diledikleri zaman kablosuz internet ag1 ile arastirmalarini
yapabilmektedirler.

7.6.2. Ogretim elemanlarimin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarmi anlatimiz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

- Her 0gretim elemaninin masa {istii ya da diz {istli bilgisayar1 {iniversite tarafindan
verilmekte olup kablolu ya da kablosuz ag baglantisi bulunmaktadir. Egitsel
gereksinimleri karsilama yoniinden herhangi bir sorun yasanmamaktadir.

Olgiit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapist

8.1. Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik ama¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili
stirecleri agiklaymiz.
-Tam bir uyum igerisinde ¢aligmalar yapilmaktadir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimim giivence altina alan tanmimli prosediir ve
stirecler agiklayiniz
-Norm kadro analizleri, liyakat esasli secim yapilmaktadir.
Oryantasyonlar yapilmaktadir.
Hizmet i¢i egitimler yapilmaktadir.

! Programa ozel gereksinimli 6grenci alinmasmi engelleyen herhangi bir karar veya mekanizma olmadigi
durumlarda “6grenci olmamasi1” sebebi ile ilgili gerekce ifade edilerek altyap1 hazirliklarinin yapilmamasi eksiklik
olarak degerlendirilecektir.
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MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Gorev tanimlar1 ve i analizi yer almakta olup is akis semalari, yetki devri gibi durumlar
dikkat ¢ekmektedir. Kariyer planlama 6zliik haklari, sosyal haklar ve ¢alisma kosullari
gibi durumlar is 6zel hayatin dengesinin korunmasi konularina dikkat edilmektedir.
Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri agiklayimiz.!
Personelin hizmet i¢i egitimini meslek becerilerini, teknoloji kullanim kapasitesini artiran
diizenli egitim programlar1 yapilmaktadir. Yeni gelen personele oryantasyon egitimi
verilmektedir. Tiim idari ve akademik kadro icin ISG egitimi ve egitim sonrasi sertifika
alimi yapilmustir.

Programin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik siireclerini agiklayimiz ve bu siire¢lerin
isletildigine dair kanitlar1 belgeleyiniz.

-Sosyal medya aglar1 ve Myo , iiniversite haber sayfalarinda gerekli ya da 6nemli
gelismeler duyurulmaktadir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olgiitler

9.1.

Program 6gretim plani, dersler ve 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa
0zgl Olciitlerin nasil saglandigini agiklayimiz.

-Olgme ve degerlendirme yontemleri vize7final smavlar1 yapilmaktadir. Mezun anketleri, takim
calismasi gibi durumlara da bagvurulmaktadir.

Her ders igin bir donem igerisinde 14 haftalik konu dagilimlar1 yapilarak dersin amaglarma uygun
sekilde konular islenmektedir.

EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER

1.1 Ders Bilgi Paketi’
Ders bilgi paketini burada veriniz. Ders bilgi paketi i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayn
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

DERS BIiLGi PAKETI

Dersin Adt: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T

Kodu Secmeli Kredi
SOSYAL HiZMETE GIRIS MSHD Z 4 3 T

104
SOSYOLOJIYE GIRIS MSHD Z 4 3 T

105

I. YARIYIL
DERSIN DERSIN DERS KURAMSAL | UYGULAMA | TOPLAM | KREDISi
KODU ADI DURUMU | SAATI SAATI SAAT (AKTS)
MATA 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I Z 2 0 2 2
MTDB 101 TURK DiLI I Z 2 0 2 2
MING 101 o 7 2 0 2 2
INGILIZCE I

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.
2 Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalariin ilgili web sayfasiin adresini ve bir

ornek goriintii paylagilmasi yeterlidir.
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MSHD 103 . o y/ 3 0 3 4
PSIKOLOJIYE GIRIS
MSHD 104 SOSYAL HIZMETE GiRiS Z 3 0 3 4
MSHD 105 o 4
SOSYOLOJIYE GIRIS y/ 3 0 3
MiSy 103 IKTISAT Z 3 0 3 4
MMVU 130 HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI Z 3 0 3 3
MSHD 108 ILETISIM BILGISI Z 3 0 3 3
MSGS 107 ETKILI VE GUZEL KONUSMA S 2 0 2 2
II. YARIYIL
DERSIN DERSIN DERS KURAMSAL | UYGULAMA | TOPLAM | KREDISi
KODU ADI DURUMU | SAATi SAATI SAAT (AKTS)
MATA 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II y/ 2 0 2 2
MTDB 102 TURK DILI IT // 2 0 2 2
Z 2 0 2 2
MING 102 INGILIZCE II
Z 1 1 1,5 2
MBIL 101 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI
MSHD 201 SOSYAL HIZMET KURULUSLARI // 3 0 3 4
MSHD 202 SOSYAL HIZMETLERDE ARASTIRMA 4
YONTEMLERI Z 3 0 3
MSHD 203 SOSYAL PSIKOLOJI // 3 0 3 4
MSHD 204 TEMEL BAKIM HiZMETLERI // 3 0 3 4
MSHD 206 TEMEL SAGLIK HIZMETLERI Z 3 0 3 4
ETIiK
MSGS 155 s ) 0 ) )
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II1. YARIYIL

KURAMS | UYGULAM | TOPLA

DERSIN DERSIN DERS AL A M KREDisi
KODU ADI DURUMU SAATI SAATI SAAT (AKTS)
MSHD
303
SOSYAL GUVENLIK Z 3 0 3 5
MSHD
304
SOSYAL HIZMET YONETIMI y/ 3 0 3 5
MSHD
305
TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI y/ 3 0 3 4
MSHD
306
BIREYLERLE SOSYAL HIiZMET S 3 0 3 4
MSHD
307
SOSYAL COGRAFYA S 3 0 3 4
MSHD
KARSILASTIRMALI SOSYAL REFAH
308 SISTEMLERI
S 3 0 3 4
MSHD .
ENGELLI HAKLARI VE SOSYAL
309 HIZMET
S 3 0 3 4
MSHD AILE KURUMU VE COCUKLARLA
310 SOSYAL HIZMET
S 3 0 3 4
MSHD
YASLI VE HASTA BAKIM
311 HIZMETLERI
S 3 0 3 4
MSHD o
TOPLUMSAL CINSIYET VE SOSYAL
312 HIZMET
S 3 0 3 4
MSHD _ _
YASAM BECERILERI VE SOSYAL
313 ETKINLIK
S 3 0 3 4
MSHD
POPULER KULTUR VE SOSYAL
314 MEDYA
S 3 0 3 4
MSHD INSAN HAKLARI VE SOSYAL
315 HIZMET
S 3 0 3 4
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IV. YARIYIL
KURAMSA

DERSIN DERSIN DERS L UYGULAMA | TOPLAM | KREDISi
KODU ADI DURUMU SAATI SAATI SAAT (AKTS)
MSHD 404 SOSYAL HIZMET MEVZUATI Z 3 0 3 4
MSHD 405| SOSYAL SORUNLAR / 3 0 3 5
MSHD 406 SOSYAL POLITIKA Z 3 0 3 5

CALISMA ILISKILERI VE SOSYAL
MSHD 407| HIZMET S 3 0 3 4
MSHD 408| GOC VE SOSYAL HIZMET S 3 0 3 4
MSHD 409 SUCLULUK VE SOSYAL HIZMET N 3 0 3 4
MSHD 41 0| DEMOGRAFI VE SOSYAL HIZMET S 3 0 3 4
MSHD 41 1| YOKSULLUK VE SOSYAL HiZMET S 3 0 3 4
MSHD 41 2| SOSYAL ILISKILER VE CEVRE S 3 0 3 4
MSHD 413| SOSYAL DISLANMA S 3 0 3 4
MSHD 414/ GRUPLARLA SOSYAL HIZMET S 3 0 3 4
MSHD 415| TOPLUMSAL KALKINMA VE SOSYAL

HiZMET S 3 0 3 4
MSHD 41 6| KURESELLESME VE ULUSOTESI

SOSYAL HiZMET S 3 0 3 4
e Yiiz yilize/Uzaktan
e Ders Yirttiicisi
e Ders Koordinatorii
e Dersin Amaci
e Dersin Hedefi
e Dersin Tgerigi
e Dersin Ogrenim Ciktilar
o Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
e Ogretim yontem ve teknikleri
e Olgme Degerlendirme
e Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)
e On kosul dersler ve Kosullar
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e Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri
e Giincelleme Tarihi
Haftalik islenen Konular (14 Hafta)
Hafta Haftalik Ders Konusu
1
2
3
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Iletisim Bilgileri abedef@......oven.... edu.tr
SOSYAL HiZMETLER PROGRAMI 1. SINIFDERSLIK 104 (ED-K2-2)
PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
. Tark Dili Il
08.30 .. Etk | ®gr.Geér. Elif
- Ogr. Gor. DEMIR
09.15 Tugba ULU
09.30 S‘:fmlrg'lza”:let  Etik Trk Dili
. Ay .y Ogr. Gor. Ogr.Gor. Elif
10.15 | Ogr.Goér.Ummiihani Tugba ULU DEMIR
Uslu
. Atatiirk ilkeleri ve G
Sosyal Hizmet inkilap Tarihi Il Sosyal Psikoloji Etik Bilgi ve iletisim
10.30 Kuruluslar Mol Nar. Gor Emi - . Teknolojileri
i Ogr.Gér.Ummiihani Ogr.Gor.Suleyman | Ogr.Gor.Emine Ogr. Gor. Ogr.Gér. Resit
11.15 Uslu CEYLAN YILDIRIM Tugba ULU SENER
. Atatiirk ilkeleri ve G
11.30 | Sosval Hizmet inkilap Tarihi Il | Sosyal Psikoloji Etik Bilgi ve iletisim
Kuruluslari Aar.Gor Siil Aar.Gor Emi Aar. G Teknolojileri
- §r.Gér.Ummiihani gr.Gor.Sileyman gr.Gor.Emine gr. Gor. §r.Goér. Resit
12.15 ) ) " : :
Uslu CEYLAN YILDIRIM Tugba ULU SENER
12.15 ) )
- Ogle Arasi Ogle Arasi
13.30
Sosyal
1330 |  emelBakim Sosyal Psikoloji | Hizmetlerde | e
Hizmetleri e P . Arastirma m S
- o A L Ogr.Goér.Emine - .| Ogr.Gor.Orug
1415 gr. Gor. Ummiuihani YILDIRIM Yontemleri DIM
USLU Ogr. Gor.
Tugba ULU
Sosyal
14.30 Temel Bakim Temel Saghk | Hizmetlerde ingilizce 1t
) Hizmetleri Hizmetleri Aragtirma . Ngll2
- Aar. Gor. ( L M . " .| Ogr.Gor.Orug
15.15 gr. Gér. Ummuhani Ogr.Gor. Fevzi | Yontemleri DIM
USLU AK Ogr. Gor.
Tugba ULU
15.30 Temel Bakim Temel Saghk Sosyal
5; . Hizmetleri _ Hizmetleri Hizmetlerde
16.15 | ©gdr. Gor. Ummihani Ogr.Gér. Fevzi Arastirma
| UsLuU AK Yoéntemleri
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Ogr. Gér.
Tugba ULU
Temel Saghk
16;30 _ Hizmetleri
17.15 Ogr.Gor. Fevzi
AK
SOSYAL HiZMETLER PROGRAMI 2. SINIF DERSLIiK304 (ED-Z-16)
PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
Sosyal iligkiler
08.30 - ve Cevre
09.15 Ogr. Gor.
Fevzi AK
Sosyal Hizmet | Sosyal iliskiler Sugluluk ve
09.30 - Sosyal
Mevzuati ve Cevre )
10.15 o - g . Hizmet
- Ogr. Gor. Ogr. Gor. OFr. Gor
Ummihani USLU Fevzi AK Tugba ULU
Sosyal Hizmet Sosyal iligkiler Sosyal Sugluluk ve
Dislanma Sosyal
Mevzuati ve Cevre o . )
10.30 - o - g N Ogr. Gor. Hizmet
Ogr. Gor. Ogr. Gor. . - A
145 Ummihani USLU | Fevzi AK Emine Ogr. Gor.
YILDIRIM Tugba ULU
Sosyal Hizmet Demografi ve Sosyal Sugluluk ve
. Diglanma Sosyal
11.30 - Mevzuati Sosyal Hizmet . . )
o - o . Ogr. Gor. Hizmet
12.15 Ogr. Gor. Ogr. Gor. . wa o n
Ummihani USLU | Fevzi AK Emine Ogr. Gor.
YILDIRIM Tugba ULU
Demografi ve
12.15 - Sosyal Hizmet
13.30 Ogr. Gor.
Fevzi AK
Demografi ve Demografi ve Sosyal Sogyal
i ; Dislanma Politika
13.30 - Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet = . . N
g . : o . Ogr. Gor. Ogr. Gor.
14.15 Ogr. Gor. Fevzi Ogr. Gor. Emi s
AK Fevzi AK mine Tugba ULU
YILDIRIM
) Sosyal Sosyal
Demogrgfl ve Sorunlar Politika
14.30 - Sosyal Hizmet = - - .
e . . Ogr. Gor. Ogr. Gor.
15.15 Ogr. Gor. Fevzi . s
AK Emine Tugba ULU
YILDIRIM
) Sosyal Sosyal
Demogra_lﬂ ve Sorunlar Politika
15.30 - Sosyal Hizmet gy N o N
o . . Ogr. Gor. Ogr. Gor.
16.15 Ogr. Gor. Fevzi Emi s
AK mine Tugba ULU
YILDIRIM
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1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programu yiiriiten béliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim

elemanlarinin dzgeg¢mislerini veriniz. Ozgegmisler YOKSIS de yer alan UAK Resimli formatinda olmali
ve en az agagidaki hususlari igermelidir:

* Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

= Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

*  Danigmanliklari, patentleri, vb.

= Son {i¢ yildaki belli baglh yayinlar

»  Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig ddiiller

=  Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son {i¢ y1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

OGRETIM GOREVLISI
FEVZI AK

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TiCARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HIZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve idari Bilimler Temel AlaniBeseri ve iktisadi Cografya R WAl AR EIEN V2 Re iRy

.

e Akademik Gorevler

Arastirmaci ID : 299658 Birlikte calistigi kisiler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
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ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL HiZMET VE
DANISMANLIK BOLUMU

o Ogrenim Bilgisi
« AKDENIZ UNIVERSITESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU COGRAFYA (YL) (TEZLI)

Tez adu: Serik ilgesi'nin dogal ve beseri turizm kaynaklari

« SELCUK UNIVERSITESI
AHMET KELESOGLU EGITIM FAKULTESI COGRAFYA OGRETMENLIGI PR.

IBRAHIM UGUR ERKIS DOKTOR GGRETIM UYESI

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TICARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HiZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve idari Bilimler Temel Alany| Stratejik Yonetim, Insan Kaynaklar1 Yonetimi,
Orgiitsel Davranis

Arastirmaci ID : 183639 Birlikte calistigi kisiler

e Akademik Gorevler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL HIZMET VE
DANISMANLIK BOLUMU

o Ogrenim Bilgisi
« SELCUK UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU KAMU YONETIMi (DR)

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr


https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorGraphs.jsp
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthorGraphs.jsp

Dokiiman No:  RP-002

Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023

Revizyon Tarihi: 23.12.2025

V MESLEKi EGITiM Revizyon No: 01
v DEGERLENDIRME VE :
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 22/33

Tez adi: Kamu kurumlarinda performans yonetiminin uygulanabilirligi: 360 derece performans degerleme
teknigi (Antalya ili 6rnegi)

« AKDENIZ UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU KAMU YONETIMI (YL) (TEZLi)

Tez adi: Ulus devletin tarihsel gelisimi ve gelecegi

« SELCUK UNIVERSITESI
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI ULUSLARARASI ILiSKIiLER BOLUMU

OGRETIM GOREVLISI
TUGBA ULU

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TiCARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HIZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani tugba.ulu[at]alanya.edu.tr
Arastirmaci ID : 300135
ORCID:0000-0003-0276-4592

e Akademik Gorevler

Birlikte calistigi kisiler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI TURIZM MESLEK YUKSEKOKULU

o Ogrenim Bilgisi
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« USKUDAR UNIVERSITESI
BAGIMLILIK VE ADLI BILIMLER ENSTITUSU ADLI BILIMLER (DR)

« AKDENIZ UNIVERSITESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI iLISKILERI
BOLUMU

Tez adi: Kadin emeginin goriinmeyen yiizii: Hane i¢i kadin emegi

« AKDENIZ UNIVERSITESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI CALISMA EKONOMIiSI VE ENDUSTRI iLISKILERI
BOLUMU

OGRETIM GOREVLISI Dr.
EMINE YILDIRIM

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TICARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HIZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HiZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve idari Bilimler Temel Alan)| Kiiltiir SOSYOle iSi, Sosyal

Degisim emine.yildirim|at]alanya.edu.tr

Arastirmaci ID : 300136

ORCID:0000-0002-6891-3872

.
e®

e Akademik Gorevler

Birlikte calistigi kisiler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL HIZMET VE
DANISMANLIK BOLUMU

o Ogrenim Bilgisi
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« SAKARYA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU SOSYOLOJi (DR)

Tez adi: Tirk sinemasinda modernlesme ve go¢

« SAKARYA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU SOSYOLOJi (YL) (TEZLI)

Tez adi: Tirk televizyon dizilerinde oryantalizmin etkisi: Muhtesem Yiizy1l 6rnegi

« SAKARYA UNIVERSITESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI SOSYOLOJi BOLUMU

OGRETIM GOREVLISI
UMMUHANI USLU

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TICARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HIZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve idari Bilimler Temel Alany| Yasli Refahi, Sosyal Hizmet Egitimi, Sosyal

Sorunlar ummuhani.uslufat]alanya.edu.tr
Arastirmaci ID : 307818
ORCID:0000-0002-4907-0435

.
o9

e Akademik Gorevler

Birlikte calistigi kisiler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL HIZMET VE
DANISMANLIK BOLUMU
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o Ogrenim Bilgisi
« YALOVA UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU SOSYAL HiZMET (DR)

« YALOVA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU SOSYAL HiZMET (YL) (TEZLI)

Tez adi: Ergenlik donemini aile yaninda geciren ve ailesinden ayr1 gegiren genglerin 6zgiiven diizeylerinin
karsilastirilmasi

« YALOVA UNIVERSITESI
YALOVA iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI SOSYAL HiZMET BOLUMU

L.3 Teg:hjzat
On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini agiklayiniz.
-Her sinifta projeksiyon cihazi, beyaz tahta, kiirsii masa ve sandalyeler bulunmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler )
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILi

I1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiirliten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek IT belgesi birden fazla
program akreditasyonu icin basvuru yapilmis olsa bile, tim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Adi

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

Ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yil
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler
Rektor Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Genel Sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kurulus ad1)

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayist (Kurulus ad1)
Universitenin akredite program sayisi1 (Kurulus adr)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogani

:Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
:alanya.edu.tr
:Kestel ~ Mahallesi
Alanya/Antalya
:Devlet Universitesi
:2015-2016

Universite ~ Caddesi  No:82

:Prof.Dr. Kenan Ahmet TURKDOGAN/Tip/Acil Tip
Doktor

: Prof.Dr Mehmet KILIC/Miihendislik/Akademisyen

: Prof.Dr Atitf BAYRAMOGLU/Tip/ Acil Tip Doktor

: Prof.Dr Isik BAYRAKTAR/ Beden egitimi ve Spor

:Hiiseyin ER/Ogretmen

1 Turizm Fakiiltesi (Turizm Isletmeciligi Lisans
Programi) TURAK
: 1 ALTSO Meslek Yiiksekokulu (Muhasebe ve Vergi
Uygulamalart Programi) MEDEK
:2 TURAK ve MEDEK

: Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezIli bir
yonetim anlayist ile egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan,
karsilagilabilecek sorunlari aklin ve bilimin siizgecinden
gegciren, Oncelikli olarak iginde bulundugu sehrin olmak
lizere, bolgenin ve {ilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli
bireyleri yetistiren bir tiniversite olarak, toplumun huzur ve
refahinin artirilmasina yonelik ¢oziim, degisim, doniisiim
ve siirdiiriilebilir kalkinmasina onciiliik etmektir.

. Bilgi, lirlin ve hizmet iireterek turizm, saglik, tarim ve
hizmet sektoriinde bulundugu bélgenin ve iilkenin sosyo-
ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir diinya
tiniversitesi olmak.

: Temel degerler olarak diiriistlilk, insan onuruna saygi,
adalet, akademik 6zgiirlikk ve sorumlulugu benimser.

. Etik ilkeleri; kamu hizmeti bilinci, yasallik, esitlik ve
tarafsizlik lizerine kuruludur. Kurum, bilimsel ve idari
stireclerinde seffaflik ile gevreye duyarliligi esas alan bir
yaklagim sergiler

: Genel geger tek bir slogan1 bulunmamakla birlikte, kurum
kiltiriinde ve tanitimlarinda genellikle ""Akdeniz'in
Yildiz1" ifadesi veya uluslararasilagsma odakli vurgular 6ne
¢ikmaktadir. Universite, egitim ve bilimde kaliteyi
artirmay1 hedefleyen bir vizyon sergilemektedir.
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idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaclarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci

isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
- 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimini desteklemek amaciyla modern kiitiiphane, gelismis
bilgi islem altyapisi, kapsamli 6grenci isleri, saglikli yasam ve spor olanaklar, kiiltiirel
faaliyetler ile yemekhane ve yurt hizmetleri sunmaktadir. Universite, dgrencilerin egitim
amaclarina ulagmalari i¢in gerekli altyapiy1 saglamaktadir.

Destek Birimleri ve Hizmetler:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon: Akademik arastirmalar i¢in zengin basil1 ve dijital

kaynaklara erigsim saglayan kiitiiphane hizmetleri.

Bilgi islem: Kampiis genelinde hizl1 internet erisimi, dgrenci bilgi sistemi (OBS) ve teknik

destek altyapisi.

Ogrenci Isleri: Akademik danismanlik, kayzt, belge islemleri ve 6grenci siireglerinin

yonetimi.

Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg (SKS): Ogrencilerin fiziksel ve ruhsal saglig1 icin

saglik hizmetleri, 6grenci topluluklar, kiiltiir-sanat etkinlikleri ve spor tesisleri.

Yemekhane: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde, 6grencilere uygun fiyatl

6gle ve aksam yemegi hizmeti sunulmaktadir (Ogrenci yemek iicreti: 45,00 TL).

Yurt ve Barinma: Kampiis icerisinde yer alan KYK yurtlar1 (Hamdullah Emin Paga Kiz

Yurdu) ve ¢evredeki 6zel apart/otel secenekleri ile barinma olanaklari.

Kongre ve Kiiltiir Merkezleri: Akademik toplantilar, seminerler ve 6grenci etkinlikleri igin

uygun mekanlar,

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi +1

ALKU, sagladig1 bu destek birimleriyle dgrencilerin egitim siireclerini en verimli sekilde

tamamlamalarina odaklanmaktadir.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Alanya Ticaret ve Sanayi Odast Meslek
Yiiksekokulu

Web adresi :altsomyo@alanya.edu.tr

Iletisim adresi :Kestel Mabhallesi Universite Caddesi No:82
Pk:07425 Alanya/Antalya

Miidiir Adi Soyad1 (unvani) : Prof. Dr. Serdar BULUT

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu : Diinya gelisimine hizmet edecek ¢oziimler

tiretmek, meslek enformasyonuna sahip
meslek  eleman1  adaylart  yetistirerek
6grencilere hayat boyu 6grenme yaklasimini
yerlestirmek, Ogretim elemani niteligini
yliksek tutarak nitelikli bilimsel ¢alisma ve
egitim yapilabilecek olanaklar sunmaktir.

MYO vizyonu : Verdigi kaliteli egitim, gergeklestirdigi
bilimsel ¢aligmalar ve Oncii yenilikleriyle
yerel, bolgesel ve kiiresel piyasanin
gereksinim  duydugu  nitelikli  meslek
elemanlart yetistiren seckin bir meslek
yiiksekokulu olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme igin , Mevcgt? ancak Degerlelidime
Bagvuruda Bulunmus icin Bagvurmamig

Programm Adi' Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu

Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.Muhasebe ve Vergi N.O
Uygulamalari Var var
2 Bankacilik ve Sigortacilik | N. O Yok Yok
3.Emlak Yoénetimi N.O Yok Yok
4 1s saglig1 ve Giivenligi N.O Yok Yok
5.Sosyal Hizmetler N.O Yok Yok
gggﬂﬁ:ﬁgggﬁleri o Yok Yok
7.Elektrik N.O Yok Yok
8.Makine N.O Yok Yok
9.1¢c Mekan Tasarim N.O Yok Yok
10.Bilgisayar Programciligi | N. 6] Yok Yok

Organizasyon Semasi
Meslek Yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagl oldugu

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.
*Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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kisilerin unvanlarin1 belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcist ve MYO koordinatorii
gibi).

Organizasyon Semasi

™

altso-myo-organizasy
on-semasi.pdf

Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zge¢misini veriniz (Ozgegmisler iki sayfayr gecmemelidir).

Prof.Dr. Serdar BULUT (ALTSO Myo Miidiirii)
1989 yilinda Antalya'da dogdu. Ilk, orta ve lise egitimini Antalya'da tamamladi. 2005 yilinda
On dokuz Mayis Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimiinii
kazandi. Bu boliimden 2009 yilinda mezun oldu. Evli ve 1 ¢ocuk babasidir. Halen Alanya
Alaaddin Keykubat Universitesi Egitim Fakiiltesinde ¢alismaktadir.

PROFESOR
SERDAR BULUT

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/EGITIM FAKULTESI/TURKCE
VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI BOLUMU/TURKCE EGITiMiI ANABILIM DALY/
Yeni Tiirk Dili (Eski Anadolu, Osmanli, Tiirkiye

Tirkgesi) serdar.bulut[at]alanya.edu.tr
Arastirmaci ID : 30278
ORCID:0000-0001-6286-4873

Birlikte calistigi kisiler

e Akademik Gorevler
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« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI TURKCE VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI BOLUMU

o ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI TEMEL EGiTiM BOLUMU

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI TEMEL EGiTiM BOLUMU

« GIRESUN UNIVERSITESI
REKTORLUK TURK DILi BOLUMU

o Ogrenim Bilgisi
« ADIYAMAN UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU TURK DiLi VE EDEBIYATI (DR)

Tez adi: 18. ylizy1l'da istinsah edilmis mensur bir Sdh-name gevirisi II. cilt 1a-144b varaklar arasi
(inceleme-metin-sézliik-6zel isimler dizini-tipkibasim)

« ORDU UNIVERSITESI
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU TURK DiLi VE EDEBIYATI (YL) (TEZLI)

Tez ad1: Anadolu agizlarinda kalip sozler ve kullanim 6zellikleri

« ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
ORDU FEN-EDEBIYAT FAKULTESI TURK DiLi VE EDEBIYATI PR.
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(ALTSO Myo Miidiir Yardimecist)

OGRETiM GO REVLiSi (DERS VERMEKLE GOREVLI)
UMMUHANI USLU

ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI/ALANYA TICARET VE SANAYI
ODASI MESLEK YUKSEKOKULU/SOSYAL HIZMET VE DANISMANLIK
BOLUMU/SOSYAL HIZMETLER PR./

Sosyal-Beseri ve idari Bilimler Temel Alany| Yasli Refahi, Sosyal Hizmet Egitimi, Sosyal

Sorunlar ummuhani.uslufat]alanya.edu.tr
Arastirmaci ID : 307818
ORCID:0000-0002-4907-0435

.
o9

e Akademik Gorevler

Birlikte calistigi kisiler

« ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI MESLEK YUKSEKOKULU SOSYAL HIZMET VE
DANISMANLIK BOLUMU

o Ogrenim Bilgisi
« YALOVA UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU SOSYAL HIZMET (DR)

« YALOVA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU SOSYAL HIZMET (YL) (TEZLI)

Tez adi: Ergenlik donemini aile yaninda geciren ve ailesinden ayr1 gegiren genglerin 6zgiiven diizeylerinin
karsilastirilmasi

« YALOVA UNIVERSITESI
YALOVA IKTIiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI SOSYAL HiZMET BOLUMU
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Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MY O i¢i ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo IL.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu

tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (|[Akademik yil (V])

DSU

Programm Ad1? Ogretim Elemani
TZ YZ
Adet® HY® Adet HY Adet
Egitim Fakiiltesi 3 8 - -
Saglik Hizmetleri Myo 2 8 - -

Toplam
HY  Adet HY
3 8
2 8

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildig yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine

sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki égretim elemanlarinin diger

baoliimlerde verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler icin

haftalik ¢aliyma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig: birimler ([Akademik yil (V])

Programin Ad1 @ Ogretim Elemani
TZ YZ
Adet® HY® Adet HY Adet
Yabanci Diller Myo 1 2 - -
Egitim Fakiiltesi 1 2 - -
Egitim Fakiiltesi 1 2 - -

Toplam

HY Adet HY

1 2
1 2
1 2

@ Bu tabloyu, bagsvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine

sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki ogretim elemanlarinin degerlendirilen

program igin verdigi dersler.

@ Bu siituna, tam zamanli 6retim elemanlarimin toplam sayisim yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger giorevliler

icin haftalik calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilan

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Table I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis

birer stiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayisi ([Akademik Yil V])

Adet @
TZ YZ | DSU
Ogretim Elemanlari 36 3 3
Toplam 36 3 3
Teknisyenler/Uzmanlar - - -
Diger idari gorevliler 9 - -
Diger @ - - -

Toblam Haftalik
p Toplam Saat®
42 432
42 432
- 72

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
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@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati ticretli
& Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati
@ Farkl: bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan stirecleri agiklayiniz.

-Myo yonetim tarafindan takip edilmektedir.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son iki yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Y1l | Hazirhik 1 Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilar
[Gegerli yil] - 946 | 950 1896 -
[1 onceki yil] 137 882 2375 830
Program:
. Simif . .
Akademik Y1l | Hazirlhik 1 3 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
[Gegerli y1l] 35 | 61 96 -
[1 onceki yil] 142 150 247 228
I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yartyil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
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