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0Z DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi :ALTSO MYO

ik 6grenci aldig egitim dgretim y1li :2007-2008

ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :2008-2009

Miidiir Ad1 Soyadi (unvant) : Prof. Dr. Serdar BULUT
Miidiir Yrd. Ad1 Soyad1 (unvani) : Ogr. Gor. Ummiihani USLU

Miidiir Yrd. Adi Soyad1 (unvani)
Programla ilgili bilgiler

Boliim Adi Bankacilik ve Sigortacilik

Program Adi : Finans Bankacilik ve Sigortacilik

Ilk 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili :2008-2009

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :2009-2010

Program Baskaninin Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Hilmi KARAALIOGLU
Program Ogretim tiirii : Onlisans

Egitim dili : Tiirkge

Programa dgrenci kabul sekli : Yiksek Ogretim Kurumu’nun (YOK) ilgili

mevzuat1 dogrultusunda OSYM’nin iiniversite 6n
lisans programlarina giris i¢in belirlemis oldugu
(TYT) Temel Yetenek Testi puanlamas: sonucuna
gore tercih yapilabilmektedir.

Diplomada yazilan derecenin adi : Onlisans

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari :Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Dr. Ogr. Uyesi Hilmi KARAALIOGLU( Béliim
Bagkani )

Cep telefonu
Elektronik posta : hilmi.karaalioglu@alanya.edu.tr

Programin kisa tarihcesi ve degisiklikler

1993 yilinda kurulan Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi icin Alanya-Kestel
mevkiinde bulunan 122 doniim arazi lizerinde insa edilen 14.900 m?lik Fakiilte binasi
tamamlanmistir. Ancak hukuk egitiminin 6zellikleri nedeniyle Alanya ilgesinin hukuk 6gretimi
i¢in uygun kosullar1 heniiz tasimadigmi dikkate alan Akdeniz Universitesi Senatosu, Hukuk
Fakiiltesinin Ogretim faaliyetlerinin Antalya'da Universite yerleskesinde siirdiiriilmesini
kararlastirmistir. Kestel mevkiinde yapilan bu binaya da Alanya Isletme Fakiiltesi ve Meslek
Yiiksekokulumuz yerlesmis ve faaliyetlerini stirdiirmiistiir. Meslek Yiiksekokulumuz 01 Eyliil
2009 tarihinde de Alanya Ticaret ve Sanayi odasinin yaptirdig1 yeni binasina tasinmis ve egitim
O0gretim hayatina devam etmistir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi ALTSO Meslek Yiiksekokulu, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisinde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazetede
yayilanan 6640 sayili “Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat1 Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” uyarinca, 2809 Sayil
Kanuna eklenen “Ek Madde 161 geregince Antalya’nin Alanya ilgesinde kurulmustur. MYO
23.04.2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirlige giren 2809 sayili
kanuna ecklenen “ck madde 1617 geregince Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
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Rektorliigiine baglanmistir

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi ALTSO Meslek Yiiksekokulu, sektoriin talep
ettigi seviyede ara eleman diizeyinde ve degisen sartlara uygun nitelikli personel yetistirmek
amaciyla, 2007-2008 6gretim yilinda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ile Turizm Isletmeciligi
boliimlerine ek kontenjanla 6grenci alarak egitim 6gretime baglamistir.

Bankacilik ve Sigortacilik programi ALTSO MYO’nun bir programi olarak 2008-2009
egitim-0gretim yilinda acilmistir. Bankacilik ve Sigorta alaninda her tiirlii bilgi, deneyim ve
uygulamay1 almis sekilde mezun olan 6grenciler, "Sigortact Meslek Elemani" ve "Bankaci"
unvani almaktadir.

B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini aciklaymiz.

Birka¢ farkli mekanizma ile 6grenciler kuruma kabul edilmektedir. Bu mekanizmalarm ilki;
Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan yapilan merkezi smavla 6grenci almudir, kabuller yiiriirliikteki
YOK mevzuatlar1 ve OSYM sistemi ile agik ve tutarh bir sekilde yapilmaktadir. Merkezi yerlestirme ile
ogrenci kabulii ve kayit siireglerine iligkin bilgiler iiniversitemizin web sayfasinda yayimlanmaktadir.

Ogrencinin bir diger kabul sekli; yatay ve dikey gecisler ile ilgilidir. Bu tip kabulde 6grenci
alimlarmm ne sekilde yapilacagi ile ilgili hiikiimler; “2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Yiiksekogretim Kurumlari’nda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarna iliskin Yonetmelik” ile
uyumlu olup, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi“nde tiim agikligiyla belirtilmistir. Ogrencilerin ders uyumlan ise ALKU Onlisans ve
Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi'ne gore gergeklestirilir. Yatay gecis ile ilgili diger
esaslar 1se, Senato tarafindan belirlenmektedir.

Baska bir 6grenci kabul sekli ise; yurtdist uyruklu gelen uluslararasi 6grenci kabuliine
iligkindir. Yurt disindan gelen 6grenciler; Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ilan edilen uluslararast
kontenjan dahilinde ve ALKU Onlisans ve Lisans Programlar1 Uluslararasi Ogrenci Segme ve
Yerlestirme YoOnergesi kapsaminda, tercih ve basari sirast goz oniinde bulundurularak yerlestirilir.
Yabanci uyruklu dgrenciler éncelikle, Yabanci uyruklu Ogrenci (YOS) smavindan ge¢mektedirler.
Ogrenci olma hakki kazanan adaylar, iiniversite tarafindan ilan edilen siire igerisinde, {iniversitenin web
adresinde belirlenen belgelerle kesin kaydin1 yaptirmaktadirlar.

https://oidb.alanva.edu.tr/media/cogguahp/% C3%B6nlisans-ve-lisans-e% C4%9Fitim-
% C3%B6%C4%9Fretim-ve-s% C4%B1nav-y% C3%B6énetmeli%C4%9Fi.pdf

1.1.2. Tablo 1.1’i son iki yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilartyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son iki yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

1.3.  Ogrenci kabul siireclerine iliskin (6zel yetenek sinavi, yatay gegis, ¢ift anadal, yandal ve
uluslararasi 6grenci kabulii vb.) uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmig dersler ve kazamilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarm nasil uygulandigimi agiklayiniz. Tablo 1.3’i son iki yil i¢in

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 1901 — 02 . info@medek.org.tr


https://oidb.alanya.edu.tr/media/cogguahp/%C3%B6nlisans-ve-lisans-e%C4%9Fitim-%C3%B6%C4%9Fretim-ve-s%C4%B1nav-y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.alanya.edu.tr/media/cogguahp/%C3%B6nlisans-ve-lisans-e%C4%9Fitim-%C3%B6%C4%9Fretim-ve-s%C4%B1nav-y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Dokiiman No:  RP-002
ik Yayimn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

V‘ , MESLEKi EGITIM . :
M EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No: 01
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: s/ 40

doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Yatay ve dikey gecisler ile ilgili 6grenci alimlarinin ne sekilde yapilacagi ile ilgili hiikiimler;
“2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksekogretim Kurumlari’nda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarmna iliskin Yénetmelik” ile uyumlu olup, “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On lisans ve

~ 199

Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi”nde tiim agikligiyla belirtilmistir.

On lisans ve Lisan diizeyindeki programlar ve gegcis ydnergeleri
https://oidb.alanya.edu.tr/media/dsxmll43/on-lisans-ve-lisans-duzevindeki-programlar-
arasindaki-yatay-gecis-cift-anadal-programi-ve-yandal-programi-yonergesi.pdf

Dgs yerlestirme sonuglari
https://oidb.alanya.edu.tr/duyuru/2025 -dgs-yerlestirme-sonucu-universitemizi-yeni-kazanan-degerli-

ogrencilerimizin-dikkatine/

Basvuru kilavuzu
https://oidb.alanya.edu.tr/belgeler/kilavuzlar/ogrenci-basvuru-kayit-kilavuzlari/

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklaymniz.

Ogrencilerin Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siirecleri ALKU On lisans ve
Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi'ne gore gergeklestirilir. Yatay gecis ile ilgili diger
esaslar ise, Senato tarafindan belirlenmektedir.

https://www.alanya.edu.tr/media/2 godgwzw/y0-011-muafiyet-ve-intibak-islemleri-

yonergesi.pdf

1.5.  Ogretim siirecleri, 6grencinin aktif katilimini, farkli 6grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaclarmi dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklagim siireglerini uygulamalar ile
aciklaymiz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), dgrenci memnuniyetini artirmak amactyla cesitli
hedefler belirlemis ve uygulamalar gelistirmistir. Bu hedefler ve uygulamalar, tiniversitenin stratejik
planlan ve kalite yonetim siirecleri ¢ercevesinde sekillendirilmistir.
Hedefler:
1. Egitim Kalitesini Artirmak: Cagdas ve kaliteli egitim-6gretim yontemleriyle, egitim niteligini
ve bagarisini yiikseltmek.
2. Ogrenci Odakh Hizmetler Sunmak: Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini
destekleyerek, tiniversitenin ulusal ve uluslararasi prestijini artirmak.
3. Fiziksel ve Teknolojik Altyapiy1 Gelistirmek: Derslik, laboratuvar, atolye ve diger 6grenci
yasam alanlarinin moderizasyonunu saglamak.

https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1024-2022.pdf?utm_source

Uygulamalar:

e Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Ogrencilerin memnuniyet diizeylerini dlgmek amaciyla
diizenli olarak anketler yapilmakta ve sonuglar analiz edilmektedir. Ornegin, 2025 y1linda genel
O0grenci memnuniyet orant %62,79 olarak belirlenmistir.

e Kalite Yonetim Sistemi: Universitenin Kalite Yonetim Koordinatorligii, o6grenci
memnuniyetini artirmaya yonelik politikalar gelistirmekte ve uygulamaktadir.

o Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler: Ogrencilerin sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla cesitli
etkinlikler ve programlar diizenlenmektedir.
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https://kyb.alanva.edu.tr/anketlerimiz/ogrenci-memnuniyet-anketleri/?utm_source

https://sgdb.alanva.edu.tr/media/ddwbdtfy/alk% C3%BC-2025-2029-stratejik-
plan%C4%B1.pdf

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan diger kurum veya kuruluslarla gerceklestirilen is
birlikleri, kurulan ortakliklari ve 6rnek uygulamalan belirtiniz.

Universitemiz biinyesinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurum igi ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarma katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu
arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve tanimli siiregler bulunmaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/dfxhijap/akademik-birim-danisma-kurulu-dis-

paydaslar-1.pdf

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik eden diizenlemeleri (prosediir ve uygulamalari) agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii, Erasmus
Koordinatorliigii, Farabi Koordinatorliigii, Mevlana Koordinatorliigii, Orhun Koordinatorliigii, Proje ve
Ikili Isbirlikleri Koordinatdrliigii, Serbest Dolasim Koordinatérliigii ve Yabanci Uyruklu Ogrenci
Koordinatorliigii olmak iizere toplamda 7 koordinatdrliigii biinyesinde barindirmaktadir.

Erasmus Koordinatorliigii bugiine kadar KA 131 projesi kapsaminda Avrupa Birligi tiye iilkeleri
ve ortak {ilkeler ile 6grenci ve personel degisim programlarmin koordinatorliigiinii gerceklestirmistir.

Farabi Degisim Programu {iniversite ve ileri teknoloji enstitiileri biinyesindeki 6n lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim 0gretim yapan yliksekogretim kurumlar arasinda 6grenci ve
Ogretim iiyesi degisimini gerceklestirmeyi amaglamaktadir.

Mevlana Degisim Programi ise yiiksekdgretim diizeyinde egitim-6gretim yapan, Erasmus +
program iilkeleri disindaki iilkelerle 6grenci ve 6gretim iiyesi degisimini hedeflemektedir.

Orhun Programu, Tiirk Konseyi Tiirk Universiteler Birligi tarafindan gelistirilen ve “Orhun
Siireci” olarak adlandirilan 6grenci-6gretim eleman1 degisim programinda 6-7 Nisan 2017 tarihlerinde
Donem Baskani Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi’nin (KTMU) ev sahipliginde Biskek’te
diizenlenen toplantida “Tiirk Kenesi Tiirk Universiteler Birligi Orhun Degisim Progranmi Yénetmeligi
Taslag1” ile ilgili belgelerin miizakere edilip kabul edilmesiyle uygulama asamasma gecilmistir.
Universitemizde ise Orhun Programu faaliyetleri 2021 yili igerisinde baslamus, 2022 yilinda ¢calismalara
hiz kazandirilmistir.

Serbest Dolasim Programu, Universitemiz biinyesinde 2017-2018 egitim-6gretim yilinda hizmet
vermeye baslamustir. i1k dgrenci degisimlerini ayn1 yil icerisinde gergeklestirmistir.

Proje ve Ikili isbirlikleri Koordinatérliigii, Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigiiniin organizasyon
yapisia 19.09.2022 tarihli Senato karariyla eklenmis bir koordinatorliik olsa da personel atama siiregleri
heniiz ger¢eklesmedigi icin aktif olarak ¢alismalarina baslayamamistir. Bu koordinatdrlik TUBITAK
ve BAP destekleri disinda kalan projelerin koordine edilmesine ve iiniversite digindaki ulusal /
uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirliginin artirllmasi amaciyla ¢alismalar yapacaktir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatorliigii ise Universitemizde n lisans ve lisans seviyesinde
ogrenim gormek isteyen kisilerin “Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatorliigii ve Yabanci Uyruklu
Ogrenci Smavi (ALKU-YOS) Yonergesi” gercevesinde; smav, basvuru ve kabul siirecleri titizlik
ierisinde yiiriitiilmektedir. Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatdrliigii Universitemizde yabanci
uyruklu 6grenci sayismi arttirarak Universitemizin uluslararasilasma misyonuna katki saglamaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini acgiklaymiz ve 6mek
uygulamalan belirtiniz.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi, mezunlarmin kariyer gelisimlerini izlemek ve programin
Ogretim amaglarma katkilanin1  degerlendirmek amaciyla ¢esitli  sistemler ve uygulamalar
kullanmaktadir.
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Mezun Takip Sistemi:

ALKU, tiim 6grencileri ve mezunlari i¢in "Mezun Takip Sistemi’ni kullanima sunmustur. Bu sistem,
Ogrencilerin egitimleri sirasinda ve mezuniyet sonrasinda kariyer planlamalarina destek olmay1
amaglamaktadir. Mezunlar, sistem {izerinden 6zge¢mis (CV) hazirlayabilir ve sisteme kayitl firmalarla
iletigim kurabilirler.

Mezunlarin izlenmesi ve Geri Bildirim:

Program, mezunlarmin istihdam durumu ve sektérdeki performanslarmi izlemek igin g¢esitli yontemler
kullanmaktadir. Mezunlarla diizenli olarak iletisim kurulmakta ve geri bildirimleri alinmaktadir. Bu
sayede, programin 6gretim amaglarinin sektorel ihtiyaclarla uyumu degerlendirilmektedir.

Siirekli Tyilestirme:

Mezunlardan ve isverenlerden alinan geri bildirimler, programin miifredatinin giincellenmesi ve
iyilestirilmesi i¢in kullanilmaktadir. Bu siire¢, programin sektdrdeki gelismelere ve ihtiyaglara uygun
olarak siirekli yenilenmesini saglamaktadir.

Bu sistemler ve uygulamalar, ALKU Bankacilik ve Sigortacilik Programi'nin mezunlarimin Kkariyer
gelisimlerini desteklemekte ve programm 6gretim amaclarina ulasma diizeyini degerlendirmede etkin
bir sekilde kullanilmaktadir.

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/kariver/

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi olarak, 6grencilerimizin akademik gelisimlerini ve kariyer
planlamalarini desteklemek amaciyla kapsamli danismanlik hizmetleri sunulmaktadir.

Bu kapsamda:

Akademik Damigmanlik Yonergesi
https://www.alanva.edu.tr/media/wtumty2o/on-lisans-ve-lisans-danismanlik-

yonergesi.pdf

Her 6grencimize, kayit asamasindan mezuniyetine kadar akademik siireglerinde rehberlik etmek
iizere bir danigsman G6gretim elemani atanmaktadir. Danigmanlar, ders secimi, staj basvurulari ve
akademik basarinin artinlmasina yonelik bireysel goriismeler yapmaktadir.

Oryantasyon Programlari: Ogrencilerimiz, kayit sonrasinda diizenlenen oryantasyon egitimi
alarak iiniversite yasamma uyum saglamaktadir. Bu egitimlerde; programin miifredati, Universite Bilgi
Yonetim Sistemi (OBS), staj olanaklar1 ve mezunlarin kariyer basarilar1 gibi konular detayli sekilde
aktarilmaktadir. (Kanit - 5 OBS sistemi).

Kariyer Damgmanligi: Universitemizin Kariyer Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan diizenlenen CV hazirlama, miilakat teknikleri ve sektor bulugmalan gibi etkinliklerle
Ogrencilerimizin kariyer planlamalan desteklenmektedir.

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/kariyer/

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basart durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda
yonlendirecek rehberlik eden damigmanlik hizmetlerini, sayisal ve niteliksel olarak
aciklaymiz.

Akademik damigmanlik sistemi uygulamasi, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On lisans
ve Lisans Danigmanlik yonergesine gore yiiriitiilmektedir. Birinci ve ikinci smif 6grencileri igin ders
secimi ve akademik danigsmanlik islemleri i¢in bir 6gretim eleman1 gorevlendirilmektedir. Akademik
danismanlik diginda, meslege yonelik yapilan sinavlar basta olmak iizere diger konularda da 6grencilere
aktif damigmanlik hizmeti verilmektedir.
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1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalar
ormek uygulamalan belirtiniz.

Ders Degerlendirme Anketleri: Dénem sonunda Ogrencilerden miifredat igerigi, &gretim
yontemleri, ders materyalleri ve 6lgme-degerlendirme siireglerine yonelik anketler araciligiyla detayl
geri bildirimler almmaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/media/c2kkwzvw/program-ve-egitim-sureci-
degerlendirme-anketi-2024.pdf

Dénem I¢i Sozel Geri Bildirimler: Ogrencilerle diizenli akademik damismanlik goriismeleri ve
siifici etkilesimlerle anlik geri bildirimler toplanmaktadir.

Universite Geneli Memnuniyet Anketleri: Ogrenci ve 6gretim eleman1 memnuniyetini dlgen
anketler diizenli araliklarla uygulanarak, program ve akademik birim bazinda performans
degerlendirmesi yapilmaktadir.

https://kyb.alanya.edu.tr/anketlerimiz-analizler/ogrenci-memnuniyet-anketleri/

Paydas Katilimh Toplantilar: i¢ ve dis paydaslarla (akademisyenler, 6grenciler, mezunlar,
sektor temsilcileri) diizenli toplantilar yapilarak geri bildirimler dogrultusunda programin giincellenmesi
saglanmaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/haber/ic-paydas-toplantisi-yapildi/

1.12. Ogrencilerin  tim dersleri basarilarnin  hangi  yontemlerle 6lciildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin 6nceden ilan edilmis, seffaf, adil ve tutarl
nitelikte oldugunu gerekceleriyle agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), grencilerin akademik basarilarini 6lgmek ve
degerlendirmek igin belirli yontemler uygulamaktadir. Bu yontemler, "Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Sinav ve Basar1 Degerlendirme Yonergesi" ile diizenlenmistir.

Basar1 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri:
Sinavlar:

e Ara Smavlar (Vize): Donem i¢inde belirli haftalarda yapilir ve 6grencinin ders konularmni anlama

diizeyini dlger.

e Yanyl Sonu Simavlar1 (Final): Donem sonunda yapilir ve 6grencinin tiim dénem boyunca

edindigi bilgileri degerlendirir.

o Biitiinleme Sinavlari: Yartyil sonu sinavlarinda basarisiz olan 6grenciler i¢in ek bir firsat sunar.
Odev ve Projeler: Ogrencilerin arastirma yapma, problem ¢ézme ve uygulama becerilerini gelistirmek
amaciyla verilen ¢aligmalar.

Laboratuvar ve Uygulama Cahsmalan: Ozellikle uygulamali derslerde, &grencilerin pratik
becerilerini degerlendirmek i¢in kullanilir.
Sunumlar ve Seminerler: Ogrencilerin iletisim becerileri ve konuyu anlama diizeylerini 6l¢gmek
amaciyla diizenlenir.
Devam ve Katilm: Derslere diizenli katilm ve aktif katilim, 6grencinin 6grenme siirecindeki
motivasyonunu ve disiplinini degerlendirmek i¢in dikkate alinir.

Degerlendirme Sistemi:
ALKU'de, ogrencilerin basart notlar1 belirlenirken "Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS)"
kullanilmaktadir. Bu sistemde, 6grencinin bagarisi sinifin genel performansina gore degerlendirilir.
Ayrica, baz1 durumlarda "Mutlak Degerlendirme Sistemi (MDS)" de uygulanabilir.
Notlandirma:
Basar1 notlari, harf notu olarak ifade edilir ve her harf notunun belirli bir katsayis1 vardir. Omegin: Bu
katsayilar, 6grencinin genel not ortalamasinin hesaplanmasinda kullanilir.
Olcme ve Degerlendirme ilkeleri:
e Gecerlilik: Olgme araclarinin, 6lgiilmek istenen basariy1 dogru bir sekilde degerlendirmesi.
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e Giivenirlik: Olgme sonuglarinin tutarl ve tekrarlanabilir olmast.

e Adalet: Tiim 6grenciler i¢in esit degerlendirme kosullariin saglanmast.

e Seffaflik: Degerlendirme kriterlerinin 6nceden belirlenmis ve 6grencilere duyurulmus olmasi.

Bu yontemler ve ilkeler, ALKU'de dgrencilerin akademik basarilarinin objektif ve adil bir sekilde
degerlendirilmesini saglamaktadir.

https://oidb.alanya.edu.tr/media/afipsiwk/sinav-ve-basari-degerlendirme-yonergesi-1.pdf

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim akademik
gerekliliklerin karsilandigimi dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalarn bulunmali ve
uygulandigma yonelik siiregleri agiklayiniz. Bu yontem/ydntemlerin giivenilir oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), dgrencilerin mezuniyet kosullarim kontrol
etmek ve bu siirecleri diizenli bir sekilde yiiriitmek amaciyla cesitli yontemler uygulamaktadir. Bu
yontemler, iniversitenin egitim-6gretim yonetmelikleri ve ilgili birimlerin isleyisi g¢ergevesinde
belirlenmistir. Iste bu yontemler ve ilgili kaynaklar:

1. Akademik Damisman Kontrolii: Akademik danismanlar, dgrencilerin ders kayit
stireclerini izleyerek, mezuniyet i¢in gerekli ders ve kredi yiikiimliiliiklerinin tamamlanmasini saglar.

2. Otomasyon Sistemi Uzerinden Takip: ALKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS),
ogrencilerin akademik durumlarii ve mezuniyet gereksinimlerini takip etmelerine olanak tanir.

3. Not Ortalamasi Kontrolii: Mezuniyet i¢in gerekli olan Genel Not Ortalamasi1 (GANO)
sart1, {iniversitenin yonetmeliklerinde belirtilmistir.

4. Staj ve Uygulamah Egitim Kontrolii: Programlarin gerektirdigi staj ve uygulamal
egitimlerin tamamlanmasi, ilgili akademik birimler tarafindan denetlenir.

5. Yonetmelik ve Yonergelere Uygunluk: Ogrencilerin mezuniyet kosullari, ALKU
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi'nde detayh olarak belirtilmistir.

https://oidb.alanya.edu.tr/media/n3ppzgzt/y%C3%B6netmelik.pdf

6. Mezuniyet Projesi veya Bitirme Calismasi: Bazi programlarda, mezuniyet i¢in bitirme
projesi veya tezi gibi ¢alismalari basarili bir sekilde tamamlanmasi gerekmektedir.

7. Mezuniyet Belgelerinin Hazirlanmasi: Mezuniyet kosullarini tamamlayan &grencilerin
diplomalari, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan diizenlenir.

https://oidb.alanya.edu.tr/mezun-giris/diploma-bilgilendirme/

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine liskin Bilgi

Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basart sirasi
Akademik Yil . . o . o
Kontenjan | Kayit yaptiran | En yiiksek En distik En yiiksek En diisiik
Gegerli Y1l 30 31 347,63054 308,16826 413342 1668350
Bir 6nceki yil 100 125 327.4 2844 584763 1095384
- . 100+90 102+93+33 1281232/
Iki dnceki y1l 335/345 270/251 1593546

https://oidb.alanya.edu.tr/istatistik/universitemiz-genel-istatistikleri/yillara-gore-ogrenci-
savilari/?utm source
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Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l 1.Sinif 2.Smif Sayis1
Gegerli Y1l 32 287 60
Bir onceki yil 125 180 48
iki dnceki y1l 197 163 105
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1'
Akademik Yil Yatay Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Yil 7 - _
Bir 6nceki yil 6 - -

Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Tanmimlanmig olan Program Egitim Amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla
paylasim yontemini kanitlayiniz.
1)Teorik ve Uygulamali Bilgi Kazandirmak:
Bankacilik ve sigortacilik sektoriine yonelik temel kavramlar ve siiregler hakkinda teorik bilgi
kazandirmak ve bunu uygulamaya dokme becerisi kazandirmak.
2)Sektorel Yeterlilik Saglamak:
Mezunlarin bankacilik ve sigortacilik sektoriinde farkli pozisyonlarda gorev alabilmeleri i¢in gerekli
mesleki yeterliligi kazanmalarimi saglamak.
3)Analitik ve Elestirel Diisiinme Yetenegi Gelistirmek:
Ogrencilere finansal analiz yapabilme, risk degerlendirmesi ve problem ¢dzme becerileri
kazandirmak.
4)Giincel Ekonomik Gelismeleri Takip Etme:
Ulusal ve uluslararasi ekonomik gelismeleri anlayarak finansal karar alma siireglerinde etkili
olabilecek bireyler yetistirmek.
5)lletisim ve Takim Calismas1 Becerileri Gelistirmek:
Is hayatinda etkili iletisim kurma, liderlik etme ve takim ¢alismasina yatkin bireyler yetistirmek.
6)Dijital Yeterlilik Kazandirmak:
Bankacilik ve sigortacilik sektorlerinde kullanilan dijital araglar ve teknolojilere hakimiyet saglamak.
7)Etik ve Sosyal Sorumluluk Bilinci Asilamak:
Bankacilik ve sigortacilik faaliyetlerinde meslek etigine uygun hareket eden ve sosyal sorumluluk
bilincine sahip bireyler yetistirmek.
8)Akademik ve Mesleki Gelisimi Desteklemek:
Mezunlarin Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile lisans programlarina devam etmeleri veya is hayatinda
kariyerlerini gelistirmeleri i¢in rehberlik saglamak.

2.2. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik ulagma diizeyini dlgmek ve belgelemek
i¢cin tanimlanmis anahtar performans gostergeleri belirtiniz.
Ogrenci basarisini 6lgme ve degerlendirmede Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Sinav ve
Basar1 Degerlendirme Yonergesi tanimh mevzuat olarak kullamlmaktadir. Ilgili mevzuat web
sayfasindan paydaslara duyurulmaktadir.

Basar1 Olgme ve Degerlendirme Yontemleri:
Sinavlar:
. Ara Smavlar (Vize): Donem iginde belirli haftalarda yapilir ve 6grencinin ders konularim
anlama diizeyini Slger.
. Yariyil Sonu Smavlart (Final): Dénem sonunda yapilir ve 6grencinin tiim dénem boyunca

! Gelen ve giden &grencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.
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edindigi bilgileri degerlendirir.
. Biitiinleme Smavlan: Yanyil sonu sinavlarinda basarisiz olan 6grenciler i¢in ek bir firsat sunar.

Odev ve Projeler: Ogrencilerin arastirma yapma, problem ¢dzme ve uygulama becerilerini
gelistirmek amaciyla verilen ¢aligmalar.

Laboratuvar ve Uygulama Calismalart: Ozellikle uygulamali derslerde, 6grencilerin pratik
becerilerini degerlendirmek i¢in kullanilir.

Sunumlar ve Seminerler: Ogrencilerin iletisim becerileri ve konuyu anlama diizeylerini 6lgmek
amaciyla diizenlenir.

Devam ve Katilim: Derslere diizenli katilim ve aktif katihm, 6grencinin 6grenme siirecindeki
motivasyonunu ve disiplinini degerlendirmek icin dikkate alinir.

Degerlendirme Sistemi:
ALKU'de, oOgrencilerin basart notlar1 belirlenirken "Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS)"
kullanilmaktadir. Bu sistemde, 6grencinin basarisi sinifin genel performansina gore degerlendirilir.
Ayrica, baz1 durumlarda "Mutlak Degerlendirme Sistemi (MDS)" de uygulanabilir.

Notlandirma: )
Bagsar1 notlar1, harf notu olarak ifade edilir ve her harf notunun belirli bir katsayis1 vardir. Omegin: Bu
katsayilar, 6grencinin genel not ortalamasinin hesaplanmasinda kullanilir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Smav ve Basar1 Degerlendirme Y6nergesi
https://oidb.alanya.edu.tr/media/afipsiwk/sinav-ve-basari-degerlendirme-yonergesi-1.pdf

Dolayh Degerlendirme
e Anketler: Ogrencilerden ve mezunlardan alinan geri bildirimlerle POA’larin etkinligi
degerlendirilir.
e Mezun izleme Sistemi: Mezunlarin istihdam oranlar, sektér basarilari ve isveren geri
bildirimleri, POA’larin ulagilabilirligini analiz etmekte kullanilir.

2.3.1. Program egitim amaclart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

MEDEK tarafindan vurgulanan temel ilkeler dogrultusunda programimiz; sektoriin
beklentilerini karsilayacak nitelikli teknik elemanlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Programin yapisi,
sektorel uyum, yetkinlik bazli 6grenme ¢iktilar, iyilestirme mekanizmalari, 6lgme ve degerlendirme
sistematigi gibi bilesenleri kismen karsilamaktadir.

2.3.2. Program egitim amagclart kurumun (iiniversite) misyon ve vizyonu ile uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.
Universitenin "nitelikli birey yetistirme" misyonu dogrultusunda, Bankacilik ve Sigortacilik
programi, sektdriin ihtiyacini karsilamaya yonelik, nitelikli ve donanimli ara elemanlar yetistirmeyi
amaclamaktadir.

https://www.alanva.edu.tr/alku/kurumsal/misyon-vizyon/
https://www.alanva.edu.tr/alku/kurumsal/misyon-vizyon/

2.3.3. Program egitim amagclann meslek yiiksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu
oldugunu irdeleyiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat ALTSO Meslek Yiiksekokulu 6zgorevi, meslek yiiksekokulu web
sitesinde ‘‘Hakkimizda’> kisminin altinda ‘“Misyon” ve “Vizyon’’ bashgi altinda yer almaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/hakkimizda/vizyon/
https://altsomyo.alanya.edu.tr/hakkimizda/misyon/
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Program, bankacilik ve sigortacilik sektorlerinde c¢aliganlarin bilgi diizeyini artirmayz,
giincellestirmeyi; bu sektdrlerde ¢aligmayi diisiinenleri meslege hazirlamay1 ve bu sektorlerde calismay1
diisinmemekle birlikte ¢esitli kurum ve kuruluslarda ¢alisan, bankalarla ve sigorta sirketleriyle yogun
iligkileri olanlarin bu konularda bilgi sahibi olmalarin1 amaglamaktadir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulagilacagi irdeleyiniz.

Program egitim amaclarina ulagsmada temel yaklagim, 6grencilerin akademik siireclere aktif
katilimi ve basarili performans gdstermeleridir. Ogrenciler, miifredattaki zorunlu dersleri basariyla
tamamlayarak programin temel hedeflerine ulasirken, se¢meli derslerle mesleki uzmanliklarini
gelistirirler. Devam zorunlulugu 6grenme siireglerinin siirekliligini garanti altina almaktadir. Basar
degerlendirmesi, vize ve final sinavlarinin yani sira 6dev, proje ve uygulamali ¢alismalarla ¢cok yonlii
olarak yapilmaktadir. Tiim 6l¢me-degerlendirme aktiviteleri, programin egitim amaglar dogrultusunda
tasarlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Bu sistem sayesinde 6grencilerin teorik bilgi ve pratik becerileri
biitiinlestirilerek mesleki yeterlilik kazanmalar1 saglanmaktadir.

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagmin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Ders bazinda ilan edilen miifredatin uygulanmasi ile program egitim amaclarnnin etkin bicimde
saglanmasi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda dénem icinde yapilacag: ilan edilen ara sinav, mazeret
sinav1, final sinavi, biitiinleme sinavi, 6devler, sunumlar ve staj gibi 6lgme ve degerlendirme siireglerinin
isletilmesi Universitenin denetimi altinda siirmektedir.

2.5. Program egitim amaglarma hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Programimizin egitim amaglarma ulagma diizeyi, 6grencilerin smav notlart ve devam durumlari
gibi temel akademik veriler {izerinden izlenmektedir. Mevcut uygulamada, 6grencilerin ders basar
ortalamalart ve devamsizlik oranlan gibi kriterler, program g¢iktilartyla uyumlu sekilde
degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin akademik basarisi, dSnem sonu notlar1 ve genel not ortalamalari (OBS) iizerinden takip
edilmektedir. Devam durumlari, yoklama kayitlartyla kontrol edilmekte ve 6grencilerin derslere katilimi
izlenmektedir.

2.6. Programin tanmimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Bankacilik ve Sigortacilik programu, sektoriin ihtiyacini karsilamaya yonelik, nitelikli ve
donaniml1 ara elemanlar yetistirmeyi amaclamaktadir. Ayrica program, bankacilik ve sigortacilik
sektorlerinde ¢aliganlarin bilgi diizeyini artirmayi, giincellestirmeyi; bu sektdrlerde ¢aligmay1
diistinenleri meslege hazirlamay1 ve bu sektorlerde galismay: diisinmemekle birlikte gesitli kurum ve
kuruluslarda ¢aligsan, bankalarla ve sigorta sirketleriyle yogun iliskileri olanlarin bu konularda bilgi
sahibi olmalarmi amaglamaktadir. Program gergevesinde, kiiresel sisteme entegre olmus bankacilik ve
sigortacilik sektdrlerinde yetkin bir bicimde gorev alabilecek nitelikte, mesleki bilgi ve deneyimle
donanmis elemanlar yetistirilmektedir. Program mezunlarinin, yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
bankacilik ve sigortacilik sektorlerine katki saglamalari ve sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi
platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve
yenilikg¢i bireyler olarak hizmet vermeleridir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/bolumler/finans-bankacilik-ve-sigortacilik/bankacilik -ve-

sigortacilik/
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2.7.1. Program egitim amaglan sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlanyla agiklaymiz.

Program egitim amaglari, boliim kurulu ve danigma kurulu toplantilari vasitasiyla i¢ ve dis
paydaslarimizin goriis ve onerileri alinarak belirlenmekte ve siirekli olarak giincellenmektedir.

Bu toplantilarda, sektordeki teknolojik gelismeler, mesleki yeterlilikler ve 6grenci beklentileri
masaya yatirilarak somut veriler elde edilmektedir. Ayrica, diizenlenen seminerler ve konferanslarda
paydas temsilcileriyle bir araya gelinerek program ¢iktilarina yonelik geri bildirimler almmaktadir.

Elde edilen tiim bu veriler, 6gretim programmin giincellenmesinde ve iyilestirilmesinde
kullanilmakta, boylece sektoriin ihtiyaglarina ve teknolojik yeniliklere uyum saglanmaktadir. Bu
kapsamli ve katilimc1 yaklagim, programm egitim amaclarmm hem gilincel hem de uygulanabilir
olmasini garanti altina almaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/haber/ic-paydas-toplantisi-yapildi/

2.7.2. Program egitim amaglar sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve igletildigini kanitlanyla agiklaymniz.

Program egitim amaglar, boliim kurulu vasitasiyla i¢ ve dis paydaglarimizin goriis ve onerileri
alinarak belirlenmekte ve siirekli olarak giincellenmektedir.

Bu toplantilarda, sektdrdeki teknolojik gelismeler, mesleki yeterlilikler ve 6grenci beklentileri
masaya yatirilarak somut veriler elde edilmektedir. Ayrica, diizenlenen seminerler ve konferanslarda
paydas temsilcileriyle bir araya gelinerek program ¢iktilarma yonelik geri bildirimler alinmaktadir.

Elde edilen tiim bu veriler, 6gretim programimin giincellenmesinde ve iyilestirilmesinde
kullanilmakta, boylece sektoriin ihtiyaglarma ve teknolojik yeniliklere uyum saglanmaktadir. Bu
kapsamli ve katilimeci yaklagim, programim egitim amaclarmin hem giincel hem de uygulanabilir
olmasini garanti altina almaktadir.

https://altsomyo.alanya.edu.tr/haber/akademik-birim-danisma-kurulu-toplantisi/

Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.1. Program ¢iktilari belirleme yontemini agiklayiniz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) Bankacilik ve Sigortacilik program dgrenim
ciktilar1 (POC), iiniversitenin kalite giivence sistemine uygun olarak belirlenir ve siirekli iyilestirme
prensipleri dogrultusunda giincellenir.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi’nin program c¢iktilar1 belirlenirken, Yiiksekogretim
Kurulu’nun (YOK) ortaya koydugu Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) 6lgiitleri
temel alimmistir. Bu gergevede, program ¢iktilarinin TYYC ile uyumlu, ulusal ve uluslararasi diizeyde
tanmabilir yeterlilikler igermesine Ozen gosterilmis; miifredat bu ilkeleri kapsayacak bigimde
yapilandirlmstir.
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc/tyyc/genel

Ayni zamanda tliniversitenin ve yliksekokulun vizyonu, misyonu ve temel degerleri dikkate alinarak,
kurumsal hedeflerle ortiisen bir program ¢iktisi yapisi olusturulmasina 6nem verilmistir.
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3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklaymz.'

Program ¢iktilar1 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar gereken bilgi,
beceri ve yetkinlik bilesenlerini igerecek sekilde tanimlanmustir.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi, Program ¢iktilar sunlardir;

1: Uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen sorunlart ¢6zmek icin bireysel veya ekip iiyesi olarak
sorumluluk alabilme

2: Edinilen bilgileri toplum yararina kullanabilme yetkinligine sahip olma

3: Alam ile ilgili stratejileri, yontem ve teknikleri 6lgme ve degerlendirme bilgisine sahip olma

4: Edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme

5: Bu bilgi ve becerileri kullanarak alamyla ilgili olay ve olgulan bilimsel yontem ve tekniklerle
inceleyebilme

6: Alaninda problem ¢dziimii i¢in gerekli olan verileri tanimlama, toplama ve kullanmayi etkin bir
bicimde yapabilmek; pratik uygulamalarda gereken teorik bilgileri, el ve/veya diisiinsel becerileri
kullanabildigini gostermek.

7: Temel bilgisayar kullamimm bilgisi ile birlikte, mesleginin gerektirdigi yazilim ve donanimi
kullanabilme yetkinligine sahip olmak

8: Meslekleri ile ilgili toplumsal, bilimsel ve ahlaki degerleri gézetme bilincine sahip olmak.

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=2
03#

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini agiklayniz.

e Program Ogretim Ciktillar:: Ogrenme ciktilar dersin sonunda 6grencilerin sergilemesi gereken
ozellikleri ifade edip 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kapsamaktadir.

e Olgme: Bu élgiite iliskin 6lgme, program ciktilarma erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak ytriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

e Degerlendirme: Bu o6lgiite iliskin degerlendirme, 6l¢cmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmas siirecidir. Degerlendirme siireci, program
ciktilarina erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programai iyilestirmek {izere alinacak
kararlar ve yliritiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

ALTSO Meslek Yiiksek Okulu Bankacilik ve Sigortacilik Programi egitim amaclari;

Teorik ve Uygulamal Bilgi Kazandirmak

Sektorel Yeterlilik Saglamak

Analitik ve Elestirel Diisiinme Yetenegi Gelistirmek
Giincel Ekonomik Gelismeleri Takip Etme

fletisim ve Takim Calismasi Becerileri Gelistirmek
Dijital Yeterlilik Kazandirmak

Etik ve Sosyal Sorumluluk Bilinci Asilamak
Akademik ve Mesleki Gelisimi Desteklemek

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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POA ve POC lliskisi
s . KURUM POC No: 23

KURUM PROGRAM OGRETIM AMACLARI 1

URU 0G oG ¢ 1 |2 3 4 |5 |6 |7 8
Teorik ve Uygulamal Bilgi Kazandirmak 3 2 3 313 13 |3 3
Sektorel Yeterlilik Saglamak 3 3 3 3 12 |3 |3 3
Ana.htllk ve Elestirel Diistinme Yetenegi 3 3 3 313 |3 |3 3
Gelistirmek
Giincel Ekonomik Gelismeleri Takip Etme 3 3 3 3 13 12 |3 3
fletisim ve Takim Calismasi Becerileri
Gelistirmek 3 3 2 3 13 |3 |3 3
Dijital Yeterlilik Kazandirmak 3 3 3 3 13 13 |3 3
Etik ve Sosyal Sorumluluk Bilinci Asilamak 3 2 3 3 13 13 |3 3
Akademik ve Mesleki Gelisimi Desteklemek 3 3 3 3 13 13 |3 2
1: Program 6gretim amaclan (POA) sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz.
2: Program 6grenim ciktis1 (POC) sayis1 kadar siitun ekleyebilirsiniz.
3: Her bir POC’tiinPOA’lara katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK Program ¢iktilarini nasil kapsadigim kamitlaymiz. ' 2

ALTSO Meslek Yiiksek Okulu Bankacilik ve Sigortacilik programmuizm ¢iktilari, MEDEK
tarafindan belirlenen mesleki egitim standartlariyla biiyiik dl¢lide uyum sagladigi asagida yer alan

tabloda da gosterilmektedir.

Programimiz, MEDEK'in 6ngérdigii 10 temel ¢iktinin 5'ini dogrudan karsilamakta olup,
ozellikle teknoloji kullanimi (PC4), analitik beceriler (PC5) ve karsilagilan sorunlar(PC7) gibi teknik
yeterlilikler konusunda oldukga giiclii bir ortiisme saglamaktadir.

MEDEK Ciktilari Bankacilik ve Sigortacilik Programi
Ciktilar

PC 1 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve | PC.4 Edindigi kuramsal ve uygulamali
uygulamali bilgilere sahip olur. bilgileri kullanabilme

PC2 | Issaghg ve giivenligi, ¢evre bilinci ve
kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi
olur.

PC3 Meslegi icin giincel gelismeleri ve
uygulamalan takip eder, etkin sekilde
kullanir.

PC 4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini | PC.7 Temel bilgisayar kullanimi bilgisi ile
(yazilm, program, animasyon vb.) birlikte, = mesleginin  gerektirdigi
etkin kullanir. yazillm ve donanimi kullanabilme

yetkinligine sahip olmak

PCS5 Mesleki  problemleri ve konularn | PC.5 Bu bilgi ve becerileri kullanarak
bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir alanyla ilgili olay ve olgulart bilimsel
yaklagimla degerlendirme ve ¢0ziim yontem ve tekniklerle inceleyebilme
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

' MEDEK Program Ciktilari birebir kullanilabilir.
2 Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli
capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
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Alaninda problem ¢oziimii i¢in gerekli
PC.6 olan verileri tanimlama, toplama ve
kullanmay1  etkin  bir  bicimde
yapabilmek; pratik uygulamalarda
gereken teorik bilgileri, el ve/veya
diisiinsel becerileri  kullanabildigini
gostermek.

PC6 Bilgi ve  Dbeceriler diizeyinde
distincelerini yazili ve sozli iletisim
yolu ile etkin bigimde sunabilir,
anlasilir bicimde ifade eder.

PC7 | Alam ile ilgili uygulamalarda | PC.1 Uygulamalarda karsilagilan ve

karsilasilan ve ongoriilemeyen ongoriilemeyen sorunlan ¢ézmek icin
karmasik sorunlan ¢dzmek igin ekip bireysel veya ekip iiyesi olarak
iiyesi olarak sorumluluk alir. sorumluluk alabilme

PCS8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu
O0grenme  konularnda  farkindaliga

sahiptir.
PC9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, | PC.2 Edinilen bilgileri toplum yararina
uygulanmasi ve sonuglarinin kullanabilme yetkinligine sahip olma

duyurulmasi agamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere
sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki
bilgileri takip eder ve meslektaslar ile
iletisim kurar.

Bu kapsaml1 yap1, programimizin hem MEDEK standartlarini kismen karsiladigimi hem de sektdriin 6zel
ihtiyaclarma yonelik farklilagtirilmig bir egitim sundugunu géstermektedir.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayn olmak iizere, mezuniyet agamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program g¢iktisina ne diizeyde ulastigim aciklaymiz ve bu amacla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
Ozetleyiniz.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi'nda, program ¢iktilarina/yeterliliklerine ulasma diizeyini
belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek icin sistematik bir degerlendirme siireci
olusturulmustur. Bu siire¢, programin etkinligini, verimliligini ve uygunlugunu saglamak amaciyla
diizenli olarak yiiriitilmektedir. Her yariy1l sonunda, derse giren 6gretim elemanlar tarafindan ders bilgi
formlar1 ve haftalik 6gretim programlan goézden gecirilir ve degerlendirilir. Bu degerlendirme,
programin hedeflerine ne 6l¢lide ulasildigini belirlemek ve gerektiginde diizeltici veya iyilestirici
Onlemler almak amaciyla yapilmaktadir.

Programda yer alan derslerin 6grenme ¢iktilannin program ¢iktilan ile uyumlulugu, yanyil
icerisinde gergeklestirilen alana 6zgii 6lgme ve degerlendirme kriterleri ile degerlendirilmektedir.
Program ¢iktilari, akademik kadro, ogrenciler, mezunlar ve sektor temsilcilerinin geri bildirimleri
dogrultusunda diizenli olarak gbzden gegirilir ve giincellenir. Bu siirecin etkinligini artirmak amaciyla
i¢ ve dis paydaslarla diizenli toplantilar yapilir ve bu toplantilardan elde edilen veriler dogrultusunda
gerekli iyilestirmeler yapilir.

3.2.2. Her bir program ciktis1 i¢in ayri ayr olmak {izere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci c¢alismalari, bunlara iligkin yapilan
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degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilari
arasinda nasil bir iliski kurulacagini1 6meklerle aciklaymniz.'

Bankacilik ve Sigortacilik Programi'nda her bir program ¢iktisinin gerceklesme diizeyini
belgelemek lizere asagidaki kanitlar hazirlanmaktadir:
-Vize/Finalsinav evraklari (sorular, cevap anahtar)
- Ogrenci projeleri (en diisiik not, ortanca, en yiiksek not)
- Mezun anketleri
- Akademik degerlendirme kurulu kararlar
- D1s paydas toplanti evraklari

Olgciit 4. Siirekli lyilestirme

4.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son {i¢ yil i¢inde), somut verilere
dayal1 olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek igin programla ilgili yaptigimz stirekli
iyilestirme caligmalarnni kanitlanyla agiklayiz. Bu kamtlar, siirekli iyilestirme igin olusturulan ¢6ziim
Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme
zamanlarinin,  gergeklestirilenlerin  izlenmesinin ~ ve  yapilan iyilestirmelerin  yeterlilik
degerlendirilmesinin kayitlandir.

Boliimiimiiz daha 6nce MEDEK genel degerlendirmesinde bulunmamis olup ilerleyen yillarda
MEDEK e bagvuruda bulunulmasi diistiniilmektedir.

4.2.Yapilan siirekli iyilestirme galismalarmnin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini dahil ederek,
sistematik bir bigimde toplanmus, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklaymiz. Bu
caligmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6mek uygulamalari belirtiniz.

Bolimiimiiz i¢ ve dis paydaslariyla toplantilar yapacak olup sonrasinda miifredat inceleme
caligmalarina baslayacaktir.

Bologna siireci kapsaminda, Program yeterlilikleri ve 06grenme ¢iktilarmin giincellenmesi
siirecinde, ders tanimlama formlar1 akademik personelimiz tarafindan eksiksiz sekilde doldurularak,
egitim-0gretim faaliyetlerimizin ulusal ve uluslararasi standartlara uygunlugu saglanacaktir.

4.3.Yapilan siirekli iyilestirme c¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklaymiz. Bu calismalariniz1 belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalarn belirtiniz.

Universitemiz tarafindan hayata gecirilen Mezun Takip Sistemi, mezunlarinuzin programimiza
yonelik degerlendirmelerini dogrudan iletebilmelerine olanak tanimaktadir.

Olgiit 5. Ogretim Plan1

5.1.  Ogretim planmi, Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi AKTS kredileri ile doldurarak veriniz.
5.2. Enaz5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi'nda su an i¢in dig paydas Onerileriyle olusturulmus 5
AKTS'lik bir ders bulunmamaktadir.

! Bu siireg agirlikli olarak smav, proje, ddev gibi dgrenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basari notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 1901 — 02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  RP-002
ilk Yaym Tarihi: 01.02.2023

V Revizyon Tarihi: 23.12.2025
MESLEKI EGITiM i .
V M EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No: 01
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 18/40

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve 6gretim planina dahil edilme
stirecini agiklaymiz.

Programimizin mevcut egitim planinda, MEDEK kriterlerinde belirtilen en az 15

AKTS'lik "[sletmede Mesleki Egitim", "Staj" veya uygulamali mesleki dersler

bulunmamaktadir.

5.4. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayniz.

5.5. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri (boliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
aciklaymiz.

Bankacilik ve Sigortacilik Programi'na ait tiim ders izlenceleri, Alanya Alaaddin Keykubat

Universitesinin Bologna Bilgi Paketi sistemi iizerinden kamuoyuyla seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir. Tiim zorunlu ve segmeli derslerin izlenceleri, tiniversitenin resmi sitesinde

https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSun
it=203

yayinlanmakta olup, bu izlencelerde dersin amag¢ ve 6grenme c¢iktilari, haftalik konu dagilima,
degerlendirme kriterleri, AKTS is yiikil hesaplamalari ve program ¢iktilan ile eslestirme matrisi gibi
detaylar yer almaktadir.

5.6. Ogretim planinm 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasmi giivence altma almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatmniz. '

Alanya Alaaddin Keykubat ALTSO Meslek Yiiksekokulu 'nda egitim planlarimin etkin sekilde
uygulanmasi ve siirekli iyilestirilmesi, ¢ok asamali bir kalite yonetim sistemiyle giivence altina
almmaktadir. Bu sistem, programlarin sektorel ihtiyaclara, teknolojik gelismelere ve ulusal yeterlilik
gercevelerine uyumunu saglamak tizere tasarlanmaigtir.

1. Egitim planlarindaki degisiklikler, katilimc1 ve seffaf bir yaklasimla yuriitilmektedir.
Oncelikle program koordinatdrleri veya dgretim elemanlar tarafindan sektdr ihtiyaglar, teknolojik
yenilikler (6megin dijital baski sistemleri) veya 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda degisiklik
Onerileri hazirlanir. Bu 6neriler, Boliim Kurulu'nda tartigilarak degerlendirilir. Kabul edilen 6neriler,
Miifredat Komisyonu tarafindan AKTS uygunlugu, program ciktilanyla uyum ve ders icerikleri
agisindan incelenir. Ardindan Yiiksekokul Kurulunda goriisiilerek nihai karara baglanir.

2. Ust Kurul Onaylart ve Uygulamaya Gegis Yiiksekokul Kurulu tarafindan onaylanan
degisiklikler, Universite Egitim Komisyonu ve Senato tarafindan resmi olarak onaylandiktan sonra
uygulamaya konulur. Bu siiregte, degisikliklerin {iniversite politikalar1 ve YOK standartlarina
uygunlugu titizlikle denetlenir. Ogrenci Isleri Birimi, yeni egitim planmi bilgi sistemine isleyerek
ogrencilere akademik danigmanlar ve MYO web sayfasi {izerinden duyurur.

3. Egitim Modelleri ve Pedagojik Yaklasimlar Basim ve Yayim Teknolojileri programinda
teorik bilgilerin pratik becerilerle biitiinlestirilmesi amaciyla ¢esitli egitim modelleri uygulanmaktadir:
Derse Dayali Model: Temel teorik bilgilerin aktarilmasi icin kullamhr. Probleme Dayali Ogrenme:
Ogrencilerin gergek sektor problemlerine ¢dziim iiretmelerini saglar. izleme ve Degerlendirme Egitim

Burada, program1 yiiriiten boliimiin, boliim bagkanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi §gretim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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planlarinin etkinligi, diizenli olarak yapilan 6grenci ve mezun memnuniyet anketleri, sektdr geri
bildirimleri ve akademik basar1 Olciimleriyle degerlendirilir. Elde edilen veriler, programin siirekli
gelisimi i¢in kullanilir.

https://www.alanya.edu.tr/media/imtkjf2n/vo-047-ogretim-plani-olusturma-esdeger-dersler-ve-ders-
acma-yonergesi.pdf
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[BANKACILIK VE SIGORTACILIK]

Kategori
Ogretim Zorunlu/ Programa/alana Di1s paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Ders Adi Dili Seg¢meli | 6zgii mesleki | onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki Diger Dersler
Z/S) dersler alindig1 dersler program/yazilim igeren ders/dersler (AKTS)
(AKTS) (AKTYS) (AKTS)
1. Yariyil
EKONOMII | Tiirkce Z 4
SIGORTACILIK | Tiirkce Z 5
ETIK Tiirkge Z 2
MUHASEBE1 | Tiirkce Z 4
HUKUKUN
TEMEL Tiirkce V4 5
KAVRAMLARI
BILGI VE
ILETISIM | Tiirkge V4 2
TEKNOLOJILERI
INGILIZCE1 |Ingilizce Z 2
TORKDILI1 | Tiirkce Z 2
~ ATATURK
ILKELERI VE .
INKILAP TARiHi | Tirkee z 2
I
Ség;ﬁl Tiirkce S 2
2. Yanyil
BANKACILIK | Tirkee Z 5
EKONOMI Il | Tiirkce Z 4
MUHASEBE II | Tiirk¢e 4
ey | Tirkee z 5
ISLETME .
BiLisMiNE cirig | Ttrkee Z 4
INGILIZCEI | ingilizce z 2
TORK DILI I | Tiirkce Z 2
ATATURK
ILKELERI VE .
INKILAP TARiH | Tirkee z 2
11
ETKILI VE
GUZEL Tiirkge S 2
KONUSMA
3. Yanyil
BANKA VE
SIGORTA Tiirkge 4 4
PAZARLAMASI
BES, HAYAT
VESAGLIK | Tiirkce V4 5
SIGORTALARI
HAYAT DISI .
SiGORTALASRI Tiirkge Z >
BANKA VE
_ SIGORTA | Tiirkge S 4
ISTATISTIGI
TURKIYE .
ekonomisi | Tirkee S 4
PARA VE BANKA | Tiirk¢e S 4
GIRISIMCILIK | Tiirkge S 4

"'Tablo 5.1, derslerin isimleri ve AKTS leri igerecek sekilde doldurulmalidir. “X” ile isaretlenen tablolar yetersiz
olarak degerlendirilecektir. Bu tabloda ayni ders birden fazla kategoride (Dis paydas, zorunlu ders vb.)
gosterilebilir.
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4. Yanyil

BANKA VE
SIGORTA Tiirkce 4 4
MUHASEBESI

HAYAT DISI

SIGORTALAR 11 | 1 irkee Z 5

BANKA VE
SIGORTACILIKT
A RISK
YONETIMI VE
HASAR
ISLEMLERI

Tiirkge zZ 5

KAMBIYO VE
ULUSLARARASI | Tiirkce S 4
ISLEMLER

REASURANS VE | .
BANKASURANS |+ UIX¢€

MUSTERI
ILISKILERI | Tiirkge S
YONETIMI

KISISEL GELISIM
VE KARIYER | Tiirkge S
YONETIMI

MESLEKI
UYGULAMALAR

1l Tiirkge S 4

Not: Ders sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

[Programin Adi]
Dersin Son Tki Yariyilda Dersin Tiirii'
Dersin Adi Dersi Segen Ogrenci
Kodu Sayis1 Smif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
MBVS 130 EKONOMI 1 58 *
MBVS 135 | SIGORTACILIK 65 *
MISL 102 ETIK 51 *
MMVU 101| MUHASEBEI 128 ¥
MMVU 130 | HUKUKUN TEMEL 56 .
KAVRAMLARI
MBIL 101 | BILGI VE ILETISIM s1 .
TEKNOLOJILERI
MING 101 INGILIZCE I 59 *
MTDB 101 TURK DILI 53 *
~ATATURK
MATAI101 | ILKELERIVE 58 *
INKILAP TARIHi I
MSGS 133 | SAGLIKLI YASAM 53 *
MBVS 203 BANKACILIK 76 *
EKONOMI 11 58 *
MMVU 201| MUHASEBE II 97 *
MBVS 209 | ISLETME HUKUKU 62 *
ISLETME
MISL 101 BiLHsvliNE GIRIS 33 *
MING 202 INGILIZCE 11 51 *
MTDB 101 TURK DILI II 51 *
ATATURK
MATA102 |  ILKELERIVE 55 *
INKILAP TARIHi 11
ETKILI VE GUZEL
MSGS107 KONUSMA 50 ¥

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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MBVS 301

BANKA VE
SIGORTA
PAZARLAMASI

99

MBVS 302

BES, HAYAT
VESAGLIK
SIGORTALARI

102

MBVS 303

HAYAT DISI
SIGORTALAR I

101

MBVS 305

BANKA VE
SIGORTA
ISTATISTIGi

111

MBVS 306

TURKIYE
EKONOMISI

110

MBVS 307

PARA VE BANKA

101

MISL 301

GIRISIMCILIK

110

MBVS 401

BANKA VE
SIGORTA
MUHASEBESI

89

MBVS 402

HAYAT DISI
SIGORTALAR I

93

MBVS 403

SIGORTACILIKTA
RiSK YONETIMI VE
HASAR ISLEMLERI

BANKA VE

96

MBVS 405

KAMBIYO VE
ULUSLARARASI
ISLEMLER

45

MBVS 406

REASURANS VE
BANKASURANS

102

MISL 302

MUSTERI
[LISKILERI
YONETIMI

50

MISL 408

KISISEL GELIiSIM
VE KARIYER
YONETIMI

92

MBYVS 410

UYGULAMALARII

MESLEKI

92

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarim saglayan mesleki dersler

[Programin Adi]
Zorunl Programa/alana 6zgii 6grenim
Osretim u/ ciktilarini saglayan mesleki derslerin
Ders Adi g];ili Segme Program Ciktis1!
li T U K AKTS
(Z/S)
1. Yartyil
EKONOMI I Tirkge zZ 0 Edindigi kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilme
SIGORTACILIK | Tiirkce Y4 0 Edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme
ETIK Tiirkce 7 2 ) P Meslekleri ile 1ll.g111 tOp]l.ll’.nSE?], blllmsel ve ahlaki degerleri
gozetme bilincine sahip olmak.
2. Yariyil
BANKACILIK Tiirkce Z 3 0 3 4 Edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme
EKONOMI 11 Tiirkce Z 3 0 3 5 Edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme
3. Yanyil
Alaninda problem ¢6ziimii i¢in gerekli olan verileri
BANKA VE ..
: Tiirkce tanimlama, toplama ve kullanmay etkin bir bigimde
SIGORTA ¢ z 3 0 3 4 : . S
yapabilmek; pratik uygulamalarda gereken teorik bilgileri,
PAZARLAMASI . o o qise s
el ve/veya diisiinsel becerileri kullanabildigini géstermek.

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmalidr.
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BES, HAYAT
VESAGLIK Tiirkge Z 3 0 Edindigi kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilme
SIGORTALARI
HAYAT DISI Bu bilgi ve becerileri kullanarak alamiyla ilgili olay ve
SIGORTALAR I Tiirkce z 3 0 olgulari bilimsel yontem ve tekniklerle inceleyebilme
Alaninda problem ¢6ziimi igin gerekli olan verileri
BANKA VE . . .
; Tiirkce tanimlama, toplama ve kullanmayi etkin bir bigcimde
SIGORTA ¢ S 3 0 . : e
ISTATISTICi yapabilmek; pratik uygulamalarda gereken teorik bilgileri,
el ve/veya diisiinsel becerileri kullanabildigini gdstermek
TURKIYE S g )
EKONOMISi Tiirkce S 3 0 Edindigi kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilme
PBAARI\‘IAK\A/AE Tiirkge S 3 0 Edindigi kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilme
4. Yanyil
BANKA VE
SIGORTACILIK
TA RiSK Tiirkce 7z 3 0 Alanu ile ilgili stratejileri, yontem ve teknikleri 6l¢me ve
YONETIMI VE degerlendirme bilgisine sahip olma
HASAR
ISLEMLERI
Alaninda problem ¢6ziimii i¢in gerekli olan verileri
BANKA VE e
; Tiirkce tanimlama, toplama ve kullanmay etkin bir bicimde
SIGORTA ¢ z 3 0 ) . DT
; yapabilmek; pratik uygulamalarda gereken teorik bilgileri,
MUHASEBESI . g S liee i
el ve/veya diisiinsel becerileri kullanabildigini géstermek.
HAYAT DISI 7 3 0 Edinilen bilgileri toplum yararina kullanabilme
SIGORTALARII | Tiirkge yetkinligine sahip olma
MESLEKI I
UYGULAMALAR ik Uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen sorunlari
I Tirkge S 2 1 cozmeKk icin bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk
alabilme
KAMBIYO VE - o .
ULUSLARARAS | Tiirkce S 3 0 Edinilen bllgllerl. to_;v)l.um yararina kullanabilme
1iSLEMLER ¢ yetkinligine sahip olma
REASURANS Alanu ile ilgili stratejileri, yontem ve teknikleri 6lgme ve
VE Tiirkge S 3 0 degerlendirme bilgisine sahip olma
BANKASURAN
S

Not: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1°i doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gdrevli tiim dgretim liyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir.

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 0gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Bolim miifredatt kapsaminda agirlikli olarak sigortacilik, finans, bankacilik ve iktisat
dersleri verilmektedir. Bu kapsamda bakildiginda 6gretim elemanlariin uzmanlik alanlar1 da
bu alanlar bazinda dagilim gostermektedir. Boliimde yer alan 6gretim elemanlarinin uzmanlik
alanlar1 muhasebe, finans ve bankacilik, sigortacilik ve iktisattir. Ogretim Elemanlarinin

akademik CV’leri ekte sunulmustur.

6.2. Ogretim elemanlarma yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim agiklaymz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlart sununuz.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), 6gretim elemanlarina akademik ve
profesyonel gelisimlerini desteklemek amaciyla gesitli olanaklar sunmaktadir. Iste bu

olanaklardan bazilar1:
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V MESLEKi EGITIM
V MEDEK DEGERLENDIRMEVE
AKREDITASYON DERNEGI
1. Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri: ALKU, &gretim {iyelerinin akademik
kariyerlerinde ilerlemelerini tesvik etmek i¢in belirli kriterler uygulamaktadir. Bu kriterler,
akademik performansin objektif bir sekilde degerlendirilmesini saglar.
https://www.alanya.edu.tr/media/ngllwgjv/akademik-y%C3%BCkseltme-ve-atama-

kriterleri.pdf

2. Uluslararasi Degisim Programlar:: Universitenin Erasmus+ programi kapsaminda, 6gretim
elemanlart Avrupa'daki yiiksekdgretim kurumlarinda bir yila kadar siireyle egitim ve
Ogretim faaliyetlerine katilma firsatina sahiptir.
https://erasmus.alanya.edu.tr/

3. Sektorel is Birlikleri ve Protokoller: ALKU, ¢esitli sektorlerle is birligi yaparak 6gretim
elemanlarina saha arastirmalari, uygulamali egitimler ve bilimsel toplantilar diizenleme
imkan1 sunmaktadir.

6.3. Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini goz
Oniine alarak agiklayiniz.

Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri: ALKU, 6gretim iiyelerinin akademik
kariyerlerinde ilerlemelerini tesvik etmek icin belirli kriterler uygulamaktadir. Bu kriterler,
akademik performansin objektif bir sekilde degerlendirilmesini saglar.
https://www.alanya.edu.tr/media/ngllwgjv/akademik-y%C3%BCkseltme-ve-atama-

kriterleri.pdf

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yan zamanh ve ek gorevli tiim Ogretim liyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylritildigiini agiklayimz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Bankacilik ve Sigortacilik Programai]

Deneyim Siiresi, Yil
Ogretim Elemaninin Ad1! Unvani Kamu{ Ogretim Bu .
Sanayi .. | Kurumdaki
. Deneyimi ..
Deneyimi Deneyimi
Hilmi KARAALIOGLU Dr. Ogr. 13 Yil, 12 yil 10 yil
Uyesi
Hilal ILGIN UYAR Ogr. Gor. Dr. 20 yil 17 yil 17 yil
Emre UNAL Ogr. Gor. 9 yil 6 yil 6 yil
Akif CAPRAZ Ogr. Gor. 7yil 1yl 1yl
Abdurrahman DALGIC Dr. Ogr. 341l 32 yil 8 yil
Uyesi
Hilya Ayla YILMAZ Ogr. Gor. 19 yil 9 yil 9 yil
Cemal CIMENOGLU Or. Gor. 231l 21l 2yl
Halime OZAL Opr. Gor. 9 yil 9 yil 6 yil

! Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz.
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Siileyman CEYLAN Ogr. Gor. - 23 yil S5yl
Oru¢ DIM Ogr. Gor. - - 10 y1l
Hasan SAGLAM Ogr. Gér. Dr. - 15 yil 10yl

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Bankacilik ve Sigortacilik Programai]
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i . A {H - 3
Ogretim Elemaninin - Son Iki Yariyilda Verdigi Derslerin Adlari ve [oplamiEtkinlilabagilum
TZ,YZ,DSU1 oo
Ad ve Soyad: Kredileri2 -
0 A D4
TZ EKONOMI II (3-0-4) (OL) %100
TZ KAMBIYO VE ULUSLARARASI iSLEMLER (3-0-4) (OL) | %100
REASURANS VE BANKASURANS
e 0,
TZ (3-0-4) (OL) %100
Dr. Ogr. Uyesi. Hilmi BANKA VE SiGORTA ISTATIiSTiGi
I TZ . %100
KARAALIOGLU (3-0-4) (OL)
TZ EKONOMI I (3-0-4) (OL) %100
TZ TURKIYE EKONOMISI (3-0-4) (OL) %100
TZ TEMEL MATEMATIK (3-0-4) (L) %100
TZ SIGORTACILIK (3-0-5) (OL) %100
TZ BES, HAYAT VE SAGLIK SiGORTALARI (3-0-5) (OL) %100
. s TZ HAYAT DISI SIGORTALAR (3-0-5) (OL %100
Ogr. Gor. Dr.Hilal ILGIN UYAR 5 ( ) (OL) %
TZ BANKACILIK (3-0-5) (OL) %100
BANKA VE SIGORTACILIKTA RiSK YONETIMi VE
TZ HASAR iSLEMLERI %100
(3-0-5) (OL)
TZ HAYAT DISI SIGORTALARII (3-0-5) (OL) %100
TZ PARA VE BANKA (3-0-4) (0OL) %100
TZ MESLEKI UYGULAMALAR II (2-1-4) (OL) %100
TZ MUHASEBE1 (3-0-4) (OL) %100
TZ TEMEL MATEMATIK (3-0-4) (L) %100
Ogr. Gor. Emre UNAL TZ BANKA VE SiGORTA MUHASEBESI (3-0-4) (OL) %100
TZ MUHASEBEII  (3-0-4) (0L) %100
TZ BANKA VE SiGORTA PAZARLAMASI (3-0-4) (OL) %100
TZ MUSTERI iLiSKILERI YONETIMI (3-0-4) (OL) %100
1z KiSISEL GELISIM VE KARIYER YONETIMI (3-0-4) %100
(oL)
TZ ISLETME HUKUKU (3-0-5) (OL) %100
TZ ISLETME BILiMIiNE GiRi$ (3-0-4) (0L) %100
Ogr. Gor. Akif CAPRAZ TZ ETKILI VE GUZEL KONUSMA (2-0-2) (OL) %100
TZ KAMBIYO VE ULUSLARARASI iSLEMLER (3-0-4) (OL) | %100
TZ INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (3-0-4) (OL) %100

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!
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Olciit 7. Altyap

7.1.1. Simflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaglarina ve program
¢iktilarina ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yiiriiten boliimiin kendi altyapist degil, program Ogrencileri igin destek
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7.1. Simiflar ve donammi, 63retim amaclarina ve program c¢iktilarina ulasmak icin yeterlidir.

Yiiksekokulumuz dersleri, dersliklerimizde ogrencilere interaktif sekilde sunulmaktadir. Ayrica
ogrencilerin de sunum yapabilme imkani da saglanmistir. Okulumuzda 15 (on bes) adet derslik bulunmaktadr.
Her smifta 1 (bir) adet projeksiyon cihazi yer almaktadir. Bu cihazlar 6grencilerin modern sekilde egitim

alabilmelerini saglamaktadir. Ek 1.7.1°de okulumuz siniflar1 ve donanimlarina yer verilmistir.

Tablo 7.1.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar ve Donammi

Derslikler?

Donamm Tiirii! 111 (1|12 (2 (2121233 |3 /3|30
ololo|o/olojo/ofo|o|o|o|o0]|0 2
5116|4227 /1|4[3]|1/34]5

Kanasite 949|587 54 (844877 72

p 0/5/0/0/0 |24 |51 |5|5]1]2]2

Kiirsii il (11|11 g |T|1

Projeksiyon 1t (|| 1)1

Akalh tahta

Yaz Tahtasi (Sabit) 11|11t 1|11 || 11

Yaz1 Tahtas1 (Hareketli)

Grup Askihk

Projeksiyon Perdesi 1t (1)1

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk 20202 121202022 (202122 (2]2]|2

Masa 111 (1111 ||| |1 |1 |1 ]|2]|1

Kolcakh Sandalye

Sira 9l4/9 |58 |7 [5/a(8[alals|[7]7]72
0/5/0/0 /0|24 |5[1|5]|5|1]2]2

Saat 14 11 1]1

Ses Sistemi

Cop Kovas 11|t [t} 11

Klima 2012|1221 (Y ]2 1|1 |2]2]2|2

Yangin Sondiirme Tiipii
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t-]
®
®
®
®
®
®
o
o
t-]
t-]
}-\]
}-\]
®
-

Cam Perdesi

Komidin Masa

Kamera

!: Ek donamim varsa satr ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisint veriniz.
’: Derslik adi veya numarasini yazimz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve donanimi, 6gretim amaclarina ve program égretim ciktilarina
ulasmak icin yeterlidir.

Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte 6grenme kaynagi
(smif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo gibi yapilar, ders kitaplari, insan kaynaklari, 6grenme destegi vb.)
bulunmaktadir.

7.1.2.Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6nlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
agiklanmistir.

7.2.0grencilerin ders dig1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari kapsaminda
anlatiniz.

7.3. Ogrencilerin, alan dis1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyap1 vardir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayacak altyapiy1 saglamak amaciyla cesitli olanaklar sunmaktadir. Iste bu kapsamda ALKU'niin sagladig:
altyapilar ve uygulamalar:

1. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Kiiltiir ve Sanat Faaliyetleri: ALKU, tiyatro, konser, sergi gibi kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek
ogrencilerin sanatsal etkinliklere katilimin1 desteklemektedir.

https://sksdb.alanya.edu.tr/hizmetlerimiz/kultur-hizmetleri/

Ogrenci Topluluklar:: Universite biinyesinde ¢ok sayida 6grenci toplulugu bulunmakta olup, bu
topluluklar sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve akademik faaliyetler diizenlemektedir.

https://sksdb.alanya.edu.tr/ogrenci/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklarimiz/

Senlikler ve Festivaller: Universite bahar senlikleri gibi etkinliklerle 6grencilerin sosyal etkilesimde
bulunmasini ve eglenceli vakit gegirmesini saglamaktadir.
https://www.alanya.edu.tr/etkinlikler/

2. Fiziksel Altyap1

Sosyal Tesisler: Universite yerleskesinde kafeteryalar, yemekhaneler ve dinlenme alanlan
bulunmaktadir.

https://aday.alanya.edu.tr/'yasam-merkezi/

Spor Tesisleri: Kapali spor salonlari, futbol sahalar, voleybol ve basketbol sahalar1 gibi spor alanlan,
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ogrencilerin fiziksel aktivitelerle ilgilenmesini tesvik etmektedir.
https://sksdb.alanya.edu.tr/hizmetlerimiz/spor-hizmetleri

Kiitiiphane ve Cahsma Alanlari: Ogrencilere arastirma, okuma ve sosyal etkilesim icin genis kiitiiphane ve

caligsma alanlar1 sunulmaktadir.
https://kddb.alanya.edu.tr/

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
Onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklaymiz.

https://isg.alanya.edu.tr:9512/media/l pnmOerv/yo-059-is-sagligi-ve-guvenligi-
koordinatorlugu-yonergesi.pdf
kapsaminda gerekli giivenlik ve ilk yardim tedbirleri alinmistur.

7.2.  Ogrencilere, alam ile ilgili araclar ve program ciktilarina yonelik egitim-6gretim icin
saglanan bilgiye erisim olanaklar anlatimz.
Ogrenciler alan ile ilgili araglan kullanmay1 dgrenmeleri i¢cin saglanan bilgilere verilen dersler
yoluyla dersliklerde, birim ve merkez kiitiiphanesinde, seminer ve konferanslarda ulasmaktadirlar.

7.3.  Ozel gereksinimli dgrenciler igin saglanan altyap: diizenlemelerini anlatiniz. 1

-Engelli 6grencilerimizin egitim — &gretim ve sinav uygulamalan ile ilgili bagvurularini
inceleyerek, karara baglamak,

-Engelli 6grencilerimizin talepleri dogrultusunda biiyiik puntolu sinav kagidinin hazirlanmasini
saglamak,

-Engelli 6grencilerimiz icin ara¢ park yeri, tekerlekli sandalye rampalari, asansor ve engelliler
icin ayrilmig tuvalet ve lavabo gibi bulunmaktadir.

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BiT) altyapilarmi
anlatmiz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini irdeleyiniz.

Toplam 120 m?lik alanda 3 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ayrica her sinifta
projeksiyon cihazi, tiim yiiksekokul binas1 igerisinde wifi baglantisi bulunmaktadir. Ogrenci bilgi
sistemi (OBS) ile 6grenciler kendileri ile ilgili egitim siireglerine dair belgeleri goriintiileyebilmekte,
devamsizlik durumlar1 hakkinda haftalik bilgi edinebilmekte ve derslerle ilgili tiim bilgilere
ulasabilmektedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarimn kullanimma sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarmi anlatiniz ve bunlarn egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin odalarinda gerekli donanim, arag ve gere¢ bulunmaktadir. Ayrica her
derslikte kullanima uygun olan bilgisayarlar ve internet erisimi de bulunmaktadir. Talepleri
dogrultusunda eksiklikler Yiiksekokulumuz. Sekreterligi’ne ve liniversitemiz ilgili birimlerine iletilerek
temini saglanmaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

! Programa ozel gereksinimli 6grenci alinmasini engelleyen herhangi bir karar veya mekanizma olmadig
durumlarda “6grenci olmamas1” sebebi ile ilgili gerekce ifade edilerek altyapr hazirliklarinin yapilmamasi eksiklik
olarak degerlendirilecektir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 1901 — 02 . info@medek.org.tr



https://sksdb.alanya.edu.tr/hizmetlerimiz/spor-hizmetleri/
https://kddb.alanya.edu.tr/
https://isg.alanya.edu.tr:9512/media/1pnm0erv/yo-059-is-sagligi-ve-guvenligi-koordinatorlugu-yonergesi.pdf
https://isg.alanya.edu.tr:9512/media/1pnm0erv/yo-059-is-sagligi-ve-guvenligi-koordinatorlugu-yonergesi.pdf

Dokiiman No:  RP-002
ik Yayimn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

V‘ , MESLEKi EGITIM . :
M EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No: 01
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 30740

8.1. Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik ama¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili
stirecleri agiklayiniz.

Meslek Yiiksekokulu, 2547 Sayili Kanun ile Akademik Teskilat Yonetmeliginde belirlenmis
olan esaslar ¢ergevesinde bir idari yapilanmaya sahiptir. Meslek Yiiksekokul organizasyon semasinda
gorildiigi gibi Yiiksekokul Miidiirii’niin bagkanliginda iki Miidiir Yardimcis1 ve Meslek Yiiksekokulu
Sekreterinden olusan idari yapilanmanin yam sira Meslek Yiiksekokulu Kurulu, Yonetim Kurulu ve
Bolim Bagkanliklari, Kurullar, Komisyonlar ve Koordinatorliikkler bulunmaktadir. Meslek
Yiksekokulunun egitim Ogretim faaliyetlerinin organizasyonunu saglamak adina ders ve smav
programlarinin hazirlanmasi, 6gretmenlik uygulamasi ve topluma hizmet uygulamalarmin koordine
edilmesi, Ogrencilerimizin muafiyet ve intibak islemleri, akademik tesvik bagvurularinin
degerlendirilmesi gibi biitiin yonetsel siiregler Miidiirliikk ve Boliim Bagkanliklar biinyesinde kurulan
komisyonlar tarafindan mevcut mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde; adil, seffaf ve hesap verilebilir bir
sekilde gerceklestirilmektedir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimim giivence altma alan tammh prosediir ve

stirecler agiklaymiz.

Universitemiz personel daire baskanligi biinyesinde insan kaynaklarini etkin ve verimli
kullanilmasi kapsaminda yeni baslayan personele oryantasyon, mevcut personellere ise belli periyotlarla
hizmet i¢i egitimler verilmektedir. Bu oryantasyon ve egitimler i¢in gerekli bilgiler su sekildedir:

 Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan hazirlanarak tiim kamu kurum ve
kuruluglarinin - hizmetine sunulan c¢evrimi¢i egitim platformu olan Uzaktan Egitim kapisina,
Universitemizde gdrev yapan akademik ve idari personel egitimlere katilim saglamaktadir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri

aciklaymiz

Hizmet i¢i egitimler iiniversitemiz rektorliigii personel daire bagkanligi tarafindan planlanmakta
ve bilgi islem daire bagkanlig1 ile esglidiimlii gergeklestirilmektedir.

8.4. Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek tiizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve siireglerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Kurum web sitesi giincel tutulup

egitim 0gretim ve diger konularla ilgili faaliyetler buradan kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olciitler

9.1. Program 6gretim plani, dersler ve 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa
0zgii Slciitlerin nasil saglandigmi agiklayiniz.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meslek Yiiksekokulu
Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii; Bankacilik ve Sigortacilik Programi’ndan mezun olan tiim
ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmig olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara
yonelik program ¢iktilar matrisi ve ders izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur.
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MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER

1.1 Ders Bilgi Paketi'

Ders bilgi paketini burada veriniz. Ders bilgi paketi i¢in kullanmilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Ders izlence sablonumuzun bir 6rnegi verilmistir. Diger ders bilgi paketleri i¢in link ekte

sunulmustur.

https://obs.alanvya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=

20&curSunit=203#

DERS BILGI PAKETI
Dersin Adu: Dersin Kodu  Zorunlu/ = AKTS Ulusal Kredi T U
Se¢meli = Kredi

SIGORTACILIK MBVS 135 z 5/3 3 3.0
Dersin Dili Tarkce
Dersin Diizeyi On Lisans
Bolumua / BANKACILIK VE SIGORTACILIK
Programi
Ogrenim Turi Orgtin Ogretim
Dersin Taru Zorunlu
Dersin Ogretim Yiiz Yize
Sekli

Dersin Amaci

Bu dersin amaci; 6grencilerin sigortacilik sektoru ile ilgili temel kavram ve uygulamalari tanimasini
saglamaktir.

Dersin icerigi

Temel sigortacilik bilgileri, sigortanin taraflari, yiktumlalUkleri ve prensipleri, sigortacilk
sektorunde faaliyet gosteren kurumlar, reasurans ve sigorta turleri

Dersin Yontem

Beyin Firtinasi-Soru-Cevap-Tartisma

ve Teknikleri
On Kosullari Yok
Dersin Opr. Gor. Dr. HILAL ILGIN UYAR

Koordinatori

Dersi Verenler

Ogr. Gor. Dr. HILAL iLGIN UYAR

Dersin Yok

Yardimcilari

Dersin Staj Yok

Durumu

K?ynaklar (Yazih, Ders notlari ve Temel Sigortacilik Bilgileri- Murat Ozbolat
gorsel vs.)

Dersin Ogrenme
Ciktilari: Bu
dersin basarili bir
sekilde
tamamlanmasiyl
a ogrenciler
sunlari

[Sira Mo Aciklama

1 Sigortacilik ile ilgili temel kavramlan bilir.
Risk kavramim aciklar.

Sigortanin temel prensiplerini bilir.
Sigorta poligesini anlatir

Sigortanin taraflarim bilir

Reasirans: bilir

N oo A WwN

Sigorta sirketlerinin teskilat yapisim bilir

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekogretim kurulmalarmn ilgili web sayfasmin adresini ve bir
ornek goriintii paylasilmast yeterlidir.
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yapabileceklerdir
1 Risk kavrami ve tespiti
2 Riskin engellenmesi, azaltilmasi ve devri
3 Sigortanin tanimi ve onemi
4 Temel sigortacilik bilgileri
5 Sosyal sigortalar ve Ozel sigortalar arasindaki farklar
Ders Konulari
6 Dunyada ve Turkiye'de sigortacilik ve gelisimi
7 Ara Sinav
8 Sigortacihgin temel prensipler
9 Sigortanin taraflar ve yukumlultkleri
10 Sigorta Policesi
11 Sigortacilikta yonetim ve organizasyon
12 Sigorta sisteminde bulunan kurumlar
13 Reasurans
14 Sigorta turleri
15 Final sinawi
Degerlendirme Ara Sinav 1 % 40
Olctleri Yariyll Sonu Sinavi 1 % 60
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8
1 3 5 5 5 1 5 5
1 5 5 5 5 2 5 5
Dersin Program | i 1 5 5 5 5 2 5 5
Ciktilarina Katkisi 1 4 5 5 5 5 3 5
1 4 5 5 5 3 3 5
1 2 5 5 5 3 5 5
E 1 1 5 5 5 2 5 5
1 3 3 5 5 g 3 5

Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten boliimdeki tim 6gretim yelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli

ogretim elemanlarmin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler YOKSIS’de yer alan UAK Resimli
formatinda olmal1 ve en az asagidaki hususlan icermelidir:

= Adi, soyad1 ve unvani

*  Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

»  Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

* Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

* Damigmanliklar, patentleri, vb.

= Son ii¢ yildaki belli basli yaymlari
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= Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

»  Aldigi 6diiller

* Sonii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
= Son ii¢ y1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

e https://avebis.alanya.edu.tr/home/ProfilGenel?h=0260

e https://avebis.alanya.edu.tr/home/ProfilGenel?h=0067

e https://avebis.alanya.edu.tr/home/ProfilGenel?h=0629
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1.3 Techizat

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

33/40

Laboratuar, Uygulama Alani, Seminer veya Toplant1 Salonu
Adi2
Ponamim Tardl l:s)nfera Resim 103 Bilgisay | Bilgisay iel(s)l::l
salonu ar Lab2 | ar Labl 3. Kat
Kiirsii 1 1 1 1 1
Sira
Projeksiyon 1 1 1
Yaz1 Tahtasi (Sabit)
Yaz1 Tahtasi
(Hareketli)
Akill tahta
Grup Askihk
Projeksiyon Perdesi 1 1 1 1
Bilgisayar 41 39
Cizim Masasi 40
Bilgisayar Masasi 40 40
Koltuk 5 1 1
Masa 1 5 1 1
Kolcakh Sandalye
Saat 1 1 1 1
Ses Sistemi 1
Cop Kovasi 1 1 1 1
Koltuk 40 44
Sandalye 84 40
Klima 2 1 1 2 2 1
Yangin Tiipii
Cam Perdesi var var var var var var
Malzeme Dolab1
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Elektrik Panosu
Mutfak Dolabi

1: Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. flgili donammin sayisimi veriniz.
2: Bu amach kullanilan yerin adim yazimiz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
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¥ MEDEK

EK II - KURUM PROFILI
I1.1 Universiteye iliskin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programi yiirliten bdliim yaninda, onun bagh bulundugu meslek

yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayri bir belge olarak Ek II — Kurum Profili bagligi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Ad1

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

Ik 6grenci ald1g1 egitim dgretim yili
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi1 Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Ad1 Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Genel Sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte say1s1 (Kurulus adr)

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kurulus ad1)

Universitenin akredite program sayis1 (Kurulus ad1)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

: Alanya Alaaddin Keykubat

. https://alanya.edu.tr/

:Kestel Mahallesi, Universite Caddesi,
PK: 07425 Alanya/ ANTALYA/TURKIYE
:Devlet

2016

No:179

: Prof. Dr. Kenan Ahmet TURKDOGAN
(Trp/Acil Tip)

: Prof.. Dr. Autf BAYRAMOGLU
(Tip/Acil Tip)

: Prof.. Dr. Mehmet KILIC

(Cevre Bilimleri ve Mithendisligi)

: Prof. Dr. Isik BAYRAKTAR

(Spor Bilimleri)

:Hiiseyin ER

: Turizm Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi Boliimii

: ALTSO Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 Programi

2

: Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir
yonetim anlayisi ile egitim-Ogretim, bilimsel arastirma,
yayin  ve  sosyo-kiiltiirel  faaliyetler  yapan,
karsilasilabilecek sorunlart aklin ve bilimin siizgecinden
geciren, dncelikli olarak i¢inde bulundugu sehrin olmak
iizere, bolgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli
bireyleri yetistiren bir tiniversite olarak, toplumun huzur
ve refahmin artirllmasina yoénelik ¢6ziim, degisim,
doniisim ve siirdiiriilebilir  kalkinmasma 6nciilitk
etmektir.

: Bilgi, iiriin ve hizmet lireterek turizm, saglik, tarim ve
hizmet sektdriinde bulundugu boélgenin ve iilkenin
sosyo-ekonomik yapismi gelistiren ve tercih edilen bir
diinya tliniversitesi olmak.

-Kaliteli  Egitim:  Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, is akignda uyum ve saygiya yer
vermesiyle, kaliteli bir egitim yapilanmasina énem verir.
-Proje  Odaklilik:  Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, bilginin kesfedilmesi ve kullanilmas: ile
birlikte nitelikli ¢aligmalara zemin hazirlayabilmek igin
proje odakli durusa 6nem verir.

-Demokratik Yonetim: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, bilimin 6zgiirce yapilmasma olanak
tantyan demokratik bir yonetim anlayisma sahiptir.
-Atatiirk Ilkelerine Baghlik: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, “Cagdas muasir milletler seviyesine
ulagmak™ ilkesinden yola c¢ikarak yiiriitiilecek tim
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egitim ve ¢alismalarimda Atatiirk ilkelerine bagliligini
korur.
-Etik Degerlere Baglilik: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, giiven iizerine kurulu olan bilimsel
caligmalarm  yapilmast ve akademik diriistliik
standartlarma uyumun saglanmasi amaciyla etik
degerlere bagliliga 6zen gosterir.
-Hesap Verebilirlik ve Seffaflik: Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi, akademik 6zgiirliik ve kurumsal
ozerklikle ¢elismeyecek sekilde kurum ile ilgili
bilgilerin, akademik sorgulamalarin hesap verilebilir
niteligine dnem gosterir.
-Sosyal Sorumluluk: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, akademik birimlerinin yapmis oldugu
caligmalarla gerek bolgenin gerekse de iiniversitenin
ihtiyacma yonelik sosyal sorumluluk projelerini
gergeklestirir.
-Katilimeilik ve Kurum Aidiyeti: Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi, calisanlarmin bireysel 6zellik ve
idealizmlerini koruyarak her kademede yonetim
stireglerine katilmalarint saglayarak, verimli bir fikir
alig-verisi ortami saglar ve kendi biinyesindeki
verimliligi ve basariy1 artirmaya yonelik olarak hem
davranigsal hem de tutumsal aidiyet perspektiflerini
benimseyerek kurum aidiyetini ¢alismalarinda temel
alir.
-Adillik ve Liyakat: Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi, tim birimlerinde performans ve liyakate
dayali bir yapmnm oturtulmasi amaciyla kurumsal
hakkaniyete dikkat eder.
-Yaraticilik: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi,
kurumsal motivasyonun gelismesi ve bilimsel arastirma
projeleriyle de iligkili bigimde ¢aligmalar yaparak proje
odakli olmanin yani sira yaratici bir iiniversite olma
yolunda ilerler.

Universitenin etik ilkeleri :

Universitenin slogani

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarma ulagsmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi

Web adresi

Iletisim adresi

Miidiir Ad1 Soyadi (unvant)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
MYO misyonu

MYO vizyonu
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:ALTSO MYO

: https://altsomyo.alanya.edu.tr/

:Kestel Mahallesi, Universite Caddesi, No:82,
PK:07425, Alanya/ ANTALYA

:Prof. Dr. Serdar BULUT

: Diinya gelisimine hizmet edecek ¢oziimler
tiretmek, meslek enformasyonuna sahip meslek
eleman1 adaylan yetistirerek Ogrencilere hayat
boyu 6grenme yaklasimini yerlestirmek, 6gretim
elemant niteligini yiiksek tutarak nitelikli bilimsel
calisma ve egitim yapilabilecek olanaklar
sunmaktir.

: Verdigi kaliteli egitim, gerceklestirdigi bilimsel
caligmalar ve Oncii yenilikleriyle yerel, bolgesel ve
kiiresel piyasanin gereksinim duydugu nitelikli
meslek elemanlar1 yetistiren segkin bir meslek
yiiksekokulu olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme i¢in . Mevcgt., ancak Degerlen4dirme
Basvuruda Bulunmus icin Bagvurmamis
Programmn Ad1' Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1. Muhasebe ve Vergi * .
Uygulamalari
2. Bankacilik ve * N
Sigortacilik
3. Emlak Yonetimi, * *
4. ic Mekan Tasarimi, * *
5. Sosyal Hizmetler, * *
6. iklimlendirme ve * .
Sogutma Teknolgjisi,
7. Elektrik * *
8. Bilgisayar * .
Programcilig
9.1s Saglig1 ve Giivenligi *

Organizasyon Semasi

Meslek Yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmmiz. Semada meslek yiiksekokulunun baglh oldugu
kisilerin unvanlarin1 belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektor Yardimeisi ve MYO koordinatorii

gibi).

! Program adim iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkl1 tiirleri igin (Normal Ogretim, ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimz.

3 Yalmzca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlar belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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Organizasyon Semasi
H ALAN‘I'AALA#DDII'\{ KEYKUBAT ﬁNWERSlTESI

l Yilksekokulu Midird

Yilksekokul Sekreteri

1
Yilksekokul Y&netim
Kurulu

Yilksekokul Madir ¥rd.

I Yazi igleri
o

unaseoe v

Vergl
Prograim
Finans, Bankacilik ve Sigortacilk Crenci igleri
BalGm
|

Bankacihk ve
Sigortacilik Idari ve Mali lsler
Programi

optan ve Peral e Jatig -Evra-l(w!t

B&lGmi

7 ic Hizmetler
! Elektrik ve Enerjl B&lima

L

IR airmme e

Seiutma Teknalojisi
Program

' Bilgisayar Teknolojisi Balami

Bilgisayar
Programciliga

aglgl ve

§
Giivenligi
Programi

syal Hizmet ve Danizmani
Biliimii

! Sosyal Hizmetler Programi
[

' Tasanm B&lGmi
i Mekan Tasarimi
Programi

Yoneticilere iliskin Bilgiler

Miidiir ve yardimcilariin birer 6zge¢misini veriniz (Ozgegmisler iki sayfayr gegmemelidir).
Prof. Dr. Serdar BULUT
https://akademik.vok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

Ogr. Gér. Ummiihani USLU

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MYO igi ve dist)
ile bilgileri kullanarak, Tablo IL.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil "))

Programin Ad1® Ogretim Elemam Tonlam
TZ YZ DSU P
Adet®? HY® Adet HY Adet HY Adet HY

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdur.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmalidr.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

@ Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarimin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler igin
haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldigi birimler ([Akademik yil “'])

Programm Adi1 Ogretim Elemam Tool
TZ YZ DSU opam
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidur.

Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidr.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.
@ Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar: icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari
Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisini hem meslek yiiksekokulu igin, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’i

kullanarak, ayrn ayn tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayis1 ([Akademik Y1l "))

Adet @ Topl Haftalik
TZ YZ  DSU OPM - Toplam Saat®
Ogretim Elemanlar 36
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler 9
Diger ¥

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdur.
@ TZ: Tam zamanly, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati iicretli

@ Ders veren 6gretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanh ve ek gorevli dgretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan siirecleri agiklayimz.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son iki yila iligkin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo 114 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

Akademik Yil | Hazirhik 1Slmf2 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilan
[Gegerli y1l] 1903 418
[1 onceki yil] 2369 386
Program: Bankacilik ve Sigortacilik
Akademik Yil Hazirlik 1 Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilar1 | Mezun Sayilan
[Gegerli y1l] 32 | 287 319 60
[1 6nceki y1l] 125 | 180 305 48

I1.6 Kredi Tamm

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yartyil sonu sinavlar hari¢ en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalan beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
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